77

Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC
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4.1. Orgdos de Assisténcia Direta e Imediata ao Reitor
4.1.1. Gabinete/Cerimonial

4.1.1.1. Finalidade do Orgdo/unidade

» Planejar e executar, no ambito da Reitoria e por solicitacdo de dirigentes da Universidade,
festividades de posse, abertura de solenidades, comemoragdes, Colagdo de Grau e outros
eventos sociais ou culturais;

= Estabelecer a precedéncia das autoridades civis, militares e eclesidticas na mesa das
solenidades realizadas sob a responsabilidade do Cerimonial;

» Organizar a promogao social de visitas de hdspedes oficiais da UFC;

= Zelar pela decoragdo dos saldes de representacdo da Reitoria e pelos quadros da Galeria dos
ex-Reitores;

» Desde quando solicitado, orientar os responsaveis por promocdes do Executivo, Legislativo
e Judicidrio no cumprimento do protocolo oficial;

» Providenciar a limpeza e seguranca nos locais da Reitoria da UFC onde serdo realizados
eventos de natureza civica, cientifica, cultural e diversional;

= Controle da agenda do Auditério Castello Branco, Saldao Nobre, Sala de Convivéncia,
Concha Actstica e Jardins da Reitoria;

= Expedicdo de convites para autoridades civis, militares, eclesidticas, professores e
personalidades de destaque no Executivo, Legislativo e Judiciario;

= Redacédo de convites e diplomas (titulos honorificos);

= Manter registro e arquivo de qualquer solenidade que seja presidida pelo Reitor;

= Manter o controle referente a conservacdo e manutencdo do embecamento das altas
autoridades universitdrias.

4.1.1.2. Plano de Trabalho Programado
PROGRAMA/PROJETO 01: COLACAO DE GRAU
OBJETIVOS:
» Entregar a sociedade o resultado do trabalho da Universidade, que é a graduacdo dos
académicos.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= 0 Cerimonial organizou 10 solenidades de Colagdo de Grau, a saber: Colacdo de Grau do
Campus do PICI ( 2 ), Campus do Benfica (2), Campus do Porangabucu (2),Colacdo de
Grau da Faculdade de Medicina (1 ) e Colag@o de Grau do Curso de Odontologia (2).
RESULTADOS ALCANCADOS:
= 2237 concludentes no ano de 2004.

PROGRAMA/PROJETO 02: ENTREGA DE TITULOS HONORIFICOS
OBJETIVOS:
= A pratica de se conceder Titulos Honorificos tem por objetivo o reconhecimento do mérito
dos outorgados, os quais servem de exemplo a comunidade académica e a sociedade.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Entrega do Titulo de Professor Honoris Causa da UFC ao Professor Mario Brock — Chefe
do Servico de Neurocirurgia da Universidade Livre de Berlim; Entrega do Titulo de Doutor
Honoris Causa ao Professor Friedhelm Schwamborn; Entrega do Titulo de Professor
Emérito ao Professor José Alves Fernandes; Entrega do Titulo de Professor Emérito ao
Professor Eduardo Diatahy Bezerra de Menezes; Entrega do Titulo de Professor Emérito ao
Professor José Nogueira Paes Junior; Entrega do Titulo de Professor Emérito a Professora
Glauce Socorro Barros Viana.
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PROGRAMA/PROJETO 03: CONTROLE DA AGENDA DO AUDITORIO
CASTELLO BRANCO, SALAO NOBRE, SALA DE CONVIVENCIA, CONCHA
ACUSTICA E JARDINS DA REITORIA.
OBJETIVOS:
» Atendimento a demanda dos diversos setores da UFC e da sociedade para a realizagdo de
eventos.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Solenidade de Colag@o de Grau da Faculdade Integrada do Ceard (FIC).
* Aula da saudade dos concludentes do curso de Letras.
* Aula da Saudade dos concludentes do curso de Histdria.
= Solenidades de Colagdo de Grau da UFC.
* Aula da saudade dos concludentes do curso de Estilismo e Moda.
= Palestra “Cultura e Identidade”, com o ator Francisco Milani, promog¢do do Instituto da
Cidade e Centro Cultural Dragdo do Mar.
= Langcamento do Livro “Juventude, Professores e Escola: Possibilidades de Encontros”, com
a Professora Kelma Socorro Lopes de Matos, da Faculdade de Educac¢ao da UFC.
» Langcamento dos trés primeiros titulos da cole¢do “Literatura no Vestibular”’, promog¢do da
Coordenadoria de Concursos e Vestibulares.
= Veldrio do Professor Eduardo Sabdia de Carvalho, Ex-Diretor do Centro de Tecnologia e
Ex-Pro-Reitor de Assuntos Estudantis.O corpo foi velado no Saldo Nobre da Reitoria.
= Assembléia Geral do SINTUFCE.
= Semindrio “Sistema Nacional de Avaliacdo e Diretrizes Curriculares”, ministrado pelo
Professor Nélio Bizzo — Vice-Presidente da Camara de Educagdo Bésica do CNE, promocgdo
da Pré-Reitoria de Graduacgio.
» Comemoracdo do Dia Internacional da Mulher e Encontro dos Aposentados — promo¢do do
SINTUFCE.
= Abertura do ciclo “O fomento da pesquisa e p6s-Graduacdo” , com a palestra do Professor
Manoel Barral Neto — Diretor de Programas Temadticos e Setoriais do CNPQ, no Auditdrio
Castello Branco.
= Sessdo Solene da Academia Cearense de Medicina, comemorando os 50 anos de
Reumatologia no Cear4.
» Abertura do Simpdsio de Dor e Inflamacdo — promocdo da Sociedade Cearense de
Raumatologia.
* Ensaio da Colagd@o de Grau dos concludentes do Curso de Odontologia.
= Langamento do livro “Geracdo Edlica”, do Professor Paulo César Marques de Carvalho, do
Departamento de Engenharia Elétrica, do Centro de Tecnologia.
» Reunido de Diretores dos Colégios de Fortaleza.
* Termo de compromisso entre o Instituto de Cultura e Arte (ICA) e a Bolsa — Arte.
» Reunido dos Procuradores Federais.
= Show Cultural alusivo ao Semindrio “Revisitando 1964: Memdrias e Reflexdes sobre o
Golpe”, promocdo do Departemtno de Histéria da UFC, em parceria com o Nicleo de
Documentagdo Cultural (NUDOC), Centro Académico Frei Tito de Alencar (CAFTA) e
Programa Especial de Treinamento — PET/ Historia.
* Comemoragdo do 14° aniversdrio do programa “Frequéncia Beatles”, promog¢do da Radio
Universitdria FM.
» Lancamento do livro “ ... E o Verbo se fez Carne”, do Professor Vianney Mesquita, da
UFC, editado pelas Edigdes UVA.
= 11° Semindrio “Fortaleza - 278 anos* — promog¢@o do Niicleo de Documentacdo Cultural
(NUDOC), no Auditério Castello Branco.
» Café-da-manha — Reitor e ex-Presidentes do Diretroio Central dos Estudantes (DCE), no
Saldo Nobre, tende em vista as comemoragdes do cinquentendrio de criacdo da UFC.
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Encerramento da disciplina “ Fundamentos Histéricos, Filoséficos e Socioldgicos da
Educacao”, promogao do Curso de Licenciatura Especifica em Biologia da UVA.
Semindrio “ A Reforma Universitaria”, promog¢do do SINTUFCE.
Semana de Humanidades, promog¢ao do Centro de Humanidades.
Abertura das comemoragdes do cinquentendrio de criagdo da UFC (1954-2004), que se
prolongaram durante todo o ano.
Reunido da Comissdo de selecdo das bolsas de Informatica para a assinatura dos Termos de
Compromissos dos bolsistas selecionados.
Palestra “O Desafio Transdisciplinar: Educagdo para Viver e Educagdo para Ser”, com o
Professor Roberto Crema, Vice- Reitor da UNIPAZ-Brasil.
Caravana UNE pelo Brasil, percorrendo 20 estados do Pais (Debate “Reforma
Universitdria”, Exposicad de Xilogravuras, Curtas-Metragens, apresentacdo de Coral,
apresentacdo do Grupo Folclérico “Brincantes Corddo do Carod” e bandas musicais.
Calourada Geral, promocdo do Diretdrio Geral dos Estudantes.
Semindrio “Projeto Pratica e Didlogo, promog¢do da Fundacdo Konrad Adenauer,
Departamento de Arquitetura e Urbanismo da UFC e Pré-Reitoria de Extensao.
Semindrio Anote de Comunicagdo, promog¢do da Coordenadoria de Comunicagdo Social e
Agéncia de Noticias Esperanca (Anote) em parceria com o Sindicato dos Jornalistas
Profissionais do Estado do Ceard. Participacdo do jornalista José Arbex Jr. (Jornal do
Brasil) e Professor Elson Faxina. Tema: “ A Cobertura dos Movimentos Sociais pela
Midia”.
Palestra do Secretario da SESU — MEC, Dr. Nelson Marculan.
Processo eleitoral da ADUFC.
Defesa de Tese da Dra. Rachel Maria Rigotto.
Apresentacdio da INOVA — Empresa Junior da FEAAC, formada por alunos da citada
Faculdade.
Lancamento do livro “Movimentos Sociais, Educa¢do Popular e Escola: A Favor da
Diversidade”, organizado pela Professora Kelma Socorro Lopes de Matos, do
Departamento de Fundamentos da Educagao.
Sessdo solene de posse da nova Diretoria da Academia Cearense de Medicina e investidura
de dois novos membros honordrios.
Homenagem ao idealizador das Farmdicias Vivas — Professor Francisco José de Abreu
Matos.
Recepcdo aos estudantes estrangeiros (25 africanos) vinculados a UFC pelo Programa PEC
— G, promocdo da Coordenadoria de Assuntos Internacionais.
Abertura do Semindrio “Estudos de Reforma Agréria e Agricultura Familiar”, promocéo da
Coordenacdo de Integracdo Universidade — Movimentos Sociais.
Reunido da Coordenadoria de Concursos da UFC com os Diretores e representantes das
escolas publicas e particulares de Fortaleza.
Lancamento do livro “A Dédiva da Sobriedade”, de Leonardo de Aradjo Mota, aluno do
Programa de P6s-Graduacdo em Sociologia.
Audiéncia Publica sobre a problemadtica da pesca no Cear4, solicitacdo do Deputado Federal
Jodo Alfredo.
Manifestagdo  politico-cultural dos povos do mar, reunindo pescadores,
marisqueiros,liderancas comunitdrias, organizacdes da sociedade civil, ONGs,
pesquisadores, estudantes e funciondrios da UFC. Promoc¢io do Departamento de
Geografia.
1° curso de Ventilacdo Mecanica, promocio do Hospital Universitiario Walter Cantidio.
Lancamento do livro “O Impacto Sécio-Econdmico de Assentamentos Rurais”, promocgdo
da Coordenadoria de Integracdo Universidade-Movimentos Sociais e Pré-Reitoria de
Extensdo.
Exposicdo de medalhas do Reitor Antonio Martins Filho.
Lancamento da chapa para a elei¢do do Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Ceara.
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Assembléia Geral do SINTUFCE.

Reunido do Observatdrio Internacional.

Abertura do Ciclo de Palestras da FEAAC.

Semindrio “Plano de Carreira dos Técnicos-Administrativos”, promogdo do SINTUFCE.

2% edicdo de “Féte de La Musique”, integrante das comemorac¢des do 50° aniversdrio de
criagdo da UFC. Promogdo da casa de Cultura Francesa, em parceria com o Departamento
de Linguas Estrangeiras, Grupo de Estudos Franc6fonos da UFC, Niicleo de Linguas da
UECE, Instituto Municipal de Pesquisas, Administracdo e Recursos Humanos (IMPARH),
Alianga Francesa de Fortaleza e Associag@o dos Professores de Francés do Ceara.

1* Mostra de Programas e Projetos de Extensao.

Debate “Movimento de 1964”, promocio da Academia de Ciéncias Sociais.

Exposicdo “Barcos e fotos”, integrando as comemoragdes do 50° aniversario de criagdo da
UFC. Promogéo do Instituto de Cultura e Arte (ICA).

Aula inaugural do 1° Curso de Formagdo de Novos Gerentes Comerciais para Empresas de
Factoring, convénio UFC, CETREDE e Sindicato das Sociedades de Fomento Mercantil
Factoring do Ceard, Piaui e Maranhao(SINFAC).

Encerramento do 23° Encontro de Iniciagdo a Pesquisa, promoc¢do da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduagao.

26° Encontro Nacional dos Estudantes de Comunicag¢io, promog¢do do Diretdrio Académico
de Comunicagao Social

Outra Solenidade de Colagd@o de Grau da Faculdade Integrada do Ceara (FIC).

Assinatura de Convénio entre o Ministério do Desenvolvimento Agrdrio e a UFC.
Lancamento do livro “ O Céu € o Limite”, de Fitima Moura e Lima Cunha.

Apresentacdo de grupos de Maracati e Cbcos da Prefeitura de Olinda e Recife, parte
integrante do 2° Semindrio de Arte e Educacdo.

Recital de Duo Cameristico, do Professor Colares (piano), homenageando a Professora
Izaira Silvino, fundadora do Nicleo de Aprofundamento da Arte e Educacdo da Faculdade
de Educacio, parte integrante do 2° Semindrio de Arte e Educacio.

Solenidade de posse da nova diretoria do Sindicato dos Jornalistas Profissionais do Ceara.
Aula da saudade dos concludentes do Curso de Economia Doméstica.

Defesa de Tese do aluno Misael Santos, do Curso de Computagio.

Audiéncia Pudblica (tema: Maioridade Penal), promoc¢do do NUCEPEC.

Palestra do Reitor da Universidade Federal Fluminense, Professor Cicero Mauro Fialho
Rodrigues.

Nova reunido de Procuradores Federais

Debate: “A Universidade no enfrentamento da violéncia sexual contra criangas e
adolescentes”, promoc¢ao do NUCEPEC.

Tributo a Moreira Campos e Natércia Campos, promocdo do Instituto de Cultura e Arte
(ICA) e Departamento de Literatura da UFC.

Lancamento do livro “Rasguei o Manual e Deu Certo: O Dar e o Receber no Processo de
Trabalho”, promog¢@o da FETRACE.

Solenidade de abertura do 9° Congresso Espirita do Estado do Ceara, promogdo da
Federacgdo Espirita do Estado do Ceara.

Palestra “Bienal fora da Bienal”, com o Professor Mia Couto, de Mogambique. Promogao
da Coordenadoria de Assuntos Internacionais.

21* Semana de Psicologia, promocdo do Departamento de psicologia e organizacdo do
Centro Académico de Psicologia.

Ciclo de Palestras “Labirinto da Educagdo”, promog¢do do Instituto de Cultura e Arte
(ICA).

Lancamento do livro “Martins Filho” , da Cole¢do Terra Barbara, editada pela Fundacdo
Demdcrito Rocha, como parte integrante das comemoracdes do cinquentendrio de criagdo
da UFC e centendrio do Professor Martins Filho.
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Solenidade comemorativa dos 25 anos da Anistia no Brasil, promocdo da Associagdo 64/68
e UFC.

Ciclo de Palestras comemorativo dos 200 anos da morte de Kant, promog¢do do
Departamento de Filosofia da UFC.

Jornada Cearense dos Residentes de Clinica Médica, promocdo do Hospital Universitdrio
Walter Cantidio.

Encontro Estadual — Trabalho e Educacdo, promogdo da Faculdade de Educagdo.

Debate “Cultura”, promog¢ao do Diretério Central dos Estudantes.

Palestra “Ensino Comparativo - Brasil/Portugal”, promocéo da Pré-Reitoria de Graduagdo.
Solenidade de lancamento da ONG Catavento Comunicacdes e Educagdo Ambiental, como
Agéncia da Rede ANDI (Agéncia Nacional pelos direitos da infancia no Ceard), em parceria
com o curso de Comunicagdo Social.

Veloério do Dr. Régis Jucd.

Solenidade de premiacdo dos projetos e programas do Ministério da Cultura.

Semindrio “50 anos de cooperacdo Brasil — Alemanha.

Calourada, promocdo do Diretério Central dos Estudantes — DCE.

Exposicao de David Farias, como parte integrante das comemoracdes do cinquentendrio da
UFC.

4° Encontro do Nucleo Cearense de Estudos e Pesquisas sobre a Crianca (NUCEPEC).
Semindrio “ Reforma da Educagdo Superior” com palestra do Presidente da SBPC, Enio
Candotti.

Mesa —redonda “Vale a pena ser Professor 7, promog¢do da Faculdade de Educac@o.
Férum “Familia e meios de Comunicagdo” , promocéo da Faculdade de Educag@o.

2° Semindrio de Homens e Mulheres da UFC, promoc¢do da Superintend como parte
integrante das comemoracdes do cinquentendario da UFC.

Semana da Educag@o, promog¢do da Faculdade de Educacdo.

Debate com os candidatos ao cargo de Prefeito de Fortaleza,promoc¢do do Sindicato dos
Servidores Publicos de Municipio de Fortaleza(SINDIFORT).

Encontros  Universitdrios,com vdrias apresentagdes artisticas, como parte das
comemoragdes do cinquentendrio de criagdo da UFC.

Reunido do Férum dos Coordenadores de Pesquisa e Extensao.

1* Mostra de Integracdo Universidade — Sociedade.

Palestra promovida pela Rede de Incubadoras de Empresas do Estado do Ceara.
Comemoracdo do dia das criancas, promocdo do Sindicato dos Trabalhadores da UFC
(SINTUEFCe).

Semindrio *“ 1° Evento Interno de Avaliagdo Institucional”, promog¢io da Superintendéncia
de Recursos Humanos da UFC.

2° Semindrio de Recursos Humanos, promocdo da Superintendéncia de Recursos Humanos
da UFC.

Comemoracéo do Dia do Servidor, promog¢do do SINTUFCe.

Lancamento do livro “Glossolalia: Voz e Poesia”, do Prof. Wellington de Oliveira Junior,
Vice-Diretor do Centro de Humanidades.

Promocéo do SINERGIA (Projeto de Extensdo do Curso de Comunicacdo Social).

Jornada “Uma Cecilia Meireles Residual e Medieval”, promo¢do do Departamento de
Literatura e Curso de Mestrado em Letras”

Coloéquio Internacional “Oralidade, Textualidade e Transformagdes do Imaginério Social”,
promocdo do Programa de P6s — Graduacdo em Sociologia do Departamento de Ciéncias
Sociais, integrando as comemora¢des do cinquentendrio de criagdo da UFC .

Lancamento dos livros “A Descri¢do Etnografica” e “Antropologias Laterais”, do Professor
Frangois Laplantine, promocdo do Laboratério de Estudos da Oralidade(LEO), do Programa
de P6s-Graduacdo em Sociologia.
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Solenidade de Encerramento do Curso de Especializacdo em Gestdo Universitdrioa,
promo¢do do Departamento de Desenvolvimento de Pessoal da Superintendéncia de
Recursos Humanos da UFC.
Exposicdo “Quadros de Iracema”, como parte integrante das comemoragdes do
cinquentendrio de cria¢do da UFC.
1° Simpo6sio José de Alencar, promocdo do Instituto de Cultura e Arte, integrando as
comemoragdes do cinquentendrio da UFC.
Exposicdo “Caio Prado Junior”, integrando as comemoragdes do cinquentendrio.
Lancamento do livro “Papiloma Virus Humano e Mal Estar de Homens e Mulheres”, da
Profa. Maria Dalva Santos Alves, do Departamento de Enfermagem.
Homenagem da Assembléia Legislativa do Estado aos 50 anos de criacdo da UFC — Sessdo
Solene realizada na Assembléia.
1* Jornada de Atualizacdo em Imaginologia do Hospital Universitario Walter Cantidio.
Lancamento do livro “A Danagdo do Objeto: O Musu no Ensino da Histéria”, do Prof.
Francisco Régisa Lopes Ramos, do Departamento de Histéria da UFC.
Abertura da 3* Semana Universitdria de Desing e Moda, promogdo do Curso de Estilismo e
Moda, integrando as comemoragds dos 50 anos da UFC.
Conferéncia “Os novos caminhos da moda”, com a Profa. Katia Castilho.
Mesa Redonda “Moda, Comunicagdo e Arte”, promocio do Curso de Estilismo e Moda da
UFC.
Debate “Desing de J6ias”, promogdo do Curso de Estilismo e Moda da UFC.
Sessdo Solene da Cémara Municipal de Fortaleza em homenagem ao cinquentendrio de
criacdo da UFC. Na ocasido, foi entregue, em cardter postumo, a Medalha Boticdrio
Ferreira, outorgada ao Prof. Antonio Martins Filho.
Mesa Redonda “O Mercado da Moda no Ceard”, promog¢do do Curso de Estilismo e Moda
da UFC.
Desfile “Pelos Caminhos da Moda” (5 décadas de Histéria da UFC), encerrando a
programacdo da 3* Semana Universitdria de Desing e Moda, integrandos as comemoragdes
dos 50 anos da UFC.
Semindrio “Cirandas do Saber — Movimentos, Saberes e Cultura Popular”, promog¢do da
Escola de Planejamento Urbano e Pesquisa Popular.
Representac@o Teatral do Colégio Agnus ( Festival de Poesia dancada, com o tema “A dgua
que nos dé4 a vida”).
Abertura do Semindrio Interdisciplinar do Mestrado Profissional em Administragio,
promocdo da FEAAC.
Evento “Natal pela Vida”, promog¢éo da Pré-Reitoria de Extensao.
Lancamento do Guia de Fontes da UFC (2004/2005) da edicdo especial da revista
“Universidade Publica” e do “Jornal da  UFC”, promog¢do da Coordenadoria de
Comunicag¢do Social, integrando as comemoragdes do cinquentendrio da UFC.
Solenidade de Colacdo de Grau do MAGISTER.
2° Balango Anual da Paz: Um Ato de Amor e Inclusdo Social, promocio da Pré-Reitoria de
Extensao.
Lancamento do livro “Cantares de Outono” ou “Os Navios regressando as Ilhas”, do Poeta
Artur Eduardo Benevides.
Encontro de alunos da Geografia da UFC, UECE e UVA, promocao da ASPECE.
Missa de sétimo dia do Prof. Paulo Petrola, Ex-Reitor da UECE.
Festa Doutor do ABC do Instituto Mascote.
17% Exposicdo de Arte e Artesanato dos Servidores Docentes e Técnico — Administrativo da
UFC, promogdo da Superintendéncia de Recursos Humanos, DDH e DDPC.
Solenidade de Entrega das Medalhas do Mérito Cultural, Cientifico, Educacional e
Administrativo.
Confraternizacdo natalina da Associagdo de Docentes aposentados e pensionistas da
UFC(ADAUEFC).
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» Solenidade de encerramento das comemoracdes do cinquentendrio de criagdo da UFC, com
a entrega da Medalha Reitor Martins Filho a inimeras personalidades e instituicdes do
Estado e do Pais que prestaram relevantes servicos a instituicao.

= Exposicao “Iracema”, de Descartes Gadelha.

» Comemoracdo do aniversdrio do Reitor, Prof. rené Barreira.

» Solenidade de Colagdo de Grau dos Cursos da FFOE, e Faculdade de Medicina.

= Colagdo de Grau dos Cursos do Centro de Humanidades, Faculdade de Direito, FEAAC e
Faculdade de Educacio.

» Solenidade de Colacdo de Grau dos Cursos do centro de Ciéncias, Centro de Tecnologia e
Centro de Ciéncias Agrdrias.

» Baile de encerramento das comemoracdes do cinquentendrio de criagdo da UFC.

» Missa comemorativa do centendrio de nascimento do Ex-Reitor Antonio Martins Filho.

» Tnauguracdo da estitua do Ex-Reitor Antonio Martins Filho, na data do seu centendrio de
nascimento.

» Lancamento dos livros: “Martins Filho de Corpo Inteiro”, do Prof. Paulo Elpidio de
Menezes Neto, “A Universidade do Ceard”, e “Entrevista com o Reitor Martins Filho”.

= Reunifo do Instituto de Desenvolvimento do Trabalho (IDT).

» Confraternizacdo Natalina do Programa “Frequéncia Beatles”, promocdo da Radio
Universitdria FM.

= Confraternizagdo natalina do SINTUFCe.

O Cerimonial foi responsavel pela organizacdo, composi¢do de mesa e protocolo de muitos

dos eventos mencionados neste relatdrio.

4.1.2 Procuradoria Geral

A Procuradoria Geral, 6rgdo vinculado diretamente ao Reitor, tem como objetivo cobrir todos
os setores desta instituicdo no que se refere ao embasamento legal a todas as ag¢des de ensino, de
pesquisa e de extensdo, bem como a atividade de contratacdo, importacdo, inclusive a utilizagdo de
procedimentos licitatérios.

No ambito de atuag@o administrativa e judicial, esta Procuradoria, ao longo do ano de 2004,
manifestou-se sobre os seguintes tipos de processos:
Administrativo:

= Pareceres administrativos

= Andlise de contratos

= Andlise de convénios

= Andlise de editais para licitagdes (concorréncias, tomadas de preco, convites e concursos).
Judicial:

* Informa¢des em mandato de seguranga

= Contestagdes

= Peti¢Ges iniciais

* Embargo e execucio

* Embargo de declaracdo

= Recursos ordindrios

= Recursos de apelagdo

= Agravos de instrumento

= Recursos especiais

= Recursos de revista

= Recurso extraordindrios

» Pedidos de suspensdo de execucdo de liminares

= Acdes rescisorias

Em termos numéricos, no ano de 2004, a Procuradoria Geral da Universidade manifestou-se
sobre 0s seguintes processos:
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PROCESSOS 2003 2004
Processos Administrativos 237 322
Processos Judiciais 851 1291
TOTAL 1.088 1.613

A Procuradoria Geral da Universidade, por ndo dispor de sistema informatizado, ndo tem
condi¢des de quantificar e informar, detalhadamente, a situagdo dos 1613 processos trabalhados
durante o ano de 2.004. Toda pesquisa € um trabalho exaustivo, por ser manual.

4.2. Orgdos de Assessoramento ao Reitor
4.2.1. Auditoria Interna

Introducdo

No ano de 2004, a AUDIN procurou aprimorar a qualidade de suas fungdes de assessorar,
orientar, acompanhar e avaliar os atos de gestdo administrativa, contdbil, orcamentdaria, financeira e de
controle, buscando formas mais eficientes para alcancar os resultados desejados.

Cumpre lembrar que o ano de 2004 foi o ano de estruturagdo da Auditoria em todos os
segmentos e, para ilustrar, podemos informar que apenas em meados de outubro de 2004 foram
disponibilizados 02 (dois) funciondrios para compor a equipe minima desta Auditoria.

Diante da clareza dos fatos, ndo se pode trabalhar com um processo de litigio entre as
condi¢des reais do dia-a-dia, condi¢des estas supridas pela unidade mantenedora, a Unido, e as
condi¢des desejaveis, mas ainda imagindrias, utépicas, distantes da realidade atual, uma vez que o afa
de tomada de providéncia afunda nas raizes das debilidades mais latentes do sistema.

Derramando os olhos sobre as reais condi¢des operacionais, cristaliza-se a caréncia de uma
estrutura mais adequada para efetivacdo plena do exercicio das atribui¢cdes da Auditoria.

E evidente que esforcos foram adotados, por todos que fazem parte desta Instituicio Federal,
para que ndo viessem a lume o agravo dos problemas, de tempos grisalhos, como os apontados nos
diversos relatdrios das auditorias externas.

Apesar das dificuldades enfrentadas, a AUDIN vem avancando de forma continua nas ac¢des
inerentes a sua missdo, conforme demonstraremos a seguir:

MEDIDAS PRELIMINARES:
= Dentre as a¢des preliminares, destaca-se o levantamento que tem como objetivo conhecer a
instituicdo, o funcionamento e a forma de atuacdo da administracdo, assim como dos
sistemas, programas, projetos e atividades governamentais, quanto aos aspectos da
legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia dos atos praticados.

MEDIDAS PRINCIPAIS:

Atenta a todas as informagdes adquiridas, a AUDIN juntamente com uma equipe especial
designada pelo Magnifico Reitor, fortaleceu a parceria intersetorial ambicionando uma mobilizagdo
sistemadtica de forcas empreendidas por dirigentes, servidores e assessores. Portanto, foram galgados
passos decisivos no alcance do equilibrio entre fluxo de demandas e de atendimentos administrativos
operacionais.

Destarte, a AUDIN tem dado especial atencdo a funcdo de planejamento, de forma a
estabelecer prioridades e melhor atender as expectativas e demandas desta Instituicdo Federal. O
estabelecimento de metas anuais de desempenho desafiadoras, alinhadas a estratégias institucionais,
ird contribuir para o aperfeicoamento da gestao de recursos e desenvolvimento progressivo inerentes a
UFC.

As principais atividades desenvolvidas no ano 2004 referiram-se a: orientagdes sobre cdlculos
judiciais e valores a serem ressarcidos, assessoria em procedimentos administrativos,
acompanhamento do saneamento das pendéncias apontadas nos relatérios das auditorias externas,
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principalmente no tocante a prestacdio de contas do exercicio de 2003. Além disso, foram
encaminhadas as recomendacdes, diligéncias e determinagdes das autoridades competentes e dos
orgdos de controle externo.

Para vislumbrar o esfor¢co na execucdo das atividades e possibilitar melhor acompanhamento,
serdo explicitados alguns exemplos acerca das principais atividades desenvolvidas no exercicio de
2004.

ORIENTACOES SOBRE:

= A recomposi¢do de precos pelo desequilibrio econdmico-financeiro face a instabilidade
econdmica dos contratos para fornecimento parcelado de material de consumo do Hospital
Universitério.

= As prestacdes de contas dos convénios em vigéncia com ANVISA e a Fundacdo Nacional
de Satide-FNS.

» Os cdlculos de ressarcimento ao erdrio publico dos valores percebidos indevidamente por
servidores da Universidade.

= E sempre um grande desafio para qualquer segmento profissional rever sua linha de acfo,
principalmente quando os fatos que determinaram a necessidade da mudanca continuam
sendo alterados, dentro de uma dindmica constante.

= A AUDIN vem realizando este trabalho de forma compartilhada com a SRH, fazendo
divisdo de tarefas, inclusive adotando procedimentos mais consistentes para obter os
resultados perseguidos.

OBS: E necessiério estabelecer diretrizes que permitam garantir a integridade, a confiabilidade e a
disponibilidade das informagdes, principalmente no que diz respeito a Recursos Humanos.
Diante das limitacdes vergastadas se faz necessdria uma utilizagdo de meios tecnoldgicos mais
avancados que propiciem, em tempo real, um controle do volume das informacdes e
procedimentos gerado pela SRH.

» Os indices econdmicos aplicados nas apuracdes de valores a serem ressarcidos a UFC por
servidores (processos de bolsas CAPES)

» A Auditoria vem mantendo uma estreita relacdo com a Pro-reitoria de Pds- Graduagdo e
Pesquisa, no sentido de encontrar mecanismos que surtam efeitos eficazes e eficientes na
resolucdo no que pertine ao tépico em pauta.

= A AUDIN juntamente com a Procuradoria iniciou um trabalho no qual contempla sugestdes
de altera¢des nos instrumentos contratuais e nos editais de licitacdes.

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA:

Implantacdo de um controle das diligéncias externas e suas respectivas respostas.

Para efetivagdo deste trabalho foi implantado um arquivo com sistema de conferéncia de toda
documentacio pertinente as diligéncias externas, promovendo o controle das informacdes recebidas e
expedidas pelos setores competentes.

Implantacdo de um controle de convénios.

Este trabalho se encontra em fase embriondria. A AUDIN encaminhou com anuéncia do
Gabinete do Reitor, um oficio circular a todos os departamentos da UFC, visando obter dados que
retrate a demanda de convénios nos quais a UFC configure como parte interessada, direta ou
indiretamente.

Diante dos dados apurados foi constatada a necessidade de estabelecer um link com todos os
departamentos envolvidos na celebracdo de convénios. Para tanto, € importante que seja designado um
servidor em cada setor envolvido, estabelecendo um liame direto com a Auditoria Interna.

A implantacdo de um sistema de controle da arrecadacdo financeira dos cursos de extensao,
especializacdo e pods-graduacdo desenvolvidos ou administrados direta ou indiretamente pela
Fundacdo de Apoio (FCPC) e as instituicdes CETREDE, ASTEF, ACEP em parceria com a
Universidade Federal do Ceara.

Este procedimento é recomendado pela Portaria N° 06/2001/CONSUNI, em seu Art.8°.
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SOLICITACOES E ACOMPANHAMENTO:
Comissoes:
» Instauracdo de Comissdo de Sindicancia, instituida através da Portaria de n° 656/SRH, de
27 de maio de 2004, cujo objeto é apurar se houve prejuizo do exercicio das funcdes
normais do servidor José Valdeci Biserra junto a esta Universidade, por incompatibilidade
de hordrio, referente a prestacdo dos servigos de consultoria desempenhados pelo servidor
junto ao Projeto Prodgua/ Semi - Arido, durante o ano 2000.
» Instauracdo de comissd@o de sindicincia para apurar se houve super faturamento na compra
de reagentes quimicos (Processo de Licitacdo) conforme dentncia formulada ao Ministério
Publico Federal.
» Instauracdo de Tomada de Contas Especial - Servidores da CCV prestando servico
remunerado a FCPC.
» Instauracdo de comissdo para levantamento de bens imédveis cedidos a terceiros.
Destacamos aqui, a expressiva colaboracdo da Pré-reitoria de Administragdo, que
efetivamente promove o levantamento da situacdo contratual dos imdveis cedidos a terceiros e,
concomitantemente, negocia valores financeiros pertinentes, oferecendo a Auditoria condig¢des de
acompanhamento na evolugdo dos trabalhos.

AUDITORIAS EXTERNAS

Os questionamentos feitos pelas auditorias externas mantiveram um indice de demanda
crescente em varias dreas da Universidade Federal do Ceard. E importante destacar que todas as
respostas encaminhadas as auditorias externas envolveram acdes baseadas em estudos e estratégias
para resolver pendéncias que ao longo do tempo foram se acumulando. Em alguns casos as agdes
postas tiveram niveis de respostas satisfatdrias e quanto as a¢des que ainda ndo lograram éxito, estdo
sendo tomadas as providéncias cabiveis, tendo em vista suas complexidades.

Apbs o recebimento dos relatérios expedidos pelas auditorias externas, esta Auditoria Interna
tem adotado a pratica de comunicar as unidades envolvidas, através de expedientes, para que adotem
as devidas providéncias.

Os tdpicos objeto das visitas de verificacdo/fiscalizacdo dos 6rgdos de auditoria externa a
Universidade estdo relacionados a problemas nas seguintes dreas: pessoal, contdbil, material de
consumo e permanente, licitagdes, convénios, contratos de cessdo de espacos fisicos, servicos de
terceiros e levantamento de bens méveis.

Em 2004, a AUDIN expediu 101 Memorandos, 4 Pareceres e 39 Oficios Externos, que estdo
classificados conforme quadro abaixo. Foram destacadas manchetes das principais anotagdes do
quadro a seguir, dos quais elegemos alguns para melhor explicitar:

RELACOES DAS COMUNICACOES INTERNAS EXPEDIDAS PELA AUDIN

Item | Memorandos expedidos pala AUDIN Quantidade
01 Solicitacdo de recursos/informacdes para operacionalizacdo do setor 38
02 Solicitagdo de Instauragdo de Comissdo de Sindicancia 2

02.A | Para apurar se houve prejuizo de atividades de servidor com Cargo de
Direcdo ao prestar servigo ao Projeto Pré-dgua/Semi-érido.

Providéncias: A comissdo de sindicdncia emitiu parecer favoravel ao
professor justificando que ndo houve prejuizo no desempenho de suas
funcodes.

02.B | Para apurar possiveis irregularidades na compra de reagentes quimicos para
o Departamento de Engenharia Quimica.

Providéncias: A comissdo de sindicancia foi impedida de prosseguir com os
trabalhos, pois o processo desapareceu. A Auditoria solicitou a instauragdo
de nova comissdo para apurar o desaparecimento do processo.
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RELACOES DAS COMUNICACOES INTERNAS EXPEDIDAS PELA AUDIN

03

Abertura/Acompanhamento de Processos

48

03.A

Dentdncia junto ao Ministério Publico de candidata a concurso para
professor substituto de que foi privada do direito de se inscrever no referido
concurso.

Providéncias: O  Departamento de Contabilidade encaminhou
esclarecimentos dos fatos. O Ministério Publico abriu processo judicial
contra UFC por ndo aceitar os esclarecimentos apresentados.

03.B

Apuracdo de roubo de instrumental odontolégico de laboratdrio,
pertencente aos alunos do curso de odontologia.

Providéncias: O Ministério Piblico determinou a Policia Federal a abertura
de inquérito policial para investigar o caso, e recomendou a UFC o
ressarcimento dos prejuizos aos alunos, recomendag@o ndo acatada segundo
parecer da Procuradoria da UFC. (vide item 12.A)

03.C

Levantamento de espacos fisicos cedidos pela Administragdo Superior da
UFC a terceiros e regularizacdo contratual.

Providéncias: Foram catalogados todos os espacos cedidos e expedidas
notificagdes aos cessiondrios para regulamentacdo dos contratos firmados
sob pena de acdo de despejo.

03.D

Acompanhamento fisico-financeiro de todos os cursos Latu Sensu,
Mestrado Profissional e Similares.

Providéncias: Foi solicitado a todos os Departamentos e Pro-Reitorias a
relacdo de informacdes sobre os cursos supra. Foram encaminhadas a esta
Auditoria apenas informagdes parciais com caréncia de maiores detalhes.
Falta solicitar o preenchimento das lacunas para que a AUDIN inicie os
trabalhos de auditoria in loco neste segmento.

04

Solicitagdo de Instauragdo de Tomadas de Contas Especial -TCE

04.A

Para apurar se houve dano ao erdrio pelo recebimento, por servidores, de
remuneracdo paga pela UFC concomitantemente a paga pela FCPC,
referentes as atividades relacionadas ao concurso do vestibular.

05

Encaminhamento de conclusdo dos processos aos 6rgaos interessados

11

06

Encaminhamento do Plano Anual das Atividades da Auditoria Interna —
PAAAI ao CONSUNI para aprovagio

Item

Emissao de Pareceres AUDIN

Quantidade

07

Andlise de processo de ressarcimento ao erario por acumulacio de Bolsa de
Demanda Social/CAPES concomitantemente a percep¢ao de saldrio de
Professor resultou na redefinicio de cdalculos pela inobservancia da
legislacao.

4

RELACOES DAS COMUNICACOES EXTERNAS EXPEDIDAS PELA AUDIN

Item

Oficios externos expedidas pala AUDIN

Quantidade

08

Encaminhamento de respostas a auditorias/diligéncias do TCU

26

08.A

Cerca de 90% das diligéncias se referem a Secretaria de Fiscalizacdo de
Pessoal onde o SRH encaminhou processos, mapa funcionais e outros
documentos aquela entidade.
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RELAC()ES DAS COMUNICAC()ES EXTERNAS EXPEDIDAS PELA AUDIN

09 Encaminhamento de respostas a auditorias/diligéncias da CGU 6

09.A | As Solicitacdes de Auditoria foram nas mais diversas dareas: Gestao,
Operacional, Pessoal, Patrimonial e Contabil.
10 Encaminhamento de respostas a auditorias/diligéncias a outros 6rgios 6

10.A | Foram encaminhados documentos para atender diligéncias do Ministério
Publico, Poder Judicidrio, Policia Federal dentre outros
11 Encaminhamento para capacitagdo de corpo funcional 1

11.A | Servidor fez curso de Convénios

12 Solicitacdo de documentos/providéncias a terceiros 2

12.A | A Auditoria provocou o Ministério Publico para que este determinasse de
quem era a responsabilidade de apurar furto de material de alunos dentro
das dependéncias da UFC ja que o Policia Civil se esquivava em dizer que
as dependéncias da Unido é de competéncia da Policia Federal que em
contrapartida alegava que o bem subtraido ndo era da Unido.

13 Encaminhamento do Plano Anual das Atividades da Auditoria Interna — 1
PAAAIa CGU

A AUDIN, no uso de suas atribui¢cdes, com vistas a realizar auditorias
preventivas obedecendo aos programas previamente elaborados, formulou
o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna — PAAAI 2005 pautando
as atividades na andlise dos Procedimentos Operacionais, da Estratégia
Organizacional e da Gestdo. Um quadro resumido do PAAAI pode ser visto
anexo.

Participacao em Eventos:
= | Encontro Brasileiro sobre Direito Publico, enfocando as areas de Auditoria e das
Licitag¢des Publicas, com sede em Porto Alegre/RS.

Visitas aos o6rgaos de Auditorias Externas

ORGAO LOCAL NUMEROS DE
VISITAS
Tribunal de Contas da Unido- SECEX Fortaleza-Ceara 06
Tribunal de Contas da Unido Brasilia-DF 02
Controladoria Geral da Unido Fortaleza- Ceara 02
Controladoria Geral da Unido Brasilia-DF 01
Instituto Nacional de Pesquisa- INEP Brasilia- DF 01
Ministério da Satide Brasilia-DF 02
Secretaria de Sadde Estado Ceara 01
ANVISA Estado do Ceara 02
Vigilancia Sanitaria Estado do Ceara 02

As visitas, acima relacionadas, tiveram como foco principal dirimir didvidas acerca de alguns
procedimentos adotados pela Universidade Federal do Ceard, nos quais os o6rgdos de Auditorias
Externas expressaram a necessidade de maiores esclarecimentos.
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Consideracoes Finais:

No cumprimento de sua missdo institucional, a Auditoria Interna da UFC desempenha
atividades que resultam, entre outros feitos, na expedi¢do de recomendagdes e orientagdes aos
departamentos, centros e setores desta Universidade, objetivando recuperar ou evitar prejuizos
decorrentes de procedimentos indevidos, principalmente no que diz respeito a aplicacdo de bens,
dinheiros e valores ptblicos.

Os beneficios advindos das recomendagdes e orientagdes podem ser mensurdveis e ndo
mensurdveis, sendo estes dltimos de dificil quantificagdo. Contudo, pode-se afirmar de sua ocorréncia
e inegavel relevancia, independentemente de sua mensuracdo, posto que a existéncia da figura da
auditoria por si s ja minimiza ou inibe a pratica de atos err6neos de gestio.

Cabe destacar que o quantitativo de auditorias externas realizadas no exercicio de 2004, foi
quase duas vezes superior ao registrado no exercicio de 2003, promovendo uma movimentagdo
intensa por parte dos setores envolvidos, no sentido de elucidar os questionamentos oriundos daquelas
auditorias. Diante de tal feito observa-se o dispéndio de tempo e recursos humanos para resolver ou
pelo menos atenuar as vacancia apontadas.

No que concerne a gestdo de recursos humanos, constata-se que hd um grande empenho, por
parte da superintendéncia, na tentativa de resolver as pendéncias ali existentes. Contudo, mesmo que
seja invocada for¢a meta humana, que ndo possui, ndo seria possivel resolver totalmente a demanda
crescente de pendéncia, uma vez que impera a auséncia de um sistema tecnolégico adequado para o
desenvolvimento do controle das intimeras informagdes que tramitam na drea de pessoal.

Ainda na area de pessoal, merece destaque especial a auséncia de um controle dos valores a
serem ressarcidos por ocasido de servidores cedidos. O controle de valores em commentariu devera
ser desenvolvido em parceria com o departamento de financas acompanhado periodicamente por esta
Auditoria Interna.Tal medida certamente contribuird para melhoria financeira e administrativa desta
Institui¢do Federal.

Releva registrar que a acdo preventiva é meta ja estabelecida, porém, é necessaria a tomada de
decisdo por parte das autoridades competentes em solucionar problemas cronicos que, de uma certa
forma, atrasam o processo de avanco nos trabalhos da AUDIN.

Por dltimo, registre-se a expectativa do alcance de realizacdes ainda mais expressivas ao
longo do exercicio de 2005, como resultado, entre outros aspectos, da atuacdo participativa e
comprometida de todos os servidores da UFC, o que decerto concorrerd para o fortalecimento e
melhoria da atuacdo da administracdo e o aperfeicoamento da gestdo publica e, conseqiientemente,
para maximiza¢do dos beneficios provenientes da aplicagdo dos recursos oriundos de projetos,
programas, parcerias e convénios.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - 2005

Periodo de Matriz
NO| Descricdo sumaria Area Objetivos Tipo| Local | Execuciio Escopo Forma| de
Dias| H/h risco
Levantamento de possiveis divergéncias ~ .
. o Trabalhos serao  realizados  por
Analise documental ¢ entre os RMB(s) emitidos pelos setores o
o~ Bens o . ~ .. |Oper [Ad. amostragem, adotando critérios
verificagao dos|, . . de Patrimonio e a escrituragao contabil.| " ) Grau
1 . Moveis e . . ... _|acion|Central €30 (240 |relevantes e tendo por base os|Direta| .
procedimentos ., . |Auditagem nos registros sob a otica . maior
. .. imoveis . al HUWC Relatorios de acompanhamento de
patrimoniais dos aspectos do controle interno, ~
. - gestao da CGU/CE e TCU
legalidade e economicidade
Verificaggo do  cumprimento da Trabalhos serdo  realizados  por
Analise de processos legislacdo em vigor, na area de|Oper |Ad. amostragem, adotando critérios
o, Setor de|. =~ . . . ) Grau
2 |licitatérios de acordo licitacBes licitagdes. Auditagem nos registros soblacion|Central e[48 |384 |relevantes e tendo por base os|Direta maior
com a Lei 8666/93 s a oOtica dos aspectos do controlelal HUWC Relatérios de acompanhamento de
interno, legalidade e economicidade gestao da CGU/CE e TCU
Verificacggo do  cumprimento da Trabalhos  serdo  realizados  por
Analise dos legislacdo em vigor, na area de pessoal.|Oper amostragem, adotando critérios
; Setor de 7. X . |Ad. ) Grau
3 |procedimentos de Avaliagao dos aspectos de legalidade e|acion 40 |320(relevantes e tendo por base os|Diretal .
Pessoal L ) Central . maior
pessoal legitimidade no gerenciamento dos|al Relatérios de acompanhamento de
recursos humanos. gestao da CGU/CE e TCU
Ver.lﬁcagao do . cumprlmer]to da Trabalhos serdo  realizados  por
legislacao em ~ vigor, na area de Oper (Ad amostragem adotando critérios
Analise dos Contratos|Setor de|contratos administrativos. Auditagem p ’ gem, . Grau
4 . . . - acion|Central e|30 |240 |relevantes e tendo por base os|Diretal ", .
administrativos Contratos |nos registros sob a dtica dos aspectos . médio
. . al HUWC Relatérios de acompanhamento de
do controle interno, legalidade e «
L gestao da CGU/CE e TCU
economicidade
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - 2005

Periodo de Matriz
N°| Descricdo sumaria Area Objetivos Tipo| Local | Execucio Escopo Forma| de
Dias| H/h risco
Verificaggo do  cumprimento  da Trabalhos  serdo  realizados  por
Setor de|, ~. "2 . . g
. legislacao em vigor, na area de|Oper|Ad. amostragem, adotando critérios
Analise  documental|controle P . . . . Grau
5 a sJconvénios. Auditagem nos registros|acion|Central e[30 [240 |relevantes e tendo por base os|Diretal ', "
dos Convénios de Convé rre . médio
nios sob a Otica dos aspectos do controle|al HUWC Relatérios de acompanhamento de
interno, legalidade e economicidade gestao da CGU/CE e TCU
Andlise e|Setor de|Verificagdo e acompanhamento, via Trabalhos  serdo  realizados  por
acompanhamento da[Planejam|sistema, da execucdo orcamentaria e amostragem, adotando critérios
~ . . . Con |Ad. . Grau
6 |execugao ento  elfinanceira, visando dar subsidios aos|, ., . 20 |160|relevantes e tendo por base os|Diretal , .
. . . . .. _|tabil |Central . médio
orcamentaria e|Financei |Conselhos Superiores e ao Magnifico Relatérios de acompanhamento de
financeira ro Reitor gestao da CGU/CE e TCU
Acompanhamento ¢
cumprimento das Assessoramento  as  equipes  das Nas Trabalhos serdo realizados tendo por
recomendacles das ~ auditorias externas e acompanhamento|Ges ) base as recomendacOes contidas nos| . Grau
7 o Gestao ) ~ |~ |unidades|27 [216 . Direta| —, .
auditorias  externas no cumprimento das recomendagdes|tao estoras Relatorios de acompanhamento de médio
de acompanhamento apontadas. 9 gestao da CGU/CE e TCU
de gestdo
Levantamento de possiveis divergéncias ~ .
s Trabalhos serao  realizados  por
. entre o0os RMA(s) emitidos pelos o
Analise documental ¢ . ) . ~ ... |Oper|Ad. amostragem, adotando critérios
e o Almoxarif|Almoxarifados e a escrituragao contabil.|_ . . Grau
8 |verificacao fisica dos . . ... _|acion|Central /10 |80 (relevantes e tendo por base os|Direta
. ado Auditagem nos registros sob a otica . menor
itens em estoque al HUWC Relatorios de acompanhamento de

dos aspectos do controle
legalidade e economicidade

interno,

gestao da CGU/CE e TCU
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RMA - Relatorio Mensal de Almoxarifado

RMB - Relatorio Mensal de Bens

CGC/CE - Controladoria Geral da Unido no Estado do Ceara

TCU - Tribunal de Contas da Unido

Direta - Trata-se das atividades de auditoria executadas diretamente por
servidores em exercicio na Auditoria Interna/UFC
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Periodo de Matriz
N°| Descricdo sumaria Area Objetivos Tipo| Local | Execucdo Escopo Forma| de
Dias| H/h risco
Trabalhos  serdo  realizados  por
S Setor del|Verificagdo do cumprimento das normas|Oper [Ad. amostragem, adotando critérios
Verificagao da frota . - - . . Grau
9 , Transpor |contidas no Cddigo Nacional dejacion|Central e[10 |80 |relevantes e tendo por base os|Direta
de veiculos . L. menor
tes Transito. al HUWC Relatérios de acompanhamento de
gestao da CGU/CE e TCU
Treinamento com o intuito de
Treinamento de atualizacggo como ferramenta de Ges Treinamento na area de LicitacOes, Grau
10 ) Gestdo [trabalho. Sempre na pendéncia da| . 14 |[112|Convénios, Contratos, Patrimonio,
servidores . - tao . . menor
disponibilidade  de  recursos da Recursos Humanos e Financeira.
Universidade.
Participacago no Forum Nacional dos AL N
e . o Intercambio com outras Instituigdes de
Participagoes em ~ Auditores Internos das Instituigoes|Ges ; ~ Grau
11 Gestao . . ~ 14 |112|Ensino. Busca de solugdes comuns
eventos Federais Vinculadas ao MEC ou em|tao menor
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4.2.2. Coordenadoria de Comunicagdo Social
4.2.2.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

A Coordenadoria de Comunicacdo Social da Universidade Federal do Ceard € um 6rgdo de
assessoramento direto do Reitor. Compete-lhe planejar, organizar, coordenar, supervisionar, controlar
e acompanhar toda a politica de comunicag@o da Institui¢do; coordenar e articular os diversos meios e
veiculos de comunicagdo internos, bem como as acgdes e relacionamentos com os veiculos de
comunicacdo externos, providenciando o atendimento de solicitacbes da imprensa, como artigos,
entrevistas, notas, indicagdes de especialistas, etc. E também responsabilidade da Coordenadoria de
Comunicag@o Social avaliar a estratégia mais adequada aos assuntos e veiculos para fortalecer a
imagem e difundir as a¢des da UFC junto a sociedade.

4.2.2.2. Plano de Trabalho Programado

OBJETIVOS:

= Difundir as a¢des da Universidade Federal do Ceard nos mais diferentes campos, realcando o
seu papel na sociedade e buscando apoio para o crescimento quantitativo e qualidade da
universidade publica brasileira. Reforcar a imagem da Instituicdo, através da divulgacao,
interna e externa, de produtos, servicos, acdes e realizagdes da UFC.

= Desenvolver estratégia de marketing institucional voltada para a difusdo das programacgdes
alusivas as comemoracdes do cinqiientendrio de fundacdo da Universidade Federal do Ceard e
do centendrio de nascimento do Prof. Ant6nio Martins Filho, fundador da UFC.

METAS:

= Lancar na Radio Universitdria o Jornal da UFC, noticioso radiofénico sobre educacio, ciéncia
e Tecnologia.

= Lancar o Jornal da UFC, tabléide com 16 paginas e tiragem de 10.000 (dez mil) exemplares.

= Viabilizar financeiramente a Revista Universidade Publica, assegurando a sua continuidade.

= Dotar a Coordenadoria de Comunicacéo Social do minimo de equipamentos e infra-estrutura
necessarios ao desempenho de suas fungdes e objetivos.

= Editar livreto institucional UFC 50 Anos.

= Editar o Guia de Fontes da UFC.

= Explorar de forma mais racional os veiculos de comunica¢io da UFC.

= Dar continuidade ao processo de reestruturacdo e modernizagdo da Rddio FM Universitdria.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Desenvolvimento de uma politica de Captagdo de Recursos, buscando parcerias para
viabilizar a politica de Comunica¢do Social da UFC, garantindo a permanéncia da Revista
Universidade Publica, o langamento do Jornal da Educacdo na Radio FM universitaria, do Jornal da
UFC, a edicdo do guia de fontes e demais iniciativas da Coordenadoria. Foram executados, em 2004,
0s seguintes projetos com esse objetivo:

= 1. Jornal da Educacio. Noticioso radiofénico, veiculado das 12:30 as 13:30 h, de segunda a

sexta-feira, na Radio FM Universitaria. O Jornal da Educag¢do completa, em margo de 2005,

um ano de existéncia. Com pouco tempo de estréia ja é referéncia nos meios educacionais,

unico noticioso com edi¢do exclusiva sobre educacdo, ciéncia e tecnologia. O jornal da

Educacdo € patrocinado pelo Banco do Nordeste. Sem 6nus para a UFC.

= 2. Livreto Institucional da UFC. Livreto no formato 21x21cm, com 24 (vinte e quatro)

paginas, tiragem de 20.000 (vinte mil exemplares), contendo as principais informacdes sobre a

UFC, com prioridade para as atividades fins. A Edicdo contou com o apoio do Banco do

Nordeste, da ASTEF e da FCPC. Sem custos para a UFC.
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3. Informatizacdo FM Universitaria. Aquisicdo de um microcomputador para a Rddio FM
Universitdria. Aprovado e patrocinado pela Caimara Municipal de Fortaleza.

4. Guia de Fontes da Universidade Federal do Ceara. Edicfo revisada e ampliada do Guia
de Fontes, publicacdo destinada a jornalistas e demais trabalhadores em comunicagdo,
contendo nomes, telefones, e-mails de pesquisadores da UFC e os temas sobre os quais podem
se pronunciar. Traz ainda todos os telefones da UFC. Tiragem de dois mil exemplares.
Editado com o apoio do Banco do Nordeste, da ASTEF, FCPC e Cetrede. Sem 6nus para a
UFC.

5. Revista Universidade Piblica. A politica de captagiio de recursos e parcerias desenvolvida
pela Coordenadoria de Comunica\cdo Social da UFC no ano de 2004 assegurou a
continuidade da Revista Universidade Publica e possibilitou a quitagdo de toda a divida da
publicacdo com gréfica. Patrocinaram a Revista o Banco do Brasil, o Banco do Nordeste, o
Grupo J Macedo, a Universidade Vale do Acarad, a ASTEF, a FCPC e o Cetrede.

6. Projeto UFC Cingiienta Anos. Criacdo de logomarca alusiva ao cinqiientendrio de
fundacdo da UFC. Criacdo e elaboracdo de adesivos, folderes, cartazes, broches, antncios,
spots para rddio e VTs para televisdo sobre o cinqiientenario. Campanha inédita e de tal éxito
que tem provocado uma reflexdo sobre a necessidade de uma Coordenadoria voltada
exclusivamente para o marketing institucional.

7. Projeto de Valorizacido do Curso de Comunicacdo Social. Criacdo de espagos
laboratérios na Revista Universidade Publica, na Radio Universitéria, no jornal da UFC. Tais
laboratérios sdo destinados a alunos de jornalismo e publicidade, constituindo-se importante
ferramenta para a pratica dos estudantes e melhorando a avaliacdo do Curso. Estigios na
Coordenadoria de Comunicacdo serdo aceitos como estdgios curriculares. Os novos
equipamentos da UFC foram entregues a comunidade académica com a presenca de editores e
jornalistas dos principais meios de comunicagido do Estado, além de professores, ex-professos,
alunos e ex-alunos.

RESULTADOS ALCANCADOS:

Ampliag@o dos espacos destinados a difusdo da produgdo cientifica e cultual da UFC com o
lancamento do Jornal da Educag@o e do Jornal da UFC.

Garantia de continuidade da revista Universidade Publica e lancamento do Guia de Fontes e
do Livreto Institucional UFC 50 Anos.

Lancamento inédito de campanha publicitaria, utilizando varias midias (outdoors, radio, jornal
e televisdo) sobre a UFC no ano do cingiientendrio de sua fundacao.

Emissdo de boletim didrio destinado aos veiculos de comunicacdo do Ceard e de outros
Estados. Publicacdo e distribuicdo do UFC — FAX. Elaboragdo de spots (antncios e/ou
mensagens) para a Rddio FM Universitaria Acompanhamento da midia impressa local, com
servigos de clipping e recorte de jornais. Coordenagdo de entrevistas coletivas e de outros
contatos do Reitor com a imprensa. Intermediacdo entre jornalistas e fontes de informagdo da
Universidade.

Durante o ano de 2004, os jornais O Povo e Didrio do Nordeste publicaram 1.824 (mil
oitocentos e vinte e quatro) matérias, artigos assinados e/ou notas onde a UFC ¢ citada. A
Coordenadoria de Comunicacdo Social enviou aos mais diferentes veiculos de comunicacdo o
total de 833 mensagens sobre as mais diferentes atividades da Instituicio; publicou 48 edigdes
do UFC-FAX. A UFC estd mais presente na Radio Universitiria e nos veiculos de
comunicacdo eletronicos (radio, tv, Internet).

Elaboragdo de Folderes, cartazes para eventos alusivos ao cinqiientendrio da UFC. Apoio aos
programas de Extensdo da UFC através da elaboragdo de cartazes.

Maior presenga e visibilidade da Coordenadoria de Comunicagdo Social e trabalho conjunto
com outros setores da UFC.

Portal da UFC. Melhor apresentacdo da UFC através de uma pagina moderna, agil e
atualizada diariamente com noticias produzidas pela Coordenadoria de Comunicacdo Social.
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AVALIACAO DA GESTAO DO ORGAO:

O ano de 2004 foi bastante produtivo para a Coordenadoria de Comunicacio Social da UFC.
Apesar de atravessarmos todo o ano em crise financeira, foi possivel a consolida¢do de uma politica
de aliancas e parcerias que permitiu a realizacio de todos os projetos idealizados. A Coordenadoria de
Comunicagdo Social continua com caréncias de equipamentos, de pessoal e de infra-estrutura. No
entanto, foi em 2004 que se deu o maior crescimento da presen¢a da UFC na midia, tanto interna
como externa. Foi o ano da implantagdo do jornal da Educacdo, veiculado na Radio FM Universitaria
e do jornal da UFC, informativo impresso mensal. As dividas da Revista Universidade Publica com
grafica foram saudadas sem quaisquer Onus para a UFC. Politicas desenvolvidas pela Coordenadoria
de Comunicagdo permitiram articular a comunicacgio institucional com o curso de Comunicagdo
Social, garantindo um maior nimero de bolsas e estdgios para estudantes, o aproveitamento do estagio
estudantil na Coordenadoria como estdgio curricular, a criagdo de novos laboratérios utilizando os
equipamentos e veiculos ja existentes na Universidade, melhorando sensivelmente equipamentos e
laboratérios — fato que permitird uma melhor avaliacdo do curso - coloca a producdo dos estudantes a
servico da instituicdo. Foi o ano da implantagdo da primeira campanha de marketing institucional
desenvolvida através dos meios de comunicacido de massa. Foi o ano do fortalecimento da imagem da
UFC como melhor universidade do Ceard, maior centro de pesquisa e maior p6lo de difusdo do
Estado. Em 2004, a Coordenadoria de Comunicacdo Social contribuiu pra a consecucdo do projeto
institucional da Universidade Federal do Ceard, desenvolvendo projetos e agdes voltadas para a
difusdo da produgdo académica da UFC, ampliando sua insercdo na sociedade, reforcando o respeito e
zelo pela universidade publica, fortalecendo a imagem de instituicio como estratégica ao
desenvolvimento sustentdvel e includente.

4.2.3. Ouvidoria Geral

A Ouvidoria Geral da Universidade Federal do Ceard atendeu a 647 pessoas em 2004. O
publico maior (50%) constituiu-se de pessoas sem vinculo com a institui¢do, a maioria em busca de
informacdes, mas também com apresentagdo de reclamacdes e sugestdes. O segundo maior puiblico
(36% do total) foi de estudantes da UFC, o terceiro (7%) formado de Servidores Técnico
Administrativos, o quarto (6%) de Professores e o quinto (1%) de Pais de alunos.

A principal forma de recebimento das manifestacdes do publico ocorreu por e-mail,
constituindo-se 71% do total, vindo em seguida, em quantidades iguais, as formas de atendimento
pessoal e por telefone (14%).

Os encaminhamentos e buscas de solugdo, pela Ouvidoria, das solicitagdes, sugestdes e
reclamacdes dos usudrios foram realizados aos diversos setores nas formas pessoal, por telefones fixo
e movel, por fax, por e-mail e por cartas.

Procurando mais informacdes sobre o papel e atuacdo da Ouvidoria, participamos dos
seguintes eventos:

= IX Encontro Nacional de Ouvidores/Ombusdman, I Coléquio Luso-Brasileiro de Ouvidoria,

Férum Nacional de Ouvidores Universitirio e VI Encontro Nacional de Ouvidores
Universitarios, de 21 a 23 de junho, em Jodo Pessoa;

= Encontros (anual ¢ mensais) de Ouvidores do Estado do Ceard, em Fortaleza, sendo o de

outubro realizado na UFC;

= I Forum Nacional de Ouvidorias Publicas, de 15 a 16 de dezembro em Brasilia.

Segue tabela com estatisticas de atendimento geral em 2004, mostrando a vincula¢do do
usuario com a UFC nas categorias de Professor, Servidor Técnico Administrativo, Aluno, Pais e
Outra, com os respectivos percentuais, e as formas de recebimento das manifestagdes dos usudrios,
distribuidas nas categorias de Pessoalmente, por Telefone, por E-mail e Outras, também com os
respectivos percentuais.
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ATENDIMENTO GERAL - 2004
VINCULACAO COM A UFC FORMA DE RECEBIMENTO
PERIODO| PROF. | STA | ALUNO | PAI | OUTRA | PESS. | TELEF. | EMAIL | OUTRAS | TOTAL
Janeiro 5 2 26 - 12 5 11 29 - 45
Fevereiro 6 10 20 2 58 12 15 69 - 96
Maro 6 4 24 2 30 13 10 42 1 66
Abril 1 2 16 - 12 9 5 17 - 31
Maio 3 6 18 - 25 7 5 40 - 52
Junho 4 3 19 - 28 5 3 45 1 54
Julho 1 2 20 - 14 6 13 17 1 37
Agosto - - 20 - 29 4 6 39 - 49
Setembro 3 3 19 - 42 6 - 61 - 67
Outubro 2 4 18 1 26 8 8 34 1 51
Novembro 3 8 15 2 37 3 10 51 1 65
Dezembro 4 2 17 - 11 11 3 20 - 34
TOTAL | 38 46 232 7 324 89 89 464 5 647
VINCULACAD COM A UFC FORMA DE RECEBIMENTO
1% 14%
T 14%
JE%
71%
OFROF. B5.T.4 OALUND EPAI BOUTRA | |. FESS. mTELEF. mE-MAIL @ OUTRAS

4.2.4. Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores
No ano de 2004 desenvolveu suas atividades da seguinte forma:

RESOLUCOES APROVADAS PELO CONSELHO UNIVERSITARIO
N°. Data Assunto
01 08/06/2004 | Trata da isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo para concursos publicos
realizados pela Universidade Federal do Ceara.
02 [ 08/06/2004 | Cria o Férum Universidade-Sociedade.
03 12/11/2004 | Institui a Medalha Reitor Martins Filho, comemorativa do cinqiientendrio de
criacdo da Universidade Federal do Ceard e do centendrio de nascimento de
seu fundador.
04 12/11/2004 | Aprova a criagdo do Curso de Licenciatura em Pedagogia — Formacédo de
Professores em Areas de Assentamentos no Nordeste.
05 12/11/2004 | Cria o Nitcleo de Apoio a Propriedade Intelectual e Transferéncia de
Tecnologia — NAPITT.
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N°. Data Assunto (Continuagio)

06 17/12/2004 | Aprova a criag@o do Curso de Mestrado em Engenharia de Teleinformadtica.
07 17/12/2004 | Aprova a cria¢do do Curso de Doutorado em Ciéncias Médicas.

08 17/12/2004 | Aprova a criag@o do Curso de Mestrado em Odontologia.

OUTROS ASSUNTOS ANALISADOS PELO CONSELHO UNIVERSITARIO

Assunto Quantidade
Concessio do titulo de Professor Emérito 05
Concessio do titulo de Doutor Honoris Causa 01
Concessao de Medalha do Mérito Cultural 01
Concessdo da Medalha Reitor Martins Filho — Cingiientendrio da UFC 150

DECISOES MAIS IMPORTANTES

Decisdo

N°. de processos

Curso de Licenciatura em Pedagogia — Formagio de Professores em Areas de 01
Assentamentos no Nordeste.

Cursos de Mestrado 02
Cursos de Doutorado 01

RESOLUCOES APROVADAS PELO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -

CEPE

N°. Data Assunto

01 07/04/2004 | Disciplina o Concurso Vestibular.

02 16/06/2004 | Dispde sobre o processo de revalidagdo de diplomas de cursos de graduag@o
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior.

03 29/10/2004 | Aprova o projeto de criacio do Curso de Licenciatura em Pedagogia —
Formacio de Professores em Areas de Assentamentos no Nordeste.

04 10/12/2004 | Aprova o projeto do Curso de Mestrado em Engenharia de Teleinformatica.

05 10/12/2004 | Aprova o projeto do Curso de Doutorado em Ciéncias Médicas.

06 10/12/2004 | Aprova o projeto do Curso de Mestrado em Odontologia.

07 10/12/2004 | Aprova ato homologatdrio de alteracdo do Artigo 64 do Regimento Geral da
UFC que trata da defini¢do do valor do crédito medido em horas-aula.

OUTROS ASSUNTOS ANALISADOS PELO CEPE

Assunto Quantidade
Proposta de calenddrio universitdrio 2005 01
Mudanga de regime de trabalho 01
Pedido de remocio de docente 03

DECISOES MAIS IMPORTANTES

Decisdo

N°. de processos

Curso de Licenciatura em Pedagogia — Formagdo de Professores em Areas de 01
Assentamentos no Nordeste.

Cursos de Mestrado 02
Curso de Doutorado 01
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4.3. Orgdos de Atividades Meio

4.3.1. Pr6-Reitoria de Administragao

A Pré-Reitoria de Administragdo da Universidade Federal do Ceard deu continuidade, em
2004, ao plano de otimizacdo de atendimento a comunidade universitdria, buscando, sempre, a
reducdo de custos e a produtividade maxima dos servigos contratados.

A onipresente e sempiterna escassez de recursos confrontada com as maiores requisicdes do
aparelho administrativo tornou mais dificil a geréncia e a manutencdo do servico e a minima
continuidade dos servicos indispensaveis a manutencdo das funcdes vitais da Institui¢ao.

A politica de contengdo de despesas da administragdo superior veio a tornar-se mais urgente
devido as recentes medidas do Governo Federal para corte de gastos. Dai em diante apresentou-se a
necessidade da reducdo imediata nos dispéndios de custeio desta Universidade.

Mesmo com tais restri¢des, procurou-se atender aos anseios da comunidade universitaria,
atendendo suas solicitagdes sopesando a urgéncia de seu atendimento com o grau de prioridade
requerido dentre do limite ditado pela profici€ncia e eficacia. For¢oso tornou-se a continuidade da
préatica administrativa traduzida em medidas restritivas a gastos, ja instalada em exercicios anteriores.

Teve seguimento a politica de negociagd@o e reducdo de precos de compras e contratos, que,
caracterizando o espirito da repactuacdo contratual recomendada pela legislacdo vigente,
perfeccionou-se em ajustes que significaram sensivel reducdo dos precos, adequando-os a nossa mais
reduzida disponibilidade or¢amentéria.

Na busca de alternativas e premissas de redugdo de custos, a Administracdo achou-se por bem
em realizar um completo levantamento das condi¢des de utilizagdo de uso de espaco fisico na
Institui¢do, para que sejam uniformizadas e regulamentadas.

E de ressaltar-se o estabelecimento de dividas pendentes com os maiores credores, o que
resultou no subseqiiente equilibrio das contas entre a receita e a despesa, através da assinatura de
acordos de parcelamentos condizentes com a capacidade de pagamento desta Instituigao.

Insistindo no plano de minimizacdo de custos em compras, houve a utilizacdo intensa da
modalidade de pregdo, que proporcionou sensivel reducdo nos custos operacionais e no resultado final
dos contratos de fornecimento. Destaque-se como exemplo, a contratacdo do servigo de telefonia fixa,
concluida no final deste exercicio, cujo reflexo financeiro serdo observaveis no exercicio seguinte.

Neste Relatério, listam-se as principais atividades dos Orgios componentes da Pré-Reitoria de
Administracdo, desenvolvidas durante o ano de 2004.

4.3.1.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

A Pré-Reitoria de Administragdo tem como objetivo coordenar, dirigir e controlar atividades
através dos seus orgdos subordinados, nas dreas de compra, patrimdnio, arquivo, comunicagio,
contabilidade e financas.

4.3.1.2. Plano de Trabalho Programado
PROGRAMA/PROJETO 01: APOIO LOGISTICO
OBJETIVO:
= Apoiar a Pr6-Reitoria de Administragdo em matéria administrativa, burocratica e de servigo
de secretéria.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= Coleta de material sobre legislacdo e organizacdo de fichdrio; recebimento, classificacao,
registro e arquivo de correspondéncias; organizacdo e controle da agenda didria;
encaminhamento ao DCF os boletins de autorizacdo de empenho das despesas de custeio;
emissdo de relatério do saldo orcamentario; acompanhamento mensal de todas as despesas
fixas da UFC; elaboracdo de folha de pagamento de servicos de terceiros e bolsistas;
confirmacgdo de empenhos no sistema de controle orcamentdrio e de convénios; revisdo de
processos licitatdrios; elaboracdo de contratos e termos aditivos; consulta junto ao SICAF
para verificar a situagdo dos fornecedores e prestadores de servicos.

102




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

PROGRAMA/PROJETO: 02 - LICITACOES
OBJETIVO:
= Julgar as licitacdes
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= promover reunides para julgamento de propostas licitatérias adjudicar e encaminhar a Pré-
Reitoria de Administracdo para a homologacido da autoridade competente; receber e dar o
devido encaminhamento aos recursos impetrados pelas empresas concorrentes; responder
aos mandados de seguranca; registrar no SISRP todos os precos praticados nos processos
licitatorios.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram julgadas e adjudicadas (14) Cartas Convites, (37) Pregdes Presenciais; (34) Pregdes
Eletronicos e (01) Concorréncia Publica.

PROGRAMA/PROJETO 03: ADMINISTRACAO DE MATERIAL
OBJETIVO:
= coordenar, supervisionar, executar e controlar a administracio do material, realizar
especificacdo e catalogacdo de material, fiscalizar os processos licitatérios de sua
competéncia; fazer recolhimento, guarda, acondicionamento e distribui¢do dos materiais.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= coordenar a solicitag@o, recebimento, guarda e distribui¢do do material; elaborar os editais;
analisar mensalmente os relatérios de estoque do almoxarifado central; verificar a qualidade
do material recebido; envia mensalmente relatério para a Divisdo de Repressdo a
Entorpecentes/Departamento da Policia Federal da compra e utilizacdo de produtos
(reagentes quimicos controlados).

PROGRAMA/PROJETO 04: COMPRA E CADASTRO
OBJETIVO:
= Controlar todas as compras efetuadas pela UFC e cadastrar fornecedores.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
» manter atualizado o cadastro de fornecedores; cadastrar empresas (pessoa fisica ou juridica)
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF; cadastrar junto ao
Sistema de Divulgacdo Eletronica de Compras e Contratagdes - SIDEC todas as compras
com seus devidos precos; publicar via SIDEC (todas as compras), via SICON(para
contratos) e outros, via Sistema de Envio Eletronico de Matérias; advertir as firmas quanto
ao ndo cumprimento das exigéncias dos processos licitatérios, registrar as ocorréncias e
executar as puni¢Oes estabelecidas pelos Orgdos competentes; certificar-se antes de
promover as licitagdes das disponibilidades das dotacdes; receber do DCF as notas de
empenho e enviar aos interessados.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram executadas (14) Cartas-Convite; (37) Pregdes Presenciais; (34) Pregoes Eletronicos,
(01) Concorréncia Publica; (360) consultas a fornecedores via Fax; (23) novos cadastros de
empresas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF; (06) cadastros
de pessoas fisicas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores SICAF; (05)
Atestados de Capacidade Técnica; (231) processos abertos por solicitacdo da Secdo de
Compras; (380) chaves foram confeccionadas; (181) fechaduras foram consertadas; (313)
carimbos foram confeccionados; (52) filmes foram revelados.

PROGRAMA/PROJETO 05: IMPORTACAO DE MATERIAIS.
OBJETIVOS:
» Processar os expedientes e adotar todas as providéncias necessdrias de materiais
estrangeiros no mercado interno e externo.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
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= calcular, registrar e controlar as cotas de importacdo; fazer o desembarque e liberagdo
alfandegdria; estimar o custo da importacdo; executar o fechamento do cAmbio; elaborar no
SISCOMEX o licenciamento de importagdio (LI) e a declaragdo de importagdo
(DD);encaminhar a alfandega toda a documentagdo necessdria ao desembaraco da
mercadoria importada.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= A Secdo de Importagdo responsabilizou-se pelo desembaraco de bens oriundos de doagdes e
aquisi¢des efetuadas pela UFC no mercado exterior: a) Doagdes: 01 (uma); b) Aquisigdes:
15 (quinze).

PROGRAMA/PROJETO 06: PREVISAO E CONTROLE DAS COMPRAS.
OBJETIVO:
= Controlar o estoque do material.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= desenvolver estudo para fixacdo dos limites de estoque; promover junto aos fornecedores os
entendimentos necessdarios ao cumprimento dos prazos de entrega fixados; registrar
ocorréncias relativas a quantidade, qualidade, prazo de entrega dos materiais adquiridos;
apresentar relatérios mensais realizados pelo centro de custo; realizar o balanco mensal do
material recebido no almoxarifado central.

PROGRAMA /PROJETO 07: ALMOXARIFADO CENTRAL
OBJETIVO:
» receber, conferir e estocar o material adquirido e distribuir aos setores da UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADOS:
= providenciar a realizacdo de testes e andlises para a verificacdo do cumprimento dos
requisitos técnicos; controlar a entrada e a saida, condicionar e estocar materiais; elaborar
balancete mensal; fazer o inventario mensal e anual; conferir e certificar as faturas do
material adquirido e controlar e entregar.

RESULTADOS ALCANCADOS:
DESCRICAO QUANTIDADE

Atendimento através de requisi¢des, aos setores requisitantes 3.227
Entradas no AGORA de materiais de consumo adquiridos 1.330
Elaboracdo de balancetes mensais 12
Tomada de conta anual 01
Balancos fisicos de estoque 04
Relatdrios de sugestio de compras de materiais para estoque 01
Recebimento e estocagem de materiais 556
Recebimento e distribuicio de bens patrimoniais 4.155
Classificacdo dos materiais conforme SIAFI 556

PROGRAMA/PROJETO 08:COMUNICACAO E ARQUIVO
OBJETIVO:
» Coordenar, supervisionar, executar e controlar as atividades relacionadas com o0s servigos
de comunicacgio.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= receber a correspondéncia, fazer a triagem e expedir.

PROGRAMA/PROJETO 09: COMUNICACAO E PROTOCOLO.
OBJETIVO:

= executar servigo de protocolo, recepgao e distribuicdo de processos.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:

104




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

= conferir preparar e controlar a expedi¢do e o recebimento de malotes; organizar, executar e

controlar o plano de coleta de documentos.
RESULTADOS ALCANCADOS:

» Prestacdo de informacgdes didrias, no balcdo, ou por telefone, sobre o andamento de
processos na UFC, de interesse da comunidade universitdria; - Expediu e recebeu
diariamente os malotes em numero de (22), para os diversos Centros, Faculdades e Orgios
Isolados da UFC; - Documentos, correspondéncias e processos gerados em outros setores da
UFC, foram entregues em seus destinos diariamente; - Abertura de cerca de (520) processos
- Enviou, através da EBCT, (38.500) correspondéncias e (640) SEDEX, para as diversas
localidades do Brasil e exterior; - Foram expedidos mensalmente através da EBCT, cerca de
(3.650) contracheques dos aposentados para suas residéncias. Enviou-se ainda através da
EBCT, livros, folder, cartazes e revistas, informativos publicados pela Editora da UFC, para
outras Universidades do pais; - Foram distribuidos diariamente para os diversos setores:
(10) jornais (publicagdo local); (05) exemplares do jornal “O POVO”; (05) exemplares do
jornal “DIARIO DO NORDESTE”; (03) jornais de publicacio em outros estados; (11)
exemplares de Didrios Oficiais; (14) exemplares das seguintes revistas: Veja; Conjuntura
Econdmica e (01) Nova Escola mensal. Foram prestados também servigos de entrega de
encomendas do Gabinete do Reitor, SODS e outras Pré-Reitorias.

PROGRAMA/PROJETO 10: ARQUIVO E MICROFILMAGEM.
OBJETIVO:
= Receber, classificar e zelar pela seguranga dos processos e documentos.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= receber, conferir e avaliar documentos; descartar duplicatas; analisar, codificar e preparar
fisicamente a documentag@o oficial para a microfilmagem; da vistas a projecdes e fornecer
copias de documentos por informacdes contidas em microfilmes devidamente autenticadas.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= O ano de 2004 foi marcado pela reforma do espago fisico do Arquivo com a renovagio do
seu mobilidrio proporcionando melhores condic¢des de trabalho. Houve intensas solicitagdes
de pesquisas de contracheques e Didrios Oficiais da Unido, em decorréncia dos inimeros
ingressos em causas judiciais por parte de docentes e técnicos administrativos desta
Institui¢do, para os quais foram realizadas (60) pesquisas de contracheques, e (20)
pesquisas de tempo de servico com a finalidade de contagem de tempo para aposentadoria.
Este Arquivo recebeu, processou e arquivou processos, de acordo com os dados colhidos da
pasta de controle de entrada de processos para arquivamento. (17.452) pastas de documento
administrativos dos diversos setores desta UFC. Por todo o ano foi concluido o trabalho de
organizacdo e encaixe de todos os processos administrativos e contdbeis da Instituicdo.

PROGRAMA/PROJETO 11: PATRIMONIO.
OBJETIVO:

= controlar os bens e fazer o cadastramento patrimonial.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:

» programar, organizar, orientar, controlar e executar as atividades inerentes ao
cadastramento de bens moveis, iméveis e semoventes da UFC; atender convocagdo da
policia Federal para prestar esclarecimentos em processo de desaparecimento de bens;
realizar plaquetamento nas diversas unidades; receber, acompanhar e prestar
esclarecimentos as auditorias; proceder a incorporagdio do material permanente;
supervisionar a emissdo periddica dos termos de responsabilidade dos inventarios fisicos;
efetuar o registro da documentac@o referentes aos bens imdveis; organizar a mepotécnica;
acompanhar; verificar e expedir mensalmente relatério/balancete patrimonial.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= (6.101) tombamentos de bens com as seguintes procedéncias: (4.155) bens comprados ou

adquiridos; - (334) bens de comodato com terceiros — CNPq; - (267) bens recebidos de
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doacdes; - (171) bens de doagdes do HUWC; - (124) bens de doagdes da MEAC; - (680)
bens de inventério ou levantamento fisico; (370) bens recebidos de outra unidade gestora.

= Organizou, recebeu, registrou documentos e despachou processos de acordo com as
seguintes informacdes: - (250) documentos classificados; (47) correspondéncia expedidas; -
(88) processos despachados; - Imprimiu e encaminhou ao DCF os balancetes mensais; -
Imprimiu o balango anual; - Realizou cerca de (267) deslocamentos para tombamento de
bens recebidos fora do Almoxarifado central;

= Efetuou o controle dos seguintes bens: - Movimentou através do AGORA (187.018) bens
méveis. - (171) oficios recebidos de solicitacdo para recolhimento de bens inserviveis, todos
atendidos; (188) relatérios de inventario do exercicio de 2004 enviados aos setores da UFC.

PROGRAMA/PROJETO 12: EXECUCAO DE ORCAMENTO E CONTROLE.
OBJETIVO:
= coordenar, supervisionar, orientar e dirigir as atividades inerentes a execucdo or¢amentaria
e controle financeiro.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= controle da execucdo dos contratos, bolsas e concessdes; andlise dos processos, para
digitacdo, emissdo e triagem das notas de empenho; analise dos processos de contratos e
envid-los para a publicagdo; procedimento no final de cada exercicio do levantamento de
restos a pagar correspondente ao exercicio findo; liquidacdo de despesas referentes a
contratos, bolsas e concessdes; expedi¢do de mensagens para o MEC/COF dos processos de
auxilio funeral e providencias para a liquidacdo; conferéncia e providencia da liquidagdo
das didrias; registro dos convénios e controle de sua execucdo; elaboracdo de prestacdes de
conta de convénios; instrucdo de 40 processos relativos as despesas de exercicio anterior;
atendimento das auditorias e enviar a relacdo de impostos para recolhimento na tesouraria.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= acompanhou 46 convénios. Destes, foram cadastrados em 2004: SESU 11, CAPES 01, SEF
01, MS 01, FINEP 01, FNDE 01).
= Elaborou e encaminhou as prestacdes de contas e emitiu 3.693 notas de empenho, e
liquidou a despesa referente a 165 contratos.

PROGRAMA/PROJETO 13: EXECUCAO E ADMINISTRACAO FINANCEIRA
OBJETIVO:
= coordenar, supervisionar, orientar e dirigir as atividades inerentes a execucdo e controle
financeiro.
ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
= Conferéncia dos processos relativos as despesas e emissdo de ordens bancérias e OBPs;
emissdo de guias relativas as receitas, depdsitos, caugdes, consignacgdes e retengdes fiscais;
conciliagdo dos saldos bancdrios; preparo mensal do mapa de pagamento de pessoal;
elaboracdo e conferéncia didria do expediente bancério; calculo e preparo mensal do
pagamento do Pasep; langcamento e acompanhamento das receitas proprias e da divida com
o FGTS; manutenc@o sob guarda de titulos acdes, caugdes e outros valores. Criacdo de
codigos para receitas proprias e acompanhamento de sua arrecadagdo ; autorizacdo do
ATUREMOB e consulta do CONREMOB.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Foram emitidas 5.850 ordens bancarias, 482 RE; 43 RT; 535 GPS; 2.364 DARF; Folhas de
pagamento normal e suplementar 40; GFIP 30.

PROGRAMA/PROJETO 14: CONTABILIDADE
OBJETIVO:
= Registrar, analiticamente, atos e fatos de natureza contabil e analisar as operagdes.

ATIVIDADES PROGRAMADAS/EXECUTADAS:
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= andlise, confer€ncia baixa na responsabilidade referente a prestacio de contas de
suprimento de fundos; conciliacdo das contas contdbeis e registrar entrada e a saida de
materiais do almoxarifado central; feitura da conformidade diaria; envio de relatério mensal
ao Conselho de Curadores; apropriagio mensal da folha de pagamento no SIAFI;
elaboracdo de mapa de execucdo da receita e de despesas; atendimento a diversas
auditorias; manutencdo, sob sua responsabilidade, de todos os processos referentes ao
exercicio corrente e ao anterior; levantamento dos balancos orcamentério, financeiro,
patrimonial e das demonstragdes das variagdes patrimoniais, elaboracdo da prestagdo de
contas anual.

RESULTADOS ALCANCADOS:
= Emitiu 3.200 notas de langamento.

4.3.1.3. Diligéncias dos 6rgdos de controle interno/externo
Das medidas saneadoras destacadas pela Controladoria Geral da Unido e pelo Tribunal de
Contas da Unido, alguns pontos foram regularizados:
= Acompanhamento de contratos feito através de designac@o de servidores responsaveis. -
Regularizado
= Regularizagio do inventdrio dos bens iméveis — em andamento
= Regularizacgdo do inventdrio do acervo bibliogréafico — regularizado
= Elaboracdo de aditivos sempre que surgirem servicos extras em contratos de grande porte -
regularizado
» Implantagdo da auditoria interna da UFC — regularizado.
* Implantacdo, na gestdo, de reconhecimento de divida com fornecedores no final de cada
periodo — em fase final de conciliagao.
= Maiores cuidados na efetivagdo de pagamentos efetuados em contratos, com discriminagao
de servicos e presenca de notas fiscais. - regularizado
= Consultas ao SIREP para preco de referéncia em licitagdes. — regularizado.
= Transferéncia de compras e contratos do Complexo Hospitalar, da gestdo da SAMEAC para
a UFC — em fase final de consolidag@o.
» Regularizacio de contratos de espacos fisicos cedidos a terceiros. Esta Pré-Reitoria instalou
a Comissdo Permanente de Controle da execucdo desses contratos, que estd concluindo o
trabalho de atualizagdo dos débitos com a sua conseqiiente cobranga, e encaminhamento dos
inadimplentes a inscri¢do na Divida Ativa da Unido.
As diligéncias procedidas pelo 6rgdo de controle detectando tais falhas no processo de gestdo
foram bastantes positivas, no sentido de possibilitar maior controle das atividades desta Pré-Reitoria.

4.3.1.4. Avaliagio da gestio do Orgdo

Com a liberagdo do or¢camento de custeio em 2004 para a Universidade Federal do Cear4,
realizamos uma projecdo de nossas despesas bdsicas para o ano, €, com os acordos celebrados com os
nossos credores, chegamos ao final deste exercicio, com um débito infimo, em comparacido com o do
ano anterior.

Durante o ano, tomamos medidas restritivas, como: (01) maior controle na liberacdo de
passagens e didrias; (02) proibi¢des de pagamento de taxas de inscri¢do de cursos a servidores; (03)
reducdo no nimero de reformas ndo prioritarias para a gestdo; (04) maior controle na utilizagdo de
chamadas telefonicas e xerox; (05) melhor acompanhamento na medicdo de vigilancia, limpeza e
transporte; (06) maior rigidez nos cdlculos financeiros para contratagdo de servicos, bem como o seu
acompanhamento; (07) aumento na arrecadacio para a fonte 250.

Desta forma, conclui-se que foram bastante positivos os resultados alcangados em 2004, no
tocante as atividades desenvolvidas pela Pré-Reitoria de Administragao.

4.3.2. Pr6-Reitoria de Planejamento
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4.3.2.1. Coordenadoria de Andlise Institucional e Avaliag@o

4.3.2.1.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

A Coordenadoria de Anilise Institucional e Avaliacio compete coordenar, executar e avaliar
as atividades relativas a pesquisa institucional, a andlise sobre o desenvolvimento da Universidade e
de programas especiais.

Suas principais atividades sdo:

a) coordenar e desenvolver a pesquisa institucional, no &mbito da UFC;

b) desenvolver andlise prospectiva sobre o desenvolvimento da UFC; e

¢) promover avaliacdo de impacto sobre programas especiais patrocinados por institui¢des

nacionais e estrangeiras, sob perspectiva interna e externa a UFC.

4.3.2.1.2. Plano de Trabalho Programado

PROGRAMA/PROJETO 1: DISPONIBILIZACAO DE DADOS ACADEMICOS E
GERENCIAIS CONFIAVEIS, COM O OBJETIVO DE APOIAR A TOMADA DE DECISOES
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR E ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E
EXTERNAS POR INFORMA COES INSTITUCIONAIS.

OBJETIVOS:

= Disponibilizar dados institucionais, de natureza académica e gerencial, aos diversos setores
da Universidade Federal do Cear4, tais como a Reitoria, Pr6-Reitorias e outras unidades
(Centros, Faculdades e Departamentos Académicos), ademais de orgdos externos, tais
como: Ministério da Educacdo (MEC), Secretaria de Ensino Superior (SESu), Instituto
Nacional de Pesquisa Educacional Anisio Teixeira (INEP), Associagdo Nacional dos
Dirigentes de Institui¢des Federais de Ensino Superior (ANDIFES), etc.

METAS:

= Coletar e organizar dados institucionais no intuito de disponibilizé-los ao publico interno e
externo.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Coleta junto as diversas instancias universitarias dos dados académicos e administrativos
institucionais;

* Organizacdo dos dados acadé€micos segundo a sua natureza (ensino de graduacdo e pds-
graduagdo —stricto e lato sensu; pesquisa; extensdo —atividades culturais e atendimentos
médico-odontolégicos; administrativos; producgdo intelectual; etc;

» Criacdo de indicadores institucionais;

= Disponibilizacdo dessas informacdes em bancos de dados para consulta interna e externa.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Todos os objetivos planejados foram adequadamente alcancados.

CAUSAS QUE DIFICULTARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Existéncia de diversidade de fontes de informacgdo para um mesmo dado institucional,
comprometendo, desse modo, a confiabilidade dos dados.

PROGRAMA/PROJETO 2: DISPONIBILIZACAO DE VERSAO PRELIMINAR DE UM
SISTEMA DE INDICADORES DA QUALIDADE INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CEARA.
OBJETIVOS:
= Disponibilizar indicadores académicos de natureza quantitativa e qualitativa aos diversos
setores da Universidade Federal do Ceard e da sociedade, através da web page institucional.
METAS:
» Coletar e organizar dados institucionais no intuito de criar indicadores para disponibiliza-
los ao ptiblico interno e externo, através da web page da UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
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» Coleta junto as diversas instancias universitarias dos dados académicos e administrativos
institucionais relevantes a compreensao do funcionamento da UFC;

» Organizac¢do dos dados académicos segundo a sua natureza (ensino de graduacdo ou pds-
graduagdo —stricto ou lato sensu; pesquisa; extensdo —atividades culturais e atendimentos
médico-odontolégicos; administrativos; produtividade intelectual; etc;

» Criacdo de indicadores institucionais, tomando-se como referéncia o modelo da
Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolimento Europeu (OCDE) e o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES);

» Disponibilizag¢do dessas informagdes na web page da UFC para consulta das comunidades
interna e externa a instituicao.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Todos os objetivos planejados foram adequadamente alcancados.

CAUSAS QUE DIFICULTARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

= Suporte técnico na drea da informatica deve ser melhor executado, visando, sobretudo, a
apresentacdo dos indicadores institucionais na web page institucional.

PROGRAMA/PROJETO 3: ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA DE 2003.
OBJETIVOS:
= Elaborar o Relatério Anual de Atividades da Universidade Federal do Ceara de 2003.
METAS:
» Orientar os Centros e Faculdades na elaboracdo dos seus respectivos relatdrios.
= Receber os relatérios dos Centros e Faculdades.
= Confeccionar, a luz dos dados dos relatorios dos Centros e Faculdades, o Relatério Anual
de Atividades da Universidade Federal do Ceara de 2003.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
* Orientagdo dos Centros e Faculdades na elaboragdo dos seus respectivos relatdrios.
= Recebimento dos relatérios dos Centros e Faculdades.
= Confecc¢do do Relatério Anual de Atividades da Universidade Federal do Cearé de 2003.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Todos os objetivos foram adequadamente alcangados.
CAUSAS QUE DIFICULTARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Descumprimento dos Centros e Faculdades dos prazos estipulados para entrega dos seus
respectivos relatérios de atividades.

PROGRAMA/PROJETO 4: ALIMENTACAO E ATUALIZACAO DOS DADOS
INSTITUCIONAIS JUNTO AO SISTEMA INFORMATIZADO DO ENSINO SUPERIOR
(SIED-SUP) OBJETIVANDO O CENSO DO ENSINO SUPERIOR/2003.
OBJETIVOS:
= Manter alimentado e atualizado o Sistema Informatizado do Ensino Superior (SIEd-SUP).
= METAS:
= Coletar as informagdes institucionais para manuten¢do do Sistema Informatizado do Ensino
Superior (SIEd-SUP).
* Alimentar o Sistema Informatizado do Ensino Superior (SIEd-SUP) com informacdes
institucionais.
= Atualizar, sistematicamente, as informagdes institucionais constantes no Sistema
Informatizado do Ensino Superior (SIEd-SUP).
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Coleta das informagdes institucionais.
= Alimentagdo do Sistema Informatizado do Ensino Superior (SIEd-SUP) com as informagdes
institucionais.
» Atualizacdo das informacdes institucionais constantes no Sistema Informatizado do Ensino
Superior (SIEd-SUP).
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RESULTADOS ALCANCADOS:
Todos os objetivos foram adequadamente alcancados.
CAUSAS QUE DIFICULTARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
Dificuldades para a obtencdo de dados institucionais solicitados pelo Sistema Informatizado
do Ensino Superior (SIEd-SUP).

PROGRAMA/PROJETO 5: ORGANIZACAO DO I CONGRESSO INTERNACIONAL EM
AVALIACAO EDUCACIONAL.
OBJETIVOS:
» Organizar o I Congresso Internacional em Avaliagdo Educacional da Universidade Federal
do Ceard (UFC).
METAS:
» Possibilitar a o conhecimento e a participacdo da comunidade e externa interna a UFC no
processo de avaliagdo educacional.
» Intercambiar idéias e experiéncias com pesquisadores nacionais e internacionais acerca da
tematica da avaliacdo educacional.
» Intercambiar idéias e experi€éncias com outras instituigdes de ensino superior sobre
avaliag@o institucional.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Apresentacdo de trabalhos oriundos de pesquisas envolvendo docentes e discentes da
graduac@o e da pds-graduacio.
= Apresentacdo da versdo preliminar do Sistema de Indicadores da Qualidade Institucional da
Universidade Federal do Cear4.
* Intercdmbio de id€ias e experiéncias com outras instituicdes de ensino superior sobre
avaliag@o institucional.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Aproximadamente 500 inscritos no congresso.
= Quase 100 trabalhos apresentados e 50 publicados nos anais do congresso.

PROGRAMA/PROJETO 6: PARTICIPACAO NO I ENCONTRO INTERNO EM
AVALIACAO INSTITUCIONAL.
OBJETIVOS:
» Organizar o [ Encontro Interno em Avaliacio Institucional a Universidade Federal do Ceara.
METAS:
= Possibilitar a o conhecimento e a participacdo da comunidade interna no processo de
avaliagdo institucional.
» Intercambiar idéias e experi€ncias com outras instituigdes de ensino superior sobre
avaliag@o institucional.
= Apresentar a versdo preliminar do Sistema de Indicadores da Qualidade Institucional da
Universidade Federal do Cear4.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Apresentacdo da versdo preliminar do Sistema de Indicadores da Qualidade Institucional da
Universidade Federal do Cear4.
» IntercAmbio de idéias e experiéncias com outras instituicdes de ensino superior sobre
avaliag@o institucional.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Todos os objetivos planejados foram adequadamente alcancados.

4.3.2.2. Coordenadoria de Moderniza¢do Administrativa

4.3.2.2.1. Finalidade do Orgdo/Unidade
110




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

A Coordenadoria de Modernizacio Administrativa compete planejar, coordenar e desenvolver
estudos, procedimentos e métodos relativos a modernizacdo administrativa no ambito da Universidade
Federal do Cear4.

Suas principais atividades sdo:

a) pesquisar, analisar e sistematizar rotinas administrativas e procedimentos funcionais,

visando maior eficiéncia e continuo aperfeicoamento;

b) elaborar e revisar manuais objetivando a simplificagdo dos procedimentos administrativos;

¢) coordenar a elaboragdo de formulédrios adotando um sistema de padronizagio;

d) desenvolver estudos visando o aperfeigoamento da estrutura organizacional da UFC;

e) orientar o pessoal na implantacdo dos métodos, processos, normas, rotinas e fluxos de

servigos fixados para o funcionamento integrado de todos os 6rgdos;

f) realizar estudos dos sistemas mecanizados em parceria com o Nucleo de Processamento de

Dados - NPD;
g) analisar as sugestdes para reformulacdo ou ajustamento das fungdes e métodos em vigor.

4.3.2.2.2. Plano de Trabalho Programado

PROGRAMA/PROJETO 1: PROGRAMA DE REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL
DA UFC /PROJETO DE IMPLANTACAO, TREINAMENTO E AVALIACAO DE MANUAIS,
DOCUMENTACAO OFICIAL E FORMULARIOS ELETRONICOS.
OBJETIVOS:
» Implantar a¢des que viabilizem a utilizacdo ampla dos recursos eletronicos instalados na
UFC na busca de facilitar a operacionalizacdo das atividades administrativas e melhorar a
qualidade dos servigos prestados pela instituicao.
METAS:
= Aperfeicoamento da documentacéo do Programa UFCDoc, visando atender as necessidades
dos usuarios de maneira adequada;
= Racionalizar operacionalizac¢do de processos administrativos;
= Orientar servidores no desempenho adequado de suas atividades;
» Implantar instrumentos que viabilizem a implantacio de sistema de comunicacio fidedigno
e eficaz;
= Alimentar sistema de treinamento institucional;
= Criar sistema de informacdes que oriente agdes gerenciais;
» Implantar Programa de Avaliacdo de Sistemas Implantados compativel com a realidade
organizacional.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
* Manutengdo de Formulérios em Circulag@o;
= Operacionalizag@o de Inovacgdes Tecnoldgicas e Tratamento de Informacdes;
= Recebimento de Proposta de Novos Formularios ou Reformulagoes;
» Elaboracdo de Novos Formularios;
» Instalacdo dos Programas UFCDoc, Versdo 2001 e FORMAX, em aproximadamente 70
(setenta) unidades/subunidades solicitantes.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Disponibilizacdo na Rede Internet, do Manual de Normas e Procedimentos Administrativos
da Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores;
= Disponibilizacdo na Rede Internet, através do Programa Formax Filler 5.0, de todos os
formularios, atualmente utilizados na UFC, definidos conforme critérios técnicos de
padronizacio;
= Disponibiliza¢cdo do Programa UFCDoc, Versao 2001.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
. Inexistéllcia de Suporte Técnico.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
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» Revisdo e atualizagdo do Sistema de Codificacio das Unidades Administrativas e
Académicas da UFC.

PROGRAMA/PROJETO 2: PROGRAMA DE REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL
DA UFC /PROJETO DE ATUALIZACAO E APERFEICOAMENTO DOS MANUAIS,
NORMAS E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DA AREA ADMINISTRATIVA.
OBJETIVOS:
= Retratar os atuais funcionamentos das unidades organizacionais integrantes da &rea
administrativa da U.F.C, fornecendo informacdes corretas e atualizadas sobre a
operacionalizacdo das atividades.
METAS:
= Revisdo e atualizacdo do Guia do Usudrio da Superintendéncia de Recursos Humanos.
= Elaboracdo do Manual de Normas e Procedimentos Administrativos da Secretaria dos
Orgios Deliberativos  Superiores, Coordenadoria de Assuntos Internacionais,
Coordenadoria de Comunicag¢o Social, Procuradoria Geral e Imprensa Universitaria.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Levantamento de Informacdes;
= Alimentagdo de Banco de Dados;
= Reestruturagdo de Manuais;
= Revisdo e atualizacdo do Guia do Usudrio da Superintendéncia de Recursos Humanos.
= Elaboracdo do Manual de Normas e Procedimentos Administrativos da Secretaria dos
Orgios Deliberativos Superiores;
» Elaboracio da Minuta do Manual de Normas e Procedimentos Administrativos da
Coordenadoria de Comunicagdo Social;
= Avaliagdo da Minuta do Manual de Normas e Procedimentos Administrativos da
Coordenadoria de Assuntos Internacionais por parte de seus dirigentes.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Racionalizag¢@o dos processos administrativos;
= Agilizacdo dos procedimentos;
= Agilizacdo dos fluxos administrativos;
= Aperfeicoamento do Sistema de Comunicagao;
= Viabilizacdo de gerenciamento;
» Viabilizagdo de treinamento adequado.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nenhuma
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Elaboracdo de Proposta de Regimento Interno da Ouvidoria Geral feita de acordo com
solicitacdo de seu dirigente.

PROGRAMA/PROJETO 3: PROGRAMA DE REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL
DA UFC/PROJETO DE REORGANIZACAO ESTRUTURAL E FUNCIONAL DAS
UNIDADES SUPLEMENTARES.

OBJETIVOS:

» Retratar os atuais funcionamentos das unidades suplementares integrantes da &rea
administrativa da U.F.C, fornecendo informacdes corretas e atualizadas sobre a
operacionalizacdo das atividades.

METAS:

» Elaboracdo, manuten¢do e atualizacdo dos Manuais de Normas e Procedimentos
Administrativos relativos a cada unidade suplementar;

= Retratagdo dos modelos e desenhos organizacionais das unidades suplementares,
destacando as unidades organizacionais em funcionamento, porém ndo formalizadas sob o
ponto de vista estrutural.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
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» Concepcdo e aperfeicoamento de Estrutura, Sistemas e Métodos;

» Operacionalizac¢do de Inovagdes Tecnoldgicas e Tratamento de Informagdes;

= Coordenacgdo de Levantamento de Dados;

» Estruturacdo de Manuais;

= Revisdo de Manuais;

= Manutencdo de Manuais.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* Manuten¢do dos Manuais de Normas e Procedimentos Administrativos do Instituto de
Ciéncias do Mar-LABOMAR e do Museu de Arte da UFC;

* Funcionamento e operacionalizagdo dos sistemas conforme modelos de racionalizacdo e
eficécia.

PROGRAMA/PROJETO 4: PROGRAMA DE REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL
DA UFC/PROJETO DE REORGANIZACAO ESTRUTURAL E FUNCIONAL DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E ACADEMICAS.

OBJETIVOS:

= Retratar os atuais funcionamentos de unidades administrativas e académicas integrantes da
drea administrativa e académica da U.F.C, fornecendo informacdes corretas e atualizadas
sobre a operacionalizacdo das atividades.

METAS:

= Elaboracdo dos Manuais de Normas e Procedimentos Administrativos relativos a cada
unidade administrativa e académica;

» Retratagio dos modelos e desenhos organizacionais das unidades administrativas e
académicas, destacando as unidades organizacionais em funcionamento, porém ndo
formalizadas sob o ponto de vista estrutural.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Concepcdo e aperfeicoamento de Estrutura, Sistemas e Métodos;

= Operacionalizag@o de Inovacgdes Tecnoldgicas e Tratamento de Informacdes;

= Coordenacgdo de Levantamento de Dados;

= Estruturacdo de Manuais;

= Revisdo de Manuais;

= Manutencdo de Manuais.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Revisdo e atualizacdo dos Manuais Académicos disponibilizados na WEB PAGE;

* Funcionamento e operacionalizagdo dos sistemas conforme modelos de racionalizacdo e
eficécia.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

= Mudanca de ocupantes das fungdes de dire¢do que exigem um periodo de adaptacdo dos

novos dirigentes.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Colaboracio na coordenacgdo e na consolida¢do do Relatério Anual de Atividades de 2003.

4.3.2.3. Coordenadoria de Planejamento Operativo

A Coordenadoria de planejamento Operativo - CPO, no exercicio financeiro de 2004,
desenvolveu as seguintes atividades principais:

4.3.2.3.1. Gestdao Or¢amentdria
No plano das agdes relativas a gestdo or¢camentaria, destacaram-se:
= Elaboracdo da Proposta Orcamentdria para 2005;
* Demonstrativos das receitas reestimadas para 2004 e das receitas estimadas para 2005,
relativos as receitas diretamente arrecadadas pela UFC, encaminhados ao MEC;
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Com o objetivo de compatibilizar a programag@o or¢amentdria com as reais necessidades de
gastos da UFC, processaram-se vdrias alteragdes em seu quadro de detalhamento da
despesa, bem como o processamento de bloqueios de créditos para fins de remanejamento
de créditos or¢amentdrios relativos a Beneficios ao Servidor e a Pessoal e Encargos Sociais;
Controle dos limites orcamentdrios disponiveis para empenho, frente as demandas por bens
e servicos, através da disponibilizacdo dos recursos de Custeio e Capital, geridos,
respectivamente, pela Pré-Reitoria de Administracio e Pré-Reitoria de Planejamento;
Realizagd@o dos trabalhos preliminares relativos a abertura de processos licitatérios para a
aquisicdo de equipamentos e material permanente, compreendendo o levantamento e
registro das necessidades e dos custos de aquisi¢do de bens objeto das licitagdes;
Processamento dos pré-empenhos, relativos a investimentos em Obras e Instalacdes e em
Equipamentos e Material Permanente;

Elaboragdo do Relatério de Atividades da Coordenadoria de Planejamento Operativo 2003;
Elaboracio dos manuais da Proposta Or¢amentdria 2005, do Orcamento Inicial 2004 e da
Execucdo Orcamentéria de 2003;

Acompanhamento mensal da evolugdo das receita Préprias e do Tesouro Nacional;
Levantamento de dados orcamentarios.

Com o fito de propiciar o apoio técnico gerencial de dados or¢amentdrios aos dirigentes da
UFC e atender a solicitagdes de outros orgdos federais, foram elaborados os seguintes
quadros, tabelas e demonstrativos principais:

Demonstrativo das Despesas de Funcionamento de 2004 e para 2005,
MEC;

Metodologia da Receita Propria da UFC para 2005, encaminhada ao MEC;
Execucdo das Metas Fisicas por Ac¢do 2003;

Demonstrativo da Execucdo Orcamentdria da Despesa com Outros Custeios em nivel de
prestadoras de servicos: concessiondrias de servicos puiblicos e empresas com servicos de
natureza contratual.

Elaboragdo do Relatério da Execugdo Or¢amentéria — 2003;

Recadastramento da UFC junto ao CNPq;

encaminhado ao

4.3.2.3.2. Projetos

No que respeita ao processo de implementacdo de projetos voltados para a consecucdo dos
objetivos definidos para diversos setores da Universidade, foram realizadas nesta Coordenadoria
acdes (de elaborac@o e/ou assessoramento técnico em projetos) quanto a elaboragdo dos Planos de
Trabalho a seguir relacionados:

RELACAO DE PROJETOS ENCAMINHADOS PELA CPO - 2004

. . . . Agente Valor do
Titulo do Projeto Objetivo Financeiro | Projeto - R$
Programa de ResidénciaPagamento de bolsa para o Médico
Médica. Residente para o més de janeiro de 2004 SESU 192.365,03
Programa de ResidéncialPagamento de bolsa do Médico Residente
Médica. para o periodo de fevereiro a dezembro SESU 2.101.605,97
de 2004.
Programa  Especial de|Assegurar a continuidade e a manutengao
Treinamento - PET do Programa Especial de Treinamento - SESU 664.243.00
PET,com o pagamento das bolsas dos
alunos referente ao exercicio de 2003.
. . . . Agente Valor do
Titulo do Projeto Objetivo Financeiro | Projeto - R$
Apoio Financeiro aolAquisicio de material de consumo SESU 2.039.550,00
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Funcionamento
Hospitais  Federais
Ensino Superior

(medicamentos e materiais médico
hospitalar);

Execucdo de projeto de Comunicacio
Visual;

Execucdo de um Plano Diretor de
Revitalizacdo e Expansao do HUWC, a

nivel de estudo Preliminar;
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Melhoria da Infra-Estrutural

do Ensino de Graduagdo
2003

O presente projeto tem com objetivo
equipar diversas unidades de ensino de
graduacdo desta Instituicdo de Ensino
Superior, em razdo da necessidade de
atendimento de novas demandas e da
reposicdo de equipamentos e materiais
permanentes imprestaveis e/ou obsoletos,
tendo em vista a melhoria das condigdes
de oferta dos cursos de graduacdo e, por
conseguinte, a melhoria da qualidade do
ensino, compreendendo o equipamento de
salas de aula e laboratdrios (de ensino e
de informatica).

SESU 120.000,00

Recuperacgdes de Instalagdes
Fisicas da UFC

Recuperacdo das instalacdes fisicas e
equipamentos de diversas unidades de
ensino (salas de aula e laboratérios) e de
apoio administrativo nos campi da
Universidade Federal do Ceara (Pici ,
Benfica e Porangabussu) e da Faculdade
de Medicina - Cariri, danificados por
fortes chuvas que se t&ém abatido sobre
Fortaleza desde o inicio do ano,
compreendendo servicos em tetos, pisos,
paredes, passeio, parede do acude Santo
Anastécio e rede elétrica.

SESU 369.822,00

Aquisicdo de um Onibus
para a Comunidade
Universitdria

Adquirir um 6nibus com capacidade para
50 (cinqiienta) lugares e transporte de
correspondente bagagem dos passageiros.
O veiculo destinar-se-4 ao uso em aulas
de campo dos cursos de Biologia
(licenciatura e bacharelado), Geologia e
Geografia (licenciatura e bacharelado).
Sdo cerca de trés dezenas de disciplinas
ligadas aos setores de Geologia
Estrutural, Geofisica, Geoquimica, Meio
Ambiente, Ecologia, Botanica, Zoologia,
Geografia Fisica e Geografia Humana.
Serdo beneficiados os 1200 alunos de
graduagdo matriculados nos trés cursos (e
em suas cinco modalidades).
Conforme Instrucdo Normativa N° 09 de
26/08/94 do MARE.

SESU 300.000,00

Titulo do Projeto

Objetivo

Valor do
Projeto - R$

Agente
Financeiro
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Programa de Melhoria do
Ensino de Graduagdo

O Programa tem por metas implementar
medidas que melhorem a qualidade de
Ensino de Graduagdo, incorporando
atividades multidisciplinares, em grupo
composto por alunos e professores e
conduzidas por projetos.
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SESU 258.468,00

Acessibilidade e Inclusdo:
Abrindo Janelas para a
Educacdo de Pessoas Cegas
através do DOSVOX

O objetivo geral do  Projeto
Acessibilidade € criar e manter, na
Faculdade de Educacdo da Universidade
Federal do Ceara (FACED/UFC), um
espaco — fisico, social e académico - para
a discussdo e implementacdo de agdes
relacionadas a integracdo do computador
na educagdo e capacitacdo de pessoas
cegas para o trabalho.

SESu 17.000,00

Educacdo Permanente e
Capacitagdo Profissional de
Cirurgides-Dentistas,
Cuidadores e Familiares

O presente projeto tem como objetivo
capacitar alunos do Curso de Graduagdo
Odontologia e cirurgides dentistas para o
atendimento assistencial a pacientes
especiais e idosos com necessidades
especiais e doencas de base, como
também efetivar acGes de educagdo em
satide bucal.

SESu 71.000,00,

Inclusdo Social dos Usudrios
de Programas dos Reducdo
de Danos (PRD) de
Fortaleza

Objetivo  Geral: contribuir para o
movimentode inclusdo social dos usudrios
dos PRDs de Fortaleza, tendo por base um
trabalho de desenvolvimento pessoal e
orientacdo profissional.

Objetivos Especificos: Contribuir para
reducdo de danos nos usudrios dos PRDs;
Facilitar a realizacdo de uma escolha
profissional mais consciente; Sensibilizar
e instrumentalizar a clientela assistida
para: - o mercado de trabalho e para a
resposta social; o exercicio da percepcio
de si proprio e de seu entorno; aperfeicoar
as competéncias intra e interpessoais €
trabalhar auto-estima e o exercicio de
cidadania; tracar o perfil dos clientes dos
PRDs de Fortaleza; contribuir para a
constru¢do de uma cultura de paz na
sociedade; produzir uma publicacdo
(Livro) para ser distribuida nas
comunidades e PRDs locais e nacionais;
capacitar a equipe de trabalho em PRDs e
em trabalho comunitario e psicosocial;
treinar os  alunos-estagidrios  nestes
campos de atuacdo.

SESu 22.000,00

Titulo do Projeto

Objetivo

Valor do
Projeto - R$

Agente
Financeiro
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Universidade e[Promover ac¢des visando a inclusdo social
Compromisso Social: emj|e o combate a discriminag3o;

Busca da Inclus@o Social e Implementar a realizagdo de cursos de
do Combate a Discriminagdo(formacdo continuada para a capacitagio SESU 61.500,00
de profissionais com atuago nas areas da
infancia e da adolescéncia, incluindo
rofessores de Educacdo Infantil.
Manutencio Geral da UFC |O presente projeto tem como objetivo a
complementacdo do Orcamento desta
Institui¢do, através da obtencdo de
recursos destinados a gastos com Outras
Despesas Correntes, comprendendo a
manutencdo geral, principalmente das
despesas com a contratag@o de servicos de
terceiros de natureza continuada (energia
elétrica, limpeza e vigilancia, portaria e
dgua e esgoto),e da assisténcia estudantil.
Melhoria da Infra-EstruturalO presente projeto tem com objetivo
Académica e Administrativa lequipar diversas unidades de ensino de
graduacdo e  administrativas  desta
Instituicdo de Ensino, em razdo da
necessidade do suprimento dej
equipamentos e materiais permanentes
(para o atendimento de novas demandas
e/ou da reposicdo dos imprestaveis e/ou
obsoletos)  necessdrios  ao  pleno
desenvolvimento de suas atividades, tendo
em vista a melhoria das condi¢bes de
oferta dos cursos de graduacdo e, por
conseguinte, a melhoria da qualidade do
ensino.

TOTALGERAL 9.677.117,00

SESu 2.459.563,00

SESu 1.000.000,00

4.3.3. Superintendéncia de Planejamento Fisico e Operagdes — PLANOP

4.3.3.1. Finalidade do Orgdo/Unidade:

A Superintendéncia de Planejamento Fisico e Operacdes — PLANOP, compete supervisionar,
coordenar, gerir e controlar as atividades relacionadas com projetos, obras, manutencdo, recuperagao
e atividades auxiliares no ambito da Universidade.

4.3.3.2. Plano de Trabalho Programado:
PROGRAMA/PROJETO 01: ELABORACAO DE PROJETOS , CONTRATACAO E
ACOMPANHAMENTO DE OBRAS DA UFC.
OBJETIVOS:
= Adequar os espacos fisicos para uso da comunidade acad€mica, através da coordenacdo e
acompanhamento de suas obras.

METAS:

= Atender através de projetos e obras as demandas no ambito da UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
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Projeto arquitetonico do centro de convivéncia e reforma da secretaria da Casa de Cultura
Germanica / CH / Campus do Benfica;

Projeto arquitetonico de reforma da Coordenadoria de Assuntos Internacionais / REITORIA
/ Campus do Benfica;

Projeto arquitetdnico e orcamento para adaptacdo de sanitdrios de deficientes fisicos nos
blocos 808 e 810 / CCA / Campus do Pici;

Projeto arquitetdnico para construcdo de abrigo de carros no Cenauremn / DQOI / CC /
Campus do Pici;

Projeto arquitetdnico para construcéio de novos banheiros e reforma nos existentes — Casa
de Cultura Hispanica/CH Campus do Benfica;

Projeto arquitetonico de reforma e remanejamento da sala de multimeios e dudio-visual, e
adaptacio de sala para instalagio de 4rea administrativa para  pOs-
graduacdo/FACED/Campus do Benfica;

Projeto arquitetonico para reforma da Rede Nacional de Pesquisa — RNP, no prédio do NPD
/ Campus do Pici;

Projeto arquitetonico, de instalacdbes e orcamento para reforma do Ginésio
Coberto/PRAE/Campus do Pici;

Projeto arquitetdonico de reforma parcial do Depto. de Patologia/FM/Campus do
Porangabucgu;

Projeto arquitetonico de acessibilidade ao prédio da Administracio Setorial/FM-
FFOE/Campus do Porangabucu;

Projeto arquitetonico de reforma e ampliacio do Departamento de Solos — Bloco
807/CCA/Campus do Pici;

Projeto arquitetonico e de instalacdes para implantacdo do Laboratério de Pesquisa
GASLOG do Departamento de Engenharia de Transportes/CT/Campus do Pici;

Projeto arquitetdnico para implantacdo de Casa de Vegetagdo do Departamento do
Fitotecnia/CCA/Campus do Pici;

Projeto arquitetonico e de instalacdes para reforma do bloco 816, com implantagcdo do
Laboratério de Inseminac¢do do Departamento de Zootecnia/CCA/Campus do Pici;

Projeto arquitetdnico e de instalacdes para reforma do Diretério Central dos Estudantes —
DCE/PRAE/Campus do Benfica;

Projeto arquitetonico de reforma parcial dos blocos 825 e 827 do Departamento de
Engenharia de Pesca/CCA/Campus do Pici;

Projeto arquitetdonico de ampliacio do Departamento de Engenharia Elétrica — Bloco
705/CT/Campus do Pici;

Projeto arquitetonico para implantacdo de guarita e acesso na drea 2 / CH — Campus do
Benfica;

Projeto arquitetonico para acessibilidade ao prédio da Faculdade de DIREITO — Bloco da
Biblioteca/Campus do Benfica;

Projeto arquitetdnico de reforma da vice-reitoria no prédio da REITORIA/Campus do
Benfica;

Projeto arquitetdnico para instalagdo do Instituto de Cultura e Arte — ICA- no prédio da
REITORIA / Campus do Benfica;

Coordenacdo do projeto executivo para reforma da lavanderia do HUWC (2° ETAPA) /
Campus do Porangabucu;

Projeto com layout e especificacdo de mobilidrio para o prédio de CEPER/Campus do
Benfica, em atendimento ao programa CT INFRA 03;

Projeto arquitetonico, calculo estrutural e projeto de instalagdes para reforma parcial e
ampliacdo do Bloco 906, incluindo o Herbario Prisco Bezerra do Departamento de
Biologia/CC/Campus do Pici, para atendimento ao programa CT INFRA 03;

Projeto arquitetdnico e de instalacbes para reforma total da Pré-Reitoria de
Graduagdo/Campus do Pici;
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Projeto de instalagdo elétrica e orcamento da Biblioteca da Faculdade de Medicina do
Cariri/FM/BARBALHA;

Projeto de instalagd@o elétrica da Coordenadoria de Comunica¢do/REITORIA/Campus do
Benfica;

Ante-projeto arquitetdnico e or¢amento bdsico para reforma do prédio da PLANOP — Bloco
301/Campus do Pici;

Anteprojeto arquitetdnico para implantacdio do Centro Nacional de Referéncia em
Refrigeracdo Solar / Depto. Engenharia Mecanica / CT / Campus do Pici;

Avaliacdo do projeto de arquitetura para reforma parcial do bloco 709 / Depto. Engenharia
Quimica / CT / Campus do Pici, executado por escritdrios técnicos terceirizados;

Avaliacdo do projeto de arquitetura para reforma parcial do bloco 710 / CT / Campus do
Pici, executado por escritdrio técnico terceirizado;

Fiscalizaco de obras e servi¢os contratados — em andamento e executados.

Obra de ampliacdo e reforma do Departamento de Recursos Hidricos / bloco 713 -CT —
Campus do Pici - concluida (CT Infra 01);

Obra de construgdo do Centro de Estudos e Pesquisas Regionais — CEPER / Campus do
Benfica - concluida (CT INFRA 01);

Obra de construcdo de Casas de Vegetacdo / CCA / Campus do Pici — concluida (CT
INFRA 01);

Obra de construgdo de Estufa do Setor de Horticultura do Departamento de Fitotecnia /
CCA / Campus do Pici — concluida (CT INFRA 01);

Obra de reforma e ampliagc@o do Setor de Apicultura do Departamento de Zootecnia / CCA /
Campus do Pici (CT INFRA 01) — concluida;

Obra de ampliagdo do Departamento de Quimica Orgénica e Inorganica / CC — Campus do
Pici - em andamento (CT Infra 01);

Obra de construcdo do Centro de Investigacdo em Biomedicina / FM — Campus do
Porangabucu - em andamento (CT Infra 01 e 03);

Obra de ampliacdo do Departamento de Enfermagem / FFOE / Campus do Porangabucu —
em andamento (CT INFRA 03);

Obra de reforma do Almoxarifado e Zeladoria / HUWC / Campus do Porangabugu —
concluida;

Obra de constru¢do do Laboratério de Pesquisa GASLOG / Depto. de Engenharia de
Transportes / CT / Campus do Pici — em andamento;

Servi¢o de recuperacdo da subestacdo da Faculdade de DIREITO / Campus do Benfica -
executado;

Servigo de alimentacdo por fibra 6tica do setor de Ovinocultura / CCA / Campus do Pici —
executado;

Servico de instalacdo de quadro elétrico na Casa de Cultura Hispanica / CH / Campus do
Benfica - executado;

Servigo de recuperacdo do QGBT do Departamento de Quimica Analitica / CC / Campus do
Pici — executado;

Servico de recuperacdo do prédio do Departamento de Ciéncias da Informagdo / CH /
Campus do Benfica — executado;

Servico de recuperacdo da subestacdo abrigada do Departamento de Quimica Orgénica e
Inorganica / CC / Campus do Pici — executado.

RELATORIOS:
Elaboracdo de documentos-base para tomada de decisdes por parte da Administragdo

Superior.

Avaliacdo de prédios danificados nos trés campi em fungdo das chuvas ocorridas no
primeiro semestre de 2004, com orcamento estimativo, para obtencdo de recursos para
recuperagdo;
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= Histoérico e avaliagdo geral do prédio da Reitoria, com or¢amento estimativo, para obtengcao
de recursos para reforma geral;
= Avaliacdo sobre proposta de compra de terreno pertencente a UFC por parte da Prefeitura
Municipal de Fortaleza, para construcdo de “mergulho” no cruzamento das Avenidas
Humberto Monte e Mister Hull;
= Avaliacdo do projeto de ampliacdo da agé€ncia Benfica do Banco do Brasil, para concessao
por parte do Consuni;
= Avaliacdo sobre proposta de drea para instalacdo de Posto do Banco Real no campus do
Porangabucgu;
DIVERSOS:
= Solicitag@o de dados para apoio a atividades exercidas por outras unidades.
* Formula¢do de programa para concurso de arquiteto e engenheiro, a ser executado pela
SRH;
» Célculo para alojamento de alunos da FEAAC / Curso de Ciéncias Contdbeis na drea do
Centro de Humanidades, em fung¢do de encontro estudantil.
= Relatério sobre drea fisica atual da UFC para encaminhamento ao MEC.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Os resultados alcangados para projetos e obras foram satisfatérios em funcéo dos recursos
disponiveis.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Redugdo do corpo técnico na elaboracdo e acompanhamento dos projetos.
= Falta de um Banco de Dados de Projetos para atender a previsdo de emprego dos recursos
disponiveis, programados or¢amentaria ou extra-or¢amentariamente.
= Falta de planejamento prejudicando a execugdo de projetos em tempo habil.

PROGRAMA/PROJETO 02: MANUTENCAO E RECUPERACAO DE BENS IMOVEIS, E DE
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS
OBJETIVOS:
= Garantir as perfeitas condicdes das edificacdes, infra-estrutura e das atividades da UFC que
dependem do funcionamento de instalagcdes e equipamentos.
METAS:
= Minimizar a ocorréncia de problemas nas instalagdes fisicas e nos equipamentos da UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= As nossas equipes formadas por eletricistas, encanadores, pedreiros, pintores, carpinteiros,
técnicos em telefonia, técnicos em refrigeracdo e técnicos em eletro-eletronica atenderam
2.791 Ordens de Servicos solicitadas pelos diversos setores da U.F.C.
ATIVIDADES REALIZADAS ATRAVES DE EMPRESAS CONTRATADAS:
Faculdade de Economia, Administra¢do, Atudrias e Contabilidade
= Recuperagdo da coberta do bloco 1;
= Recuperacdo da iluminacdo das salas de aula;
= Limpeza em 29 aparelhos de ar condicionado;
= Recuperacdo de 15 retroprojetores;
= Recuperacgdo de 02 bebedouros;
= Recuperacgdo do sistema de alimentacdo de dgua;
= Recuperacdo da substacdo abrigada;
= Recuperacdo da coberta das salas de aula (Maracana).
Faculdade de Direito
= Recuperacgao parcial da coberta;
= Recuperacdo da sala de estudo;
= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula;
= Conserto das esquadrias.
Faculdade de Educacgao
= Recuperacdo da iluminacdo das salas de aula;
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= Recuperagdo dos aparelhos de ar condicionado;

= Recuperagdo da iluminacdo externa;

= Recuperacdo das instalagdes hidrosanitarias;

= Recuperacdo da coberta do 02(dois) blocos;

» Pintura da Diretoria,Secretaria,Coordenacgio e Sala de Reunido.
Faculdade de Farmdacia, Odontologia e Enfermagem

= Recuperagdo da coberta do prédio da Diretoria

* Pintura interna da Diretoria
Farmadcia

= Recuperagdo da coberta

= Recuperagdo das instalacGes elétricas

= Recuperacdo das instalagdes elétricas do prédio da Andlises Clinica e Toxicoldgicas

= Recuperagdo do Laboratério de Toxicologia
Odontologia

= Recuperagdo da coberta

= Recuperagdo das instala¢des elétricas

= Recuperacdo do setor de expurgo,empacotamento e esterelizag@o

= Recuperagdo dos compressores

= Construgdo de drea de lazer

= Recuperacgdo da Odontopediatria

= Recuperacgio da Periodontia

» Recuperacio da climatizacio da Clinica Integrada

= Recuperagdo dos passeios

= Recuperacdo das instala¢des hidrosanitérias
Faculdade de Medicina

= Recuperacdo da coberta do prédio da Diretoria

* Pintura interna da Diretoria
Bloco Departamental

= Recuperacgdo da iluminagio das salas de aula

= Recuperagdo da coberta

* Pintura interna do bloco

= Recuperagdo das instala¢des elétricas

= Recuperagdo das instala¢des hidraulicas

= Recuperagdo do laboratério de informatica

= Aplicacdo de forro em pvc na pds-graduacdo em clinica médica

» Recuperacio do auditério Antonio Juca

= Recuperacdo do auditério
Depto de Patologia

= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula

» Recuperagdo do anfiteatro

= Construgdo da sala de espera no setor de necropsia

= Recuperagdo dos banheiros do pavimento superior

= Recuperacdo de 02 laboratérios

= Construgdo de 80m de esgoto com tubo pve 200mm

= Recuperagdo da rede elétrica da Microbiologia
Depto de Fisiologia

= Recuperagdo da iluminacgdo das salas de aula

» Recuperagdo do anfiteatro

= Recuperagdo do quadro elétrico

= Construgdo do depdsito p/ ragao
Depto de Morfologia

= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula

= Recuperacdo do auditério
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= Recuperagdo da sala de aula prética

= Recuperagdo dos anfiteatros

= Recuperagdo do sistema elétrico

* Pintura de salas e portas

= Recuperacio das centrais de ar condicionado
Centro de Humanidades
Depto de Psicologia

= Recuperacgdo da iluminagio das salas de aula

= Recuperacgao total da coberta

= Recuperacio de 29 aparelhos de ar condicionado

= Recuperagdo do forro em gesso

* Pintura do Departamento

= Recuperagdo da coberta do Nucom,Nutra,Nucepec e Lab de Psicologia Experimental

= Forro em pvc e pintura no Nucom,Nutra,Nucepec e Lab de Psicologia Experimental
Depto de Filosofia

= Recuperagdo da iluminagio das salas de aula

= Reforma em 02 banheiros de uso coletivo

» Reforma da sala de estudo

= Recuperacgdo das salas de aula

= Construgdo da sala do Centro Académico

* Pintura do Departamento

= Recuperagdo das instala¢Ges elétricas

= Recuperagdo de bebedouro
Depto de Histoéria

= Recuperagdo da iluminagio das salas de aula

= Recuperacgdo da coberta das 10 salas de aula

= Recuperacdo de 20 aparelhos de Ar Condicionado

= Instalacdo de 05 aparelhos de Ar Condicionado novos no Bloco Helena Cartaxo
Depto de Letras

= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula

* Pintura interna do prédio

= Substituicdo de diviséria de gesso por pvc
Biblioteca

= Recuperagdo da iluminagio

= Recuperacdo do sistema de refrigeracio

= Recuperagdo do sistema de abastecimento de dgua

= Substituicdo dos cabos elétricos da substagdo abrigada a biblioteca
Centro de Ciéncias Agrarias
Diretoria

= Recuperagio da secretaria, incluindo forro pvc,instalagoes elétricas e pintura

= Recuperagdo do banheiro da Diretoria
Engenharia de Pesca

= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula

= Recuperacdo da coberta dos 02 blocos

= Aplicacdo de forro em pvc em salas de aula

= Instalacdo de ventiladores de teto nas salas de aula

= Construgdo de 02 salas de aula

» Retirada de vazamentos na rede hidrdulica

* Pintura interna e externa do bloco administrativo
Tecnologia de Alimentos

= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula

= Recuperacio de 06 aparelhos de ar condicionado

= Recuperagdo da rede elétrica de ar condicionados
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= Recuperacgdo da sala de estudo
= Recuperacgdo do laboratério de carnes
Zootecnia
= Recuperacgdo da iluminagio das salas de aula
= Recuperacdo dos ventiladores de teto das salas de aula
= Recuperacgdo parcial da coberta
= Recuperacdo da sala z-6 c/substitui¢do de basculantes e instalacdo de ar condicionado
* Pintura do hall do auditério e laboratdrio de informatica
Engenharia Agricola
= Recuperagio da iluminacdo das salas de aula
= Recuperacio dos ventiladores das salas de aula
= Recuperagdo dos esgotos e banheiros de uso coletivo
= Recuperacdo de piso na sala do mestrado
= Recuperacio dos banheiros
= Recuperacio total da coberta do laboratério de irrigacdo e hidraulica
= Recuperagdo da estacdo metereoldgica
Economia Agricola
= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula
= Recuperacio dos ventiladores das salas de aula
= Recuperagdo das instalag¢des elétricas do prédio
= Recuperacdo da coberta
= Recuperacio do auditério
= Recuperacdo de salas de aula com aplicagdo de forro em pvc
Fitotecnia
= Recuperagdo da iluminagio das salas de aula
= Recuperacdo de 02 centrais de ar
= Recuperacdo de 02 bebedouros
= Reforma de salas no setor de sementes
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
= Recuperacio do Restaurante Universitdrio de Benfica
» Recuperacdo do Restaurante Universitdrio do Pici
= Recuperacgdo da Residéncia Feminina 25
= Pintura externa do DCE
» Recuperacdo da Residéncia Feminina 1645
= Reforma na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
Arquitetura
= Recuperagdo parcial da coberta
= Recuperagdo dos banheiros de uso coletivo
= Recuperagdo da iluminacdo das salas de aula
Casa de José De Alencar
* Pintura de muros e grades
LABOMAR
= Recuperagdo das instala¢oes hidraulicas
Centro de Ciéncias
= Recuperagdo de 02 centrais no auditdrio
Campus do Pici
= Recuperagdo da pavimentacio
= Construgdo de 800 m2 de muro nos limites do Campus
= Recuperacdo das instalagdes fisicas das centrais telefonicas do Pici e Porangabugu
= Substituicdo de postes e rede elétrica no Depto de Educacdo Fisica
» Retirada de vazamentos na rede da CAGECE
= Recuperacdo das substagdes abrigadas do Campus
= Recuperacgdo de 1500 carteiras escolares
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NPD

= Recuperagdo do motor do grupo gerador
Museu

= Recuperagdo dos banheiros com substitui¢do de 06 bacias sanitarias acopladas
RESULTADOS ALCANCADOS:

= Resultados satisfatorios para os meios disponiveis.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

= Escassez de recursos financeiros.

= As atividades desenvolvidas na COMAC em sua maioria, sdo de natureza corretiva,
portanto sem programacao prévia.

PROGRAMA/PROJETO 03: VIGILANCIA E SEGURANCA NOS CAMPI DA UFC.
OBJETIVOS:

= Garantir a seguranca dos Estudantes, Funciondrios, Professores e Usudrios dos Campi, bem
como a seguranca patrimonial em todas as dreas da UFC através de um projeto de vigilancia
geral, discutido entre as entidades de classes ligadas a UFC, para a Universidade, contendo
como objetivos; controle de acesso dos usudrios, instalacdo de barreiras fisicas e
implantacdo de sistema de vigilancia eletronica na busca de melhoria na qualidade do
servico de vigilancia prestado pela CAA/DVS/PLANOP tanto no segmento terceirizado
como com servidores da UFC.

METAS:

= Manter custos dos contratos dos servigos terceirizados bem como oferecer maior eficiéncia
a vigilancia dos Campi, através da implantagdo do sistema de seguranca geral;

= Otimizar os servigos de vigilancia e portaria através de medidas de controle de acesso;

= Aumentar a capacidade operacional do servico de vigilancia da UFC e terceirizada;

= Participar efetivamente juntamente com os usudrios nas questdes de vigilancia e seguranca;

» Compra de fardamento, rddios de comunicac¢io, meios para melhor prestagdo do servigo;

» Implantagdo de sistema de vigilancia eletronica em alguns pontos mais favoraveis.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Realocacdo com otimizag@o na ocupacdo dos postos de servico terceirizados e UFC;

» Continuidade do programa de vigilancia eletronica e barreiras fisicas implantadas na
Reitoria, FACED, FEAAC, CH IL

= Manuten¢do de meios de combate a incéndio ( manutencao e recarga de extintores )

RESULTADOS ALCANCADOS:

* Em termos de ocorréncias, continua-se observando reducdo em alguns tipos de ocorréncia,
tais como, furto de CPU de computadores se comparadas a anos anteriores. A vigilancia
continuou fazendo controle de acesso de usudrios dos Campi, principalmente nos finais de
semanas e feriados prolongados, onde foi feito abordagens e uma rigorosa triagem quanto
aos locais de destino dos usudrios, estas medidas vem trazendo resultados bastante
significativos desde sua implanta¢do em 2000. Com relagdo ao sistema de barreiras fisicas e
vigilancia eletronica foi implantado na Faculdade de Educagdo e FEAAC, na Reitoria foi
implantado sistema de controle de acesso de veiculos por meio de cancelas eletronicas e
portaria, no Centro de humanidade na 4rea II estd sendo construida guarita para
centralizagdo de controle de entrada de veiculos e pedestres, reduzindo a uma tnica entrada
e saida, houve melhoria na qualidade profissional de vigilantes e porteiros terceirizados e
servidores da UFC. A implantagdo total do projeto de seguranca gerado pela Comissdo de
Seguranca/UFC, continua aguardando recursos, dado o considerdvel montante necessério,
apesar de que as medidas acima citadas ja fazem parte desse projeto.

* Houve continuidade na busca de melhoria através de distribui¢io adequada de pessoal e
substituicdo de supervisores e vigilantes terceirizados que ndo vinham correspondendo a
necessidade da administracdo e, assim, conseguimos atingir um melhor resultado dentro do
objetivo maior: redu¢do do niimero de ocorréncias. Com relacdo a barreiras fisicas e
vigilancia eletronica, continuamos com dificuldade no crescimento desses projetos, pois, os
mesmos para sua expansdo necessitam de investimentos.
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CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Elevado nimero de licencas para tratamento de saide de servidores, transferéncia de
servidores para outras Institui¢cdes, Obitos, aposentadorias, expansdo universitaria, falta de
recursos financeiros para implantacdo de novas tecnologias, implantagdo de novos postos,
inviabilizando o crescimento e execucdo de novos projetos.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Participacdo efetiva em todas as ocorréncias da Policia Federal e Procuradoria Geral da
Universidade para acionar o Ministério Puiblico; aplicacdo de medidas preventivas contra
invasdes de terras da UFC; atender as solicitagdes e/ou esclarecimentos da Auditoria
Interna da UFC.

PROGRAMA/PROJETO 04: GERENCIA , CONTROLE E MANUTENCAO DA FROTA DE
VEICULOS DA UFC.
OBJETIVOS:

» Gerenciar a frota de veiculos da Institui¢do , programando e controlando a utilizagdo dos
veiculos pertencentes a UFC, de modo a manter a frota em boas condicdes de uso e
funcionamento para o usudrio.

METAS:

» Manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos; via oficina de autos da
DVTRAN/CAA/PLANOP/UFC, ou empresas contratadas

= Aparelhamento da Oficina de Autos;

» Maximizar a utilizacdio da Oficina de Autos da UFC minimizar os servicos terceirizados;

» Controle da frota através da centralizacdo do abastecimento, lubrificacdo, controle de
trafego.

= Processo licitatério para contratagdo de empresas para execugdo de manutencdo preventiva
e corretiva da frota, bem como para abastecimento.

= Melhoria das instalagdes fisicas da oficina de autos;

= Controle e gerenciamento de pessoal e de toda a frota.

= Manter atualizada toda documentacio de cada veiculo.

» Andlise da viabilidade econémica da frota, informando das necessidades de alienacdo e
plano de aquisicdo de veiculos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Controle e andlise de custo de cada veiculo

» Gerenciamento de trafego da frota

* Minimizacdo dos custos com terceirizagdo e maximizacdo do uso da Oficina de
Autos/DVTRAN

* Investimento em alguns veiculos (Manutencdo preventiva )

» Manuten¢do de um controle rigoroso no consumo de combustiveis

= Alienacdo de alguns veiculos

= Melhoria das instalagdes fisicas da oficina de autos

= Gerenciamento do controle de viagens para atender a aulas de campo com utilizagao de

* microonibus e Onibus e outros veiculos centralizado na DVTRAN.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Maior eficiéncia no controle de custos da frota.

= Melhor uso da Oficina de Autos.

= Melhor controle dos servigos executados.

» Reducdo de custos com a frota com abertura de crédito para aquisi¢do de pecas e execugdao
de servicos na Oficina de Autos.

= Vistoriada a frota de veiculos, 37 (trinta e sete) foram considerados antiecondmico e
recomendados para alienacio.

= Aquisicdo de 02 (dois) veiculos novos: 01 (um) GM Meriva de placa HVO 6222 e Onibus
rodovidrio de placa HWM 6069.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
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» Grande descentralizagdo da frota de veiculos.

» Reduzido quadro técnico da Oficina de Autos.

= Escassez de recursos e lentiddo na compra de material, pagamento e contratacio de
Servigos.

* A nio aceitacdo da alienacdo dos veiculos antiecondmico pelos gestores do setor a que o
veiculo estd destinado.

= Nao aquisicdo de novos equipamentos para Oficina de autos.

= Quadro do pessoal técnico da Oficina de Autos incompleto.

PROGRAMA/PROJETO 05: LIMPEZA, CONSERVACAO E URBANIZACAO DOS CAMPI
DA UFC.
OBJETIVO:

= Conservar limpa as instalagdes prediais, bem como as dreas de parques e jardins dos Campi

da UFC e promover a arborizacdo e ajardinamento em toda a Universidade.
METAS:

= Coleta Seletiva e Reciclagem do Lixo;

= Arborizac¢do e Ajardinamento das Principais Vias dos Campi da UFC.

= Promover Educacdo e Despolui¢do Ambiental.

» Substituicdo sistemadtica de drvores antigas com riscos eminentes .

= Arborizacdo e ajardinamento, com replantio de 250 mudas em todas as dreas dos campi.

= Manuten¢do da limpeza do Agude Santo Anasticio

= Aterro de dreas comprometidas pela erosao

» Diminuic¢do de custos com servicos terceirizados (coleta de lixo)

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Arborizacdo e ajardinamentos

» Substituicdo de drvores com riscos eminentes

* Limpeza do Acude Santo Anasticio e suas margens

= Aterramento de dreas comprometidas pela erosdo

* Diminui¢do de custo dos servicos com recolhimento do material resultantes de podas
entulhos e Inserviveis com utilizag¢@o de pessoal e transporte da UFC.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Recuperagdo das dreas verdes e jardins nos Campi de modo geral, destacado o jardim da
entrada do Campus do Pici pela Av. Humberto Monte;

= Recuperacdo e limpeza das margens e sangradouro do Acude Santo Anasticio, combatendo
o efeito erosivo das enchentes, principalmente na parede e sangradouro;

» Mutirdo geral de limpeza nos Campi, principalmente através da implementacdo de roco do
trator, juntamente com 12 homens, bem como recolhimento imediato dos produtos
inserviveis, visando dar uniformidade da limpeza em todas as areas;

» Buscamos dar satisfacdo aos nossos usudrios e visitantes, de maneira consciente, sempre
procurando conscientizar a das nossas limitagdes, e o que podemos oferecer, de modo que
os resultados obtidos, de modo geral, foram satisfatorios.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Falta de recursos para viabilizacdo dos projetos por parte da DIURB e de grupos estudantis;

= Fatores climaticos, como a chuva e a época da seca, trazem transtornos, pois, caem muitas
arvores e causando o efeito erosivo da terra .Quanto 4 seca. as plantas sdo castigadas, os
jardins ficam com ma aparéncia, devido a falta de estrutura de irrigacdo da quase totalidade
dos jardins da UFC, com insuficiéncia de pontos de dgua em vdrios locais dificultando a
aguacio;

= Falta de equipamentos no setor como aspessores, mangueiras, caminhao para irrigacdo. No
setor ndo hd computadores, impressoras, e veiculo especializado para fazer o recolhimento
de materiais, para reduzir gastos com servicos terceirizados;

» A Universidade continua expandindo-se geograficamente, e as atividades de apoio t€m
crescido inversamente proporcional; Os projetos de ampliacdo ndo levam em consideragdo
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as atividades de apoio para manter tal crescimento; no caso da DIURB especificamente
refere-se as atividades de limpeza e Coleta de Lixo; principalmente a atividade de limpeza,
onde foram criados cursos noturnos, varios laboratorios, um acréscimo bastante
significativo da quantidade de estudantes dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo e a
mao-de-obra, manteve-se inalterada, inclusive com algumas perdas de funciondrios que
faleceram e outros que aposentaram-se. Situacdo preocupante, em face do objetivo maior
em oferecer servigos de boa qualidade e eficiéncia a comunidade universitdria, uma vez
tem-se o firme compromisso de melhorar a aparéncia fisica da Universidade e atender bem
tanto quantitativa como qualitativamente aos nossos clientes.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

Rendimento do pessoal que forma equipe de acompanhamento do contrato.

Realizacdo de Cursos e treinamentos, participagdo em féruns que discutiram o
gerenciamento do residuos sélidos no dmbito do da UFC;

Realizagdo de podas por parte da COELCE junto a rede de alta tensdo.

Participacfo ativa em encontros promovidos pela Pr6-Reitoria de Extensdao com objetivo da
criacdo de um projeto de gerenciamento de residuos sélidos para a UFC, que vem tendo a
participagdo de varios segmentos universitarios, bem como, da sociedade em geral

Reunides com profissionais que ja desenvolveram trabalhos (Monografias e
dissertacdes)voltados para a gestdo do lixo com o objetivo da busca de solugbes vidveis
para o residuo sélido gerado na UFC.

PROGRAMA/PROJETO 08: LICITACAO DE SERVICOS E OBRAS DE ENGENHARIA DA

UFC:

OBJETIVOS:

METAS:

Realizar conforme a legislacdo em vigor que rege a matéria ,licitagdes, sob qualquer
modalidade, para execugdo de estudos, projetos, servicos e obras de engenharia constante
da programacao de trabalho da Superintendéncia.

Diligenciar as medidas necessdrias a realizacdo e julgamento das licitacdes;

Manter atualizado ementario de leis, decretos, normas, portarias e instru¢cdes sobre
licitagdes;

Encaminhar ao Superintendente da PLANOP os processos devidamente julgados com os
respectivos pareceres conclusivos, para homologacdo da autoridade competente.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

OBRAS LICITADAS-2004

OBRA COMISSAO [MODALIDADE|VALOR (R$)

Execucio da Obra de Reforma da Biblioteca do| Portarian’ |Carta-Convite n° 65.888,51

Curso de Medicina em Barbalha/CE da Faculdade| 1106, de 15 de 05/2004
de Medicina da UFC Setembro de
2004/CLSO

Reforma e Ampliacdo do Apidrio-Bloco 814/Centro| Portarian® | Carta-Convite n° 20.545,80

de Ciéncias Agrarias/Campus do Pici/UFC 02/2004, de 30 08/2004

de janeiro de
2004/FCPC

OBRAS LICITADAS-2004

OBRA COMISSAO [MODALIDADE|VALOR (R$)

Construgao do Laboratorio de Gés| Portarian® | Carta-Convite n° 123.296,71

Natural/GASLOG/Campus do Pici/UFC 02/2004, de 30 46/2004
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de janeiro de

2004/FCPC
Reforma do Gindsio Coberto da Pré-Reitoria de| Portaria n® Tomada de 152.232,17
Assuntos Estudantis/Campus do Pici/UFC 02/2004, de 30 Precos n°

de janeiro de 01/2004

2004/FCPC
TOTAL 361.963,19

PROGRAMA/PROJETO 09: ATIVIDADE BUROCRATICA DE ROTINA.
OBJETIVO:

» Dar apoio logistico a Superintendéncia de Planejamento Fisico e Opera¢des, em matéria

administrativa, burocratica e de servicos de secretaria.
METAS:

= Definir, com a chefia imediata, o hordrio para despacho de documentos de forma a permitir
o encaminhamento dos mesmos na mesma data do despacho, observando o horério do
malote;

= Verificar se os processos ou outros documentos estdo instruidos corretamente
(documentacdo completa, formularios corretamente preenchidos);

= Conferir se as assinaturas e carimbos constantes nos documentos correspondem aos
diversos niveis hierarquicos envolvidos nas questdes;

= Apresentar os Processos a chefia responsavel pelo seu despacho;

= Cumprir as determina¢des da chefia referentes a cada Processo ou Documento;

= Alertar, em tempo habil, a chefia, sobre os prazos estabelecidos pelos diversos 6rgaos,
referentes aos assuntos da unidade;

= Encaminhar Documentos ou Processos aos Destinatdrios;

= Controle de Empréstimo de Material Permanente;

* Devolucdo de Material Permanente Inservivel;

= Recebimento, Acompanhamento e Distribui¢cdo de Documentos e Processos;

» Solicitag@o de Didrias e Passagens;

= Solicitagdo, Recebimento, Guarda e Entrega de Material de Consumo;

= Inventario de Bens Moveis;

» Preparar, controlar e remeter a Superintendéncia de Recursos Humanos a frequéncia,
escala de férias anual, documentos referentes a licengas para tratamento de sauide, guias
médicas e abono pecunidrio dos servidores lotados na Superintendéncia de Planejamento
Fisico e Operacdes;

» Preparar Registro Cadastral de todos os servidores da PLANOP;

= Executar os servicos de reprografia de documentos e papéis da Superintendéncia.

* Foram recebidos pela DAA/PLANOP 217 documentos durante o ano de 2004, e foram
expedidos 554 sendo que destes 227 foram guias médicas destinadas aos servidores.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Atividades inerentes o sistema.
RESULTADOS ALCANCADOS:

= Resultados satisfatdrios.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Equipamentos e Microcomputadores obsoletos.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Nenhuma

Niuimero de Servidores Lotados na PLANOP, por Sub - unidade Administrativa.

N° DE SERVIDORES
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UNIDADE ADMINISTRATIVA Lotados | Afasta Em
dos Servico

Superintendéncia de Planejamento Fisico e Operagdes 001 000 001
Divisdo de Apoio Administrativo 021 000 021
Secdo de Acompanhamento de Projetos 001 000 001
Secdo de Registros Estatisticos 001 000 001
Coordenadoria de Projetos e Obras 004 001 003
Divisao de Estudos e Projetos 006 001 005
Divisdo de Obras 007 000 007
Coordenadoria de Manutencdo Recuperacdo e Conservacio 006 000 006
Oficinas Especializadas 016 000 016
Divisdo de Bens Imdveis 061 000 061
Divisdo de Instalagdes e Equipamentos 024 000 024
Coordenadoria de Atividades Auxiliares 001 000 001
Divisdo de Transportes 041 000 041
Oficina de Autos 009 000 009
Divisao de Vigilancia e Seguranca 132 000 132
Divisdo de Zeladoria e Servicos Urbanos 132 000 132
Total...eoeiiiciciccnee 463 2 461

4.3.4. Superintendéncia de Recursos Humanos

4.3.4.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

A Superintendéncia de Recursos Humanos, compete planejar, supervisionar, acompanhar e
controlar todas as atividades inerentes a administracdo , ao desenvolvimento e a assisténcia pessoal e
social dos recursos humanos da Universidade Federal do Ceard, bem como a implementagdo de acdes
relacionadas com a execugdo da politica de pessoal para o corpo docente da Universidade.

4.3.4.2. Plano de Trabalho Programado

PROGRAMA PROJETO 1: DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL/SISTEMA INTEGRADO
DE ATENDIMENTO

OBJETIVOS:

» Atender com qualidade aos servidores técnico-administrativos e docentes da UFC,
prestando um servico de orientacdo rdpida, segura, com respostas imediatas aos
requerimentos apresentados e as demandas do sistema Federal de Pessoal.

METAS:

» Atender 100% da demanda relacionada com as atividades de legislagdio de pessoal,
pagamento, registro funcional e classificagdo de cargos ou empregos de todo o pessoal da
UFC.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Efetuar a contratacdo, nomeacio, rescisdo, aposentadorias, progressdo funcional, contagem
de tempo de servico, alteracdo de dados pessoais de pessoal técnico-administrativo e
docente;

» Conceder a mudanca de regime de trabalho, afastamentos, licencgas, certiddo de tempo de
servigo e beneficios;

= Instruir processos diversos.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= 560 contratagdes e 500 rescisdes de professores substitutos e visitantes, 60 negacdes de
contratacdo em virtude da Lei 8.745/93-60, 45 negativas de prorroga¢do de contrato
substitutos e 391 nomeagdes e posse em cargo efetivo;
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= 22 retroativos de insalubridade, 960 instru¢des em processos para o TCU, 20 vacéncias, 20
exoneragdes, 30 licengas para tratamento de interesse particular, 35 licengas incentivadas;

= 75 aposentadorias efetivadas, 05 pedidos de certidao de tempo de servigo, 182 atendimentos
de diligéncias da GRCI-CE, 474 Instru¢des em Processos, sendo : 120 auxilio natalidade, 54
auxilio-funeral, 120 imposto de renda, 110 averbacdo tempo de servico e 70 designacio
dependente;

= 81 pensdes efetivadas, 35 informagdes assuntos diversos, 50 isengdes de imposto de renda,
09 transformacdes de aposentadorias e 77 declaragdes;

= 272 alteracdes em dados pessoais, 1252 afastamentos e licencgas, 1349 contagem de tempo
de servigo,58 certiddes de tempo de servigo, 572 declaracdes, 279 mapa de funcdes, 942
informagdes sobre situagdes funcionais, 896 informagdes diversas em processos, 133 mapas
de aposentadorias e 98 atendimentos a diligéncias em processos;

= 359 instrugdes em processos, sendo: 06 redistribui¢do de docente, 25 cessao/prorrogagdo de
servidor TRE, 12 afastamentos mandato eletivo, 05 cessdo de servidor outros 6rgdos, 03
lotagdes provisdrias e prorrogacdes, 13 ajudas de custo, 180 abonos de permanéncia, 16
relativo aos 28,86%, 05 transagdo judicial, 30 assuntos diversos, 02 contratagdo prof.
visitante estrangeiro, 32 conversdo tempo de servigo, 04 afastamento p/tribunal do judri, 20
processos TCU — Brasilia, 06 colaboracdo técnica; 270 oficios de ressarcimento e 18
revisdes de aposentadoria e pensao(192+quintos).

PROGRAMA PROJETO 2: PROGRAMA DE GESTAO DE PESSOAL
OBJETIVOS:

» Melhoria do servico que o Governo oferece a sociedade nas suas a¢des finalisticas e no
atendimento ao cidaddo. Oferecer alternativas de capacita¢do para o servidor que quiser se
posicionar fora do servigo publico, com linhas de crédito e cursos.

METAS:

* Implementar as seguintes medidas:

a) Jornada de trabalho reduzida ¢/ remuneragdo proporcional;
b) Licenca incentivada sem remuneragao.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Atendimento, orientacdo e efetivacdo dos pedidos de adesdo a Licenca incentivada sem

remuneracio e a jornada de trabalho reduzida.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= 35 servidores aderiram a licenga incentivada sem remuneragio;

PROGRAMA/PROJETO 3: AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL /
ADAPTACAO FUNCIONAL DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
OBJETIVOS:
» Facilitar o processo de adaptagdo funcional, através da orientacdo de chefias e servidores,
objetivando elevar os niveis de satisfacdo e produtividade.
METAS:
= Orientar, durante o processo de admissdo 100% dos servidores recém-nomeados;
» Realizar treinamento introdutério para 100% dos servidores em estdgio probatorio;
= Atender a 100% dos servidores que apresentam problemas de desempenho nas Avaliacdes
de Estagio Probatério; e
= Atender a 100% dos servidores que buscam solugdes para problemas de inadequacdo ao
cargo e/ ou ao local de trabalho.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Atendimento, orientagdo e acompanhamento a:
¢) servidores em Estagio Probatdrio com problemas nas avaliagdes;
d) servidores efetivos com problemas de desempenho e/ou necessidade de remocao;

e) servidores em processo de readaptacdo funcional;
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f) servidores redistribuidos para a UFC.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Orientacdo, atendimento e acompanhamento a 399 servidores técnico-administrativos
sendo: 08 servidores em estdgio probatério com problemas nas avaliagdes, 40 com
Problemas de Desempenho/Necessidade de Remocdo, 05 servidores em Processo de
Readaptag@o Funcional, 06 servidores Redistribuidos para a UFC e, 340 servidores recém-
nomeados orientados.

PROGRAMA/PROJETO 4: CAPACITACAO DE PESSOAL / DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL
OBJETIVOS:

» Dotar a Instituicdo de um quadro gerencial sintonizado e capaz de responder as mudangas e

novas exigéncias organizacionais e ambientais.

METAS:

= Realizar o Curso de Especializacdo em Gestdo Universitaria, com carga horaria de 360 h/a
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Ofertada 01 turma , com 50 vagas, do Curso de Especializacdo em Gestao Universitéria.
RESULTADOS ALCANCADOS:

= 48 servidores concluiram o Curso de Especializacdo em Gestdao Universitdria

PROGRAMA/PROJETO 5: TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS / DESENVOLVIMENTO TECNICO-OPERACIONAL
OBJETIVOS:
= Identificar as necessidades de treinamento na drea técnico-operacional, através da
realizacdo do Levantamento de Necessidades de Treinamento(LNT);
» Definir, através das informagdes obtidas por meio do LNT, os treinamentos técnico-
operacionais que integrardo o Programa de Treinamento e Desenvolvimento;
= Executar o Programa de Treinamento e Desenvolvimento/2004 da UFC, mediante a
realizacdo dos eventos previstos.
METAS:
» Efetivar a realizacdo de 18 turmas dos diversos cursos na drea de desenvolvimento técnico-
operacional.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Realizagdo de 16 turmas dos diversos cursos na drea de desenvolvimento técnico-
operacional com carga hordria de 566 h/a para uma clientela de 540 servidores
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Atingida 88% da previsdo de oferta de turmas feita através do LNT;
= 410 servidores concluiram os cursos na drea de desenvolvimento técnico-operacional.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
» Movimento grevista dos servidores técnico-administrativos da UFC;

PROGRAMA/PROJETO 6: TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS/SUPLENCIA DE ESCOLARIDADE
OBJETIVOS:
= Suprir a caréncia em educac¢do formal dos servidores técnico-administrativos e de seus
dependentes, melhorando o nivel de qualificagdo dos mesmos e contribuindo para o seu
crescimento integral.

METAS:

= Ofertar, através da Escola Prof. José Neudson Bandeira Braga, em cada semestre, Cursos de
Alfabetizagdo, Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental II e Ensino Médio.
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ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
* A Escola Prof. José Neudson Bandeira Braga funcionou no 1° semestre com um total de
1736 alunos, sendo: 58 do Ensino Fundamental I, 677 do Ensino Fundamental II e 1001 do
Ensino Médio. No 2° semestre funcionou com um total de 1788 alunos, sendo: 61 do
Ensino Fundamental I, 699 do Ensino Fundamental IT e 1028 do Ensino Médio.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Durante o ano de 2004, 53 alunos concluiram os cursos oferecidos, sendo:
g) 25 alunos do Ensino Fundamental I;
h) 28 alunos do Ensino Médio.

PROGRAMA/PROJETO 7: AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL/
AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
OBJETIVOS:

= Identificar o nivel de desempenho dos servidores técnico-administrativos de modo a
facilitar o processo de crescimento funcional e a tomada de decisdes nas dreas de
desenvolvimento e administracdo de pessoal.

METAS:

* Promover a avaliacdo de 100% dos servidores estdveis;

» Promover a avalia¢do de 100% dos servidores em estdgio probatdrio.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Realizagdo da Avaliacdo de Desempenho de 2004, relativa ao periodo de 01/04/2003 a
31/03/2004;

= Realizagdo da Avalia¢do de Desempenho dos servidores técnico-administrativos em Estagio
Probatdrio.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Avaliacdo de Desempenho — Servidores Estdveis: 2728 servidores técnico-administrativos
avaliados; 441 servidores técnico-administrativos ndo avaliados (ndo entregaram suas
avaliagdes); 22 servidores técnico-administrativos (ndo avaliados com justificativa); com os
seguintes resultados da avaliagdo:

a) 2.701 (99,01%) atingiram a média compativel para progressdo por mérito;
b) 05 (0,99 %) ficaram abaixo da média exigida para progressdo por mérito;
¢) 96 tiveram indicacgdo nas avaliagdes, sendo: 93 para treinamento; 01 para readaptacio
e 02 para remogao.
» Avaliacdo de Desempenho — Servidores em Estagio Probatdrio:
i) Total de servidores que deram inicio ao Estdgio Probatdrio = 282;
j) Total de avaliagdes parciais do Estdgio Probatério = 335;
k) Total de servidores que concluiram o Estdgio Probatério = 162.

PROGRAMA/PROJETO 8: VALORIZACAO DO APOSENTADO
OBJETIVOS:

* Proporcionar aos aposentados da Universidade, uma atividade positiva, face a atual situagdo
sdcio-econdmica em que estdo inseridos, valorizando-os e incentivando-os a novas buscas e
realizacdes.

METAS:
» Integracdo dos aposentados nas atividades Culturais do DDH - Departamento de
Desenvolvimento Humano.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Nenhuma
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Este programa foi encerrado no ano de 2003, pelos seguintes motivos:
a) Numero reduzido de membros para a composi¢ao do grupo;
b) Falta de compromisso dos integrantes do grupo, quanto a presenga nas reunides e
participacdo nas atividades;
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¢) Falta de apoio institucional no tocante ao financiamento do projeto (pagamento de
palestrantes, transporte, material de expediente, etc).

PROGRAMA/PROJETO 9: PROGRAMA DE BENEFICIOS - AUXILIOS: TRANSPORTE,
PRE-ESCOLAR E ALIMENTACAO
OBJETIVOS:
= Suprir o servidor com recursos financeiros no que tange a gastos com despesas de
transporte, alimentagdo e educagdo pré-escolar para seus filhos ou dependentes legalmente
METAS:
= Atender a 100% dos servidores que buscam o auxilio transporte, alimentaciio e/ou pré-
escolar, garantindo or¢camento para execucdo destes beneficios legais.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= QOperacionalizar e controlar os beneficios referentes aos auxilios transporte, pré-escolar e
alimentacio.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Auxilio-transporte: 2.993 servidores inscritos;
» Auxilio-alimentacdo: 5.163 servidores inscritos, sendo 3.451 técnico-administrativos, 1.203
docentes do magistério superior, 66 professores de 1° e 2° graus, 434 professores substitutos
e 09 cargos em comissao, e;
= Auxilio pré-escolar: 849 servidores inscritos, 953 criangas beneficiadas, valor do programa.

PROGRAMA/PROJETO 10: PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS -
PPRA
OBJETIVOS:

* Visa a prevengdo da saide e da integridade dos trabalhadores, através da antecipagdo,
reconhecimento e avaliacdo e conseqiiente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho tendo em consideracdo a
protecdo do meio ambiente.

= antecipagdo dos riscos;
= estabelecimento de prioridades e metas de avaliacdo e controle;
= avaliacdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores;
= registro e divulgacdo dos dados.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Realizagdo de Pericias de Insalubridade e Periculosidade e elaboracdo de laudos periciais.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Laudos Concluidos: Departamento de Enfermagem, Depto. Engenharia Quimica, Depto
Fisiologia e Farmacologia, Depto Clinica Odontolégica e Odontologia Restauradora,
Hospital Universitario Walter Cantidio, Maternidade Escola Assis Chateaubriand, Farmacia
Escola, Depto. De Andlises Clinicas e Toxicoldgicas, Divisao Médica e Odontolégica,
Depto. De Eng. Hidraulica, Depto. Eng. de Transportes, Depto Arquitetura e Urbanismo,
Curso de Engenharia Civil e Imprensa Universitdria;
» Elaboracdo de Mini-laudos: Pré-Reitoria de Administragio;
» Laudos em fase de conclusdo: Departamento de Ciéncias do Solo, Depto de Fitotecnia,
Depto Eng. Agricola, Depto Economia Doméstica, Depto Farmacia, Depto Eng. Elétrica e
Instituto de Ciéncias do Mar - LABOMAR.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade do Porto Maritimo de Fortaleza,
(Companhia Docas) por solicitacdo da Delegacia Regional do Trabalho — CE;
= Atendimento a Solicitagdo da Controladoria Geral da Unido no que se refere aos processos
de Insalubridade e/ou Periculosidade.
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PROGRAMA/PROJETO 11: PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO
OBJETIVOS:

* Promogdo e preservacdo da saude dos trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-

epidemioldgico na abordagem entre sua satde e o trabalho.
METAS:

* Prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude relacionados ao
trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de
doengas profissionais ou danos irreversiveis a satide dos trabalhadores.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Realizagdo de Pericias de Insalubridade e Periculosidade;

= Realizagdo de exames médicos.
RESULTADOS ALCANCADOS:

» Realizado o programa de controle médico e de saide ocupacional no Hospital Universitdrio

Walter Cantidio

PROGRAMA/PROJETO 12: PROGRAMA CULTURAL
OBJETIVOS:

= Incentivar o potencial artistico dos servidores, oferecendo-lhes as condi¢des necessdrias a
fim de viabilizar suas expressoes culturais manifestas;

* Promover o bem-estar sécio-cultural do corpo docente e técnico-administrativo da UFC,
buscando realizar atividades que lhes oportunizem o resgate da auto-estima, a motivagao no
trabalho e o desenvolvimento pessoal;

= Sistematizar as agdes ja implementadas no ambito da SRH/DDH/DPPC, conferindo-lhes
cariter e tratamento pedagdgico que apontem para uma agdo continuada em que oS
servidores possam adquirir ou atualizar conhecimentos, mostrar criatividade, exprimir
emocdes e sentimentos, refletir e se desenvolver no campo das artes plésticas, do teatro, da
musica e da literatura, através de parcerias internas com o Museu de Arte, Casa Amarela,
Curso de Masica, Teatro Universitario e externas - Secretaria de Cultura do Estado do Ceara
e do Municipio de Fortaleza e outras entidades culturais da sociedade.

METAS:

= Garantir a utilizacdo dos espagos e canais culturais existentes na UFC, bem como promover
e divulgar sua produgio artistica;

= Exercitar a capacidade criativa, nos campos das artes plasticas, artesanato, musica, teatro e
literatura.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Curso de arte floral, oficinas de arte infantil, comemoracdo dia do servidor, participagdes
nos semindrios de Prevencdo de Acidentes de Trabalho e Promog¢do da Saidde na UFC,
Semindrio de Mulheres ¢ Homens da UFC, coordenac¢do da XII Exposicdo de Artes e
Artesanato dos servidores docentes e técnico-administrativos da UFC;

= ]I Semindrio de Recursos Humanos e I Semindrio de Avaliagdo Institucinal.

RESULTADOS ALCANCADOS:
= 1.278 servidores beneficiados em todas as atividades culturais realizadas.

PROGRAMA/PROJETO 13: ATENDIMENTO INDIVIDUAL
OBJETIVOS:
» Propiciar aos servidores da UFC, as condicdes favordveis para a elucidagdo de suas situacdes
problemas.
METAS:
» Elucidacdo de 100% das situagdes problemas dos servidores que procuram o DDH, na area
psicossocial.
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ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Atendimento social e psicoldgico aos servidores nas areas de saide (inclusive alcoolismo),
funcional e pessoal.
RESULTADOS ALCANCADOS:
* Foram atendidos 91 servidores, caracterizados nas seguintes areas:

a) Atendimentos na drea de psicologia — 28 servidores com 273 sessdes;

b) Area social - 63 servidores, representando, em média, cerca de 305 atendimentos,
sendo a situacdo-problema caracterizada da seguinte forma: 17 em dependéncia
quimica, 15 com problemas familiares, 06 com problemas financeiros, 16 com
problemas de satide, 08 com problemas juridicos € 21 com problemas no trabalho.

» Foram realizadas 09 visitas domiciliares, 05 visitas hospitalares e 05 internacdes em
hospitais.

PROGRAMA/PROJETO 14: INTEGRACAO SOCIAL DOS SERVIDORES DA UFC NO
AMBITO ORGANIZACIONAL
OBJETIVOS:

* Proporcionar a compreensdo da importancia da dimensdo humana nas relagdes interpessoais
no ambiente de trabalho, buscando elucidar o sentido valorativo do trabalho, como fonte de
satisfacdo individual laboral.

METAS:
= Atingir 100% os servidores da UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= 03 reunides de grupo.
RESULTADOS ALCANCADOS:

» Reunido com 08 servidores da COMAC, abordando o tema Novos Enfoques do Trabalho;

» Reunido com 05 servidores da COMAC Benfica, abordando o tema Comprometimento e
Identidade Profissional, €;

* Reunido com 06 servidores da COMAC Benfica, abordando o tema Compromisso de
Mudanga.

PROGRAMA/PROJETO 15: PROGRAMAS DE SAUDE
OBJETIVOS:
= Alertar e informar aos servidores da UFC e a comunidade de modo geral sobre varios temas
na drea de saide através de campanhas.
METAS:
= Atender 100% da clientela presente os postos de atendimento que funcionarem durante as
campanhas de Prevencdo de Doengas.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Realizar Campanhas de Prevencdo de Doengas.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Campanha de Prevencgdo a AIDS;
= ]I Semana de Prevencdo de Acidentes de Trabalho e Promocgdo da Satide na UFC;
PROGRAMA/PROJETO 16: PREVENCAO E TRATAMENTO DO ALCOOLISMO
OBJETIVOS:
= Possibilitar um tratamento clinico, psicolégico, educacional e social aos alcoolistas da UFC
e atuar na prevencdo através de campanhas.
METAS:
= Atender 100% do grupo de servidores com problemas de alcoolismo.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
* Formacdo de um grupo de servidores com problemas de alcoolismo.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram realizadas 20 reunides de grupo com a participagdo de 05 servidores em média por
reunido, no total de 17 inscritos.
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PROGRAMA/PROJETO 17: CRESCIMENTO PESSOAL E PROFISSIONAL DOS
SERVIDORES DA UFC
OBJETIVOS:

» Proporcionar ag¢des direcionadas para o crescimento pessoal e profissional do servidor
melhorando a auto-estima, minimizando os efeitos do estresse, favorecendo a abertura de
novas perspectivas na conquista de um espago maior na sociedade.

METAS:

= Levar a 100% dos servidores, o conhecimento, a informacdo e o apoio psicossocial.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= 02 reunides de grupo
RESULTADOS ALCANCADOS:

= Reuniao com 18 servidores da COMAC, abordando o tema Insalubridade e Periculosidade
no Ambiente de Trabalho;

» Reunido com 32 servidores do Depto. De Odontologia, abordando o tema Conhega a
Superintendéncia de Recursos Humanos

4.3.4.2 Instauracdo de Sindicancia e/ou Processo
14 Processos deram entrada na Comissdo Permanente de Inquérito durante o ano de 2001, de
acordo com os seguintes assuntos:
Abandono de Cargo
= Processo N° 13505/03-91 — Concluido e encaminhado ao Gabinete do Reitor, em
16/06/2004, recomendando-se o seu arquivamento;
» Processo N° P14769/03-06 — Em tramitacio — estando o servidor em Licenca Médica;
* Processo N° P§397/04-51 — Em tramitagd@o, com trabalhos apuratérios ja iniciados;
Apuracao de Fatos
» Processo N° P3466/04-95 — Concluido e encaminhado ao Gabinete do Reitor em 21/05/2004
para os devidos fins de direito;
* Processo N° P8397/04-51 — Em tramitag¢do — aguardando laudo pericial, a ser emitido pela
Divisao Médica/UFC;
» Processo N° 8560/03-95 — Processo concluido por uma comissdo local.
Apuracao de Dentincia
* Processo N° 59.100000288/02-15 — Concluido e encaminhado ao Ministério de Integracdo
Nacional.
Pedido feito pelo Poder Judiciario
* Processo N° P5346/04-12 — Informag@o concedida, em 26/04/04, para fins de atender
solicitacdo do Poder Judicidrio — comarca de Cascavel-Ce.
Processo Administrativo Disciplinar
= Processo N° P14769/03-06 — Em Tramita¢do — aguardando laudo pericial a ser emitido pela
Divisdo Médica /UFC
» Processo 7590/01-13 — Em Tramitagdo — realizag@o da fase introdutéria dos autos.
Sindicancia
= Processo N° P13462/04-61- Concluido- encaminhado ao Gabinete do Reitor em 16/12/04,
sugerindo arquivamento.
» Processo N° P15428/04-01 — Concluido — encaminhado & Diretoria do Centro de
Humanidades em 16/11/04, sugerindo arquivamento.
Analisar Situacao Funcional
= Processo N° P1431/04-30 — Concluido - encaminhado ao Gabinete do Reitor em 30/11/04,
sugerindo o retorno do docente para desenvolver suas atividades de ensino.
Apuracio de Possivel prejuizo de Funcao
* Processo N° P8967/04-98 — Concluido — encaminhado ao Magnifico Reitor para os devidos
fins de direito.
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4.4. Orgdos de Atividades Finalisticas
4.4.1. Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis

4.4.1.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

Gestora das politicas de assisténcia e promog¢do da Universidade Federal do Ceard, a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis tem sua atuacgdo voltada para a constru¢do da cidadania nos diversos
segmentos que compdem a comunidade universitaria.

E da natureza do seu trabalho incentivar, apoiar e acompanhar o estudante em suas multiplas
demandas, no decorrer de toda sua trajetoria acad€mica, através de acdes efetivas nas dreas social,
cultural, técnico-cientifica, esportiva e politica.

Comprometida com o empreendimento académico, propicia condi¢cdes para a integragdo e
participacdo do estudante como membro atuante da comunidade universitiria, ampliando seu
conhecimento da realidade e instrumentalizando-o para nela intervir.

4.4.1.2. Plano de Trabalho Programado
PROGRAMA/ PROJETO 01: PROGRAMA DE RESIDENCIA UNIVERSITARIA
OBJETIVOS:
= Assegurar moradia digna e alimentacdo de qualidade aos estudantes que apresentem
dificuldades socio-econdmicas
» Propiciar a estes estudantes condi¢cdes ambientais que favorecam o desempenho académico
e o crescimento sécio-politico-cultural
= Ser um canal de extensdo no sentido de integrar a universidade com a sociedade
= Desenvolver o espirito critico, o senso de cidadania e de coletividade entre os residentes
METAS:
= Maximizar a ocupagdo das vagas disponibilizadas pelo Programa
» Continuar os servigos de recuperacdo das residéncias universitdrias
= Manter atualizado o controle do patrimdnio das residéncias universitarias
= Realizar trabalho de capacitagio de liderancas junto ao Programa de Residéncia
Universitdria
= Visitas sistemdticas as moradias universitarias pelos técnicos da PRAE desenvolvendo
acdes que estimulem o espirito de coletividade entre os residentes
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Inscri¢do e selecdo anual para preenchimento das vagas nas residéncias universitdrias com
ingresso no inicio do 1° e 2° semestres
= Visitas domiciliares para subsidiar processo seletivo
= Realizag¢do do Semindrio Introdutdrio para os residentes novatos
* Encaminhamento, no inicio do 1° e 2° semestre, dos estudantes selecionados para as casas
= Renovacdo do tempo de permanéncia dos estudantes no Programa
= Distribuicdo de carteiras para residentes
= Reunides mensais com os diretores de residéncia
= Visita as residéncias para reunido com moradores visando resolugio de conflitos (?7)
» Triagem para hospedagem nas residéncias por motivo de cursos/vestibulares
= Avaliacdo da condi¢do sdcioecondmica de estudantes para isencdo da taxa das Casas de
Cultura
= Avaliacdo da condi¢do s6cioecondmica de estudantes para isengdo da taxa do Restaurante
Universitério
= Avaliacdo da condi¢do sécioecondmica de estudantes para isengdo da taxa do Vestibular
2005
= Sensibilizacdo dos residentes para o processo de eleicio de diretores de residéncias
» Homologac@o e posse dos novos diretores das residéncias universitarias
» Intermediacdo nas situagdes de conflitos entre residentes
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» Atendimento sistemadtico as solicita¢des de servigos/material das residéncias universitarias

» Encaminhamento ao PAPEU dos residentes que apresentaram dificuldades no rendimento

académico

= Visitas as residéncias para acompanhamento de reformas

= Conclusio da reforma da residéncia situada na R. Manoelito Moreira, 25.

» Continuacdo da reforma das residéncias situadas na Av. da Universidade, 2635 e Av.

Carapinima, 1645.
RESULTADOS ALCANCADOS:

O Programa atendeu seu objetivo geral de assegurar moradia aos estudantes provenientes do
interior ou de outros estados, mantendo uma ocupagao significativa das 261 vagas disponibilizadas e
encerrando o ano com 214 residentes e 49 vagas.

Em 2004 tivemos:

INGRESSO MASCULINO FEMININO TOTAL
INSCRITOS 51 35 86
SELECIONADOS 2004.1 21 21 42
SELECIONADOS 2004.2 10 05 15
DESISTENCIAS - - -
INDEFERIDOS 12 05 17
TOTAL SELECIONADOS 31 26 57

Além das reunides mensais com os diretores, que continuaram ocorrendo nas proprias
residéncias, possibilitando uma maior interagdo entre os moradores de diferentes casas, foi iniciado,
em 08 de outubro, o Projeto “Amigos da Residéncia” com reunides mensais em diferentes moradias
como também um encontro “Oficina da Vida (pratica)” realizado em Beberibe no més de novembro.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Insufici€ncia de pessoal para realizacdo das atividades inerentes ao Programa

= Deficiéncia de transporte para realizacdo de visitas domiciliares em Fortaleza e no interior

do estado

= Deficiéncia de recursos financeiros e de pessoal qualificado para o atendimento em tempo

habil das solicitagdes de servicos e material, objetivando a manutencdo das residéncias
universitarias.

PROGRAMA/PROJETO 02: BOLSA DE ASSISTENCIA
OBJETIVOS:

» Proporcionar, a comunidade estudantil, atividades remuneradas mediante prestacdo de
servicos de natureza técnico-administrativa nas diferentes unidades desta Universidade,
com prioridade para os estudantes que apresentam dificuldades s6cio-econdmicas.

METAS:

= Oferecer 320 bolsas no valor individual de R$ 150,00 mensais durante 10 meses para os
estudantes de graduacdo que apresentam dificuldades sécio-econdmicas e rendimento
académico satisfatorio.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Inscri¢do e selecdo de estudantes de graduacdo, em cariter continuo, para efeito de
substitui¢des durante o ano de 2004 e para o periodo de marco a dezembro/05

= Visitas domiciliares para andlise da situacfo sécio-econdmica familiar por ocasido da
selecdo

* Encaminhamento dos selecionados para as unidades solicitantes

* Folhas de pagamento mensal

= Transferéncia, inclusio e exclusido de bolsistas

* Emissdo de declaragoes
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RESULTADOS ALCANCADOS:

= O Programa atendeu parcialmente os objetivos propostos propiciando renda sistemadtica a
uma média de 320 estudantes mediante atividades, na maioria dos casos, vinculadas a sua
area de formacgao.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

* Durante todo o ano, o pagamento da bolsa foi feito com atraso, prejudicando bastante os

estudantes que dependem dessa renda para a manutengdo de seu curso.

PROGRAMA/ PROJETO 03: PROJETO DE INTERVENCAO PSICOPEDAGOGICA
NO ENSINO SUPERIOR
OBJETIVOS:
= Atuar no processo ensino-aprendizagem, diagnosticando problemas e obsticulos que
interferem na integracdo do aluno a vida académica, programando procedimentos de ordem
psicopedagégica que envolvam a instituicdo — principalmente estudantes e professores;
METAS:
= Acompanhamento aos residentes com insatisfatério rendimento de aprendizagem;
= Atendimentos psicopedagégicos individualizados;
= Desenvolvimento do curso “Entrei na Universidade ...E agora?”
* Orientagdo a Lideranga junto aos diretores residentes universitdrios;
» Participagdo em encontros de diretores com a DAPS;
= Ampliagdo da divulgacdo do Programa para as diversas unidades da UFC;
= Desenvolvimento de vivéncias com os grupos de residentes (por residéncia);
* Promocdo de avaliagio do Programa de Residéncia envolvendo residentes e técnicos da
DAPS;
= Ampliar o atendimento aos estudantes com desempenho académico insatisfatorio.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Acompanhamento aos residentes com rendimento insatisfatério de aprendizagem;
= Atendimentos psicopedagégicos individualizados;
= Desenvolvimento do curso “Entrei na Universidade ... e agora?”
» Orientag@o a Lideranga juntos aos diretores residentes universitdrios
» Participag@o em encontros de diretores com a DAPS
= Semindrio para os residentes universitarios — participa¢do no desenvolvimento.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= 25 atendimentos aos residentes com rendimento insatisfatério quanto a aprendizagem
= 134 sessdes psicopedagdgicas individuais — 43 estudantes de cursos diversos;
= 04 encontros grupais: (03) encontros de Diretores das Residéncias Universitarias, (01)
Grupo de Estudantes Recém-ingressos.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Falta de pessoal para desenvolver as atividades em grupos;
= Falta de estrutura fisica nas salas de atendimento, com deficiéncia no isolamento acustico e
refrigeracdo, além da deterioragdo das salas vizinhas, produzindo um clima de decadéncia na
area onde estd localizado o consultdrio.

PROGRAMA/PROJETO 04: ATENDIMENTO INDIVIDUALIZADO EM
PSICOLOGIA CLINICA
OBJETIVOS:
= Oferecer atendimento psicolégico aos estudantes de graduacdo e pds-graduagdo da
Universidade Federal do Ceard, disponibilizando dessa forma um espaco de escuta para o
tratamento de questdes pessoais, seja de ordem afetiva, familiar, profissional, académica,
entre outras.
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METAS:

= Atendimento individualizado em Psicologia Clinica (pelo menos uma sessdo semanal por
estudante) aos estudantes que demandam esse tipo de intervencgao.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Atendimento individualizado em Psicologia Clinica.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= 361 sessoes clinicas — 25 estudantes atendidos (dos quais 15 continuam em atendimento).
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
» Insuficiéncia de profissionais em Psicologia para ampliagio do nimero de estudantes
atendidos com maior agilidade na movimentagdo da lista de espera.
= Falta de estrutura fisica nas salas de atendimento, com deficiéncia no isolamento acustico,
além da deterioracdo das salas vizinhas produzindo um clima de decadéncia na area onde
estd localizado o consultério.

PROGRAMA/PROJETO 05: PROGRAMA DE APOIO A PARTICIPACAO EM
EVENTOS
OBJETIVOS:

» Incentivar o desenvolvimento sdcio-cultural e investir na socializacdo de informacdes e
producdo de novos conhecimentos, que venham aprimorar e enriquecer a formagdo
académica da comunidade universitdria, através da concessdo de ajuda de custo para
estudantes que desejam apresentar trabalhos em eventos cientificos.

METAS:

» Conceder ajuda de custo a estudantes que desejam apresentar trabalhos em eventos
cientificos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Atendimento das solicita¢des dentro da disponibilidade de recursos

* Encaminhamento das solicitagdes de pagamento das ajudas de custo ao Departamento de
Contabilidade e Finangas da UFC.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* O Programa atendeu parcialmente as metas propostas, oferecendo a 417 estudantes a
oportunidade de apresentarem seus trabalhos em eventos cientificos, totalizando um
dispéndio anual de R$ 122.287,00 (cento e vinte e dois mil e duzentos e oitenta e sete reais).

PROGRAMA/PROJETO 06: PROGRAMA DE APOIO AS ENTIDADES
ESTUDANTIS
OBJETIVOS:
= Apoiar e incentivar as entidades estudantis da UFC, colaborando com o Diretério Central
dos Estudantes (DCE) e os Centros Académicos (CA’s) na realizacio de suas atividades e na
promoc¢do de eventos académicos, politicos, culturais e esportivos, assegurando o
fortalecimento da politica estudantil.
METAS:
» Conceder ajuda de custo para que os representantes estudantis possam participar de
encontros politico-académicos
= Contribuir com o aluguel de transportes para o deslocamento dos estudantes ao local dos
eventos
= Apoiar calouradas
= Apoiar congressos e outras atividades culturais.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Atendimento das solicita¢des de ajuda dentro da disponibilidade de recursos

» Encaminhamento das solicitagdes de pagamento das ajudas de custo ao setor de pagamento
da UFC

140




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

» Intermediacdo, quando necessaria, na solucdo de problemas da comunidade estudantil, junto
as entidades publicas e privadas

» Intermediacdo, junto aos Diretores de Centros e Faculdades, visando a realizacdo de eventos
estudantis regionais e nacional na UFC

» Encaminhamento aos diversos setores da UFC dos pedidos de material, servicos e cessdo de
instalagdes solicitados pelos CA’s e DCE

= Apoio na realizacdo de eventos esportivos e académicos nos campi da UFC

RESULTADOS ALCANCADOS:

* O Programa atendeu parcialmente os objetivos propostos.

PROGRAMA/PROJETO 07: ATIVIDADE MEDICA
OBJETIVOS:
» Prestar um atendimento a comunidade universitdria, dentro dos padroes da ética e da
qualidade de servico.
METAS:
= Prestar assisténcia médica ao corpo discente e aos servidores da UFC
» Encaminhamento de universitdrios ao Laboratério do Hospital Universitdrio Walter Cantidio
* Encaminhamento as Clinicas especializadas do Hospital Universitdrio Walter Cantidio
= Realizar “CHECK-UP” dos universitdrios para admissdo e permanéncia na Residéncia
Universitdria
» Encaminhar o servidor quando necessario ao Ambulatério do servidor em funcionamento no
Hospital Universitario Walter Cantidio

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

ESPECIFICA(;AO ALUNOS SERVIDORES TOTAL

Consultas 2508 1994 4502

Enc. Laboratério 40 5 45

Enc. Clin. Especializada 30 37 67
RESULTADOS:

= A Programacdo foi cumprida com éxito.

PROGRAMA/PROJETO 08: JUNTA MEDICA
OBJETIVOS:
» Prestar um atendimento a comunidade universitdria, dentro dos padroes da ética e da
qualidade do servico

METAS:
= Prestar assessoria sobre assuntos de sua competéncia
= Pericia para trancamento de matricula e regime especial por doencga dos universitarios
= Realizar pericia para admissio e aposentadoria de servidores
= Conceder licengas para tratamento de saide
= Pericia para fins processuais que exijam parecer da Junta Médica, tais como:
= (Isenc@o de imposto de renda, antecipacdo dos 28%, invalidez de pensionista, inquérito
administrativo e solicitag¢@o p/ pericia)

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

JUNTA MEDICA ALUNOS SERVIDORES TOTAL
Pericia 800 1028 1828
Dias de Licenga - 17044 17044
Aposentadoria 0 30 30
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Regime especial 1164 - 1164
Trancamento de matricula 32 - 32

RESULTADOS ALCANCADOS:

= A programacdo foi cumprida com éxito

PROGRAMA/PROJETO 09: ATIVIDADE ODONTOLOGICA
OBJETIVOS:
= Prestar assisténcia odontoldgica aos alunos da UFC, desenvolver atividades clinicas visando
prevenir, diagnosticar e tratar as doencas orais, obedecendo os diferentes tipos de
tratamentos:
= DENTISTICA: Compreende as restauracdes dentarias feitas a amalgama e resina composta,
de acordo com o dente atingido:
= EXODONTIA: O tratamento radical visando a eliminacio de focos, funciona paralelamente
as atividades preventivas e curativas:
= PEOFILAXIA ORAL: Remocdo de tartaro, induto a placa bacteriana através da raspagem e
polimento da coroa dental:
» PEQUENA CIRURGIA: Destacamos alguns casos de drenagem de abcesso, cirurgia
periodontal;
= RADIOLOGIA: Pesquisa de focos, elucidacio de diagndsticos;
= ESTAGIO: Paralelamente as atividades clinicas, O Setor Odontolégico proporciona estigio
aos alunos do Curso de Odontologia que se apresentam como voluntdrios.

ESPECIFICACAO ALUNOS SERVIDORES TOTAL
Consulta 2461 62 2523
Amélgama 724 26 750
Res. Composta 188 19 207
Sup. Restaurada 990 65 1055
Exodontias 33 21 54
Profilaxia Oral 612 31 643
Peq. Cirurgia 11 3 14
Radiografias 273 16 289
Protec@o Pulpar 273 29 302
Trat. Inic/Exames 896 87 983
Tratamento concluidos 230 9 239
TOTAL - - -

RESULTADOS ALCANCADOS:

= A programacao prevista foi cumprida com éxito.

PROGRAMA/PROJETO 10: ATIVIDADE DE ENFERMAGEM
OBJETIVOS:
= Prestar atendimento a comunidade universitdria, dentro dos padrdes da ética e da qualidade
do servigo.
METAS:
= Prestar assisténcia de enfermagem ao corpo discente e aos servidores da UFC
= ]dentificar as necessidades de enfermagem
» Planejar e executar e avaliar as acdes de enfermagem
» Elabora e manter atualizadas, normas, atribui¢des e rotinas do Setor de Enfermagem
= Avaliar quantitativamente e qualitativamente as atividades de Enfermagem
* Propér ao Diretor da DMO, medidas que visem melhor padrdo de assisténcia de
Enfermagem
» Colaborar em atividades técnicas e administrativas da DMO
» Manter entrosamento para fins assistenciais com os diversos setores da DMO
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= Prestar assessoria em assuntos referentes a Enfermagem

= Realizar procedimento terapéutico sob prescricdo médica e de acordo com as condi¢des do
setor

= Preparar o material necessario ao desenvolvimento do trabalho no ambulatério

» Controlar o material e medicamentos em uso no ambulatério

= Preparar e esterilizar material

= Fazer os registros das atividades desenvolvidas no Setor

= Manter em dia os modelos e mapas de Enfermagem vigor

» Orientar, supervisionar e coordenar as atividades pelas auxiliares de enfermagem

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

ESPECIFICACAO ALUNOS SERVIDOR TOTAL
Atividades de Enfermagem 105 620 725
Curativos 58 100 158
Injecdes 10 13 23

RESULTADOS ALCANCADOS:

= A programacao foi cumprida com éxito.

PROGRAMA/PROJETO 11: DESPORTO UNIVERSITARIO E DESPORTO E
ATENDIMENTO COMUNITARIO

A coordenadoria de Educacdo Fisica, Desporto e Lazer, através da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis, vem desenvolvendo atividades Sécio Culturais e Desportivas, executando processos
fundamentados e especializados, tendo como pardmetros fundamentais: A Educacdo e Saude.

Em 2004 tivemos como uma das metas prioritdrias, dinamizar o funcionamento das
Escolinhas de Iniciacdo Esportivas, que ano a ano vem crescendo de forma extraordindria, que
contaram com aproximadamente 600 criancas na faixa etdria de 08 a 14 anos, criangas essas da
Comunidade Carente e Filhos de Servidores da UFC. Oferecemos e ministramos as seguintes
modalidades das Escolinhas de Iniciacdo Esportivas: Natagdo, Capoeira, Atletismo e Futebol de
Campo; modalidades estas que contam com apoio de profissionais de dreas afins. Executamos com
pleno éxito, Projetos de natacdo e hidrogindstica, aberto para todas as idades. No momento, contamos
com aproximadamente 80, dentre eles funciondrios desta entidade e pessoas dessa comunidade. Esta
sendo desenvolvido o Programa de Educacdo em Ressuscitacdo Cardiorrespiratéria - PERC, é um
Projeto de Extensdo da Faculdade de Medicina e Hospital Walter Cantidio, que é executado pelos
préprios alunos da faculdade de medicina, que utilizam as nossas piscinas um dia a cada més, para a
administracdo das aulas praticas de Capacitacdo em Salvamento Aquético.

OBJETIVOS:
= Diversificar o esporte, educacdo e cultura em diversas dreas, para criancas da comunidade
carente, dando a essas criancas uma oportunidade para que as mesmas possam ser
capacitadas para a pratica do esporte, bem como um ambito profissional.
METAS:
= Desenvolver o Projeto das Escolinhas de Iniciagdo Esportivas, com profissionais das dreas
de educacdo , pedagogia, odontologia, medicina de areas afins. Dando a essa criangas um
embasamento sécio cultural, para que as mesmas possam ter uma melhor qualidade de vida,
tirando essas criancas da ociosidade, bem como, prepard-las para a vida e que os mesmos
tenha uma profissao definida.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Janeiro: Dia: 02/09 - 07:00 as 15: O0h - Piscina - Campo de Futebol - Pista de Atletismo -
Colégio 7 de Setembro.
= Abril: Dia: 27 - 19:30 as 21:00h - Quadra do C.E.U. - UFC - Departamento de Ciéncias
Sociais
= Maio: Dia: 22 - 07:30 as 18:00h - Materiais para realizag¢@o das provas de atletismo- FUCE
- Federacdo Universitaria Cearense de Esportes. Dias: 22 e 23 - 07:30 as 18:00h - Pista de
Atletismo - FUCE - Federacdo Universitdria Cearense de Esportes. Dia: 26 - 08:00h - Pista
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de Atletismo - Colégio Julia Fialho. Dia: 24 - Pista de Atletismo - Secretaria de Educagio,
Cultura e Desporto. Dia: 27 - 20:00 as 22:00h - Gindsio - Associacdo Atlética Merivva Dia:
27- 08:00h - Pista de Atletismo- Colégio Militar do Corpo de Bombeiros. Dia: 22 - 07:00 as
18:00h - Pista de Atletismo - FUCE- Federacdo Universitaria Cearense de Esportes.

» Junho: Dia: 01 - Pista de Atletismo e Gindsio Coberto - UVA - Universidade Estadual Vale
do Acarad Dia: 3 - Pista de Atletismo - Colégio Cientista Dia: 28 - 08:00h - Pista de
Atletismo - Colégio da Policia Militar. Dias: 14 e 18 - 17:00 as 22:00h - Quadra do C.E.U. -
Departamento de Comunicag@o Social. Dia: 15 - Sdbado- 14: 00 as 18:00h- Domingo- 10:00
as 14:00h - Gindsio - Departamento de Tecnologia. Dia: 19 - 08:00 as 15:00h - Gindsio -
Departamento de Engenharia de Pesca.. Dia: 09 - 08:00 as 18:00h - Gindsio- 08:00 as
12:00h; Piscinas- 08:00 as 16:00 - 30 Grupo Escoteiros Banden Powell. Dia: 17 - 07:00 as
10:00h - Campo de Futebol e Ginésio - Escola de Ensino Fundamental e Médio Anisio
Teixeira. Dia: 27 - 07:30 as 13:00h - Pista de Atletismo e Piscinas - Departamento de
Ciéncias da Sadde. Dia: 29 - 08:00 as 12:00h - Piscina, Pista de Atletismo e Quadra - Corpo
de Bombeiros Militar.

= Julho: Dias: 07 e 08 - 08:00 as 10:00h - Pista de Atletismo - Corpo de Bombeiros e Militar.
Dia: 24 - 08:00 as 12:00h- Pista de Atletismo e Piscinas - A Igreja de Jesus Cristo dos
Ultimos Dias. Dias: 07 e 08 - Pista de Atletismo - Corpo de Bombeiros Militar. Dia: 31-
Sabado- 07:00 as 18:00h- Domingo- 07:00 as 17: 00h- Dependéncia do Curso de Educacéo
Fisica- FUCE- Federag¢do Universitdria Cearense de Esportes. Dia: 28 - 16:00 as 18: 00h -
Uma sala para reunido - FUCE - Federacdo Universitaria Cearense de Esportes. Dia: 27 -
Dependéncia do Parque Esportivo do Campos do Pici - Pré- Reitoria dos assuntos
Estudantis. Dia: 31 - Federacdo Universitdria Cearense de Esportes - Concurso Publico de
Agente Fiscalizador de Transito e Guarda Municipal.

= Agosto: Dia: 01 - Federa¢do Universitaria Cearense de Esportes - Concurso Publico de
Agente Fiscalizador de Transito e Guarda Municipal Dias: 12 e 13 - Pista de Atletismo,
Piscinas e Quadra Esportiva- E.E.F.M. Dr. José Bonificio de Sousa. Dia: 10 - Agosto-
Manha- 8h as 10h- Tarde- 15h as 17h- Setembro e Dezembro- Manha- 7h as 8h30min -
Tarde- 16h as 17h30min - Ginésio, Pista de Atletismo e as Barras desta institui¢do - Guarda
Municipal - ROPE- Ronda Preventiva Escolar. Dia: 13 - Quinta - feira - 14:00 as 17:30h
Campo de Futebol - Sexta- feira -08:00 as 11:50h Pista de Atletismo - Policia Militar.

= Setembro: Dia: 15 - Pista de Atletismo - Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social.
Dias: 23 a 26 - Pista de Atletismo/ 25- SEJUV- Secretaria do Esporte e Juventude. Dia: 15-
07: 00 as 09:00h - Pista de Atletismo - Colégio Militar do Copo de Bombeiros. Dia: 17 -
Redes de Através de Futsal, 2 Bolas de Futsal, Apito, Cartdes Amarelo e Vermelho-
FEAACS - Faculdade de Economia, Administracdo, Atuarias, Contabilidade e Secretariado.
Dias: 24 - 08:00 as 10:00h - 01 e 08 - Pista de Atletismo - Secretdria de Defesa Publica e
Defesa Social.

* Qutubro: Dia: 29 - 05 e 06/ 10-Pista de Atletismo - Corpo de Bombeiros Militar. Dia: 30 -
08:00 as 09: 00h e 16:00 as 17: 00h - Pista de Atletismo- Federacdo Cearense de Futebol.
Dia: 07 - 06 e 07/12 - Dependéncia as do Parque Desportivo- CESPE - Universidade de
Brasilia. Dia: 23 - 07:30 as 12:00h - Pista de Atletismo, juntamente com o material (Bloco
de Largada, Bandeiras Sinalizadoras, Pesos e Bastdes).- Colégio Militar do Corpo de
Bombeiros.

= Dezembro: Dia: 06 - Concurso de Capacitacdo Fisica da Policia Federal

Em relacdo aos campos de futebol, os mesmos sdo utilizados para as aulas praticas das

escolinhas e do Curso de Educagdo Fisica, pelos alunos e funciondrios desta institui¢do, pela
comunidade que circunvizinha o Campos do Pici, bem como, vdrias Instituicdes Piblicas e Privada,
ao longo do ano.

ATIVIDADES REALIZADAS E NAO PROGRAMADAS:

= Centro Itinerante de Referéncia Cultural e Cria¢do Coletiva — CIRCO: Projeto de Extensdo
da Universidade Federal do Ceard em convénio com a Federacdo de Entidades de Bairros e
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Favelas de Fortaleza, contando com a participagdo de 420 criangas. O referido projeto
oferece a essa clientela Oficinas de Artes, tais como: Maracatu, teatro, capoeira, percussao,
marcenaria, alfabetizacdo e cidadania, contag@o de histérias infantis, protagonismo infantil e
recreacao.

= Convénio UFC / Federacdo de Triathlon do Estado do Ceard — FETRIECE: instalacdo de um
ntcleo com promogao, de janeiro a outubro, de atividades de corrida, ciclismo e natacéo.

» Convénio UFC / ULTRAGAZ: Atividades recreativas, de janeiro a dezembro, em futsal,
futebol de campo e voleyball para criancas de 07 a 12 anos.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Ao longo dos anos, os objetivos da Coordenacdo estdo sendo alcangados, pois, muitas das
criangas que participam do Projeto das Escolinhas de Iniciagdo Esportivo, logram éxito em
suas vidas profissionais, de modo que, a cada ano a procura para a participagdo no projeto é
muito grande.

= A Coordenagdo alcangou resultados positivos entre os usudrios que estiveram envolvidos
nas diferentes atividades realizadas, ressaltando-se a integrag@o entre pessoas de faixa etdria
diferente, o melhoramento do nivel sécio - cultural, a aprendizagem técnica em cada
modalidade e o desenvolvimento fisico e mental.

RESTAURANTE UNIVERSITARIO
CONTEXTUALIZACAO

O Restaurante Universitario € uma unidade da Universidade Federal do Ceara, destinada a
oferecer refeicdes de qualidade, que atendam as necessidades dos estudantes, proporcionando, ao
mesmo tempo, um espaco de convivéncia e integracdo da comunidade universitaria.

O atendimento do Restaurante Universitdrio abrange uma parcela dos estudantes que buscam
otimizar tempo e dinheiro em deslocamento. Atualmente, sdo atendidos cerca de 1.900 comensais
para o almogo. Desse total, 248 sdo estudantes das residéncias universitdrias, que recebem, também,
gratuitamente, o café da manha e jantar. Nos finais de semana, sdo enviados gé€neros alimenticios para
que os residentes preparem suas proprias refeicoes.

ESTRUTURA FISICA

O complexo do Restaurante Universitdrio estd localizado em um amplo espago fisico no
Campus do Pici, que abriga o restaurante, e um refeitorio no campus do Benfica, com capacidade para
em pleno funcionamento atender a 3.000 comensais/dia.

ESTRUTURA DE PESSOAL

O quadro de pessoal envolve 50 funciondrios, das drea de economia doméstica, nutri¢do,
contabilidade, auxiliar de nutri¢do, técnica de nutri¢do, além de pessoal de nivel médio e de apoio, tais
como: cozinheiro, copeiro, armazenista, caldeireiro, auxiliar de servente e jardineiro. Na composi¢ao
do quadro, contamos com a colaboracdo de quatro bolsistas do Programa de Bolsa de Assisténcia e de
um bolsista de nivel médio.

Os cargos administrativos est@o distribuidos conforme o organograma:

RELACAO DE FUNCIONARIOS
NOME CARGO
01 | Abel Martins da Silva Cozinheiro
02 | Ana Maria Viana Copeiro
03 | Antonia Ferreira de Souza Copeiro
04 | Antonio Carlos Oliveira da Silva Aux. Adm.
05 | Antonio Nardielo Gomes Oper. M4q.
RELACAO DE FUNCIONARIOS
NOME CARGO
06 | Antdnio de Sousa Silva Cozinheiro
07 | Antonio Siqueira Alves Cozinheiro
08 | Antonieta Euzébio da Silva Limpeza
09 | Cldudio Nunes de Oliveira Copeiro
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11 | Cldudio Freitas Barros (Baby) Oper. Maq.
12 | Cleonice de Castro Silva Copeira
13 | Creuza Maria Silva de Sousa Copeiro
14 | Donato Antdnio Acelino Dantas Cozinheiro
15 | Edineide Alexandre Barros Nogueira Copeiro
16 | Edna Araujo Freitas Copeiro
16 |Eliene Maria Saraiva Maciel Copeiro
17 | Eva Ferreira Bonfim Aux. de cozin.
19 | Fernando Ferreira de Sousa Jardineiro
20 | Franceldcia Marinho Gomes Copeiro
21 |Francisca Silva de Almeida Cozinheiro
22 | Francisco Almeida do Nascimento Copeiro
23 | Francisco Barbosa de Lima Motorista
24 | Francisco Benicio de Almeida Copeiro
25 | Francisco das Chagas Morais Cozinheiro
26 | Francisco Fernandes da Silva Op. de caldeir.
27 | Francisco José Ferreira Freitas Copeiro
28 | Francisco José Vieira Copeiro
29 | Helena da Silva Lima Copeiro
31 |Hildo Pereira da Silva Cozinheiro
32 |Iranildes do Nascimento Fernandes Cozinheiro
33 | Jane Firmino da Conceicdo Bezerra Copeiro
34 |Jodo Hermeto Lourenco Assit. Adm.
35 |Jodo de Sales Braga Motorista
36 |Jodo Nogueira de Castro Aux. de nutr.
37 |José Aratjo Nascimento Cozinheiro
38 |José Bezerra de Sousa Cozinheiro
40 |José Maria Lira Copeiro
43 | José Pereira Duarte Eletricista
47 | Margarete Xavier de Sousa Copeiro
48 | Maria das Dores Paiva Cavalcante Cozinheira
49 | Maria de Fatima Nascimento Costa Copeiro
50 | Maria da Natividade Sales Aux. Cozinha
51 | Maria Ferreira Medeiros Copeira
52 | Maria Helena Duarte Pereira Copeiro
53 | Maria Luciola Moreira Barros Cozinheiro
54 | Maria Nilma Duarte Copeiro
55 | Maria Vanilda Batista Copeiro
56 | Paulo Maria de Sousa Op. de Caldeir.
57 |Raimunda Nonata Salviano silva Copeiro
58 | Raimundo Nonato de Sousa Mendonga Copeiro
59 |Raimundo Aldemir Lima do Vale Op. Méiq
60 | Raimundo Ferreira de Sousa Cozinheiro
61 | Regina Célia da Silva Cozinheiro
62 | Regima Maria Bastos Econom. Doméstica
RELACAO DE FUNCIONARIOS
NOME CARGO
63 | Tania Maria Lacerda Maia Contadora
64 | Valderi Ferreira Candido Cozinheiro
65 | Valnisia Paula de Sousa Cozinheira
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AS 6(SEIS) MACOESTRATEGIAS PARA O RU 2003-2007

PRIMEIRA: INTEGRACAO E VALORIZACAO DA COMUNIDADE DE USUARIOS

OBJETIVOS:
» Contribuir para o bem-estar do estudante nos campi da UFC e para seu bom desempenho
académico, envolvendo-os por meio de uma gestdo participativa e responsavel.

ELENCO ACOES

UNIDADE SITUACAO

PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
Montagem e instalacio de |Um Conselho Consultivo|PRAE/RU, DCE |J4 iniciadas
um conselho consultivo | instalado e Residentes. negociagoes.
entre os gestores do RU e as
liderancas estudantis.
Criacdo e divulgacdo de |Cinco canais de | PRAE/RU Ja  iniciadas  as
canais de comunicacdo | comunica¢do em primeiras acdes.
democrdticos e ageis: caixa | funcionamento
de sugestoes, telefone de
contato, nome dos ouvidores
e sistema de respostas.
Realizacdo semestral de |pesquisas de satisfacdo | PRAE/RU Previsao de
pesquisa de campo para |realizadas realizacdo no 1° e 2°
identificar o nivel de semestre de 2005,
satisfac@o e colher sugestdes dando continuidade
para melhoria continua. as duas realizadas
em 2004

SEGUNDA: OTIMIZACAO DA INFRA-ESTRUTURA FISICA E DE
EQUIPAMENTOS

OBJETIVOS:
= Efetuar a recuperacgdo, limpeza e adaptagdes das instalacGes fisicas dos prédios do RU-Pici e
do Refeitério do Benfica, bem como a manutencdo corretiva e preventiva das méquinas,
equipamentos e carros do RU.

ELENCO ACOES
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
Firmar contrato de | Dois contratos firmados PRAE/RU, Com.|Em negociacio
manutengdo  corretiva e de Licitacio e
preventiva para 0s PR/ADM
equipamentos  estratégicos
do RU.
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
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Recuperar e 0s

prédios do RU.

limpar

Aquisicdo de equipa-mentos
e materiais permanentes de
pequeno vulto para
reposi¢do por desgaste.

Reconversdao da caldeira de
consumo de 6leo para gas

O Restaurante do Pici e do
Benfica com sua estrutura
fisica recuperada

Um sistema dagil de
reposicdo de material e
equipamento

Um sistema de caldeira a
6leo reconvertido para gas

PRAE/RU,
PR/ADM,
PLANOP

PRAE/RU,

PR/ADM, DA

PR/ADM-DIEG |O

Realizada reformas
do telhado,
colocagdo do forro
de pvc, pintura
prédio do Refeitdrio
Benfica e instalagio
de ventiladores

No RU do Pici,
realizou-se a reforma
e impermeabilizacdo
do teto, retirada de
goteiras, pintura
externa e reforma
das salas da
administracdo e da
nutri¢do

Adquirido utensilios
de cozinha,
equipamentos de
cortes de verduras,
remodelagao de
fornos e fogdes
sistema
plenamente
reconvertido e
funcionando, com a
capacidade total de
todos os paneldes

esta

TERCEIRA: GESTAO TECNICO-ADMINISTRATIVA DO RU

OBJETIVOS:

= Otimizar o uso dos recursos humanos, fisicos e materiais do RU visando obter, nas
avaliacOes semestrais de desempenho, notas superiores a 8 (oito), com baixo custo por

refeicdo.
ELENCO ACOES
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
Montar uma sistemadtica para | Um sistema de |RU Em execucdo a cada
orientar os trabalhos do RU | acompanhamento e andlise dos dados
a partir dos resultados das | prospeccdo das demandas emanados da
pesquisas e informagdes | dos comensais, instalado. pesquisa.
emanadas da comunidade
univer-sitdria.
Montagem de um sistema|Um sistema em | PRAE/RU Negociagdo
computadorizado de venda |funcionamento.
de tiquetes e de prestagdo de
contas didrio.
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
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Instalacdo de um sistema

computadorizado de
controle de estoque de
mercadorias e nivel de

utilizacdo na elaboracdo das
refeicoes, com
disponibilizagdo do custo
por refeigdo.

Um sistema instalado e em
funcionamento

PRAE/RU

O trabalho realizado
por estudantes do
Curso de
Computagdo, sob a
orientacio do Prof.

Salenilson Cesar,
Coordenador de
Assisténcia
Comunitaria da
PRAE, esta instalado
e em pleno
funcionamento

QUARTA: VALORIZACAO E FORTALECIMENTO DOS RECURSOS HUMANOS

DO RU
OBJETIVOS:

* Dotar o RU de uma equipe de colaboradores motivada e bem treinada de forma que tenham
alta performance no desempenho de suas fungdes.

ELENCO ACOES:
UNIDADE SITUACAO ATUAL
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL

Oferta de pelo menos duas|50 pessoas treinadas por | PRAE/RU e Sup. |Processo em

oportunidades de | ano de RH permanente execugao,

treinamento/ano a todos os disponibilizando

colaboradores. treinamentos em
parceria com a Sup.
De Rec. Humanos, no
1° e 2° semestres,
com as estagidrias do
Curso de Economia
Doméstica e apoio da
Coordenadora do
Projeto  —RU-UFC/
Profa. Consulelo
Landim.
Oficina sobre Higiene
dos Manipuladores e
Higiene dos
Alimentos — Diretoria
de Nutricdo do RU —
dia 08 de outubro

Reunido semanal com gestores | Vinte reunides de |RU Promovidas reunides

e representantes das | avaliagdes realizadas semanais com  as

subunidades do RU, com chefias e mensais com

agenda de compromissos, as equipes de trabalho

destaques, avaliacdes e

encaminhamento, com registro

em ata ou instrumento similar.
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QUINTA: PARCEIRIZA(;AO COM ENTIDADES E AGREMIAC()ES INTERNAS E
EXTERNAS
OBJETIVOS:
= Sensibilizar e motivar as instincias administrativas da UFC para a importancia estratégica
do RU, objetivando o atendimento pleno de suas necessidades, bem como envolver as
unidades académicas, com forte aderéncia com as atividades do RU, no sentido de utiliza-lo
como uma um laboratério da UFC.

ELENCO ACOES:
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
Realizar visitas e/ou convidar | Dez visitas realizadas por | RU Recebida a visita dos
unidades da UFC, | ano alunos Curso de
objetivando  motiva-las a Engenharia Civil,
valorizar e conhecer o RU Engenharia
como uma unidade Mecanica da UFC,
estratégica da UFC de alunos do Curso de
interesse do alunado, da Engenharia de
administracdo superior e de Alimentos e alunos
vérias unidades académicas. do Curso de Nutricio
da UECE, que
participaram de
reunides com a
Diretoria de Nutricdo
para conhecerem o
funcionamento  do
RU
Realizada visita ao
Restaurante dos
Comercidrios —SESC
técnica dos
funcionérios,
técnicos e
estagidrios, sob a
orientacdo da Profa.
Consuelo Landim
3 reunides realizadas | RU e Com. de|Realizadas reunides
Promover reunides com os | fornecedores Licitacoes com o0s principais
fornecedores do RU fornecedores do RU,
das area de cereais,
carnes e
hortifrutigranjeiro a
cada semestre, apOs
conclusdo do pregdo
5 eventos externos | PRAE/RU Apoio a 13 eventos
Apoiar até 5 eventos anuais | apoiados realizados internos e externos
externos € internos, aderentes com fornecimento de
a missdo da UFC, com alimentacdo
fornecimento de refeicdes
tarifadas.
5 grupos de estudos para | PRAE/RU e | A Equipe técnica do
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Disponibilizar as instalagdes
e equipe técnica para o apoio
as areas académicas da UFC,
correlatas as atividades do
RU, na elaboragdo de
monogra-fias, experimentos,
pesquisas, aulas praticas e
outros.

Criar um programa de
estdgio supervisionado do
Curso de Economia
Doméstica.

pesquisa trabalhando no

RU

Um programa criado com
4 grupos de estagiarios

unidades
académica

PRAE/RU
Curso de
Doméstica

Nicleo de Nutri¢dao
do RU recebeu e
orientou grupo de
alunos do Curso de
Economia

Doméstica,

Engenharia de
Alimentos da UFC e
do Curso de Nutricdo

da UECE.

e|Em execucao,

E. | realizados dois
estagios
supervisionados com
orientacdo de
monografias e
apresentacao de

trabalhos executados
no RU, no Encontro
de Iniciacdo
Cientifica, realizada
na UFC, em
novembro/2004

SEXTA: CRIACAO DE AMBIENCIA FAVORAVEL AO SURGIMENTO DE DOIS

CENTROS
DEPENDENCIAS DO RU
OBJETIVOS:

DE CONVIVENCIA

SOCIO-RECREATIVO-CULTURAL  NAS

= Disponibilizar espacos e infra-estrutura adequados a integragfo, troca de saberes e lazer para
a comunidade universitiria nas dependéncias dos refeitérios do RU, com gestdo

compartilhada com as liderancgas estudantis.

ELENCO ACOES:
UNIDADE SITUACAO
PROPOSTAS/ACOES METAS RESPONSAVEL ATUAL
Projeto de criagdo de dois | Dois centros de | PRAE/RU, DCE|Em andamento, j4
centros de convivéncia: | convivéncia criados e em|e PR/ADM tendo sido adquirido

infra-estrutura fisica, loca-
lizagdo e gestdo compar-
tilhada.

funcionamento

equipamentos de TV
e video e cadeiras
apropriadas para a
sala de video,
prontos para
funcionar no inicio
do semestre de 2005.
O espaco tem sido
utilizado por estudan
tes para realizacdo
de calouradas
(geografia) e
encontros de término
cursos (Centro de
Tecnologia).
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Montagem de dois pequenos | Dois palcos instalados, um | PRAE/RU
palcos para apresentacdes | no Pici e outro no Benfica | PR/ADM
artistico-musicais.

Disponibilizar jornal, | Cinco tipos de canais de | PRAE/RU
revistas e outros meios de |informacdes PR/ADM
divulgacdo, como folders, | disponibilizado
mural, internet € outros

(S

(S

Em andamento,
tendo sido adquirido
um palco para o RU
do Pici, utilizado
para  apresentagdo
semanal de grupos
musicais,
organizados pelo
estudantes do DCE e
CA de Economia
Doméstica

Em negociacao

EVENTOS APOIADOS PELO RU NO ANO DE 2004

= Encontro de estudantes africanos para comemoracio do Dia da Africa — 25 de maio

» Festa junina dos Residentes — dia 28 de maio

= 6° Congresso Municipal da Unido da Juventude Socialista — de 29 a 30 de maio

= | Mostra de Programas e Projetos de Extensdo — PR/EXT — dia 28 de junho

» Curso de Formagdo sobre a realidade brasileira para jovens do MST — 14 a 24 de julho

= 26° ENECOM - Encontro Nacional dos Estudantes de Comunicagdo - 12 a 18 de julho

» Programacio de férias para os filhos de servidores, realizado pela SRH — 05 a 30 de julho

= 47° Congresso Nacional dos Estudantes de Agronomia — CONEA — de 25 de julho a 1° de

agosto de 2004

» Planejamento do Diretério Central dos Estudantes — dia 27 a 29 de agosto

* Projeto de Extensdo CIRCO — dias 17 e 24 de setembro

= Semindrio do Lancamento do FSNE — Férum Social Nordestino do Ceard - dia 08 de

outubro de 2004
= Almog¢o comemorativo ao dia dos anistiados — outubro

= Festa comemorativa ao dia dos Servidores Publicos — dia 29 de Outubro
= Encontro de Diretores de Residéncias — Curso de Formagao de novos lideres - novembro
» Acolhida aos Calouros do Curso de Geografia da UFC — dia 12 de novembro

= Natal dos Residentes — dia 10 de dezembro

DEMONSTRATIVO DO FUNCIONAMENTO
UNIVERSITARIO EM 2004

DO

RESTAURANTE

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO/DIA 3.000 REFEICOES
N° DIAS FUNCIONAMENTO/ANO 365 DIAS
TIPO DE REFEICOES SERVIDAS:

DESJEJUM 66.945
ALMOCO 226.092
JANTAR 63.047
TOTAL REFEICOES SERVIDAS/ANO 356.084
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VALOR DA REFEICAO POR TIPO DE COMENSAL

DISCRIMINACAO VALOR
Residentes/carentes/funcionariosRU Isento
Estudantes pagantes 1,10
Servidores funcionarios 1,60
Professores/Visitantes 2,20

DEMONSTRATIVOS FINANCEIRO DO RESTAURANTE UNIVERSITARIO EM
2004

REFEICOES PAGAS/TIPO DE QUANTIDADE | VALOR ARRECADADO
COMENSAL Em: R$

ESTUDANTE 127.938 140.731,80

SERVIDORES 7.513 12.020,80

PROFESSORES/VISITANTES 141 310,20

TOTAIS 135.592 153.062,80

TOTAL REFEICOES TOTAL TOTAL CUSTO MEDIO POR

SERVIDAS DESPESAS/R$ ARRECADADO/R$ REFEICAO/R$

356.084 672.333,23 153.062,80 1.88

4.4.2. Pr6-Reitoria de Extensdo
4.4.2.1. Plano de Trabalho Programado

PROGRAMA 01: ACOES NA AREA DE SAUDE
PROJETO 01: ATENCAO E ASSISTENCIA A SAUDE PARA FAIXAS ETARIAS VARIADAS
OBJETIVOS:

* Proporcionar a comunidade, de um modo geral, acesso a educacdo em satde,
conscientizacdo dos seus direitos e deveres como cidaddo. Estimular e contribuir com as
politicas publicas. Prestar assisténcia em instituicbes e entidades conveniadas,
implementando novas tecnologias.

METAS PREVISTAS:

» Estimular em 5% o aumento no nimero de projetos que atuam com jovens e adultos.
Fortalecer os projetos que promovem a capacitacio e qualificacdo de pessoas que atuam e
que venham a atuar na drea da sadde, visando a oportunidade de emprego. Contribuir em
20% com a melhoria da qualidade de vida dos grupos assistidos pelas equipes dos projetos.

METAS ALCANCADAS:

* Em 2004 houve um aumento de 20% no nimero de projetos que lidam com jovens e
adultos, principalmente os que atuam com usudrios de drogas e dependéncias quimicas e
DSTs/ AIDS. A maioria dos projetos promove a capacitacdo das pessoas no momento da
atuacdo proporcionando autonomia e independéncia. Estima-se que 50% dos grupos
assistidos tenham modificado sua condi¢do de vida para melhor.

PROJETO 02: ASSISTENCIA INTEGRAL A TERCEIRA IDADE
OBJETIVOS:
= Conscientizar os idosos sobre os principais fatores de risco para as doencas de um modo

geral. Orientar sobre o uso adequado de medicamentos de forma que atenda as suas
necessidades. Proporcionar momentos de socializagdo, desenvolvendo atividades Iddicas
visando restaurar e preservar a capacidade funcional (fisica e cognitiva), contribuindo para
uma melhor qualidade de vida

METAS PREVISTAS:
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» Proporcionar um acompanhamento sistemdtico ao idoso, prestando as devidas orientagdes
referentes ao autocuidado. Estimular a participacdo da familia junto a saide dos idosos.
Estimular em 10% o aumento de projetos que atuem na recuperacdo e reabilitacdo dos
problemas da longevidade.

METAS ALCANCADAS:

* Em 2004 houve um aumento de 20% no nimero de projetos que desenvolvem ac¢des junto a
grupos e instituicdes asilares. A estratégia Saide da Familia permitiu uma inser¢do maior
dos projetos de extensdo nos domicilios. Aumentou em 50% o nimero de projetos que
atuam na recuperagdo e reabilitacdo dos problemas da terceira idade.

PROJETO 03: ATENCAO AOS GRUPOS DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS,
INCAPACIDADES E NECESSIDADES ESPECIAIS.
OBJETIVOS:
= Desenvolver programas e campos de treinamento préitico e tedrico para estudantes
profissionais e pessoas que atuem ou possam vir a atuar com deficiéncias, incapacidades
fisicas, sensoriais e mentais, dentre outras. Proporcionar atividades no ambito
multidisciplinar e multiprofissional visando a integracdo entre os projetos e das equipes com
os familiares para a obtencdo de melhores resultados.
METAS PREVISTAS:
= Aumentar em 10% as atividades no ambito multidisciplinar e multiprofissional visando a
integracdo entre os projetos. Desenvolver metodologias de intervengdo individual e coletiva
para a acdo com pessoas com deficiéncias, incapacidades e necessidades especiais e suas
familias. Produzir material didatico e promover a divulgacdo de informagdes e
conhecimentos.
METAS ALCANCADAS:
= Observou-se um aumento em 20% de atividades desenvolvidas de forma integrada, ou seja,
os projetos vém atuando de forma conjunta em espacos comuns. Os avangos tecnoldgicos
aprendidos em sala de aula permitiram uma abordagem simplificada ao alcance de todos.
Houve um aumento considerdvel na producdo de cartilhas, folders explicativos e panfletos
para utilizacdo nas a¢Ges educativas.

PROGRAMA 02: PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
PROJETO 01: ACOES LIGADAS AO MEIO AMBIENTE E AO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
OBJETIVOS:
= Coordenar e apoiar questdes de natureza ecoldgica, articulando a¢des de interesse académico
e social, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel no Estado do Ceara.
METAS PREVISTAS:
» Articular a realiza¢@o de, no minimo, 80 cursos de extensdo. Renovar o convénio do Parque
Vivo. Envolver a UFC em eventos ligados a drea ambiental. Apoiar e acompanhar projetos
de extensdo da drea ambiental.
METAS ALCANCADAS:
= Em 2004 foram ofertados 105 cursos de extensdo, sendo 21 novos (os cursos beneficiaram
10.000 pessoas). Foi renovado 1 convénio (Convénio PMF/SEMAM - UFC/PREX “Projeto
Parque Vivo — Ciéncias, Diversdo e Arte”). Houve a participacdo da UFC em 5 eventos:
Semindrio FIEC/Parque Botéanico do Ceara - UFC/ Pré-Reitoria de Extensdo, que contou
com a participagdo de 30 pessoas, entre técnicos, professores e estudantes; Férum “A Cidade
em Discussdo”, promovido pelo Ministério Piblico Estadual e a Procuradoria Geral de
Justica; II Semana do Meio Ambiente — A Questdo dos Recursos Naturais nos 50 anos da
UFC - 250 participantes — Estudantes/Professores/Técnicos /Convidados; XIII Encontro de
Extensdo; e Projeto de Implantacdo da Coleta Seletiva e Tratamento dos Residuos Sélidos
na UFC. Houve também o apoio e acompanhamento a 20 projetos na temdtica ambiental que
sdo desenvolvidos no &mbito da UFC.
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PROJETO 02: TRABALHO E GERACAO DE EMPREGO E RENDA
OBJETIVOS:
= Coordenar e apoiar questdes ligadas a trabalho e geracdo de emprego e renda, articulando
acdes de interesse académico e social, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel no
Estado do Ceara.
METAS PREVISTAS:
= Articular a elaborag@o de projetos de pesquisa na drea de gestdo ptiblica. Articular agdes
nas comunidades rurais. Estimular parcerias envolvendo a UFC e o Instituto Nacional de
Colonizagdo e Reforma Agraria — INCRA. Promover ac¢des de inclusdo social. Realizar
acdes conjuntas com o Projeto FOME ZERO, do Governo Federal. Apoiar projetos que
estejam ligados a agricultura familiar. Estimular agdes na area de seguranca alimentar.
METAS ALCANCADAS:
» Contatos e reunides entre diversos participantes e elabora¢do do Projeto de Pesquisa do
Perfil dos Gestores Piblicos Municipais, incluindo pesquisas e andlises dos dados e
informagdes dos municipios cearenses e elaboracdo do projeto de pesquisa de campo.
Elaboracdo do projeto “Mapeamento Participativo: Uma Ferramenta de Diagnéstico e
Planejamento Local — MAPLAN”, o qual objetiva institucionalizar um sistema de
planejamento rural sustentdvel em 10 municipios cearenses, com elevado indice de pobreza,
com inicio previsto para janeiro e término em junho, durante o ano de 2005. Reunides de
trabalho envolvendo profissionais da UFC e do INCRA em funcdo do projeto “Avaliagdo da
Producio Agricola em Areas de Assentamento do Estado do Ceard”, o qual ensejou a critica
de 1.100 formuldrios e a respectiva digitacdo dos dados de campo em planilha eletrdnica do
SPSS, processamento das informagdes, geracdo dos relatdrios para andlises, andlises das
informacdes e apresentacdo do relatério final dentro do prazo previsto no cronograma de
atividades. Elaboragdo do projeto “Criacdo de Observatério de Inclusdo Social em
Universidades Cearenses”, incluindo pesquisas sobre modelos de observatdrios existentes
com andlises dos modelos encontrados e realizando-se possiveis adaptacdes para os
observatdrios de inclusdo social locais. Realizacdo de reunides de trabalho e semindrio para
a elaboragdo do projeto “Desenvolvimento com Inclusdo Social: a Seguranca Alimentar e
Nutricional no Distrito de Jud, municipio de Iraucuba-CE”, a fim de concorrer ao Edital da
Petrobras, que pretende viabilizar o financiamento de uma acdo desta natureza, a qual
atenda os requisitos do Programa FOME ZERO, visando a implantacio de unidades
demonstrativas e auto-sustentaveis de atividades agropecudrias, baseadas na organizagio
dos produtores em cooperativas, como também o cultivo sustentavel de plantas medicinais.
Consolidacdo do projeto de Agricultura Familiar da Comunidade Indigena Tapeba, dando
inicio aos trabalhos de capacitagdo para a agricultura familiar através de curso tedrico e
pratico sobre producdo de hortalicas, ministrado pelo Professor Luis Antdnio da Silva, do
Centro de Ciéncias Agrdrias, e constru¢ao de canteiros para plantio.
DIFICULDADES ENCONTRADAS PARA O NAO CUMPRIMENTO DAS METAS:
= Nao foi possivel iniciar as pesquisas de campo referentes ao Projeto de Pesquisa do Perfil
dos Gestores Publicos Municipais, devido a falta de interesse desses gestores em iniciar
esta fase. O projeto “Coleta Seletiva do Jangurussi”, solicitado pelo Grupo de Seguranga
Alimentar do Banco do Brasil, e representado pelo COPO sobre o “Programa Trabalho e
Cidadania do Banco do Brasil” esta suspenso aguardando resposta do Banco do Brasil.

PROGRAMA 03: INTEGRACAO UNIVERSIDADE-SETOR PRODUTIVO

PROJETO 01: ESTAGIOS CURRICULARES SUPERVISIONADOS

OBJETIVOS:

* Proporcionar aos estudantes uma oportunidade de colocar em pratica, em uma institui¢ao
conveniada com a UFC, os conhecimentos tedricos adquiridos no curso universitdrio.
Permitir ao estagidrio que obtenha uma visdo macro da institui¢do na qual exercera suas
atividades, viabilizando a0 mesmo uma integracdo aos métodos e processos da organizagio
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e do mercado de trabalho. Assegurar o atendimento dos objetivos propostos por meio da
delimitacdo do hordrio de estdgio em funcdo das atividades académicas do estagidrio. Seguir
rigorosamente a legislacdo federal e as normas internas da UFC no desenvolvimento das
atividades de estdgio. Estimular a celebracdo de convénios com institui¢des publicas e
privadas, com o intuito de abrir novas oportunidades de estagio.
METAS PREVISTAS:
* Firmar 120 novos convénios entre a UFC e Instituicdes. Colocar 1.100 estudantes como
estagidrios. Renovar 280 Termos de Compromisso de Estagio.
METAS ALCANCADAS:
» Foram firmados 160 novos convénios entre a UFC e Institui¢des. A UFC colocou 1.208 de
seus estudantes como estagidrios, e renovou 315 Termos de Compromisso de Estagio.

PROJETO 02: EMPRESAS JUNIORES E EMPREENDEDORISMO
OBJETIVOS:

» Fortalecer o conceito de empreendedorismo através do incremento da organizagdo e
funcionamento das empresas juniores na UFC. Apoiar a abertura de novas empresas
juniores nos diversos cursos de graduacdo da UFC. Desenvolver contatos com entidades
publicas e privadas visando uma maior interacdo com as empresas juniores da UFC,
visando a realizac@o de trabalhos conjuntos. Divulgar a cultura do empeendedorismo como
tema transversal em todos os cursos da UFC, por meio de palestras e encontros.

METAS PREVISTAS:

» Fundar e/ou consolidar 8 empresas juniores na UFC.
METAS ALCANCADAS:

» Foram fundadas/consolidadas 10 empresas juniores.

PROJETO 03: DIFUSAO TECNOLOGICA
OBJETIVOS:

» Integrar e socializar a UFC com o Setor Produtivo, difundindo os avangos qualitativos e
reafirmando o primado da competéncia e relevancia dos trabalhos cientificos, voltados ao
atendimento das necessidades da sociedade. Incrementar a aplicacdo junto as institui¢des
publicas e privadas dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos gerados pela UFC.
Fortalecer os projetos de extensdo na drea de difusdo tecnoldgica, priorizando-se o carater
de inclusdo social. Estimular a vis@o critica da sociedade através da divulgacdo das
realizagdes da UFC no campo cientifico-tecnoldgico.

METAS PREVISTAS:

* No setor publico, realizar 5 visitas técnico-cientificas as entidades governamentais e
participar de eventos ligados a difus@o de tecnologia. No setor privado, realizar 5 visitas
técnico-cientificas as empresas e participar de eventos ligados a tecnologia. Incrementar em
100% o ntiimero de novos projetos de extensdo na drea de difusdo tecnoldgica (ndimero atual
= 4). Conceder 8 bolsas de extensdo para alunos participantes de geracdo e difusdo de
tecnologia e assegura as suas participagdes no Encontro de Extensao.

METAS ALCANCADAS:

* Em 2004 foram realizadas visitas técnico-cientificas e participacdo em eventos junto as
entidades governamentais, no total de 9 (nove). No setor privado, foram realizadas 9 (nove)
visitas técnico-cientificas as empresas. Com relacdo aos projetos de extensdo ligados a
difusdo tecnoldgica, 4 (quatro) novos foram aprovados, que associados aos 27 ja em
andamento, totalizaram 31 projetos. Dentre os projetos de difusdo tecnoldgica, 10 (dez)
deles receberam bolsas de extensao e apresentaram trabalhos no Encontro de Extensao.

PROGRAMA 04: HNTEGRACAO UNIVERSIDADE-MOVIMENTOS SOCIAIS
PROJETO 01: ACOES DE COMUNICACAO
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OBJETIVOS:

» Proporcionar programas e projetos de comunicacéo para organizacdes governamentais e da
sociedade civil visando divulgar informagdes, conhecimentos e material didatico,
utilizando-se os recursos humanos da institui¢do e colocando em prética os conhecimentos
tedricos adquiridos nos trabalhos de pesquisa e nos cursos de graduagdo. Procura-se
abranger as linhas programdticas de: comunicagdo social; midia comunitdria; comunicagio
escrita e eletronica; producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio
universitdria; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas
publicas de comunicagdo social; cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na
area.

METAS PREVISTAS:

= Acompanhar e apoiar os projetos reativados e cadastrar todos novos projetos de extensao
que forem encaminhados. Estima-se que, pelo menos, o Departamento de Comunicagdo
Social encaminhe cerca de 80% dos projetos nessa drea tematica.

METAS ALCANCADAS:

» Foram cadastrados 4 novos projetos e reativados 10. Foram selecionados 7 bolsistas de

extensao para atuarem nos projetos.

PROJETO 02: ACOES DE CULTURA
OBJETIVOS:
= Realizar eventos, cursos e outras acdes visando a preservagdo, recuperacio, promocio e
difusdo do patrimdnio artistico, cultural, histérico e cientifico produzido na institui¢do.
Procura-se abranger as linhas programaticas de: desenvolvimento de cultura; cultura,
memoria e patrimdnio; cultura e memdria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e
tradi¢des culturais; producdo cultural e artistica na drea de artes plasticas e artes gréficas;
producdo cultural e artistica na area de fotografia, cinema e video; producdo cultural e
artistica na area de musica e danca; producdo teatral e circense; radio universitdria;
capacitacdo de gestores de politicas publicas do setor cultural; cooperagdo interinstitucional
e cooperacdo internacional na drea; cultura e memoria social.
METAS PREVISTAS:
= Acompanhar e apoiar os projetos reativados, além de cadastrar todos os novos projetos de
extensdo que forem encaminhados.
METAS ALCANCADAS:
» Foram cadastrados 7 novos projetos e reativados 9. Foram selecionados 8 bolsistas de
extensdo para atuarem nessa drea.

PROJETO 03: ACOES DE DIREITOS HUMANOS
OBJETIVOS:
= Desenvolver agdes voltadas para a promocdo dos direitos humanos, e nas demais 4reas do
Direito. Procura-se abranger as linhas programadticas de: assisté€ncia juridica; capacitacio e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas piblicas de direitos humanos;
cooperacdo interinstitucional e cooperacdo internacional na drea; direitos de grupos sociais;
organizagdes populares e questdo agraria.
METAS PREVISTAS:
= Acompanhar e apoiar as agdes existentes na drea e cadastrar todos novos projetos de
extensdo que forem encaminhados.
METAS ALCANCADAS:
» Foram cadastrados 3 novos projetos e foram selecionados 3 bolsistas de extensdo para
atuarem nessa drea.

PROJETO 04: ACOES DE EDUCACAO
OBJETIVOS:
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» Proporcionar a jovens e adultos que se encontram a margem do processo de ensino
convencional a oportunidade de concluirem os estudos nos niveis fundamental e médio.
Fortalecer a educacdo de jovens e adultos nas dreas rurais do Estado do Ceard, oferecendo
subsidios necessdrios para compreensdo e transformacdo da realidade na qual estdo
inseridos, na busca de uma melhor qualidade de vida. Reduzir o indice de analfabetismo dos
municipios atendidos pelos programas de alfabetizacdo da UFC. Desenvolver agdes de
apoio a educacdo escolar junto as comunidades. Procura-se abranger as linhas
programéticas de: educagdo bdsica; educacdo e cidadania; educagdo a distincia; educagdo
continuada; educacdo de jovens e adultos; educacdo especial; educacdo infantil; ensino
fundamental; ensino médio; incentivo a leitura; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas ptiblicas de educacdo; cooperagdo interinstitucional e
internacional na drea.

METAS PREVISTAS:

= Acompanhar e apoiar todos os projetos reativados e cadastrar todos novos projetos de

extensdo que forem encaminhados.
METAS ALCANCADAS:

» Foram cadastrados 12 novos projetos e reativados 30. Foram selecionados 24 bolsistas de

extensdo para atuarem nos projetos.

PROGRAMA 05: EDUCACAO CONTINUADA
PROJETO 01: CURSOS DE EXTENSAO
OBJETIVOS:

= Ofertar em cariter permanente ou eventual, presencialmente ou a distincia, cursos que
visam o desenvolvimento e aperfeicoamento profissional de egressos da Universidade.
Concomitantemente, possibilitar a qualificacdo profissional desses egressos em dreas de
interesse estratégico do Estado e da Regido Nordeste. Supervisionar as linhas dos cursos de
extensdo realizados no ambito da universidade. Definir, através dos diferentes meios de
comunicacdo, as atividades de extensdo. Estimular junto aos 6rgdos da administragdo
escolar a participacdo de docentes, discentes e técnicos administrativos nos projetos que se
situem no ambito da Educagdo Continuada. Emitir certificados dos cursos de extensdo
devidamente registrados na Pré-Reitoria de Extensao.

METAS PREVISTAS:

* Promover cursos que atendam aos diversos setores da sociedade. Capacitar recursos
humanos em dreas estratégicas a fim de identificar suas caréncias, dando condigdes de
competitividade profissional a esses trabalhadores.

METAS ALCANCADAS:

= Em 2004 foram ofertados 105 cursos de extensdo, sendo 21 novos. Os cursos beneficiaram

cerca de 10.000 pessoas.

PROJETO 02: EVENTOS DE EXTENSAO
OBJETIVOS:

» Promover debates, discussdes e reflexdes que visem tomadas de decisdes acerca de
problematicas de interesse institucioanal, cultural, cientifico-tecnolégico e social, bem
como dinamizar a interface entre ensino, pesquisa e extensdo. Incentivar e realizar
manifestacdes culturais como: espetdculos teatrais, semindrios, sabatinas literdrias,
exposicdes, apresentagdes de grupo coral e mostra de artes plasticas, rodas de poesias.
Articular a Universidade com as demais instancias dos poderes instituidos e a comunidade
em geral, no sentido de ampliar e renovar as possibilidades de solugdo de problemas de
interesse social, no &mbito municipal, estadual e federal.

METAS PREVISTAS:
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* Promover eventos nas areas de saide, educacgdo, direitos humanos, meio ambiente, cultura,
tecnologia e trabalho.
METAS ALCANCADAS:
= Realizagdo de 23 eventos, dentre os quais: semindrios, semanas, ciclos de palestras, féruns,
grupo de estudos, olimpiadas, encontros culturais e literarios.

4.4.2.2. Cursos Pré-Vestibulares
Curso Pré-Vestibular (Centro de Ciéncias)

Introducgao

O Curso Pré-Vestibular foi criado em 1992, pelo entdo Reitor da Universidade Federal do
Ceard, Professor Antonio de Albuquerque Filho, com a finalidade de melhorar as oportunidades de
acesso as Universidades por alunos egressos da rede publica de ensino, ou de se engajar no mercado
de trabalho de nivel médio.

Inicialmente o curso funcionou através de convénios, entre a Universidade Federal do Ceara
(UFC) por intermédio da Fundacdo Cearense de Pesquisa e Cultura e o Ministério de Educacdo e
Cultura (MEC), os quais proporcionavam um regime de gratuidade para alunos indicados pelas
Escolas Publicas do Estado do Ceard. Este periodo se estendeu até o ano de 1998 e funcionava nas
dependéncias do Campus do Benfica contando com 300 (trezentos) alunos anuais.

Posteriormente, no ano de 1999, por resolugdo do Reitor Roberto Cldudio F. Bezerra, o curso
foi transferido para o campus do PICI, e estd funcionando até o presente momento nas dependéncias
do Centro de Ciéncias. Nesta segunda fase de funcionamento do Pré-Vestibular, no ano de 2000,
terminaram o0s convénio que proporcionavam a gratuidade aos alunos. Para a continuagdo das
atividades do curso, houve a necessidade da cobranca de uma taxa mensal equivalente a 10% do
saldrio minimo e o aumento do n° de vagas para 800(oitocentos) alunos.

Funcionamento do Curso

No ano de 2004 o curso teve um funcionamento satisfatério, mesmo tendo uma significativa
desisténcia de alunos, no decorrer do ano. Apresentaremos a seguir as estruturas e as atividades do
ano:

Estruturas
ADMINISTRATIVA
ESTRUTURA CURSO PRE-
VESTIBULAR
CURSO PRE-VESTIBULAR
\ COORDIENAC_‘,AO \ \ PROFESISORES \
SECREITARIA \ \SECQAO IIDE APOIO‘ \ FISCALIIZAQAO \
DIDATICA
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A estrutura didatica € constituida de 4 (quatro) auditérios e 2 (duas) salas de aulas
pertencentes aos departamentos do Centro de Ciéncias.

Pessoal
Para desenvolver as atividades do curso contamos com as seguintes equipes:
ADMINISTRATIVA
Coordenador Geral: Prof. Helder Barbosa Teixeira
Secretdria: Valéria Cldudia Prado de Aratijo
Bolsistas: Antonio Didgenes Felipe da Silva
Denis Rodrigo Almeida de Ana
Eduardo Souza Gomes
George Alberto de Freitas
Jorge Leandro Ribeiro Mourdo
Sérgio Magal de Oliveira Maia
Jefferson Guedes Freitas de Oliveira
Auxiliares: Agenor Julido da Costa
Francisco A. Sales
DIDATICA
O curso funciona com professores aposentados e com alunos de pés-graduagdo das diversas
areas de formacdes.

DISCIPLINAS PROFESSORES GRADUACAO
Lingua Portuguesa Reginaldo da Silva Domingos Mestre
Jodo Klinger de Melo Pontes Mestrando
Moana Magalhdes Oliveira Mestrando
Lingua Inglesa Jerry Adriani de Sousa Oliveira Graduado
Lingua Espanhola Jeanildo Oliveira de Sousa Graduado
Matematica Carlos Augusto Didgenes Pinheiro Graduado
Raimundo NonatoA. da Silva Especializacdo
Biologia Francisco Jarbas Santos de Sousa Mestrando
Regina Fétima G. Feitosa Doutora
Histéria Aldecir Ferreira da Silva Mestrando
Fco. Paulo Fernandes Lima Mestre
Geografia James Francisco C. Hércules Graduado
Fisica Claudio Marcio R. Remédios Doutor
Margarida Ma. Moreira Auto Mestre
Quimica Carlos Falconiére de Aratijo Especializacdo
Ruth Maria Bonfim Vidal Doutora
Ensino

Programacdo Didatica

A programacgdo didatica do curso € realizada seguindo os programas elaborados pela
Comissdo Central do Vestibular das seguintes disciplina:

= Portugués

= Matematica

= Fisica

* Quimica

= Biologia

= Geografia e Histéria

* Inglés e Espanhol

Durante o funcionamento do curso sdo distribuidos aos alunos TDs teéricos e praticos de
todas as disciplinas, os quais sdo elaborados pelos professores e confeccionados pelo setor de
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reprografia do curso. Os numeros de TDs e de cdpias reproduzidos pelo setor sdo bastante
significativos,conforme vemos no quadro seguinte:

DISCIPLINAS PROFESSORES N° de TDs N° de COPIAS
Historia Aldecir 15 19.522
Paulo 10 12.874
Geografia James 18 22.448
Quimica Ruth 20 26.584
Falconiere 12 15.612
Biologia Regina 14 18.776
Jarbas 12 15.612
Fisica Margarida 14 18.776
Clédudio 14 18.776
Matematica Nonato 18 22.448
Patinhas 08 13.144
Portugués Klinger 30 19.522
Reginaldo 12 15.612
Inglés Jeanildo 18 12.028
Espanhol Jerry 18 12.028
Total - 233 267.286
20% (Extras) - - 53.457
Total Geral - - 320.743

Outra atividade da programacgao didatica € a realizagdo de um vestibular simulado (1* fase),
geralmente no més de setembro, e contando com o apoio da Comissdo Central do Vestibular (CCV),
com a finalidade de treinamento dos alunos para com o processo de selecdo dos vestibulares.
Verificou-se uma freqiiéncia bastante significativa de alunos, na ordem de 650 (seiscentos e
cinqiienta).

Periodo e Hordrio

O curso funciona de margo a junho no primeiro semestre, € de agosto a dezembro no segundo
semestre, com 6(seis) turmas de alunos, no seguinte horario semanal:

Segunda a sexta feira: 18:30 as 22:00 horas

Sabado: 08:00 as 12:30 horas

No més de julho € ministrado um curso intensivo de linguas estrangeiras (espanhol e inglés), o
qual segue no segundo semestre somente aos sdbados no horario de 11:30 as 12:30, até a véspera do
vestibular da UFC.

Local

As aulas do curso s3o ministradas em auditérios e salas de aulas dos Departamentos do
Centro. de Ciéncias da UFC, no Campus do PICL
Clientela

A clientela é proveniente das escolas publicas estaduais e/ou municipais e € constituida de
alunos que tenham terminado o ensino médio ou que estejam cursando o ultimo ano. O ingresso
destes alunos no curso é feito através de uma selecdo para preenchimento de vagas existentes, e
realizada anualmente no més de fevereiro. Para isto, o curso envia a todas escolas publicas um folder
de informagdes (anexo I) sobre o curso e seu periodo de selecdo, bem como envia aos meios de
Comunicagdes de Fortaleza, através do setor de Comunicacdo da UFC.

Vagas

As 800 (oitocentas) vagas do curso estdo assim distribuidas:

= 380 (trezentos e oitenta) vagas para alunos que terminaram o ensino médio;

= 400 (quatrocentos) para alunos que estio cursando o ensino médio;

= 20 (vinte) vagas para funciondrios provenientes de Escolas Publicas.

Durante a realizacdo do curso hd uma desisténcia bastante significativa do numero de alunos
que freqiientam o curso. Esta desisténcia € ocasionada por muitas razdes, entre as quais podemos citar
algumas ,ou sejam, o ndo acompanhamento do nivel do curso, empregos, doencas, situacdes
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financeiras, etc. Neste caso, o curso realiza substituicdes mensais destes alunos por aqueles que
tenham feito o exame de selecdo inicial, e seguindo a ordem classificatéria do resultado. Estas
substitui¢des se verificam com maior intensidade durante o primeiro semestre e em agosto do segundo
semestre.Com a finalidade de esclarecimento desta situacdo apresentamos o acontecido neste ano de
2004, no seguinte quadro:

MOVIMENTACAO DE ALUNOS
MES N°DE N° DE NOVOS N°DE ALUNOS | TOTAL
ALUNOS | DESISTENCIA | ALUNOS RETORNADOS
) ) )
Marco 800 170 76 - 706
Abril 706 98 72 - 778
Maio 778 114 196 - 860
Junho 860 101 149 22 930
Agosto 930 194 74 26 836
Setembro 836 189 17 3 667
Outubro 667 164 - 6 509
Novembro 509 133 - 6 382
Final 382 - - - 382
Finalidade
Aprovacdes

A principal finalidade do curso é o de preparar o aluno para o vestibular. No desenrolar do
curso foram aprovados, nos vestibulares da UFC, UECE, e de outras Universidades ptblicas, um

numero significativo de aluno. Apresentamos a seguir quadro demonstrativo de aprovagoes:
APROVACOES NOS VESTIBULARES

ANO N°DE ALUNOS | 1* FASE UFC 2* FASE UECEE TOTAL
UFC OUTROS

1992/93 230 - 10 22 32
1994 285 - 11 06 17
1995 270 - 07 10 17
1996 250 - 14 13 27
1997 250 - 22 04 26
1998 235 - 22 05 27
1999 255 63 44 06 50
2000 362 202 66 15 81
2001 485 226 67 02 69
2002 490 128 63 03 67
2003 463 266* 62* 09 71
2004 425 280* 100* 09 109
2005 380 85 o ok -

* Incluidos alunos de anos anteriores
** Ainda ndo foram divulgados os resultados dos vestibulares

Manuten¢ao

Os recursos do curso sdo oriundos da cobranca de uma taxa de inscricdo e de uma taxa
mensal, nos valores de 10% do saldrio minimo, aos alunos provenientes de Escolas Publicas.
Conclusdo

O Curso , além de apresentar uma situacdo financeira satisfatéria, vem obtendo uma
repercussdo social da mais relevante, que € a ampliacdo dos conhecimentos cientificos bdsicos a
clientela do curso (alunos de Escolas Publicas), viabilizando com isto, o seu ingresso nas
Universidades Publicas, bem como o de se engajar no mercado de trabalho de nivel médio com maior
eficiéncia, tendo em vista o saber adquirido; Além de oferecer dados estatisticos para uma analise da
situacdo em que se encontra o ensino médio das Escolas Publicas do Estado do Ceara.
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ANEXO 1
O Ensino Preparatério

Candidatos: Alunos de Escolas ptblicas (aqueles que tenham terminado ou estejam
concluindo o ensino médio).

Calendario
ETAPAS DATA HORARIO
Inscrigéo 24 a 28/01/05 15:00 as 19:00 h
Selecdo 12/02/05 8:00as 11:00 h
Resultado A partir de 17/02/05 15:00 h
Matricula 17 a 25/02/05 15:00 as 18:00 h
Periodo das Aulas 01/03 a 30/11/05 Noite (*)

(*) Horario do Periodo das Aulas
Segunda a Sexta-Feira das 18:30 as 22:00 h
Sébado das 08:00 as 11:30 h

Taxa de Inscricdo: R$ 26,00 (vinte e seis reais)

Mensalidade: R$ 26,00 (vinte e seis reais)

N° de Vagas: 800 (oitocentos)

Projeto Novo Vestibular (Centro de Humanidades)
O objetivo principal do PNV ¢ a democratizacdo do ensino através das seguintes diretrizes:

Ser um espago coletivo de discussdo e reflexdo acerca de questdes politicas, econdmicas,
sociais e culturais, contribuindo para a formagao cidada de todos os envolvidos no projeto;
Preparar estudantes oriundos da rede publica oficial de ensino ou equivalente para
classifica¢@o no processo seletivo de acesso a Educacgio Superior;

Ser um espago de preparacdo dos estudantes da UFC para o mercado de trabalho como
profissionais da educacio.

Aprovacdo de alunos no vestibular;
Espaco de formagdo docente para bolsistas;
Ser um espaco de troca de experiéncias culturais e politicas.

ATIVIDADES REALIZADAS:

Aulas preparatérias para o vestibular 2005 UFC, 2004.2 e 2005.1/UECE, ministradas
diariamente pelos bolsistas de extensdo, abrangendo todas as disciplinas solicitadas no
Concurso Vestibular.

Aulas Tematicas (Diversas)

Producao Textual

Simulado do Vestibular

Jornada Cultural (OUT)

Féruns/Deliberac@o (Mensais)

Semindrio de Avaliagdao (FEV/JUL)

Testes vocacionais

Aula inaugural com apresentagdo do Projeto

AVALIACAO DOS RESULTADOS E DIFICULDADES DO PROJETO:

163




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

= Nivel de satisfacdo da comunidade — Dentro dos conceitos adotados na avaliacdo, pode-se
ressaltar a predomindncia dos conceitos maximos na avaliacdo do Projeto pela comunidade
beneficiada.
INSTRUMENTOS UTILIZADOS NA AVALIACAO:
» Questiondrio objetivo/subjetivo

Qual o impacto do Projeto na Comunidade?

Sabemos que o nimero de vagas ofertado ainda é pequeno, mas dentro desse universo
limitado com o qual trabalhamos, podemos visualizar altos resultados, como, por exemplo, a
aprovagdo no vestibular da UECE(2004.2) de quase 30% e de aproximadamente, 42% de aprovagdo
na primeira fase do vestibular da UFC (2005) dos alunos matriculados com freqiiéncia regular no
PNV. Diante disso, podemos também concluir que o objetivo de possibilitar o acesso aos alunos da
rede oficial de ensino publico estd sendo alcangado, o que sé vem confirmar o bom nivel de ensino
ministrado no projeto, sem, € claro, desmerecer os outros propdsitos, como o de possibilitar
experiéncias de docéncia aos bolsistas da graduacdo, e também, a formacdo politica de todos os
envolvidos com o projeto.

4.4.3. Pr6-Reitoria de Graduagdo
4.4.3.1. Plano de Trabalho Programado

ACAO - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO CURRICULAR
ATIVIDADE: CONSTRUCAO, IMPLEMENTACAO E AVALIACAO DE PROJETO
PEDAGOGICO
OBJETIVOS:
= assessorar as coordenacdes de cursos de graduacdo na construgdo/ implementacdo de
projeto pedagdgico, com o apoio dos pré-reitores da UFC, dos diretores, coordenadores de
curso, chefes de departamento, docentes, técnico-administrativos e discentes;
= assessorar o Forum Interno das Licenciaturas, na construgdo, aprovagdo e implementagao
dos projetos pedagogicos, respeitando as especificidades das dreas de conhecimento;
= elaborar pareceres técnicos, apds andlise, dos Projetos Pedagdgicos desenvolvidos, com a
colaboragdo das Comissdes da CPAD;
= assessorar acdes integradas aos Cursos de Engenharia do Centro de Tecnologia (CT) -
Civil, Mecanica, Elétrica, Teleinformatica, Quimica e Producdo Mecanica e da FFOE -
Farmacia, Odontologia e Enfermagem, do Centro de Cié€ncias (Quimica - Licenciatura,
Matemdtica — Licenciatura e Bacharelado, Geografia — Licenciatura e Bacharelado), Centro
de Humanidades (Filosofia — Licenciatura e Bacharelado), Faculdade de Educacdo
(Pedagogia e Educacdo Fisica) e demais cursos de bacharelado e formagdo especifica dos
Centros/Faculdades, tendo em vista a construcdo, implementacdo e avaliacdo dos novos
Projetos Pedagdgicos;
= participar de reunides de departamentos/centros/faculdades para esclarecimentos as
mudangas curriculares.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Assessoria as Coordenacoes para Construcao e Implementacio de Projeto Pedagégico
= realizacdo de oficinas para constru¢do de projetos pedagdgicos, com o apoio de diretores,
pré-reitores da UFC, coordenadores de curso, chefes de departamento, docentes, técnico-
administrativos e discentes;
= elaboragdo de pareceres técnicos dos processos encaminhados as Comissdes da CPAD/
Céamara de Graduacio;
= assessoria integrada aos Cursos de Licenciatura (Geografia, Fisica, Histéria, Ciéncias
Sociais, Letras, Quimica, Ciéncias Bioldgicas, Matemadtica, Educacdo Fisica e Filosofia),
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com o apoio da Coordenacdo Didética das Disciplinas Pedagdgicas das Licenciaturas
(vinculada a Diretoria da FACED);

= assessoria integrada aos Cursos de Engenharia do Centro de Tecnologia (Civil, Mecéanica,
Elétrica, Teleinformatica, Quimica e Producdo Mecanica);

= assessoria integrada aos Cursos da FFOE (Farmdcia, Odontologia e Enfermagem);

= assessoria aos cursos em processo de reconhecimento (Zootecnia, Filosofia, Programa
Magister/UFC (O Programa Magister/UFC envolve trés cursos, cada um com duas
habilitagdes: Licenciatura em Linguagens e Cédigos — Habilitagdo em Lingua Portuguesa e
Lingua Estrangeira e Habilitacdo em Arte e Educacido e Educacdo Fisica; Licenciatura em
Ciéncias da Natureza e Matemadtica — Habilitacdo em Matematica e Fisica e Habilitacdo em
Quimica e Biologia; Licenciatura em Ciéncias Humanas — Habilitacio em Histdria e
Ciéncias Sociais e Habilitagdo em Geografia e Ciéncias Sociais.), Comunicagido Social -
Publicidade e Propaganda, Engenharia de Produ¢do Mecanica);

= assessoria aos Cursos da FEAAC (Administracdo, Secretariado e Ciéncias EcondOmicas);

= assessoria aos Cursos do Centro de Humanidades (Biblioteconomia e Psicologia);

= participacdo de reunides de departamentos/ centros/ faculdades para esclarecer as mudangas
curriculares decorrentes da aprovagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais de cada curso;

» encerramento das atividades didatico-pedagégicas dos Cursos do Programa Magister/UFC
(Licenciatura em Linguagens e Cddigos — Habilitacdo em Lingua Portuguesa e Lingua
Estrangeira e Habilitagcdo em Arte e Educacdo e Educagao Fisica; Licenciatura em Ciéncias
da Natureza e Matemadtica — Habilitagdo em Matemadtica e Fisica e Habilitacdo em Quimica
e Biologia; Licenciatura em Ciéncias Humanas — Habilitacdo em Histdria e Ciéncias Sociais
e Habilitacio em Geografia e Ciéncias Sociais), com solenidade de colacdo de grau
realizada dia 04 de dezembro de 2004, da qual participaram 950 alunos concludentes;

= orientagdo, sistematizagdo e construcdo dos projetos pedagdgicos, incluindo sintese para
publicagdo na Série Académica.

Reconhecimento/Avaliacdo de Cursos de Graduaciao

= orientagcdo, acompanhamento e avaliacdo dos processos de reconhecimento junto ao sistema
SAPIENS — do preenchimento do formulario a visita dos especialistas — dos seguintes
Cursos de Graduacdo: Curso de Licenciatura em Ciéncias Humanas (Habilitacio em
Histéria/Ciéncias Sociais); Curso de Licenciatura em Ciéncias Humanas (Habilitacdo em
Geografia/Ciéncias Sociais); Curso de Licenciatura em Cié€ncias Naturais e Matematica
(Habilitagdo em Quimica/Biologia); Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais e
Matematica (Habilitacdo em Matemadtica/Fisica); Curso de Licenciatura em Linguagens e
Codigos (Habilitagdo em Lingua Portuguesa/Lingua Estrangeira); Curso de Licenciatura em
Linguagens e Codigos (Habilitacio em Arte e Educacdo/Educacdo Fisica); Curso de
Comunicagdo Social/ Bacharelado (Habilitacdo Publicidade e Propaganda); Curso de
Zootecnia; Curso de Filosofia/Licenciatura; Curso de Filosofia/Bacharelado; Curso de
Pedagogia;

= atualizacdo do banco de dados (programas e projetos, informagdes sobre a infra-estrutura da
UFC) e, de forma especifica, dos cursos submetidos a avaliacdo (acervos bibliogrificos,
salas de aula, laboratérios e equipamentos, estrutura fisica, condi¢cdes necessdrias ao
exercicio curricular apresentadas nos projetos pedagégicos dos cursos).

RESULTADOS ALCANCADOS:
Construcao de Projetos Pedagogicos

= CPAD participou continuamente, desde os primeiros momentos de definicdo de Comissao
responsavel pela elaboragdo do Projeto Pedagdgico, passando pela fase de mobilizacio,
reunides e encontros para a sistematizagdo da proposta que, apds concluida, foi enviada a
PROGRAD/CPAD para uma avaliag@o/orientagdo final que culminaria na finaliza¢do do
Projeto. Nesse sentido, foram realizadas oficinas, projetos de mobilizagdo e reunides por
centro/faculdade, destacando-se: Centro de Tecnologia (Engenharias Civil, de Producio
Mecanica, Elétrica, Quimica, Mecanica), FEAAC (para todos os cursos), FFOE (para todos
os cursos), Centro de Ciéncias (para todos os cursos), Centro de Ciéncias Agrarias
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(reunides para todos os cursos e acompanhamento da construgdo do projeto pedagdgico do
Curso de Agronomia - que jd estd em fase de conclusdo), Centro de Humanidades (para
todos os cursos).
Elaboracao de Pareceres Técnicos para Camara de Graduaciao
= No decorrer do ano de 2004, a Coordenadoria de Acompanhamento Docente exercendo sua
funcdo técnico — pedagégica emitiu pareceres a partir da andlise dos processos
encaminhados pelos centros/ departamentos/ faculdades, tais como o que apresentou a
proposta de criagdo e implementacdo do Curso Seqiiencial de Gestdo do Varejo; o que
solicitou a criagdo de 02 (duas) novas disciplinas eletivas — Medicina e Espiritualidade/
Departamento de Morfologia e Fundo de Olho nas Doencas Sistémicas/ Departamento de
Cirurgia; o que trouxe a proposta para criacdo da disciplina Monografia em Enfermagem II,
a ser ministrada no 9° semestre do curso de Enfermagem; o que prevé a implementagéo de
15(quinze) novas disciplinas de carater eletivo, ou suplementar, para o Curso de Medicina;
os que analisaram as propostas de criagdo das disciplinas Histéria da Arte, da Arquitetura e
do Urbanismo 2, 3 e 4; o que dispde sobre as Atividades Complementares de Graduacgdo
nos Cursos da UFC, bem como o que dispde sobre os Principios Orientadores dos Projetos
Pedagégicos dos Cursos de Licenciatura da UFC; e os que versaram sobre os Projetos
Pedagdgicos dos Cursos de Licenciatura em Quimica, Engenharia Civil, Engenharia de
Produgdo Mecéanica, Engenharia Mecanica, Engenharia Elétrica e Engenharia Quimica.
Também foi prestada assessoria aos seguintes Pareceristas da Camara de Graduagdo
Professores Ricardo Espindola Romero e José Beltrao Sabadia: Projeto Pedagdgico do Curso de
Farmadcia; Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem; cria¢do de disciplinas do Curso de Farmadcia;
e Professora Marcia Nogueira Branddo: Projeto Pedagégico do Curso de Biblioteconomia; Projeto
Pedagégico do Curso de Comunicagdo Social/ Publicidade e Propaganda. Todos esses processos
foram encaminhados a Coordenadoria de Pesquisa, Informac¢do e Comunicagdo de Dados — COPIC
para cadastramento das disciplinas constantes da nova integralizacao curricular de cada curso.
Acio Integrada para as Licenciaturas

Foram elaborados, discutidos e divulgados os documentos referenciais para os projetos
pedagdgicos das Licenciaturas, a partir das propostas de resolugdes que dispdem sobre os principios
orientadores dos projetos pedagdgicos dos cursos de licenciatura e sobre as atividades
complementares de graduacdo nos cursos da UFC. Essa ag¢do foi desenvolvida com o apoio do Férum
de Coordenadores dos Cursos de Graduagdo, do Grupo de Trabalho das Licenciaturas e dos Chefes de
Departamento.
Abertura e Acompanhamento de Processos de Reconhecimento e Renovacao de Reconhecimento
de Curso de Graduacao

= A assessoria aos processos de Reconhecimento de Cursos e Avaliacdo das Condigdes de
Ensino - ACE, foi efetivada através da participagd@o coletiva nas discussdes, organizacao das
informacdes e elaboragdo final dos documentos e relatérios referentes aos Aspectos
Didéatico-Pedagdgicos, ao Corpo Docente e as Instalacdes Gerais, dimensdes estas
solicitadas pelos 6rgéos responsaveis, quais sejam MEC/INEP.

* Durante os meses de marco a novembro de 2004, a Divisdo de Pesquisa e Desenvolvimento
Curricular/Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente/ Pré-Reitoria de
Graduacdo/ UFC procedeu a abertura de um total de 13 processos junto ao Ministério da
Educacao/ Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, no Sistema de Protocolo
Eletronico (SAPIENS), sendo 10 pedidos de Reconhecimento de Cursos de Graduagdo e
trés pedidos de Renovagdo de Reconhecimento. Posteriormente, efetuou-se o
assessoramento aos coordenadores de curso, no tocante ao preenchimento dos formularios
eletronicos relativos a Avaliacdo das Condig¢des de Ensino e, também, durante a Avaliagdo
in loco, quando da vinda dos especialistas das Comissdes Avaliadoras do INEP/ MEC. Até
o presente momento, persiste 0 acompanhamento do andamento dos referidos processos no
sistema SAPIENS, conforme se pode verificar a seguir:

SISTEMA SAPIENS
Reconhecimento de Cursos/ Gestao de Processos/ Detalhes:
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= Zootecnia. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publica¢do em Didrio Oficial da
Unido)
= Publicidade e Propaganda.Fase: Andlise na COSUP/ SESU (aguardando publicagdo em
Diario Oficial da Unido)
= Filosofia Licenciatura. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publica¢do em Didrio
Oficial da Unido)
» Filosofia Bacharelado. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicacdo em Diério
Oficial da Uniao)
Programa Magister
» Licenciatura em Linguagens e Cddigos. Habilitagdo em Lingua Portuguesa e Lingua
Estrangeira. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicacdo em Didrio Oficial da
Unido)
» Licenciatura em Linguagens e Cddigos. Habilitacdo em Arte Educacdo e Educacgao Fisica.
Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicacio em Didrio Oficial da Unido)
» Licenciatura em Ciéncias Naturais e Matemadtica. Habilitacdo em Matematica e Fisica.
Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publica¢do em Didrio Oficial da Unido)
» Licenciatura em Ciéncias Naturais e Matemadtica. Habilitagdo em Quimica e Biologia. Fase:
Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicagdo em Didrio Oficial da Unido)
» Licenciatura em Ciéncias Humanas. Habilitacdo em Histéria e Ciéncias Sociais. Fase:
Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicac¢do em Didrio Oficial da Unido)
» Licenciatura em Ciéncias Humanas. Habilitacdo em Geografia e Ciéncias Sociais. Fase:
Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicagdo em Didrio Oficial da Unido)
Renovacao de Reconhecimento
» Pedagogia. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando publicagdo em Didrio Oficial da
Unido)
» Engenharia de Producdo Mecanica. Fase: Andlise na COSUP/SESU (aguardando
publicagdo em Didrio Oficial da Unido)
= Secretariado Executivo. Aguarda andlise da IES credenciada
» Administracdo. Aguarda andlise da IES credenciada
Vale destacar a colaboracdo da Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente/
PROGRAD ao Curso de Pedagogia, quando do preenchimento do formuldrio eletronico e da vinda da
Comissdo de Especialistas do INEP/ MEC.
Resultados das Avaliacdes das Condicdes de Ensino (ACE - 2004) com fins de
Reconhecimento/Renovacio de Reconhecimento dos Cursos de Graduacio:

ORGANIZACAO CORPO )
CURSO DIDATICO- DOCENTE | INSTALACOES
PEDAGOGICA

HISTORIA E CIENCIAS SOCIAIS CMB CB CR
GEOGRAFIA E CIENCIAS SOCIAIS CB CR CB
LINGUA PORTIGUESA E LIN

ESTRANGEIRA CMB CB CR
ARTE-EDUCACAO E  EDUCA

FISICA CMB CR CR
MATEMATICA E FISICA CB CB CB
QUIMICA E BIOLOGIA CMB CB CB
FILOSOFIA BACHARELADO CMB CMB CB
FILOSOFIA LICENCIATURA CMB CMB CB
PEDAGOGIA CR CB CB
PUBLICIDADE E PROPAGANDA CB CB CB
ZOOTECNIA CMB CMB CMB

Legenda: CMB — Conceito Muito Bom; CB — Conceito Bom; CR — Conceito Regular.
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BANCO DE DADOS DOS CURSOS DE GRADUACAO - UFC/ACE/MEC
Ja estd em andamento a organizac¢do de um acervo eletronico e documental das condi¢des de
todos os cursos que foram submetidos ao processo de avaliacdo do MEC/ INEP em 2004. Esse acervo
inclui formulérios eletronicos impressos, bem como os relatérios e pareceres finais emitidos pela
Comissao de Especialistas do MEC.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Todas as atividades previstas foram realizadas com a participagdo de gestores de curriculos
— Coordenadores de Curso e Diretores de Centros e Faculdades. A dificuldade enfrentada e
que pode ter prejudicado o andamento dos procedimentos foi o nimero reduzido de
servidores na Coordenadoria para atendimento a grande demanda dos Cursos.Outros
problemas enfrentados foram a falta de equipamentos (computadores com configuragdo
adequada, scanner, gravadora de CD, etc.) e o congestionamento dos sites INEP/MEC.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma.

ACAO - ACOMPANHAMENTO E AYALIACAO CURRICULAR _
ATIVIDADE: ESTIMULO A CRIACAO E IMPLEMENTACAO/AVALIACAO DE NOVOS
CURSOS DE GRADUACAO

OBJETIVOS:

= assessorar a constru¢do e implementagdo do Curso Seqiiencial — Gestdo de Varejo/FEAAC,
elaborando parecer técnico/ recomendagdes para a Camara de Graduagdo e acompanhar a
sua implementacio;

= acompanhar processos de criacdo dos seguintes cursos de graduagdo: Pedagogia da Terra;
Licenciatura a Distancia em articulagdo com a Universidade Virtual e FACED;Licenciatura
em Musica; Engenharia de Teleinformatica (recém-implantado);

» apoiar a realizacdo do Férum Permanente das Licenciaturas promovido pela Coordenacgio
Didatica das Disciplinas Pedagégicas das Licenciaturas e da Comissao de Formacgdo Inicial
e Continuada de Docentes para constru¢do, normatizacdo e implementacdo de projetos
pedagdgicos em atendimento as exigéncias legais com o apoio dos diretores, coordenadores
de curso, chefes de departamento, docentes, técnico-administrativos e discentes.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Curso Seqiiencial
= assessorar a constru¢do e implementacdio do Curso de Gestdo de Varejo/ FEAAC,
elaborando parecer técnico para a Camara de Graduagdo e recomendagdes para a sua
implementacdo;
= elaborar um banco de dados sobre os cursos seqiienciais da UFC.

Cursos Novos
= acompanhar processo de criacdo dos seguintes cursos de graduacdo: Pedagogia da Terra
(assessorar a construgdo e implementacdo do curso, incluindo revisdo do projeto e
proposicdo de parecer técnico); Licenciatura em Miusica/ FACED; Engenharia de
Teleinformatica (acompanhamento da implementacdo do projeto recém-implantado).

Forum das Licenciaturas
» realizacdo do Férum Permanente das Licenciaturas com o apoio da Coordenacdo Didética
das Disciplinas Pedagégicas das Licenciaturas e da Comissdo de Formacdo Inicial e
Continuada de Docentes para constru¢do, normatizacdo e implementacdo de projetos
pedagdgicos em atendimento as exigéncias legais, redimensionados por uma politica de
formagdo de professores e redesenhados pelo coletivo de coordenadores de cursos de
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graduagdo (CC/CH/FACED) com o apoio dos diretores, coordenadores de curso, chefes de
departamento, docentes, técnico-administrativos e discentes.

Nicleo de Educacao a Distancia
» acompanhar processo de criagdo de cursos de graduagdo: Licenciatura em Ciéncias da
Natureza e Matematica (Quimica, Fisica e Matematica) a distancia (o projeto foi aprovado
na Secretaria de Ensino a Distdncia — SEAD/MEC e estd aguardando financiamento para o
seu inicio) e Administracdo (aguardando financiamento do MEC e do Banco do Brasil):
assessoramento na constru¢do e implementagdo do curso, incluindo revisdo do projeto e da
proposta pedagdgica.

RESULTADOS ALCANCADOS:

Curso Seqiiencial

Durante o periodo de 2004, foi aprovado o Curso Superior Seqiiencial de Complementacéo de
Estudos, com destinacdo coletiva em Gestao do Varejo, junto a Camara de Graduacdo, com parecer
elaborado conjuntamente com a Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente, em reunido
no dia 1° de margo de 2004. Aos 28 de marco do mesmo ano foram classificados mediante a
realizacdo de processo seletivo especial, 50 alunos, que passaram a integrar a turma tnica do curso.

De acordo com o Parecer em questdo, a proposta do curso ateve-se ao atendimento de
exigéncias formais/legais estabelecidas pela PROGRAD/CPAD, tais como: A)Aprovagdes na
Coordenacdo do Curso de Administracdo e no Conselho Departamental da FEAAC; B)Edital de
abertura de vagas; E)Projeto do Curso em conformidade com o disposto no art. 44 da Lei 9.394/96
(LDB) e nos termos da Resolug@o n°. 01/99 — CNE e da Portaria n°. 514/2001 — MEC.

Além disso, o Curso obteve financiamento da Camara de Dirigentes Lojistas de Fortaleza —
CDL (Orgio Demandante). Ao aluno serdo oferecidas as condi¢des de formacio, de infra-estrutura, de
material de apoio didatico, de atividades culturais, como também o contato com especialistas no
varejo.

Ao final do periodo 2004.2, a CPAD/PROGRAD recebeu nova proposta de Curso Superior
Seqiiencial de Complementacdo de Estudos, com destinag¢do coletiva, em Gestdo do Varejo, com
solicitacdo de duas turmas, num total de 100 (cem) alunos.

Aos 16 de dezembro de 2004, a CPAD/PROGRAD emitiu Parecer favoravel a realizacdo do
Curso, para aprovacdo junto a Camara de Graduagdo, considerando os seguintes aspectos: A)A
solicitagdo efetuada pela CDL — Fortaleza; B)O Projeto do Curso em conformidade com o disposto no
art. 44 da Lei 9.394/96 (LDB) e nos termos da Resolugdo n°. 01/99 — CNE e da Portaria n°. 514/2001
— MEC. Em reunido do dia 22/12/2004, o projeto foi aprovado por unanimidade pela Camara de
Graduagao.

Cursos Novos

O Curso de Engenharia de Teleinformética foi iniciado em 2004.1, razdo pela qual ndo sofreu
alteracdes em seu projeto pedagdgico, haja vista que as principais mudangas (carga hordria de estagio,
atividades complementares, carga hordria total do curso) ja haviam sido incorporadas.

Foi dada assessoria técnico-pedagdgica para a construcdo do Projeto Pedagégico do Curso de
Pedagogia da Terra, coordenado pela FACED. As a¢des encaminhadas durante o processo de criagdo
foram: reunides com o Grupo de Trabalho constituido por professores e técnicos representantes da
UFC/FACED, liderancas do MST e Dirigentes do INCRA-CE. A referida proposta foi aprovada pelo
CEPE, em novembro de 2004, com algumas recomendagdes para serem implementadas em 2005. Foi
providenciado o Edital e a Selecdo Especial Especifica para o ingresso no Curso.

Foram realizados encontros com professores da FACED e da Extensdo - artistas da drea de
educacdo musical da UFC/ICA, para iniciar a constru¢do da proposta do Curso de Licenciatura em
Musica, com o documento estando em fase de finalizagdo junto aos colegiados responsaveis. A
referida proposta € parte do Programa de expansdo do acesso ao ensino superior, constante no Plano
Estratégico da UFC — gestao 2003-2007.
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Forum das Licenciaturas

A CPAD/DPFC participou das Reunides do Grupo de Trabalho das Licenciaturas (em média
uma reunido quinzenal), onde foram discutidas questdes pertinentes as reformulagdes curriculares dos
cursos, a necessidade de contratacdo de docentes permanentes, bem como assuntos referentes as
demandas postas pela atualidade a formacdo de educadores para a educacio bdsica.

Considerando o Plano de Acdo da Coordenagdo Diddtica das Disciplinas Pedagégicas das

Licenciaturas foram realizadas, em articulacdo com a CPAD/ DPFC as seguintes agdes:

= Semana de Abertura do Semestre 2004.1, de 1 a 5 de marco de 2004, nos Cursos de
Filosofia, Ciéncias Sociais, Histéria, Letras, Ciéncias Bioldgicas, Geografia, Fisica,
Quimica, Matemadtica e Educacdo Fisica, com o objetivo de integrar a comunidade
universitaria em prol da constru¢do de um Projeto Politico-Pedagégico que assegure a
pratica democrética e o didlogo interdisciplinar e constando da palestra do Prof. Dr. Nélio
Bizzo em sua programacio;

» Criacdo da Comissdo das Licenciaturas na FACED, formada por professores representantes
dos trés departamentos, como objetivo de propor os principios orientadores da dimensdo
pedagdgica dos cursos de licenciaturas;

» Participacdo em reunides do Conselho Departamental da FACED, Centro de Ciéncias e
Centro de Humanidades tendo com o objetivo discutir sobre os projetos pedagdgicos dos
cursos de licenciatura da UFC;

» Participacdo em reunides de departamentos afins e de coordenacdes de cursos de
licenciatura com o objetivo de discutir sobre os projetos pedagdgicos;

= Assessoria as coordenagdes/comissdes dos Cursos de Licenciatura em Fisica, Matematica,
Geografia, Quimica, Ciéncias Bioldgicas, Letras, Ciéncias Sociais, Histéria, Filosofia e
Educacdo Fisica na elaboracdo dos seus respectivos projetos pedagogicos.

Nicleo de Educacao a Distancia

A CPAD participou das Reunides do Grupo de Trabalho, juntamente com a Universidade
Virtual (no inicio, reunides quinzenais; posteriormente, reunides mensais), onde foram discutidas
questdes pertinentes as propostas pedagdgicas/curriculares dos cursos, a necessidade de contratagdo
de docentes permanentes, bem como assuntos referentes as demandas postas pela atualidade a
formacdo de educadores para o trabalho com educacio a distancia.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Auséncia de financiamento especifico e necessidade de contratacdo de professores efetivos
para o suporte as mudangas nos projetos pedagdgicos dos cursos.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Participacdo em Reunides promovidas pelo Conselho de Educag@o do Ceard com o objetivo
de discutir com a Secretaria da Educag@o Bésica (SEDUC) a realiza¢do de um programa de
formacdo de professores para os bacharéis, aprovados (ou ndo) em concurso publico para o
cargo de professor no ensino médio;

= Elei¢do, em maio de 2004, da Professora Ana Maria lorio Dias, Pr6-Reitora de Graduagao
da UFC, como Vice-Coordenadora da Regido Nordeste do ForGRAD — Férum de Pro-
Reitores de Graduacdo das Universidades Brasileiras, com mandato de um ano.

» Participacdo na criacdo do Férum Permanente de Politicas para a Educagido visando
proporcionar reflexdo sobre a politica de educagdo do estado do Ceard, discutir temas
pertinentes ao sistema de educacdo do Ceard e sugerir agenda propositiva ao sistema de
educacdo do Cears;

= Apresentacgdo e discussdo dos documentos: Diretrizes Iniciais para a criagdo dos Centros de
Formacdo dos Profissionais da Educagdo do Ceard — SEDUC e Programa de Consolidagdo
das Licenciaturas Prodocéncia — FORGRAD;

* Apoio e participagdo na Semana da Educacdo, promocdo dos Centros Académicos dos
Cursos de Licenciatura, realizada no més outubro;
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» Participacio no XVI Encontro Estadual de Politica e Administracio da Educacao,
promovido pela Associacdo Nacional de Politica e Administracdo da Educag¢do — Se¢do
Ceard, no periodo de 25 a 27 de agosto de 2004, em Fortaleza-CE;

= Participacdo no IV Encontro Estadual de Politica e Administragdo da Educagdo, promovido
pela Associacdo Nacional de Politica e Administracdo da Educacdo — Secdo Rio Grande do
Norte, no periodo de 27 a 29 de outubro de 2004, em Natal-RN.

= Realizagdo e Coordenacdo Geral do Encontro de Pr6-Reitores de Graduagdo das IES do
Nordeste, no periodo de 28 a 30 de novembro, no Hotel Olympo, em Fortaleza-Ceard, com
a participag@o de cerca de 150 (cento e cingiienta) representantes.

ACAO - DESENVOLVIMENTO DAS COORDENACOES DE CURSO
ATIVIDADE: GESTAO PEDAGOGICA DAS COORDENACOES DE CURSOS DE
GRADUACAO

OBJETIVOS:

= realizar diagndstico da gestdo curricular para subsidiar a elaborag@o dos planos de agdo das
coordenacdes e de um dossié sobre a situagdo dos cursos de graduacao;

= criar um instrumento norteador do plano de agdo das coordenagdes;

= tratar qualitativamente os dados dos planos de agdo das coordenagdes e elaboracdo de
sintese a partir dos instrumentos recebidos;

= realizar Semindrio de acompanhamento e avaliagdo dos planos de acdo das coordenacdes;

®» criar e institucionalizar as Comissdes de Formagdo Inicial e Continuada de Docentes e de
Pesquisa e Gestdo Curricular, para subsidiar a CPAD com relatério e pareceres técnicos a
serem anexados aos processos encaminhados & camara de gradua¢do bem como acompanhar
a implementacdo dos projetos pedagégicos dos cursos de Bacharelado e Licenciatura
aprovados em 2004/2005;

= estimular a criacdo de uma rede interativa entre as coordenagdes através do Férum dos
Coordenadores dos Cursos de Graduagdo da UFC e com Universidades Cearenses, para
troca de experié€ncias curriculares;

= elaborar resolucdo para normatizar as atividades curriculares previstas nos novos Projetos
Pedagégicos dando destaque especial as atividades complementares, estagio curricular
obrigatdrio e trabalho de conclusdo de curso.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Plano de Acéao Integrado das Coordenacoes
= realizar diagndstico da gestdo curricular para subsidiar a elaboragdo dos planos de acdo das
coordenacdes e de um dossié sobre a situagdo dos cursos de graduacao;
= criacdo de um instrumento norteador do plano de acdo das coordenacdes;
= tratamento qualitativo de dados dos planos de acdo das coordenacdes e elaboracdo de
sintese a partir dos instrumentos recebidos;
= semindrio de acompanhamento e avaliagdo dos planos de acdo das coordenagdes.

Apoio as Coordenacoes de Curso

» criag@o e institucionalizacdo das Comissdes de Formagdo Inicial e Continuada de Docentes
e de Pesquisa e Gestdo Curricular para subsidiar a CPAD, com relatério e pareceres
técnicos, a serem anexados aos processos encaminhados a Camara de Graduacao/CEPE,
bem como acompanhar a implementacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos de
bacharelado e licenciatura aprovados em 2004/ 2005;

= estimular a criacdo de uma rede interativa entre as coordenagdes através do Férum dos
Coordenadores dos Cursos de Graduacdo da UFC e com Universidades Cearenses, para
troca de experié€ncias curriculares;

= colaborar na elaboragdo das atividades curriculares previstas nos novos projetos
pedagdgicos, dando destaque especial as atividades complementares e estigio obrigatério;
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RESULTADOS ALCANCADOS:
Criacao de Comissoes
Durante o ano de 2004, foram criadas, na Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento
Docente da Pro-Reitoria de Graduagdo, trés comissdes de apoio e colaboragdo aos trabalhos e
atividades efetuados junto ao corpo docente e as coordenacgdes dos cursos de graduacio:
a) Comissdo de Pesquisa e Gestdo Curricular;
b) Comissdo Especial de Documentag@o e Informacio;
¢) Comissdo de Formagdo Inicial e Continuada de Docentes.
Destas, apenas a Comissdo de Pesquisa e Gestdo Curricular realizou somente uma reunido,
devendo retomar suas atividades no ano de 2005. As demais comissdes desenvolveram suas atividades
a contento.
A Comissdo Especial de Documentacdo e Informagdo neste ano de 2004 reiniciou suas
atividades com o intuito de revisar o Manual das Coordenagdes, em face das mudancas estruturais, de
normatiza¢do interna e da nova dindmica impressa ao trabalho da PROGRAD, que tornaram
desatualizadas muitas das informagdes contidas no referido manual. Outrossim, a Comissdo entendeu
importante iniciar a elaboracdo do Manual do Professor com a finalidade de propiciar informagao
tanto aos docentes recém-ingressos quanto aos antigos, prevenindo desgastes na busca de solug¢do de
problemas corriqueiros, sejam de ordem académica ou administrativa. Foram realizadas 08 reunides
no intuito de atender a essa demanda.
Como resultado, pode-se destacar a revisdo e ampliacdo do Manual das Coordenagdes (em
fase de digitacdo), porém as alteracdes requeridas ndo podem ser completadas, ainda, pois ha
resolucdes normativas a serem aprovadas no CEPE.
Quanto ao Manual do Professor, chegou-se ao termo do que serd o seu sumario, passando-se
no préximo exercicio (2005) a iniciar a elaboragdo dos textos correspondentes ao conteido elencado.
Vale destacar, que cada uma destas Comissdes possui atribui¢des proprias e compde-se de
integrantes escolhidos por sua atuacdo institucional.
Estdo assim organizadas as Comissdes da CPAD/PROGRAD:
= CPAD - Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente Maria de Lourdes
Peixoto Branddo — Coordenadora

» DPDC - Divisdo de Pesquisa e Desenvolvimento Curricular Marcia Baima Taleires de
Vasconcelos — Diretora Maria Itany Gomes Pedrosa

* DPFC - Divis@o de Pesquisa e Formacdo Inicial e Continuada de Docentes Yangla Kelly
Oliveira Rodrigues — Diretora Gérson Carneiro de Sousa

» NUPEC-H - Nicleo de Pesquisa e Estudos em Educa¢@o Continuada Desenvolvimento das
Humanidades. Maria Neyara de Oliveira Aratjo — Coordenadora

Plano de Acao das Coordenacoes de Curso

Em relacdo aos Planos de Ag¢des das Coordenacdes, estes em 2004, juntamente com as
orientacdes para o seu preenchimento, foram revisados e sofreram altera¢es. Além disso, foi efetuada
a sua implantac@o na pagina da Pré-Reitoria de Graduag@o, a disposicdo no endereco: www.prg.ufc.br.
A Divisdo de Pesquisa e Desenvolvimento Curricular da Coordenadoria de Pesquisa e
Acompanhamento Docente da Pr6-Reitoria de Graduagdo tem encaminhado, desde o ano de 2003, as
Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, o supracitado instrumento e suas respectivas orientagdes para
o preenchimento e posterior retorno 8 PROGRAD/ CPAD/ DPDC. Sio finalidades deste documento:

= Orientar a atuagdo e a gestdo das Coordenacdes de Cursos;

= Nortear a condugdo dos Projetos Pedagégicos de Curso;

» Propiciar as Avalia¢cdes das Condi¢des de Ensino e a Avaliacdo Institucional;

= Servir como um roteiro para a realiza¢do do planejamento anual da gestdo do curso;

= Oportunizar um momento de reflexdo sobre a realidade do curso e suas possibilidades;

» Ensejar agdes de auto-avaliacdo do curso e de sua dinamica.

Vale destacar que, no exercicio de 2004, houve um retorno dos Planos de Ac¢des da FFOE, da
FEAAC, do CT, do CC e do CH, os quais foram encaminhados as Coordenac¢des de Cursos de
Graduagdo em 2003.2. Os demais Cursos que elaboraram seus Planos de Ag¢des/2004: Histéria/CH;
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Psicologia/CH; Letras/CH; Geografia/CC; Quimica Industrial/CC; Quimica/CC; Ciéncias
Biolégicas/CC; Engenharia Mecanica/CT; Engenharia Quimica/CT; Arquitetura e Urbanismo/CT;
Secretariado/FEAAC; Economia/FEAAC; Contabilidade/FEAAC; Enfermagem/FFOE;
Odontologia/FFOE; Farméacia/FFOE.

Forum dos Coordenadores

Foram realizadas plendrias, articuladas com o Férum dos Coordenadores, para avaliacdo e
acompanhamento dos Planos de Ac¢des das Coordenagdes dos Cursos de Graduagdo, assumidas com
carater politico-pedagégico, atividade esta interrompida dada a demanda urgente da construcdo dos
projetos pedagdgicos, em atendimento aos prazos estabelecidos pelo MEC/ INEP.

Rede Interativa entre os Coordenadores

Foi instituida uma rede interativa entre as Coordena¢des de Curso da UFC (Férum Interno),
para deliberar sobre questdes pertinentes a gestdo curricular, bem como o gerenciamento académico.
Esta atividade foi implementada com o apoio da presidéncia do Férum dos Coordenadores.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

As Comissdes de Pesquisa e Gestdo Curricular e de Formacgdo Inicial e Continuada de
Docentes tiveram apenas uma reunifo para situar suas atribuicdes no contexto do Plano de A¢des da
CPAD/PROGRAD- 2003-2007, devido a falta de estrutura fisica para acomodar os Grupos de
Trabalho. Apesar disso, contamos com a colaboragdo dos seus membros nas agdes para a construcio
dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, em reunides realizadas fora do espagco da PROGRAD, junto aos
Centros e Faculdades e demais unidades departamentais.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma.

ACAO - DESENVOLVIMENTO DAS COORDENACOES DE CURSO
ATIVIDADE: MELHORIA DAS CONDICOES DE ENSINO
OBJETIVOS:

= estabelecer contato permanente e sistemdtico com o MEC/INEP, para obter informacdes
complementares que subsidiam orienta¢des, junto as coordenagdes dos cursos indicados no
SINAES;

» mapear as condi¢des necessarias para implementacdo dos projetos pedagdgicos, tais como
laboratérios de ensino, salas de leitura, bibliotecas, laboratérios de informadtica, condi¢des
de acesso para pessoas com deficiéncia fisica ou sensorial, transporte para viagens de
campo e atividades complementares.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
SINAES
= contatos com o MEC/ INEP para obter informagdes complementares para subsidiar
orientacdes junto as coordenagdes dos cursos indicados no SINAES.
Apoio a Gestiao do Projeto Pedagogico
» mapeamento das condi¢des necessdrias para implementagcdo dos projetos pedagdgicos, tais
como laboratorios de ensino, salas de leitura, bibliotecas, laboratorios de informatica,
condicdes de acesso para deficientes fisicos, transporte para viagens de campo e atividades
complementares.

RESULTADOS ALCANCADOS:
SINAES
Durante o ano de 2004, simultaneamente a constru¢do e implementagdo do SINAES, foram
realizadas reunides com os Pré - Reitores de Graduagdo das Universidades Cearenses, Coordenadores
de Curso da UFC e dirigentes de unidades académicas para esclarecimentos e planejamento de
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estratégias a serem desenvolvidas para enfrentamento técnico-pedagdgico da politica de avaliagdo
institucional. Dentre as a¢Ges significativas, destaca-se:

= organizagdo e coordenacdo de reunido com Diretores de Centros e Faculdades, Chefes de
Departamento e Coordenadores de Cursos para divulgar e planejar estratégias da avaliagdo
Institucional assumida pelo MEC/SINAES. No referido encontro contamos com a
participag@o do Professor Wagner Andriola (Presidente da CPA/UFC), da Professora Ana
Maria Iério Dias (Pré-Reitora de Graduagio) e de Coordenadores que se dispuseram a ler o
documento bésico para auxiliar nos esclarecimentos;

= participacdo de reunides com o Grupo de Trabalho, no CETREDE, das universidades
cearenses para avaliar e encaminhar sugestdes ao MEC para consolida¢do do documento de
avaliacdo institucional das universidades cearenses;

= sistematiza¢do do documento basico da UFC para subsidiar a andlise critica dos SINAES
junto ao GT das Universidades Cearenses;

» sistematizacdo de um relatério bésico de avaliagdo do documento SINAES integrando
sugestdes das universidades cearenses (UFC, URCA, UVA, UECE e UNIFOR);

= participacdo do Encontro Nacional promovido em Brasilia realizado em novembro de 2004
para capacitagdo de gestores universitirios para a implementag@o do processo de Avaliagdo
Institucional e das condi¢des de ensino das universidades publicas;

* reunides com os membros do CPA/UFC para indicar um cronograma para a avaliacdo
institucional da UFC em 2005.

Apoio a Gestiao do Projeto Pedagogico

Foi realizado no inicio de 2004 um diagndstico das condi¢des de Oferta dos Cursos de
Graduagdo, tendo em vista a constru¢cdo de Projetos Pedagdgicos reais. O referido diagndstico partiu
da proposta da CPAD, que encaminhou um formulério para ser respondido pelas Coordenagdes de
Curso. Tal documento forneceu dados referentes a:

= identificagdo dos gestores de coordenacdo de curso de graduagio;

= dados do curso;

= estrutura das coordenacdes / unidades curriculares dos cursos / centro/faculdades;

» integralizacgdo curricular;

= docentes que ministram aulas no 1°sem/ 1° ano (bésico) ;

= docentes orientadores de estdgio.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= No primeiro momento, a demora do retorno dos formularios devidamente preenchidos pelas
Coordenacdes de Curso e, no segundo momento, a falta de pessoal para mapear os dados e
proceder a andlise estatistica, bem como produzir o relatério da pesquisa.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma.

ACAO - REDE DE VALORIZACAO DO ENSINO
ATIVIDADE: FORMACAO DO GESTOR CURRICULAR
OBJETIVOS:
= realizar diagnostico da gestdo curricular, para subsidiar a elaborag¢do dos planos de acdo das
coordenacdes e de um dossié sobre a situagdo dos cursos de graduacao;
= efetuar levantamento das condi¢des de oferta do Curso de Didética do Ensino Superior, no
periodo de 1992 a 2003 (programas, concludentes e equivaléncias).
= sistematizar documentos relativos aos impactos dessa acdo na melhoria da qualidade do
ensino;
= promover um semindrio para avaliacdo do modelo de formacdo de professores vigente na
UFC;
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= criar um programa de formacdo continuada dos docentes para viabilizar a implementagdo
dos novos projetos pedagdgicos por area;

= organizar e implementar um programa de formacgdo de gerenciamento académico para os
técnico-administrativos que exercem atividades junto as coordenacdes de curso;

= apoiar a realizacdo de semindrios internos entre as coordenagdes de curso, por campus —
Pici, Porangabussu e Benfica;

= participar das plendrias promovidas pela diretoria do Férum dos Coordenadores de Curso.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Pedagogia Universitaria/ Didatica do Ensino Superior
» levantamento das condi¢des de oferta do Curso de Didatica do Ensino Superior-DES, no
periodo de 1992 a 2003 (programas, concludentes e equivaléncias), com o apoio da SRH;
= sistematiza¢do de documentos dos impactos da DES na melhoria da qualidade do ensino,
bem como promover semindrio para avaliagio do modelo de formagdo de professores
vigente na UFC;
= criagdo de um programa de formacg@o continuada dos docentes para viabilizar a
implementacgdo dos novos projetos pedagdgicos por area.

Formacio de Secretarios da Educacao
» organizag@o e implementagdo de um programa de formag@o de gerenciamento académico,
para os técnico-administrativos que exercem atividades junto as coordenagdes de curso;
» apoiar a realizacdo de semindrios internos entre as coordenacdes de curso, por Campus —
Pici, Porangabussu e Benfica.

Férum dos Coordenadores de Curso
= participagdo nas plendrias promovidas pela diretoria do Férum.

RESULTADOS ALCANCADOS
Pedagogia Universitaria/ Didatica do Ensino Superior

Durante o ano de 2004, foi realizado um estudo da situacdo de demanda/oferta do Curso —
Didédtica do Ensino Superior (DES) junto aos arquivos da PROGRAD/CPAD (desde sua
implementacdo, em 1992) e a Superintendéncia de Recursos Humanos (SRH) que nos forneceu dados
dos professores concursados desde o periodo em que foi estabelecida a obrigatoriedade da DES para a
efetivagdo do docente. Este estudo gerou os seguintes dados que se encontram sistematizados nos
quadros abaixo:

QUADRO 01: N° DE DOCENTES PARTICIPANTES DO CURSO DE DIDATICA DO

ENSINO SUPERIOR/FACED/PROGRAD-1992-2003.

A

R DOCENTES CONCURSADOS

E De 1992/2003

A | CENTRO DEPARTAMENTO

B Inscri Nao Dispen N® Prof.

E Cursaram Cursaram Concur

tos sados

N sados

F TEO. PRATICA 0 0 15 0 15

I| FACED |FUND. EDUC. 1 0 12 1 13

C EST. ESPECIALIZ. 1 0 12 0 13

A Subtotal 2 0 39 1 41

CH CIENCIAS SOCIAIS 2 0 9 1 11

COMUNICACAO SOCIAL 0 0 9 0 9
HISTORIA 0 1 5 0 6
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LETRAS ESTRANGEIRAS 6 0 12 1 18
LETRAS VERNACULAS 0 0 13 0 13
LITERATURA 2 1 5 0 8
PSICOLOGIA 2 0 11 1 13
FILOSOFIA 1 2 6 0 9
C. INFORMACAO 1 1 7 0 9
Subtotal 14 5 77 3 926
ADMINISTRACAO 1 4 13 0 18
EC. APLICADA 2 0 9 0 11
FEAAC  11EG ECONOMICA 0 1 8 0 9
CONTABILIDADE 0 0 12 0 12
Subtotal 3 5 42 0 50
DIREITO PUBLICO 1 0 9 1 10
DIREITO [DIREITO PRIVADO 0 0 5 0 5
DIREITO PROCESSUAL 1 0 12 0 13
Subtotal 2 0 26 1 28
TOTAL BENFICA 21 10 184 5 220
P BARBALHA 1 0 10 0 11
(o) SOBRAL 0 0 11 0 11
R CLINICA 3 3 14 0 20
A FORTALEZA 0 0 1 0 1
N CIRURGIA 0 0 13 0 13
G |MEDICINA MORFOLOGIA 4 0 4 1 8
A ANAL. CLIN. TOXIC 4 0 4 0 8
B SAUDE COMUNL. 1 0 7 0 8
U PAT. E MADICINA LEGAL 4 0 6 0 10
S SAUDE MAT.-INFANTIL 1 0 7 0 8
S Subtotal 18 3 77 1 98
U AN. CLIN. TOXICOLOG. 4 0 4 0 8
CL. ODONTOLOGICA 6 0 11 0 17
FFOE |ODONTO. RESTAURAD. 5 0 5 0 10
ENFERMAGEM 0 0 10 0 10
FARMACIA 8 2 3 0 13
FISIOLOGIA E FARMACOL. 2 0 8 0 10
Subtotal 23 2 33 0 58
TOTAL PARANG. 41 5 110 1 157
P QUIMICA 7 0 2 0 9
MECANICA 12 1 5 1 18
| ELETRICA 1 1 2 1 4
TECNO- |[TRANSPORTES 5 0 8 0 13
C| LOGIA [TELEINFORMATICA 4 1 2 0 7
HIDRAULICA E AMBIENTAL 4 1 1 1 6
I ESTR. E CONST. CIVIL 2 0 4 0 6
ARQ. E URBANISMO 2 1 2 0 5
Subtotal 36 5 28 3 69
AGRARIAS|PESCA 8 0 2 0 10
ENG. AGRICOLA 7 2 2 2 11
ECON. AGRICOLA 3 2 4 0 9
CIENCIAS DO SOLO 5 0 0 0 5
ECON. DOMESTICA 7 1 7 1 15
FITOTECNIA 4 1 6 0 11
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TECN. DE ALIMENTOS 1 0 2 0 3
ZOOTECNIA 1 1 7 1 9
Subtotal 36 6 31 4 73
FISICA 3 2 10 0 15
EST. E MAT. APLICADA 6 0 3 0 9
QUI. ANAL. FIS.QUIMICA 5 0 2 0 7
QUI. ORG. INORGANICA 8 2 5 0 15
A GEOGRAFIA 2 0 8 4 10
CIENCIAS GEOLOGIA 2 0 5 0 7
COMPUTACAO 6 0 3 0 9
MATEMATICA 9 2 7 0 18
BIOLOGIA 1 0 9 0 10
BIOQ. BIO. MOLECULAR 1 0 4 0 5
Subtotal 43 6 56 4 105
TOTAL PICI 115 17 115 11 258
TOTAL 177 32 409 17 635
GERAL
* DISPENSADOS PELA PROGRAD/OFICIO DO DEPARTAMENTO
QUADRO 2: MAPEAMENTO DOS PEDIDOS OFICIALIZADOS PELOS CHEFES
DEPARTAMENTOS/DOCENTES PERMANENTES. PERIODO JUNHO - 2003 A
FEVEREIRO - 2004 (CPAD)

DEPARTAMENTO N° CAMPUS TOTAL
Medi(,:ir'la Clinica 03 PORANGABUSSU 05
Farmicia 02
Fitotecnia 01
Zootecnia 01
Engenharia Agricola 02
Quimica Organica e Inorginica 02
Matematica 02
Eng. Mecénica e de Producio 01
Eng. Elétrica 01
Eng.de Teleinformadtica 01
Arquitetura e Urbanismo 01 PICT 13
Eng.Hidraulica e Ambiental 01
Fisica 02%*

Economia Agricola 02
Economia Doméstica 01
Literatura 01
Filosofia 02
Ciéncias da Informacao 01
Histéria 01 11
Teoria Econdmica 01 BENFICA
Ciéncias Sociais 01*
Administracio 04
TOTAL 34 03 34
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GRAFICO REPRESENTATIVO DO QUADRO 4 - PEDIDOS OFICIALIZADOS PELOS
CHEFES DEPARTAMENTOS/DOCENTES PERMANENTES
PERIODO JUNHO - 2003 A FEVEREIRO - 2004 (CPAD)

351 —
30 O Porangabussu
25
201 M Pici
18] [JBenfica
10+
OTOTAL

Programa Rede de Valorizacao do Ensino

Considerando o estudo realizado, foi organizado o Programa Rede de Valorizagdo do Ensino,
que serd implementado em 2005.1 com o apoio da Comissdo de Formacado Inicial e Continuada de
Doentes e de todos os professores que ja cursaram a Didética do Ensino Superior, no periodo de 1992-
2003.

Formacio do Gestor Técnico das Coordenacdes de Curso de Graduacio

A Formacao do Gestor Técnico — Administrativo de Coordenacdo de Cursos de Graduacdo da
UFC consiste em proposta de formagao dos recursos humanos que atuam nas Coordenacdes de Cursos
de Graduag@o e visa o alcance das propostas das politicas de gestdo pedagdgica vigentes, procedidas
pelo MEC/SESU. Tendo em vista a consecucdo do ensino superior de graduagdo com qualidade, a
Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente da Pré-Reitoria de Graduagdo propde a
Formacdo em pauta inserida na proposta de Reestruturacdo Administrativa e Pedagdgica das
Coordenacdes de Cursos de Graduagcdo, que ao repensar a estrutura organizacional,
conseqiientemente, vai redimensionar as atribuicdes dos servidores técnico-administrativos das
coordenacdes.

Considerando, portanto, o aumento da complexidade das atribuicdes dos Secretdrios das
Coordenacdes, os dados obtidos a partir do diagnéstico das coordenagdes realizado em 2003.2, que
entre outras coisas revelou a ocorréncia de compartilhamento de servidores por duas coordenacgdes ou
por uma coordenagdo e um departamento, esta realidade denuncia a necessidade de profissionais mais
qualificados, melhor integrados a dindmica das coordenagdes, capazes de exercer atividades de gestdao
e assessoramento que propiciem aos Coordenadores de Cursos despreocupagdo e tempo para as
articulagdes politico-administrativo-pedagdgicas mais amplas, no ambito da instituicdo.

A capacitagdo funcional objetiva a prestacio de suporte tedrico-metodoldgico de Secretariado,
propiciando, principalmente, um aprofundamento de conhecimentos em gerenciamento da memdria e
documentacdo da vida curricular do aluno e de apoio as atividades docentes, bem como,
possibilitando sua participacdo na construcdo da avaliacdo institucional. A pretensdo da equipe
organizadora é que o Curso se estruture em sete mdédulos didéticos, com carga hordria total de 60
horas presenciais e 20 horas de vivéncia prética, com coordenagdo da Coordenadoria de Pesquisa e
Acompanhamento Docente — CPAD/ PROGRAD - e da Superintendéncia de Recursos Humanos —
SRH/UFC.

Forum dos Coordenadores de Curso
No ano de 2004 foram realizadas as seguintes Plendrias:
= 17 Plendria/ Abril de 2004 - Local: Centro de Tecnologia. Pauta: Semana Zero / Seminério
de introducdo ao curso - avaliacdo e sugestdes; Plano de Acdo das Coordenacdes
(organizagdo das reunides por campus); SINAES — Retomando a discussdo.
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= 2% Plendria: Junho de 2004 - Local: Auditério José Albano — CH. Pauta: Informes da
Diretoria do Férum. Discussdo do Documento da Ouvidoria com representantes dos Cursos
de Graduag@o (coordenadores e discentes) e da Administragdo Superior da UFC; Formacao
Continuada de Professores; Eventos Culturais; Informes da PROGRAD (
COPIC/CPAD/CAD); Outros assuntos.

» Plendria Extraordindria/ - novembro de 2004 - Local: Auditério da PROGRAD. Pauta:
Andlise das Resolugdes encaminhadas pela Camara de Gradua¢do/CEPE em 07.06.2004:
Resolucdio de Monitoria Voluntiria — Unidade Proponente: GTM/CAD - Vanda
Magalhdes; Resolucdo das Atividades Complementares/ Projetos Pedagdgicos (para os
cursos de graduacdo)- proponentes: Comissdes de Gestdo Curricular e de Formagdo Inicial e
Continuada de Docentes / CPAD- Maria de Lourdes P. Brandao; Resolugdo sobre Projetos
Pedagégicos dos Cursos de Licenciatura da UFC — Proponente: Carmensita Passos.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nenhuma.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Participacdo dos Coordenadores como convidados das reunides da Camara de Graduagdo
que trataram da aprovacdo dos Projetos Pedagégicos de Curso, bem como a participacio da
diretoria do Férum de Coordenadores em evento (Semindrio) sobre Avaliacdo Institucional,
promovido pelo INEP/MEC, em Brasilia, em final de outubro de 2004.

ACAO - COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
ATIVIDADE: PUBLICACAO DIDATICA
OBJETIVOS:
= publicar sintese dos Projetos Pedagdgicos, por curso, incluindo a trajetéria de construgdo
dos mesmo pela coordenagdo de curso.;
» fazer levantamento acerca da Memdria e da Histéria dos Cursos - Graduagdo 50 anos;
= publicar a série Ensaios Didaticos para apoiar o Programa — Rede de Valorizagdo de
Ensino, tendo como suporte o banco de dados da CAD.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Série Académica
= publicacdo dos projetos pedagdgicos por cursos incluindo a trajetéria de construgdo dos
mesmos pela coordenacdo de curso;
= publicagdo do Manual do Professor;
Edicao de Livro
» Graduacdo 50 anos — Histéria e Memoria dos Cursos.
Cadernos da Graduacao
= publicar ensaios didéticos para apoiar o Programa — Rede de Valorizacdo de Ensino, tendo
como suporte o banco de dados da CAD;
» produgdo de informativos (folders, cartazes, etc) dos cursos de graduacao da UFC.
RESULTADOS ALCANCADOS:
Meméria dos Cursos de Graduaciao
Foi digitado e salvo para memoéria a histéria dos seguintes Cursos de Graduagdo:
Administracdo, Agronomia, Biblioteconomia, Ciéncias Atuariais, Ciéncias Contdbeis, Educacdo
Fisica, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Engenharia de Producdo Mecanica, Engenharia
Quimica, Engenharia Elétrica, Farmécia, Geografia, Letras, Medicina, Odontologia, Pedagogia,
Psicologia e Zootecnia.
Publicacoes de 2004
Durante o ano de 2004, a Coordenadoria de Pesquisa e Acompanhamento Docente organizou
algumas publicagdes e iniciou a elaboragao/revisao de outras, a saber.
= Publica¢des Prontas:
Série Académica 8
Cadernos da Graduagdo 2
Cadernos da Graduagao 3
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Plano de A¢des da PROGRAD

= Publica¢des em fase de elaboragdo/ revisdo:
Manual das Coordenagdes
Manual do Professor

Breve enunciado sobre as Publicacoes:

A Série Académica de nimero 8 (oito) da Pré-Reitoria de Graduagdo contempla o tema
Projeto Pedagégico de Curso, que aborda de forma reflexiva, entendido como Politicas, (Re)visdo
tedrica e modos de melhoria do processo de ensino-aprendizagem, em consonancia com as mudancas
contextuais que perpassam a realidade. A referida publicacfo esta estruturada em torno de artigos, nos
quais sdo abordadas questdes importantes como a flexibilizagdo curricular e o estabelecimento de
novos paradigmas da elaboracdo de Projetos Pedagdgicos; sdo tecidas consideracdes sobre as
diferentes concepgdes e sobre o papel sdcio-politico-econdmico-cultural de uma universidade piblica
e as dimensdes dos cursos de graduagcdo no ambito da formagdo profissional; hd um estudo sobre o
cuidado que se deve ter quando da elaboracdo de Projetos Pedagdgicos de Curso de Formacdo de
Professores — as chamadas Licenciaturas, este serd complementado com reflexdo acerca da dimensao
pedagdgica e sua re-significacdo nesses cursos.

Cadernos da Graduagdo de n°. 2 — uma publicacdo que traz 10 trabalhos monograficos
selecionados por Comissdo Especial Multidisciplinar, especialmente composta para esse fim. Os
referidos trabalhos foram resumidos e compactados no modelo de artigos cientificos e mereceram ser
focalizados nesta publicacdo, dado o seu valor didatico-pedagégico como trabalho de término de
curso de graduacao.

Os Cadernos da Graduagdo de n°. 3, em 8 artigos, abordam a temdtica da monitoria no
contexto de sua reformulacdo metodoldgica em que passa a se chamar de Programa de Iniciacdo a
Docéncia e assume a condi¢cdo de Atividade Complementar. Outrossim, trata de experiéncias
realizadas por alunos-monitores e seus professores-orientadores, num total de sete trabalhos
premiados no XII Encontro de Iniciacdio a Docéncia, selecionados por uma comissdo julgadora
especialmente composta para esse fim.

A Comissdo Especial de Documentagdo e Informacgao trabalhou na elabora¢do do sumadrio do
Manual do Professor, apds efetuacdo de pesquisa na internet e da consulta a manuais de outras
universidades existentes. Prevé-se para o ano de 2005 uma nova pesquisa, de ambito institucional com
fins de coletar material para a redacdo das tematicas constantes do sumdrio proposto (que envolve
discuss@o sobre Estrutura Académica / Administrativa; Planejamento de Ensino; Acesso do Aluno;
Gerenciamento do Processo Académico; Programas e Projetos Especiais; Procedimentos e Vida
Funcional).

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

Recursos financeiros, em tempo real para edicdo e publicagcdo dos periddicos elencados, e
auséncia do Servidor responsdvel pela diagramacdo das publica¢des (motivo- licenga tratamento
saide).

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

* Nenhuma.

ACAO - COMUNICACAO E DOCUMENTACAO
ATIVIDADE: BANCO DE DADOS DOS PROFESSORES
OBJETIVOS:
» fazer um mapeamento dos professores substitutos, efetivos e visitantes que estdo
participando da construgio e da implementagdo dos novos Projetos Pedagégicos;
= realizar um levantamento de experiéncias ou de ensaios didaticos inovadores - experiéncias
que vém dando certo - com apoio do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID-CAD) e dos
Coordenadores de Curso;
= organizar o banco de dados de ementas e programas constantes nas integralizacoes
curriculares dos novos projetos pedagdgicos - apds aprovagdo pelo CEPE — dos cursos com
Diretrizes Curriculares aprovadas;
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» realizar diagndstico permanente da homepage dos Cursos de Graduacdo e proceder
atualizac¢do com o apoio do banco de dados da CPAD e de informagdes das coordenagdes
de curso.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Banco de Dados de Gestores da Sala de Aula

» mapeamento de professores substitutos, efetivos e visitantes que estdo participando da
construcdo e da implementacdo dos novos projetos pedagdgicos;

= levantamento de ensaios didaticos inovadores — experiéncias que vém dando certo — com o
apoio do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PID — CAD) e dos Coordenadores de Curso.

Atualizacao do Catalogo — versao 2001 — 2005

= organizar o banco de dados de ementas e programas constantes nas integralizacOes
curriculares dos novos projetos pedagégicos apds aprovacdo pelo CEPE — dos cursos com
diretrizes curriculares aprovadas;

Pagina na Internet
» realizar diagndstico permanente da homepage dos Cursos de Graduagdo e proceder
atualizac@o com o apoio do banco de dados da CPAD e de informagdes das coordenacdes
de curso;
= assessoria a constru¢do da homepage dos cursos de graduagio em fase de reconhecimento;
= atualizacdo do manual das coordenagdes.
RESULTADOS ALCANCADOS:
Banco de Dados dos Professores

O Banco de Dados de Professores estd sendo estruturado a medida que os Cursos de
Graduacdo estdo passando pelo processo de reconhecimento, pela avaliagdo das condigdes de ensino e
pela reformulagdo dos projetos pedagdgicos dos cursos. Desse modo, durante o preenchimento dos
formulérios eletronicos do INEP sdo coletados os dados curriculares do corpo docente, bem como, no
periodo que antecede a avaliacdo das condigdes do ensino sdo reorganizados os programas das
disciplinas, em formulario novo, elaborado especificamente para este fim e tendo por base os
requisitos das condicdes satisfatérias do ensino propostas pelo INEP. O ementdrio tem sido revisto no
momento da reformatacdo dos Projetos Pedagdgicos de Curso, por ocasido da revis@o da carga hordria
do curso e das disciplinas em func¢do das novas integralizacdes curriculares e sua flexibilizagdo, que
possibilitam ajustes curriculares e criacdo de novas disciplinas.

Homepage dos Cursos de Graduacio e da PROGRAD
Relativamente a homepage dos cursos de graduacdo e revisdo da pdagina da
CPAD/PROGRAD, o projeto encontra-se aguardando designac¢do de um funciondrio qualificado que

possa assumir este papel.

Atualizacio do Manual das Coordenacoes

O Manual das Coordenagdes, objeto de andlise da Comissdo Especial de Documentacdo e
Informac@o, compde-se, essencialmente, de cinco partes a saber:

= Parte [ — Gerenciamento do Ensino de Graduagao;

= Parte II — Gerenciamento do Sistema Académico;

= Parte [II — Desenvolvimento do Ensino Superior;

= Parte IV — Suplementos: (informagdes suplementares);

= Parte V — Anexos: (dispositivos de ambito institucional, resolucdes, etc).

Vale destacar que o referido manual passou, neste ano de 2004, por um processo sistematico
de revisdo, que buscou efetuar uma atualizacdo dos procedimentos modificados pela atividade pratica
cotidiana, pela transformacdo da realidade e pela reflex@o necessaria sobre o fazer universitario. Além
disso, buscou-se dirimir eventuais equivocos de redagdo ou mesmo constru¢des que dessem margem a
interpretacdo divergente do que realmente se desejava. Essa revisdo estd sendo implementada por
meio de digitagdo e possibilitou uma ampliagdo, acrescentando-se as partes IV e V. H4d uma
expectativa de publica¢do do Manual das Coordenagdes a partir de maio/ 2005, apds a aprovacdo de
Resolucdes Normativas imprescindiveis ao funcionamento do Sistema Académico.

181




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Aguardando a vinda de servidor especializado para implementar as alteragdes, bem como
para a elaboracdo da homepage dos cursos de graduacio.

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma.

ACAO - GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS
ATIVIDADE: PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA (PID)
OBJETIVOS:
* incentivar, junto a comunidade académica, a discussdo continua sobre a criagdo de novas
formas de apoio a docéncia;
= fomentar a elaborag@o de projetos inovadores na 4rea de ensino;
= proporcionar ao corpo discente o desenvolvimento de suas potencialidades de atuacdo
docente no dmbito académico.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
O PID esté subordinado a Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, cuja gestdo ¢é realizada
por meio de comissdo denominada Grupo de Trabalho de Monitoria (GTM), formada por professores
representantes dos Centros e Faculdades, conforme relagfo abaixo:

CENTRO OU FACULDADE PROFESSOR REPRESENTANTE
Centro de Ciéncias Fernando Monteiro de Paula
Centro de Tecnologia Aldo de Almeida Oliveira
Centro de Ciéncias Agrarias Sande Maria Gurgel D Avila
Centro de Humanidades Celina Fontenele Garcia
FFOE Nédia Accioly P. Nogueira
FEAAC Ruth Carvalho de Santana Pinho
Faculdade de Medicina Elcineide Soares de Castro
Faculdade de Direito Nélida Astézia C. Cervantes
Faculdade de Educacio Maria Eleni Henrique da Silva

O Programa se efetiva por meio das seguintes atividades:

= construcdo de estratégias para revitalizacdo do Programa;

= redefinicdo dos critérios utilizados para a distribui¢do de cotas de bolsas de monitoria entre
os Centros e Faculdades;

» revisdo dos critérios estabelecidos pelo Grupo de Trabalho de Monitoria (GTM) para
andlise dos subprojetos de monitoria;

= andlise, em parceria com o GTM e a Comissao ad hoc, dos subprojetos de monitoria;

» redimensionamento da sistematica de acompanhamento dos subprojetos de monitoria;

= planejamento, realizagdo e avaliacdo dos Encontros Anuais de Iniciagdo a Docéncia;

= proposta de regulamentac¢io do programa de monitoria ndo-remunerada;

= formacgdo continuada / orientac¢do de bolsistas para o exercicio da monitoria.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= elaboracdo do Plano Anual de Acdes do PID;

» realizacdo de encontros setorizados (por campus) com monitores, professores-orientadores e
representantes do PID junto aos departamentos para planejamento das atividades de
monitoria e revitalizacdo do Programa;

= preparagdo/orientacdo de 333 monitores-bolsistas para exercicio da docéncia;

* julgamento e andlise de 311 subprojetos de monitoria, com solicitagdo de 526 bolsas de
monitoria encaminhados pelos departamentos, com a participagdo do GTM e Comissao ad
hoc;

» planejamento e coordenag¢do do XIII Encontro de Iniciagdo a Docéncia, totalizando 341
trabalhos inscritos, dos quais 317 foram apresentados;
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» encaminhamento da premiacéo dos trabalhos julgados pelo GTM, como os melhores das 5
(cinco) areas de conhecimento especifico, apresentados no XIII Encontro de Iniciacdo a
Docéncia, realizado em outubro de 2004;

= realizacdo de discussdes sobre monitoria ndo remunerada;

= elaboracdo, juntamente com o GTM e representantes do PID nos departamentos, da nova
Resolucdo que regulamenta o PID e disciplina a admissdo do estudante monitor, aprovada
por unanimidade em reunido da Camara de Graduagio, em 22/12/2004 — a qual dever4 ser
analisada pelo pleno do CEPE em reunido préxima, em 2005;

» realizacdo de reunides sistemdticas com o GTM para acompanhamento das a¢des prevista
no PID;

» planejamento e alocac@o de bolsas nos Centros e Faculdades;

= publicacdo de edital para processo seletivo em conformidade com a normatizagdo do PID;

= discussdes, para revisdo da sistemdtica da alocagdo de bolsas, junto ao GTM e
representantes do PID, entre os departamentos dos Centros e Faculdades;

= expedicdo de certificados e declaragdes;

= elaboragdo do relatério anual das atividades desenvolvidas.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Falta de recursos financeiros para apoio ao pleno desenvolvimento dos projetos/das metas

fixadas.

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma

ACAO - GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS
ATIVIDADE: PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET)
OBJETIVOS:
= promover a formacdo ampla e de qualidade académica de alunos de graduagdo envolvidos
com o Programa, estimulando a fixagc@o de valores que reforcem o exercicio da cidadania e
a consciéncia social, e a melhoria dos cursos de graduag@o;
= capacitacdo anual de 204 estudantes universitdrios para a aprendizagem relativa ao ensino, a
pesquisa e a extensdo, num sé programa;
= produzir documentos norteadores das praticas administrativas do PET;
» integrar as atividades do PET as atividades das coordenagdes dos cursos onde estd inserido.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
Na UFC, este Programa, gerenciado pela Pro-Reitoria de Graduacio, integra 17 (dezessete)
grupos, compostos por 12 (doze) bolsistas, coordenados por professores-tutores, conforme relagdo
abaixo:

GRUPO NOME DO TUTOR

PET-AGRONOMIA

Ervino Bleicher

PET-BIOLOGIA

Ana Liucia Ponte Freitas

PET-COMPUTACAO

Marcelino Cavalcante Pequeno

PET-ECONOMIA

Ana Maria de Carvalho Fontenele

PET-ENFERMAGEM

Lorena Barbosa Ximenes

PET-ENGENHARIA CIVIL

Antonio Macério Cartaxo de Melo

PET-ENG. ELETRICA

Paulo César Cortez

PET-ENG. MECANICA

Sonia Maria Aradjo Castelo Branco

PET-ENG. DE PESCA

Patricia Rodriguez de Carvalho Pinheiro

PET-ENG. QUIMICA

Jodo José Hiluy Filho

PET-GEOGRAFIA

Ivaine Maria Tonini

PET-HISTORIA

Franck Pierre Gilbert Ribard

PET-MEDICINA

Arménio Aguiar dos Santos

PET-ODONTOLOGIA

José Jeova Siebra Moreira Neto
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GRUPO NOME DO TUTOR
PET-PEDAGOGIA Ana Karina Morais de Lira
PET-PSICOLOGIA Veriana de Fatima Rodrigues Colaco
PET-QUIMICA INDUSTRIAL Sandro Thomaz Gouveia

As atividades desenvolvidas em 2004 foram:

= elaboracdo do Regimento Interno da Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo
(CLAA) do Programa de Educagdo Tutorial-PET;

» realizacdo de reunides ordindrias com a participacdo de bolsistas, tutores e representante da
PROGRAD, junto ao PET, além de reunides regulares da CLAA para acompanhamento das
acOes referentes ao Programa;

» elaboracdo do plano institucional de trabalho do PET para o ano de 2004, a partir dos
Planos especificos dos grupos-PET;

= realizacdo de atividades de acompanhamento e avaliagdo dos grupos-PET;

= elaboracdo do Relatério Institucional das atividades desenvolvidas pelos grupos-PET
durante o ano de 2003;

» participagdo dos bolsistas dos 17 grupos-PET nos Encontros Universitarios, com
apresentacdo de trabalhos no ambito de Iniciagdo & Docéncia, Iniciagdo a Pesquisa e
Iniciacdo a Extensdo;

» regularizagdo do pagamento dos bolsistas do PET durante o ano de 2004;

= atualizacdo continua do cadastro dos bolsistas do PET e dos professores-tutores;

= acompanhamento sistematico dos bolsistas do PET, mediante folha de freqiiéncia, relatério
de selecdo de novos bolsistas, dentre outros mecanismos;

= elaboracdo de folhas de pagamento mensais dos bolsistas PET;

= consolidacdo da relagcdo de material de consumo para o setor de compras da UFC, a partir
das solicitacdes de cada grupo-PET;

= recebimento, conferéncia e distribui¢do de parte do material de consumo adquirido aos
grupos-PET;

» apoio da universidade, em instincia superior (Reitoria) e Pré-Reitoria de Graduagdo a luta
nacional e local em defesa do programa.

RESULTADOS ALCANCADOS:

A fim de atender aos objetivos do Programa, os grupos PET-UFC desenvolveram atividades
diversas que envolvem o ensino de graduacdo, a pesquisa e a extensdo, destinadas a sua formacao,
destacando-se, dentre outras, a realizacdo de grupos de estudos, estdgios, cursos de linguas
estrangeiras, € promoc¢do, organizacio e participacdo em encontros técnicos e cientificos. Ressalte-se,
ainda, a construgdo e participacdo de encontros promovidos pelos grupos PET (ENCEPET, ENEPET,
ENAPET).

Atividades de Ensino

As atividades de ensino e de apoio a graduacdo foram intensamente realizadas pelos grupos
PET-UFC, visando implementar a formacao dos bolsistas, bem como promover a integracdo com os
alunos de graduacio e com os Orgdos institucionais da universidade (coordenacdes, departamentos,
Pré6-Reitoria de Graduagdo).

O apoio aos novos alunos dos cursos (recém ingressos) € feito pela totalidade dos grupos,
sendo realizadas atividades de recepcdo, cursos, palestras ou ainda acompanhamento durante o
semestre. Percebe-se que esta atividade € de grande importancia para a inser¢do do aluno recém
ingresso na UFC, o que possibilita uma rdpida adaptacdo. Outro beneficio que esta atividade
possibilita € a criacdo de vinculos dos ingressos com o grupo PET.

Quanto aos alunos dos demais semestres, o PET encontra-se presente nos momentos de
realizacdo da matricula, do programa de monitoria voluntdria, na realizagdo de semindrios, cursos e
palestras e auxiliando as coordenacdes em diferentes atividades. Ainda neste enfoque, alguns grupos
participam do Programa Recém-Ingresso, da Pré-Reitoria de Graduagdo, o qual consiste em promover
a motivagdo e insercdo na dindmica universitdria para os estudantes que ingressam na Universidade
somente no segundo semestre do ano letivo.
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Dentre as atividades citadas acima, deve-se destacar o programa de monitoria voluntaria, que
tem sido de grande auxilio aos demais alunos de graduacdo. A metodologia empregada é bastante
diversificada, contando com aulas expositivas, auxilio em sala de aula, aula tira-dividas,
acompanhamento académico, dentre outros procedimentos. Percebe-se que a forma na qual essa
atividade acontece, decorre da demanda de cada curso e da percep¢do de cada Grupo-PET. Embora
ndo haja uma avaliagcdo quantitativa, essa atividade é importante para os alunos do curso.

A participag@o dos grupos PET na discussdo e construcdo dos projetos Pedagdgicos dos
Cursos de Graduacdo também foi destacada. Este auxilio & coordenacdo em muitas vezes foi a tnica
atividade que envolveu toda a comunidade discente e docente na busca por uma melhor formulacdo do
curso de graduacao.

Atividades de Pesquisa

As atividades de pesquisa realizadas pelos grupos-PET procuram aprofundar e ampliar o
conteido tedrico-académico aplicado a pratica, contextualizado com a realidade social. De acordo
com o levantamento dos relatdrios, as pesquisas podem ser classificadas quanto a sua execugdo, a
partir de dois enfoques: um de carater coletivo e outro individual. As pesquisas podem ser destacadas
quanto ao tipo de orienta¢do ministrada: com atuagdo direta do tutor ou ainda com a participacdo de
professores colaboradores ou orientadores cientificos. Tal contribui¢do € de fundamental importancia
para uma formacdo plural e consistente. Neste ponto, a maioria dos grupos conta com colaboradores.

Outro enfoque comum a vérios grupos € a interacdo com os programas de pds-graduacio de
diversas dreas, seja no desenvolvimento das pesquisas, ou pela participacdo das atividades realizadas
pela Pré-Reitoria de Pos-Graduacio.

Os resultados das pesquisas desenvolvidas em 2004 foram apresentados em eventos
académicos e cientificos, em ambito local, regional, nacional e internacional. O montante de trabalhos
apresentados foi de 271 trabalhos, o que corresponde a uma média de 15,9 trabalhos por grupo, média
esta, superior a média do ano passado, que foi de 14,6 trabalhos por grupo.

Atividades de Extensao

Os grupos-PET t€m desenvolvido diversas atividades de extensdo, sempre na busca da
interacdo da Universidade com a sociedade. Para melhor caracterizagdo deste desempenho por cada
grupo, foi feito um agrupamento das atividades em duas categorias, sendo uma destinada as atividades
desenvolvidas na comunidade e outras realizadas em escolas.

Além disso, destaca-se uma atividade desenvolvida pelo INTERPET, que € a Feira das
Profissdes. Esta atividade consiste em uma feira itinerante de profissdes em escolas de Ensino Médio
da rede publica da regido metropolitana de Fortaleza. O objetivo desse evento é promover uma
exposi¢do das profissdes relativas aos cursos oferecidos pelas universidades puiblicas (UFC e UECE),
de maneira a permitir a divulgacdo de diferentes profissdes para um contingente estudantil carente de
informacao.

Quanto as atividades realizadas na comunidade, foram desenvolvidas atividades de visitas,
eventos, palestras, cursos e oficinas em diferentes locais da Cidade de Fortaleza e interior do Estado,
destacando-se dentre elas: implantacdo de horta didatica, curso de prevencdo a saide bucal, oficinas
para gestantes, DST e AIDS, psicologia comunitdria, curso para pré-vestibulandos etc.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nenhuma.

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
* Nenhuma.

ACAO - GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS
ATIVIDADE: PROJETO RECEM-INGRESSO (PRI)
OBJETIVOS:
= proporcionar, notadamente para o aluno com ingresso no segundo semestre, oportunidades
de estabelecimento de vinculos institucional, cognitivo e afetivo do aluno com a UFC;
* manter, no aluno, o nivel de motivagdo para a aprendizagem;
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= desenvolver atividades pedagodgicas que possibilitem o enriquecimento cientifico-artistico e
cultural do aluno em areas de conhecimento consideradas essenciais para seu bom
desempenho académico;

= estimular a participacdo das vdarias unidades/setores da UFC no Projeto, incluindo os
Centros Académicos, bem como os Programas de Iniciacdo a Docéncia-PID e de Educacio
Tutorial-PET;

= analisar a exeqiiibilidade dos subprojetos de curso encaminhados pelas varias
unidades/setores da UFC;

= acompanhar e avaliar a execucdo dos cursos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» atualizacdo dos formuldrios do Projeto Recém Ingresso e encaminhamento aos setores da
UFC interessados em integrar-se ao Projeto;

= andlise dos projetos de cursos oferecidos pelos mais diversos setores da UFC e
consolidacdo da oferta, para divulgacdo no site da PROGRAD;

= efetivacdo das inscri¢Ges dos cursos oferecidos;

= acompanhamento e avaliacdo dos cursos;

= expedicdo de certificados;

= elaboracgdo do planejamento de acdes do Projeto Recém Ingresso para 2005;

= elaboracdo do relatdrio final.

RESULTADOS ALCANCADOS:

realizacdo de 22 cursos, conforme quadro abaixo:

Cursos N°de Turmas | N°de Vagas | N° Total de Inscritos

Metodologia do Trabalho Cientifico 01 40 46
Reanimagdo Cardiorrespiratdria 04 120 18
Medicina Legal e Bioética 02 80 25
Grupo de Extensdo em Primeiros Socorros 03 75 64
Anatomia Humana Integrada e Bases da 02 50 52
Cirurgia
Introducdo a Agronomia 01 35 35
Envelhecimento e Convivéncia com Idosos 01 25 12
Introducdo ao Curso de Odontologia 01 40 26
Programa de Formacédo em Biociéncia 02 50 46
PA-KUA: Conhecimento Milenar Oriental 01 20 19
para os Tempos Modernos
Espanhol 02 50 51
Oficina de OpenOffice 02 60 60
Explorando Conceitos Matemaéticos 02 50 10
Utilizando Softwares de Jogos
Ensino de Matematica Assistido pelo 02 40 13
Computador
Internet e seus Recursos Educacionais 01 15 18
Uso Educacional do Processador de Textos 01 15 13
Utilizagdo de Recursos Educacionais do 01 15 10
Software LOGO
Aprendendo Linux 01 25 27
Educacdo On-Line: que bicho € esse Light 02 60 7
Entrei na Universidade...E agora? 01 30 16
Calouro Humano 01 66 66
Odontologia 01 20 14
TOTAL 35 981 648
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CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
» Falta de recursos financeiros para apoio ao pleno desenvolvimento dos projetos/das metas
fixadas.
ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma

ACAO - ACOMPANHAMENTO PSICOPEDAGOGICO E TUTORIAL
ATIVIDADE: ACOMPANHAMENTO DISCENTE
OBJETIVOS:
= apoiar, acompanhar e fazer encaminhamentos especificos de alunos que venham apresentar
dificuldades quanto ao processo de adaptacdo ao cotidiano da vida académica, motivadas
pelas mais diversos razdes;
= articular acdes, em parceria com setores especializados da Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantil, Comissdo de Concurso Vestibular, Forum de Coordenadores, Coordenacdo de
Cursos, Coordenadoria de Assuntos Internacionais e Centros Académicos, que visem o
envolvimento efetivo do aluno na vida académica;
= procurar facilitar os processos de aprendizagem e, conseqiientemente, contribuir para a
melhoria da qualidade da formacdo inicial de alunos que, por dificuldades de natureza
socioafetiva, sensorial e/ou fisico-motora necessitem de suportes especiais.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

* mapeamento, junto as coordenacdes de curso, dos alunos que apresentam deficiéncia fisica
e/ou sensorial, identificando suas necessidades especificas;

= desenvolvimento de estratégias de apoio a alunos com dificuldades adaptativas a vida
académica;

= estabelecimento de acdes articuladas envolvendo as Coordenagdes de Cursos, setores da
Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis, Centros Académicos e demais Coordenadorias da
PROGRAD;

= acompanhamento e avaliagdo do processo de implantacdo e realizagdo do Exame Nacional
do Desempenho dos Alunos — ENADE, promovido pelo INEP, e que abrangeu 7 cursos na
UFC: Zootecnia, Agronomia, Educacdo Fisica, Medicina, Enfermagem, Farmadcia e
Odontologia.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Falta de recursos financeiros para apoio ao pleno desenvolvimento dos projetos/das metas
fixadas. Falta de infra-estrutura para a conclusio do levantamento dos alunos que
apresentam deficiéncia fisica e/ou sensorial (e na identificacdo de suas necessidades
especificas).

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Nenhuma.

ACAO - ASSESSORIA ESPECIAL
ATIVIDADE: ASSESSORIA DE LEGISLACAO DO ENSINO DE GRADUACAO
OBJETIVOS:
= analisar todos os processos, solicitagdes e requerimentos encaminhados a PROGRAD, a luz
da legislagdo vigente, considerando o contexto e as necessidades da UFC;
= assessorar a PROGRAD - suas coordenadorias, diretorias e divisdes — nas diferentes acgoes,
adaptando-as a legislagdo vigente;
= assessorar as coordenagdes de curso, notadamente em assuntos relativos a legislacdo do
ensino superior (diretrizes curriculares, pareceres, etc);
= auxiliar na formulagdo de resolugdes especificas da PROGRAD;
= acompanhar os processos (de reconhecimento, de renovacdo de reconhecimento, dentre
outros), junto ao INEP, MEC e/ou CNE.
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ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= andlise de processos de transfer€ncias ex-officio (forga de lei);
= analise e emissdo de pareceres nos processos, solicitacdes e requerimentos encaminhados a
PROGRAD;
= assessoria @ PROGRAD, nos diversos setores que a compdem, a partir da legislacdo
especifica vigente;
= consultas ao INEP, MEC e/ou CNE, sempre que necessario;
= elaboracdo de resolucdes especificas da PROGRAD, para andlise e discussdo na Camara de
Graduacdo e, posteriormente, no pleno do CEPE;
= assessoria aos processos de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento de cursos de
graduacio
RESULTADOS ALCANCADOS:
= elaboracdo e encaminhamento de resolugdes especificas: atividades complementares,
monitoria, relagdo crédito x hora/aula; revalidacdo de diploma de graduagdo obtido em
instituicdes estrangeiras de ensino superior (revisio);
= abertura de edital para entrada e regularizacdo de pedidos de revalidacdo de diplomas de
graduac@o obtidos em institui¢Oes estrangeiras de ensino superior;
» andlise/encaminhamento de processos de transferéncia ex-offico, aproveitamento de
estudos, revisdo de processos, dentre outros;
= participagdo em reunides com técnicos da PROGRAD e coordenadores de cursos, para
discussdo e andlise de processos de reestruturagdo curricular e de
reconhecimento/renovacdo de reconhecimento de curso, a partir das recomendacdes das
Diretrizes Curriculares Nacionais.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
Auséncia de infra-estrutura na PROGRAD, uma vez que ndo se tem condi¢es necessdrias
para a acomodacdo de pessoas e de processos/documentos. Também ha necessidade de servidor
técnico especializado, para suporte no recebimento, analise e encaminhamento de processos.

ACAO - ASSESSORIA ESPECIAL
ATIVIDADE: CAMARA DE GRADUACAO
OBJETIVOS:
= deliberar sobre ajustes curriculares;
= analisar pareceres das comissdes especiais, acerca de processos de revalidagdo de diplomas
de graduacgdo obtidos em institui¢des estrangeiras de ensino superior;
= apreciar projetos de criacdo de cursos de graduacio;
= analisar propostas de resolu¢do, para serem encaminhadas ao pleno do CEPE.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= realizacdo de oito reunides na PROGRAD, no ano de 2004;
= andlise de processos referentes a alteragdes em disciplinas existentes (mudanca de pré-
requisito, alteracdo no ementdrio, etc), re-estruturagdes curriculares, revalidagdo de
diplomas de graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras de ensino superior; criagcdo de
curso de graduacdo (Pedagogia da Terra);
= analise e emissdo de pareceres nos processos, solicitacdes e requerimentos encaminhados a
PROGRAD;
= assessoria a PROGRAD, nos diversos setores que a compdem, a partir da legislagdo
especifica vigente;
= consultas ao INEP, MEC e/ou CNE, sempre que necessario;
= elaboracdo de resolucdes especificas da PROGRAD, para andlise e discussdo na Camara de
Graduacdo e, posteriormente, no pleno do CEPE;
= assessoria aos processos de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento de cursos de
graduacio.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
* Nenhuma
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ACAO - PROGRAMA DE DINAMIZACAO E ACOMPANHAMENTO DA GESTAO
CURRICULAR

ATIVIDADE: COMUNICACAO E DIVULGACAO

OBJETIVOS:

= oferecer a professores, servidores técnico-administrativos e estudantes informacoes
académicas sobre a PROGRAD: manual do estudante, calenddrio universitdrio, adequagdo a
legislagdo vigente (LBD, Diretrizes Curriculares Nacionais, etc), programas de apoio,
projetos, comissdes, inclusive disponibilizando essas informagdes pela internet;

» dinamizar o setor de informacio, de editoragdo e de divulgacao/publicagdo;

» produzir materiais e efetuar divulgacdo de eventos, programas e projetos;

» cadastrar disciplinas/ementas e projetos pedagdgicos dos cursos re-estruturados;

= aperfeicoar a homepage da PROGRAD (compilagdo das informagdes e revisdo sistematica
do contetido da pagina);

= elaborar propostas de resolucdo, para serem encaminhadas a Camara de Graduacéo e/ou ao
pleno do CEPE;

= expedir histdricos, diplomas, declaracdes e/ou certiddes.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= andlise e conferéncia de todos os documentos relativos ao ensino de graduagio;

= andlise de solicitagdes feitas 8 PROGRAD, com emissdo de pareceres;

= expedicdo de programas de disciplinas, solicitados por alunos egressos da UFC;

= expedicdo de histéricos, declaracdes, certiddes, diplomas, solicitados por alunos da UFC;

» criacdo e cadastramento das novas disciplinas, constantes nos projetos de re-estruturagao
curricular aprovados e no curso recém criado (Pedagogia da Terra);

= revisdo do Regimento Geral da UFC, no capitulo III, referente ao Ensino de Graduacao,
para ser encaminhado e discutido ao/no CONSUNI;

= elaboracgio de resolucdes de interesse da graduacdo (calenddrio letivo para 2005, alteracdo
da relacdo crédito x hora/aula, reabertura de matricula, etc).

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Falta de infra-estrutura para a realizacdo das atividades: auséncia de uma central de
processamento de dados; sistema de informagdo inadequado (ndo atende as necessidades da
graduacdo na UFC); instalacdes fisicas inapropriadas para acolher uma Pré-Reitoria de
Graduacdo, por sua relevancia.

4.4.4. Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduag@o
4.4.4.1 Finalidade do Orgdo/Unidade

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio compete programar, orientar, coordenar e
supervisionar as atividades de Pesquisa e Pés-Graduag@o no dmbito da Universidade, por meio das
seguintes unidades que compdem sua estrutura organica:

Divisao de Apoio Administrativo
Secdo de Acompanhamento de Projetos
Secdo de Registros Estatisticos
Coordenadoria de Ensino de P6s-Graduagdo
Divisao de Ensino de Pés-Graduagao
Comissdo de Ensino de P6s-Graduagdo
Coordenadoria de Pesquisa
Divisao de Cadastramento de Pesquisa
Comissao de Pesquisa
Coordenadoria de Capacitagdo de Recursos Humanos
Divisdo de Bolsas de Estudos
Comissao de Capacitagcdo de Recursos Humanos
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Assessoria de Projetos Especiais
Estd ainda vinculado a estrutura da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo o Horto de
Plantas Medicinais Francisco de Abreu matos, como 6rgdo suplementar destinados & pesquisa.

4.4.4.2. Plano de Trabalho Programado/Executado

PROGRAMA: GERENCIAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE DE
MATRICULA
PROJETO 1: ACOMPANHAMENTO DISCENTE
OBJETIVOS:
= Coordenar e executar o processo de matricula dos alunos de pds-graduagdo stricto e lato
sensu;
= Atualizar no sistema os dados pertinentes aos cursos de pos-graduacgio stricto sensu;
= Disponibilizar matricula por meio da internet;
= Otimizar os procedimentos operacionais visando a agilizar a emissdo de diplomas,
certificados, declaragdes e histdricos escolares;
= Distribuir as sinteses do rendimento escolar e os documentos que viabilizam a matricula;
= Elaborar o calendario universitario;
= Analisar de forma circunstanciada os mapas de oferta oriundos de planos apresentados
pelos coordenadores de curso.
METAS:
= Efetivar a descentralizac@o da oferta e da consolidagdo de disciplinas;
= Disponibilizar 100% das matriculas por meio da internet;
= Realimentar o sistema, com informagées atualizadas das coordenacdes de curso;
» Reduzir prazos para a emissio de diplomas e certificados;
= Disponibilizar o calendério universitdrio na Internet;
» Informatizar a pds-graduacdo lato sensu.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Levantamento circunstanciado de dados quantitativos dos alunos matriculados,
ingressantes, especiais e concluintes de cursos de pds-graduacio stricto e lato sensu;
= Levantamento das atas de defesa de dissertacdes e teses;
» Elaboracdo e divulgagio do calendario universitario via internet;
= Orientacdo a alunos sobre questdes relativas as normas da pds-graduacdo, matricula, oferta
de cursos, expedicdo de diplomas, certificados e declaragdes.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Colaboragdo de alguns coordenadores, no sentido de contribuir com a melhoria qualitativa
dos procedimentos operacionais relativos ao controle académico;
» Participacdo efetiva da equipe da Divisdao de Matricula e Diplomas visando a otimizagdo
dos procedimentos pertinentes ao controle académico.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
» O sistema informatizado Lyceum ndo atende por completo as acdes executadas na pés-
graduag@o stricto sensu;
= A emissdo dos histéricos escolares ficou indisponivel temporariamente e com informagdes
incompletas;
= A continuidade do impasse na drea técnica tem impedido a viabilizagdo da matricula via
Internet.
ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

* Treinamento de secretarios para o uso do Sistema Lyceum;
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PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO DE ENSINO DE P(,)S-GRADUACAO
PROJETO 2: ENSINO DE P()S-GRADUACAO LATO SENSU
OBJETIVOS:
* Programar, orientar, coordenar e supervisionar atividades de p6s-graduacdo lato sensu.
METAS:
= Conferir apoio técnico aos docentes no que tange a instituicdo de cursos de especializagio;
= Analisar projetos e emitir pareceres de propostas de institui¢@o e renovagio de curso;
* Implantar programa informatizado visando a inser¢do de um diligente sistema de
acompanhamento e de avaliagao.
» Reformulag@o das Normas do Lato Sensu;
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» A sistemadtica de andlise de projetos, visando a otimizagdo e ao disciplinamento dos cursos
foi executada;
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Qito projetos encaminhados a Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo obtiveram parecer
favoravel, quais sejam:
= Institui¢do de cursos
= Secretaria Executivo e Assessoria Gerencial
= Contabilidade e Planejamento Tributério
= Administracdo em Marketing no Varejo
= Psicomotricidade
= Comportamento Organizacional
» Formagdo do Docente para o Uso de Tecnologias Multimidia em EAD
» Hematologia Clinica
= Processo Penal (Turma de 2002)
= Processo Civil (Turma de 2002)
= Magistrados (Turma de 2000)
» Bioquimica e Biologia Molecular
* Enfermagem Obstétrica
* Economia e Gestdo em Sadde
Renovacao de cursos
» Epidemiologia e Vigilancia a Satide
= Satide da Familia
» Administracdo de Recursos Humanos (2 processos)
= Administracdo da Qualidade
» Planejamento do Ensino e Avaliacdo da Aprendizagem
* Inclusdo da Crianga Especial no Sistema Regular de Ensino
* Auditoria
= Tecnologia da Informagao
» Hematologia e Hemoterapia
= Estratégia e Gestdo Empresarial
= Controladoria
= Gerontologia
= Controle Externo
» Estudos Literdrios e Culturais
= Gerencia Executiva de Marketing
= Sadde da Familia: um enfoque na cultura local
= Gestdo de Sistemas e Servicos de Satide
» Contabilidade e Planejamento Tributdrio (2 processos)
* Dentistica
* Endodontia
= Processo Penal (Turma de 2003)
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= Processo Civil (Turma de 2003)

Considerando que o programa informatizado se constitui no principal instrumento para aferir
o rendimento do curso e o desempenho da clientela, objetivando atender a um padrao de qualidade, a
pré-reitoria ird priorizar a aquisicdo de um modelo a ser testado.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

* A ndo-informatizagdo do sistema dificultou o acompanhamento e a avaliacdo dos cursos

implementados.

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Nenhuma.

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DE P(’)S-GRADUA(;AO
PROJETO 3: ENSINO DE P()S-GRADUACAO STRICTO SENSU
OBJETIVOS:
» Programar, orientar, coordenar e supervisionar atividades de p6s-graduacdo stricto sensu.
METAS:
= Fomentar a instituicdo de novos cursos de mestrado e de doutorado;
= Prestar orientacdo e apoio técnico aos docentes no que concerne a instituicdo de cursos de
mestrado e de doutorado;
= Melhorar a interagéo entre as coordenacdes de curso e esta pro-reitoria;
= Trabalhar os cursos nota 3 com vista a dar suporte para melhorar na avaliacdo processual da
CAPES;
* Reunir com os cursos de mestrado nota 4 para preparacdo de proposta para implantagdo do
Doutorado;
» Reformulag@o das Normas do Stricto Sensu.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Orientagdo a professores interessados na criacdo do Curso de Mestrado em Odontologia;
* Apoio a insercdo no APCN dos Cursos de Mestrado em Ciéncias Bioldgicas, Energia,
Engenharia de Teleinforméatica, Odontologia, Engenharia Estrutural e Constru¢do Civil,
Logistica e Pesquisa Operacional e de Mestrado Profissional em Avaliacdo de Politicas
Publicas, Tecnologia da Informacdo e Comunica¢do na Formacdo em EAD e dos
Doutorados em Desenvolvimento e Meio Ambiente, Ciéncias Marinhas Tropicais, Ciéncias
da Computacdo e em Ciéncias Médicas;
= Acompanhamento do tramite das propostas dos cursos de mestrado, mestrado profissional e
de doutorado enviados ao APCN;
* Envio por meio do APCN e acompanhamento de recurso do Curso do Mestrado em
Logistica e Pesquisa Operacional e do Doutorado em Engenharia de Teleinformatica;
= Reunides com coordenadores de cursos nota 3 para estabelecer estratégias para melhoria na
avaliacdo processual da CAPES.
RESULTADOS ALCANCADOS:
Cursos recomendados pela CAPES:
» Mestrado em Geografia
= Mestrado Odontologia
= Mestrado em Engenharia de Teleinformética
= Mestrado Profissional em Administracdo de Empresas
= Mestrado Profissional em Avaliagdo em Politicas Publicas
= Doutorado em Ciéncia da Computag@o
= Doutorado em Ciéncias Médicas
Curso aguardando andlise de recurso pela CAPES:
» Mestrado em Logistica e Pesquisa Operacional
* Doutorado em Engenharia de Teleinformatica
Criacdo da drea de concentragio:
* Doutorado em Saneamento Ambiental
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Criacdo de disciplinas dos cursos:

» Mestrado em Saude Publica

» Mestrado em Filosofia

* Mestrado em Medicina

Alteracdo na grade curricular:

» Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais

» Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas

* Mestrado Profissional em Economia

* Programa de P6s-Graduagdo em Bioquimica

Proposta de reformulagio dos cursos:

= Mestrado em Engenharia Elétrica

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

* A demanda de trabalho excessiva inviabilizou a reformula¢do das Normas do Stricto Sensu.

= Atividades ndo-programadas que foram realizadas:

* Treinamento de coordenadores e secretdrios para elaboracdo de Home Page dos cursos de
p6s-graduagio;

» Informatizacdo dos registros de alunos concluidos do stricto sensu;

= Participacdo nas reunides do FOPROP e da CAPES;

= Andlise de recursos impetrados por discentes referente a processo seletivo, edital, nota,
prazo para defesa e jubilamento.

PROGRAMA: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DE P(’)S-GRADUA(;AO
PROJETO 4: MESTRADO PROFISSIONAL
OBJETIVOS:

» Programar, orientar e supervisionar a criacio de mestrados profissionais que visam a
qualificar o capital humano em niveis condizentes com os padrdes da pés-graduagio stricto
sensu e consistentes com o carater peculiar do mestrado dirigido a formacao profissional.

METAS:

= Atender a demanda de nichos profissionais ndo-contemplados com mestrados académicos;

» Ampliar a interface com setores ndo-académicos da sociedade, visando a formacdo de
mestres para o exercicio de profissdes outras que ndo a de docente pesquisador;

= Instituir cursos com estrutura curricular consistente, cuja articulacdo do ensino com a praxis
profissional ocorra de forma coerente com seus objetivos e compativel com um tempo
minimo de titulacdo de um ano.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

* Acompanhamento do tramite da proposta do Curso de Mestrado Profissional em
Administracdo de Empresas;

= Acompanhamento do tramite da proposta do Curso de Mestrado Profissional em Avaliagdo
de Politicas Publicas.

= Resultados Alcancados:

= Aprovagido do Mestrado Profissional em Administragio de Empresas e Avaliacdo de
Politicas Publicas.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

* Nenhuma.

ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Nenhuma.

PROGRAMA: APOIO AS COORDENACOES DE CURSO
PROJETO 5: ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DIDATICAS
OBJETIVOS:
= Manter o intercimbio sistematico com as coordenacdes, visando a otimizagdo dos cursos de
pos-graduagdo.
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METAS:

= Prestar apoio técnico as coordenagdes de curso;
= Apoiar processos de alteracdo e de reforma curricular, bem como a orientacdo no
preenchimento do relatério da CAPES;
» Propagar junto as coordenagdes de curso as normas e os documentos pertinentes ao ensino
de p6s-graduacio.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Assessoria técnica as coordenagdes de curso, notadamente a institui¢cdo de cursos, alteracdo
e reformulag@o da grade curricular;
* Encaminhamento de normas e documentos as coordenagdes de curso;
= Apoio aos coordenadores de curso no que concerne ao preenchimento do relatério anual da
CAPES, incluindo a visita de técnicos para a realiza¢do de treinamento.
RESULTADOS ALCANCADOS:
* Todos os processos encaminhados a Camara de Pesquisa e Pdés-Graduacdo obtiveram
parecer favoravel.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nenhuma.
ATIVIDADES NAO-PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

= Nenhuma.

PROGRAMA/PROJETO 6: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
INICIACAO CIENTIFICA PIBIC (CNPQ/UFC/FUNCAP)
Vigéncia: Agosto/2004 a Julho/2005 Quota: 417 CNPq/100 UFC
Vigéncia: Mar¢o/2005 a Fevereiro/2006 Quota: 30 FUNCAP
Valor: R$ 241,51 CNPq - R$150,00 UFC-R$ 240,00 FUNCAP :Carga Hordria:16h Semanais
OBJETIVOS:
= Despertar no estudante de graduagdo o gosto pela pesquisa cientifica e incentivar talentos
potenciais, mediante suas participacdes em projetos de pesquisa, visando a preparagdo de
futuros profissionais;
» Possibilitar a interacdo intelectual entre docentes e discentes, iniciando o jovem
universitario no dominio da metodologia cientifica;
* Proporcionar ao jovem estudante o desenvolvimento de um pensamento cientifico e criativo
decorrente das situagdes criadas pelo confronto direto com problemas de pesquisa;
» Possibilitar vinculagdo entre conhecimentos tedricos assimilados pelo estudante e aplicagdo
prética em sua drea de estudo;
= Qualificar candidatos para programas de Pds-Graduag@o e aprimorar o processo formativo
de profissionais para o setor produtivo;
» Estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduagdo nos seus
projetos de pesquisa.
METAS:
= Selecionar 517 bolsistas (quota CNPq e UFC) entre, pelo menos, 1000 candidatos inscritos
de 423 orientadores;
= Receber e avaliar 100% dos relatorios finais dos bolsistas;
= Aperfeicoar o sistema informatizado da selecdo do PIBIC (SIPIBIC);
= Melhorar a interface de comunicacdo entre comités interno (UFC) e externo (CNPq).
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Abertura de Edital para a selecio do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo
Cientifica-PIBIC (CNPq/UFC-2004/2005);
* Envio de oficio circular e e-mail aos Diretores de Centro e Faculdades Coordenadores de
Cursos de Graduacdo, Chefes de Departamento e Orientadores de Iniciagdo Cientifica,
comunicando prazo e instrucdo no Programa;
» Inscri¢des dos candidatos as bolsas do PIBIC;
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» Convite, dos membros do Comité Externo do CNPq para participar do processo de selecdo;

» Reunido com a Comissdo de Pesquisa para andlise dos critérios de sele¢do e prazo para
devolugdo dos projetos de pesquisa selecionados;

* Reunido com a comissdo de Pesquisa e Comité Externo para andlise dos projetos de
pesquisa;

= Entrega dos resultados do processo de selecao;

= Andlise dos projetos de pesquisa submetidos a reconsideragao;

= Divulgacdo da lista de aprovados no processo de selecdo;

» Cadastramento e implementac@o dos bolsistas PIBIC em folha de pagamento no CNPq e na
UFC.

RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram inscritos um total 423 professores orientadores;
= Foram selecionados 100 bolsistas PIBIC/UFC, assim distribuidos:

Ciéncias Exatas e da Terra 11
Ciéncias Tecnoldgicas 13
Ciéncia da Vida 39
Ciéncias Humanas 21
Ciéncias Agrarias 16
Total 100

» Foram selecionados 417 bolsistas PIBIC/CNPq, assim distribuidos:
Ciéncias Exatas e da Terra 163

Ciéncias Tecnoldgicas 39
Ciéncia da Vida 107
Ciéncias Humanas 62
Ciéncias Agrarias 46
Total 417
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nenhuma

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
= Abertura de Edital para bolsa de IC da FUNCAP, com uma quota inicial de 30 (trinta)
bolsas.Foram inscritos 91 professores.

PROGRAMA/PROJETO 7: DIRETORIO DE GRUPOS DE PESQUISA DA UFC
OBJETIVOS:

= Divulgar os grupos de pesquisa da UFC e sua producio cientifica.

= O Diretério dos Grupos de Pesquisa tem por objetivo principal o cadastramento das
pesquisas cientificas desenvolvidas no pais. O site de Coleta/atualizag¢do do Diretério dos
Grupos de Pesquisa € o sistema de captura de dados dos grupos e estd baseado na
responsabilidade compartilhada por 5 atores: os dirigentes institucionais de pesquisa, 0s
lideres de grupos, os pesquisadores e os estudantes que participam dos grupos e, finalmente,
0 CNPq. Cada um desses atores tem acesso ao seu site especifico, através da senha Lattes
(para lideres, pesquisadores e estudantes) e da senha institucional (para dirigentes de
pesquisa). Cada um desses sites proporciona funcionalidades especificas.

= O dirigente € o gerente superior da atividade de pesquisa na instituicdo. Cabe a ele a
identificagdo dos lideres e todo o gerenciamento da coleta dos dados dos grupos de pesquisa
da institui¢do. Séo tarefas exclusivas do Dirigente, realizadas através do seu site, o cadastro
dos lideres no sistema e a certificacdo dos grupos da institui¢cdo junto ao CNPq.

= O lider de grupo, cadastrado como tal pelo Dirigente, é o responsavel pelo preenchimento e
envio das informag6es do grupo, a fim de serem examinadas pelo Dirigente. Através do seu
site, o lider pode cadastrar um grupo novo, atualizar dados de grupos ja enviados e também
acompanhar a situagdo (status) em que se encontram os grupos por ele enviados: se ja foi
certificado, se estd aguardando certificacao, etc.
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» O pesquisador e o estudante, com seus curriculos Lattes ja cadastrados, tém acesso, pelo
site respectivo, aos dados dos grupos de que participam e também verificam a situagdo em
que tais grupos se encontram.

= O CNPq, através da Assessoria de Estatisticas e Informagao/AEI, que também possui um
site especifico, gerencia as bases de dados, viabiliza e orienta a participacdo dos demais
atores no Diretdrio.

= A base de dados corrente, constituida com a participagdo dos diversos atores, estd
disponivel para consultas ao publico em geral, sem necessidade de senha, no site da
Plataforma Lattes, em Buscas, Base corrente (http://lattes.cnpq.br/buscaoperacional/). Essa
base é formada exclusivamente pelos grupos certificados pelos respectivos dirigentes
institucionais. Por isso, para acompanhar a situacdo em que se encontram 0s grupos
enviados ou atualizados recentemente, o mais indicado é que cada ator acesse o seu site
especifico (ao invés da busca na base corrente), onde podera ver, inclusive, informagdes nao
disponiveis ao publico em geral.

* De tempos em tempos, o CNPq “tira uma fotografia” dessa base corrente para a realizagio
dos censos, cujos resultados também estdo disponiveis ao publico em geral para buscas, no
site do Diretdrio.

METAS:

= Manter atualizados os dados sobre a pesquisa na UFC através do registro da composi¢do e
das atividades dos grupos de pesquisa ativos;

= Gerar um livro contendo todas os Grupos de Pesquisa/Area e seus pesquisadores.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Atualizacdo e coleta de informagdes para a versdo 5.0 do Diretério dos Grupos de Pesquisa,
assim como a certificacdo dos Grupos de Pesquisa junto ao CNPq.

» Indicadores gerais

= Atualmente a UFC conta com 246 grupos de pesquisa,distribuidos por drea de
conhecimento conforme tabela a seguir , para um total de 1.050 pesquisadores,dos quais
790 sdo doutores,1.724 estudantes e 203 técnicos relacionados com um total de 981 linhas
de pesquisas.

Ciéncias Agrarias 25
Ciéncias Bioldgicas 30
Ciéncias Exatas e da Terra 52
Ciéncias Humanas 33
Ciéncias Sociais Aplicadas 20
Ciéncias da Saude 52
Engenharias 26
Lingiifstica, Letras e Artes 8
Total 246

RESULTADOS ALCANCADOS:
= Atualmente a UFC conta com 246 grupos de pesquisa, distribuidos por drea de
conhecimento conforme tabela a seguir, para um total de 1.050 pesquisadores, dos quais
790 sao doutores, 1.724 estudantes e 203 técnicos relacionados com um total de 981 linhas
de pesquisas.

PROGRAMA/PROJETO 8: GERENCIAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, através da Secdo de Acompanhamento de
Projetos, gerenciou no exercicio de 2004 os recursos financeiros relativos aos programas abaixo
especificados, compreendendo: aquisicio de passagens aéreas, aquisicio de periféricos de
informadtica, materiais de laboratério, diversos materiais de expediente, servigos de reforma do espaco
fisico dos cursos de pds-graduacdo, recuperacdo de equipamento, diversos materiais de consumo,

diarias de professores, pagamento de bolsas de estudo, etc., totalizando um montante de recursos na
ordem de R$ 6.320.781,00
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* CONVENIO PROAP — UFC/CAPES - O Programa de Apoio a Pds-Graduacdo tem como
objetivo desenvolver as atividades bésicas da pds-graduacdo. Foram liberados durante 2004,
recursos na ordem de R$ 1.545.099,00

= CONVENIO DEMANDA SOCIAL(DS) — UFC/CAPES - Programa de Demanda Social
visa a formacdo de recursos humanos de alto nivel necessirio ao pais, por meio de
concessao de bolsas aos programas de pds-graduagdo “stricto sensu”, avaliados pela Capes,
cujo montante chegou a ordem de R$ 3.908.425,00

= CONVENIO PICDT — UFC/CAPES — O Programa Institucional de Capacitacio de Docente
e Técnica visa apoiar os esforcos institucionais de qualificacdo do corpo docente e técnico
das institui¢des de nivel superior, visando promover a melhoria das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Os recursos liberados foram na ordem de R$ 336.172,00

= CONVENIO PQI — UFC/CAPES — O Programa de Qualificagdo Institucional visa promover
o crescimento académico das IES publicas, através do estimulo a elaboracdo e
implementagdo de estratégias de melhoria do ensino e da pesquisa, desde o nivel
departamental até o institucional. Valores liberados em 2003 foram na ordem de R$
111.085,00

= CONVENIO PRODOC — UFC/CAPES - O Programa de Absor¢ao Temporaria de Doutores
tem como objetivo promover a inser¢io de jovens doutores em cursos de pds-graduacio no
pais avaliados pela Capes. Esses doutores deverdo exercer atividades de docéncia e
pesquisa, tendo em vista sua integragdo permanente no sistema nacional de pds-graduagao.

PROGRAMA/PROJETO 9: PROGRAMA DE DEMANDA SOCIAL - DS/CAPES
OBJETIVOS:

* Promover a formacdo de recursos humanos de alto nivel necessario ao pais, proporcionando
aos programas de pds-graduacdo stricto sensu condi¢cdes adequadas ao desenvolvimento de
suas atividades.

METAS

= Atender a uma demanda média anual de 350 bolsas de estudo;

= Receber e avaliar 100% dos relatérios semestrais dos bolsistas;

= Melhorar a interface de comunicagdo entre os programas de pds-graduacdo, a PRPPG e a
CAPES, para melhor gerenciamento e execucdo do Programa de Demanda Social.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

* Encaminhamento de oficios e e-mails as coordenagdes de pds-graduacdo informando a
quota de bolsas de estudo (mestrado e doutorado) para o ano de 2004, assim como, os
respectivos prazos de preenchimento dessas quotas;

» Reunido com todos os coordenadores, secretarios e representantes discentes para maiores
esclarecimentos a respeito da distribuicio de quotas de bolsas aos programas de pés-
graduagdo no ano de 2004, bem como, esclarecimentos sobre a distribui¢do da quota de
bolsas sob a responsabilidade da PRPPG e ainda para uma andlise da Portaria n® 52, que
rege o Programa de Demanda Social;

= Recebimento dos formuldrios de inscri¢do dos bolsistas;

= Cadastramento e acompanhamento dos bolsistas através de programa informatizado da
CAPES;

» Atualizacdo do programa da CAPES quanto as informagdes de auxilio-tese, cancelamento e
interrup¢ao/suspensdo de bolsistas;

= Abertura de pastas para arquivamento de documentos importantes ao acompanhamento dos
bolsistas;

= Recebimento de ficha de freqiiéncia mensal dos bolsistas das coordenagdes dos cursos de
p6s-graduagio;

= Recebimento do relatorio semestral de atividades dos bolsistas;

» Elaboracdo de folha de pagamento dos bolsistas;

= Realizag¢do da reunido semestral da comissdo de professores para avaliagdo dos relatdrios
semestrais dos bolsistas;
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= Devolucdo dos relatérios apés avaliados, através de oficio, para arquivamento nas

respectivas coordenacdes de pés-graduagio;
RESULTADOS ALCANCADOS:

= Bolsistas ativos 345 (mestrado = 225 doutorado = 120)

= Os principais resultados referem-se a oportunidade que o programa deu para a formacéo de
doutores e mestres que, provavelmente, ndo poderiam financiar com recursos proprios os
seus cursos. Entretanto, vale ressaltar que o principal critério para a selecio de bolsistas foi
a qualificacdo dos candidatos.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Devido a contingéncia or¢camentdria da CAPES todas as institui¢des do pais tiveram um
aumento minimo na quota de bolsas para o ano de 2004, conseqiientemente a demanda
continuou muito menor que a oferta;

= A falta de maior comunica¢do com o 6rgdo de fomento (CAPES) para agilizar as diversas
atividades e mudangas no programa;

» Ficou constatado pela prépria CAPES que a PRPPG transfere para si responsabilidades
pertinentes aos programas de pds-graduacio, em fungdo da falta de entrosamento entre os
coordenadores e secretarios dos referidos programas e a PRPPR;

= A falta de conhecimento dos secretdrios dos diversos programas em relacdo as normas, ao
processo de selecio e acompanhamento dos bolsistas dificultou muitas vezes o
gerenciamento e a execu¢do do Programa de Demanda Social.

PROGRAMA/PROJETO 10: PROGRAMA INSTITUCIONAL DE CAPACITA(;AO
DOCENTE E TECNICA - PICDT/CAPES)
OBJETIVOS:

= Apoiar os esforcos institucionais de qualificacio do corpo docente e técnico das instituicoes
de ensino superior; visando promover a melhoria das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. As bolsas, em tempo integral, sdo concedidas em nivel de mestrado, doutorado,
p6s-doutorado, doutorado sanduiche e especializacdo.

METAS:
= Atender a demanda ainda existente de 17 bolsistas docentes em nivel de doutorado.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Acompanhamento dos bolsistas;

= Recebimento de ficha de freqii€ncia trimestral dos bolsistas da coordenacdo dos cursos de
p6s-graduagio;

= Recebimento do relatério de atividades dos bolsistas;

» Elaboracdo da folha mensal de pagamento dos bolsistas;

= Realizag¢do da reunido semestral da comissdo de professores para avaliacdo dos relatdrios
semestrais dos bolsistas;

= Arquivamento dos relatérios;

= Recebimento de solicitacdo auxilio-tese, auxilio-retono, interrup¢do e cancelamento de
bolsa para providéncias junto a CAPES;

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Bolsistas ativos 17, todos doutorado.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

» Falta de comunicag@o mais eficiente com a CAPES;

» Falta de intercambio com as IES nas quais os bolsistas cursam a pés-graduagdo, para um
acompanhamento mais eficaz dos referidos bolsistas.
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PROGRAMA/PROJETO 11: PROGRAMA DE DOUTORADO NO PAIS COM
ESTAGIO

NO EXTERIOR-PDEE/CAPES

OBJETIVOS:

* O PDEE é um programa institucional de bolsas de estigio de doutorando no exterior que
reforga a linha de atuacdo da CAPES, orientada pelo principio de conferir autonomia as IES
na utilizacdo dos recursos desta modalidade de apoio com vistas ao fortalecimento da p6s-
graduacdo brasileira.

* O objetivo do PDEE ¢ contribuir para o estabelecimento e/ou manutengdo do intercimbio
cientifico dos programas de pds-graduacdo consolidados do pais com seus congéneres no
exterior, por intermédio da concessdo de quotas de bolsas de estidgio de doutorando as IES.
O PDEE atua de forma complementar aos esfor¢os despendidos pelos programas de p6s-
graduagdo no Brasil, na formacdo de docentes e pesquisadores de alto nivel para inser¢do no
meio acadé€mico e de pesquisa no pais.

= Os cursos de pds-graduacdo em nivel de doutorado com nota 5 ou superior poderdo enviar
alunos para a realizag@o de estdgios com bolsa/CAPES no exterior. A duracdo das bolsas
varia de quatro a doze meses.

METAS:

= Atender a uma demanda de 60 quotas para o ano de 2004, concedidas aos programas de

pos-graduagdo com nota igual ou superior a 5(cinco).
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Reunido com os coordenadores dos programas de pds-graduacdo com nota igual ou superior
a 5(cinco), para conhecimento das normas e preenchimento das quotas do PDEE durante o
ano de 2004,

* Encaminhamento a CAPES da documentac¢do de implantacdo dos bolsistas no PDEE.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Foram selecionados 05 bolsistas para o Programa de Doutorado no Pafs

= com Estigio no Exterior — PDEE, o que correspondeu a utilizacdo de 31 quotas das 60
concedidas para o ano de 2004.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

= Falta de maior empenho dos cursos de pds-graduacdo no sentido de disponibilizar bolsistas

PDEE, que cubram a quota ofertada pela CAPES.

PROGRAMA/PROJETO 12: PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL-
PQI/CAPES
OBJETIVOS:

* O PQI é um programa de apoio ao plano institucional de qualificacdo das IES, para executar
projetos consubstanciados em a¢des de cooperagdo externa, em pesquisa e pds-graduacio,
que visem a formacdo de docentes e excepcionalmente de técnicos das instituicdes
envolvidas. Esses projetos de cooperacdo, necessariamente sustentados por projetos de
pesquisa, devem demonstrar o esforco institucional em alavancar mudangas no perfil do
ensino, da pesquisa e da pés-graduacio nas IES.

METAS:

» Qualificar em nivel de doutorado dez (10) profissionais do quadro docente e técnico dos
programas que tiveram projetos selecionados (Sadde Publica, Clinica Médica, e Letras
Verndculas/Letras Estrangeiras) no priodo de vigéncia dos referidos projetos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

A IES de origem através da Pr6-Reitoria:

* Manteve um sistema de acompanhamento e avaliacdo dos projetos de cooperacdo, que
deverd contemplar o desenvolvimento académico dos docentes e dos técnicos em
qualificacdo;
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» Forneceu um diagnéstico do estagio de desenvolvimento dos projetos de cooperagdo e da
formacdo do(s) docentes(s) e do(s) em qualificacdo, para CAPES;
= Elaborou folha de pagamento mensal dos bolsistas do PQI;
= Zelou pelo cumprimento das normas estabelecidas pelo PQI;
RESULTADOS ALCANCADOS:
Foram contemplados os projetos:
= Satide Publica: 04 bolsistas
» Clinica Médica: 02 bolsistas
» Letras Verndculas e Letras Estrangeiras: 04

PROGRAMA/PROJETO 13: PROGRAMA DE APOIO A PROJETOS
INSTITUCIONAIS COM A PARTICIPACAO DE RECEM-DOUTORES -
PRODOC/CAPES

OBJETIVOS:

O PRODOC tem como principal objetivo estimular o desenvolvimento, no ambito dos
programas de pds-graduacio de institui¢des de ensino superior publicas, de projetos institucionais que
contribuam para:

* a complementacdo da formacdo de recém-doutores e a aquisi¢cdo, por esses profissionais, de

pratica académica junto a equipes docentes de programas de pds-graduagdo;

= a diversificacdo interna dos grupos de ensino e pesquisa mediante a participagdo dos
egressos de cursos de doutorado de outras institui¢des do pais e do exterior;

= o fortalecimento de grupos de pesquisa nos programas de p6s-graduacdo;

» aintegracdo das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

METAS:

= Permitir a absor¢do temporéria de jovens doutores em atividades de formacdo e de pesquisa
junto a programas de pds-graduacdo, tendo em vista sua integracdo permanente no sistema
nacional de pds-graduacao.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Reunido com os coordenadores dos programas de pds-graduacdo ligados ao PRODOC para
acompanhamento e avaliag¢do do referido Programa;

» Elaboracdo da folha mensal de pagamento dos bolsistas;

= Recebimento dos relatorios de atividades dos bolsistas;

* Encaminhamento de oficios 8 CAPES comunicando o cancelamento de bolsistas.
RESULTADOS ALCANCADOS:

* O Programa dispunha de dez (10) bolsistas, sendo que cinco (05) foram absorvidos pelo
mercado de trabalho e ndo puderam ser substituidos, uma vez que o PRODOC ficou
suspenso até outubro de 2004, quando a CAPES decidiu por uma nova proposta de edital
veiculada a partir de novembro de 2004.

CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

* Em virtude da suspensdo do PRODOC, os programas que perderam os bolsistas e ndo
puderam substituir, tiveram o resultado de seus projetos comprometidos no que diz respeito
a continuidade das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

» Reunido com os coordenadores dos programas de pds-graduacdo ligados ao PRODOC para
informé-los, que por determina¢do da Procuradoria Juridica da CAPES, o PRODOC
sofreria modificacdes;

» Abertura de edital no més de novembro/2004 para apresentacdo de projetos até 15 de
janeiro de 2005;

= Divulgacdo do edital junto as coordenagdes dos programas de pds-graduacio;

= Recebimento dos projetos enviados pelas coordenagdes dos programas de pds-graduagdo
para o devido encaminhamento a CAPES.
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PROGRAMA/PROJETO 14: CADASTRAMENTO DE TITULOS DE POS-
GRADUA(;AO DOS DOCENTES E TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFC
OBJETIVOS:

* Formar um banco de dados que além de saber a titulacdo de cada docente e técnico-
administrativo, informard para efeito de promoc¢do e mudangas de niveis quanto ao exame
de titulos.

METAS:
* Indefinida
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Recebimento e andlise de processos de origem docente e técnicos-administrativos,
instruidos com a documentagdo pertinente;

= Andlise dos dados constantes no processo, verificando se o curso € credenciado ou nio;

* Encaminhamento do processo a CPPD ou ao departamento pessoal para as demais
providéncias.

RESULTADOS ALCANCADOS:
Cadastramento de Docentes. Cadastramento de Técnicos-Administrativos. Cadastramento de
Docentes/Substituto

* Doutorado 18 Doutorado 03 Doutorado 03

» Especializacdo 00 Especializa¢do 06 Especializacdo 31

= Livre Docente 00 Livre Docente 00 Livre Docente 00

= Mestrado 05 Mestrado 05 Mestrado 57

Reconhecimento de Titulos

» Solicitados 28

= Reconhecidos 12

Em Tramitacgao

» Comissao de Especialistas 08

= PRPPG com parecer 03

= PRPPG sem parecer 02

* Indeferidos 03

4.4.5. Instituto de Cultura e Arte — ICA
4.4.5.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

Durante o ano de 2004, o ICA, criado em 18 de julho e instalado em 8 de outubro de 2003,
consolidou seus objetivos:
= Coordenar e articular os equipamentos culturais da UFC e os cursos e atividades de arte,
visando a sua exceléncia, buscando explicitar sua vocacdo, redefinindo suas propostas e
seus modos de relacionar-se com a comunidade (ver itens que se relacionam a articulagio
dos 6rgdos e equipamentos vinculados ao ICA, abaixo);
QUANTO A CASA DE JOSE DE ALENCAR:
= O ICA aplicou grande parte dos recursos oriundos da emenda individual do Deputado Jodao
Alfredo Montenegro, que lhe fora destinada, na melhoria da situacdo de infra-estrutura
(precéria) do prédio que abriga o Museu Artur Ramos, a Cole¢do Maria Luiza Ramos, o
Centro de Treinamento Martins Filho, a Biblioteca Braga Montenegro, a administragdo da
Casa, além de restaurante. Os trabalhos, em andamento, estdo sob supervisdo das Pro-
Reitorias de Planejamento e de Administracdo. Com recursos da mesma emenda, foi
proposta, pelo ICA, a aquisi¢do de computador e de aparelho de ar condicionado para a sala
de administracdo do CJA;
» Foi designada pelo Magnifico Reitor, a meu pedido, uma Comissdo para recuperacio e
revitalizacdo da CJA (ver Carta ao Magnifico Reitor, anexo 2 —cmr-2);
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= Por solicitagdo do ICA, estd sendo preparado, pela musedloga Marcia Oliveira, projeto de
modernizacdo do Museu Artur Ramos (atualmente em condi¢des sofriveis, sem os
modernos cuidados de exibicdo museoldgica), tendo sido, também, elaborado projeto para
concorrer a edital da Petrobras Cultural (ver Carta ao Magnifico Reitor, anexo 4 — CMR-4);

= Por solicita¢@o do ICA, foi elaborado projeto pela Biblioteca Universitdria para organizacio
da Biblioteca Braga Montenegro conforme as normas das ci€ncias da informacdo e para sua
integracdo ao sistema da BU; para tal fim, foram destinados recursos da emenda Jodo
Alfredo para aquisi¢do de materiais requeridos pela BU;

= J4 foi apresentado pela Prof* Dra Neuma Cavalcante (e estd em andlise) anteprojeto do
Arquivo-Museu a ser instalado na CJA;

= A diretora fez visita de trabalho a vérios 6rgdos de acervo e pesquisa sediados na cidade do
Rio de Janeiro, como a Fundagdo Casa de Rui Barbosa, a Fundagcdo Oswaldo Cruz,
incluindo Casa Oswaldo Cruz, a Academia Brasileira de Letras, participando de reunides
(e, eventualmente, de chd) com os dirigentes e pesquisadores, observando funcionamento de
bibliotecas e de outros acervos, de oficinas de reparo de documentos, de érgaos de pesquisa,
etc, com vistas ao projeto de revitalizagcdo da CJA; (segue relatério CJA)

QUANTO AO MUSEU DE ARTE DA UFC - MAUC:

= O ICA e o MAUC mantiveram o museu aberto durante todo o ano, promovendo importantes
e diferenciadas exposi¢des (ver relatério MAUC), além de participar com projetos em trés
editais (ver Carta ao Magnifico Reitor — anexo 4 — CMR-4 e folders);

QUANTO AO TEATRO UNIVERSITARIO PASCHOAL CARLOS MAGNO E AO CURSO
DE ARTE DRAMATICA - CAD: (VER RELATORIO CAD)

* Devo dizer a V.Sa. que algumas informagdes contidas no relatério CAD/TU estdo
equivocadas, como as que se relacionam a justificativa da ndo encenacdo da peca dos
concludentes no prazo previsto, sob alegativa de que nao foi possivel fazer pagamento a
SBAT e adquirir materiais. Explico: Em verba de 20 mil reais doada pela FCPC para
viabilizar eventos comemorativos do Cinqiientendrio da UFC e destinada pelo Magnifico
Reitor para atividades do ICA constantes do calenddrio do Ano Cingiientendrio, reservei
montante especifico para a encenacdo da peca Dorotéia pelo CAD, o que permitiria o
pagamento a SBAT, assim como grande parte das compras para figurino e outros itens de
encenagdo, sem a necessidade de cadastramento em SICAF do referido 6rgdo que arrecada
direito autorais e das lojas onde seriam comprados materiais para figurino e outros itens de
encenacdo. Concordo, porém, com o relator quanto ao fato de que, na drea artistica, por suas
especificidades, torna-se mais complicado adquirir material e remunerar servigos através da
conta unica da UFC.

» Infelizmente, o CAD, curso que ja foi referéncia de qualidade na cidade e no estado, passa,
ha muitos anos, por deterioracdo pedagdgica e administrativa. Junto ao relatério cépia de
carta que encaminhei a coordenagdo, ao colegiado de professores e ao alunado sobre a
situagdo do mencionado curso e com providéncias tomadas pelo ICA. Com referéncia aos
problemas de estrutura fisica do prédio (onde funciona o curso) e do TU, como € do
conhecimento de VSa, foram destinados recursos para obras de coberta, banheiros, fachada
etc;

QUANTO A CASA AMARELA EUSELIO OLIVEIRA:

» Foi destinada verba dos recursos da citada emenda parlamentar para aquisicio de
aparelhagem de som para o Cine Benjamin Abrado;

= O ICA apoiou a realizacdo, em Fortaleza, do Cine Cearé (ver relatério CAEO)

QUANTO AO CURSO DE EXTENSAO EM MUSICA, AO CORAL DA UFC, A CAMERATA
DE VIOLOES, AO GRUPO DE FLAUTAS (VER CARTA AO MAGNIFICO REITOR E
RELATORIOS DO CEM, CORAL DA UFC, CAMERATA DE VIOLOES, GRUPO DE
FLAUTAS):

= Realiza-se como o mais ativo curso de educagio continuada em nivel de extensdo da UFC,
ameacado, no entanto, pelos ainda ndo solucionados problemas de espago para o
desenvolvimento de suas atividades;
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Os professores do CEM elaboraram, com apoio do ICA e dda Pré-Reitoria de Graduagio,
projeto de criacdo de curso de graduagcdo em Musica e espera que a administracdo superior
destine espaco para tal fim;

QUANTO A ORQUESTRA DE CAMERA UFC/SESI:

Vem realizando seu papel de formagdo de jovens muisicos para orquestra de cimera,
servindo como exemplo de apoio da UFC a inser¢do social através da cultura (ver relatério
da Orquestra);
Promover a criac@o de cursos de extensdo, graduacdo e de p6s-graduagdo na drea de cultura
e artes (projeto preparado de criacdo de curso de graduac@o na area de Misica);
Estimular a formacdo de grupos de estudos na drea de cultura e arte (apoio a varios grupos,
como o de Brincantes, Verso de Boca, seminarios com alunos da Pés-Graduagdo em
Letras);
Instituir o Férum de Cultura e Arte e os Encontros de Cultura e Arte (realizacdo do I
Encontro de Cultura e Arte, dentro dos Encontros Universitarios);
Incentivar a inser¢do, no curriculo académico, do ensino de linguagens das artes e de
educacdo em artes (em etapa de contactos com varios cursos e departamentos);
Estabelecer parcerias dentro da UFC com diversas dreas, unidades e segmentos da estrutura
e da comunidade académica para a viabilizacdo de projetos culturais, com destaque para o
Projeto Histéria e Memoria da UFC, (foram realizadas reunides com NUDOC); para o
Projeto Cingiienta anos da UFC, Cem anos do fundador (com todos os setores da
institui¢cdo), rememoracdo do grande escritor Moreira Campos, nos dez anos de sua partida
(realizag¢@o de Semindrio e de Tributo, com apoio do Dep. De Literatura e da Biblioteca
Universitdria), com alunos (apoio logistico e financeiro aos estudantes do Centro
Académico XII de Maio para realiza¢do de semindrio);
Priorizar acdes para o atendimento de necessidades sociais emergentes relacionadas ao eixo
temdatico da Cultura, integrando-o aos outros eixos formulados pelo Plano Nacional de
Extensdo (Projeto Orquestra de Camera, abertura do MAUC e da CJA a escolas);
Integrar-se aos setores culturais das demais IFES na defesa das propostas do documento
“Universidade, Cultura e Arte”, elaborado pelo Férum Universidade Pensa o Brasil
(participagdo do I Férum em Salvador, em 2003; reunido com Prof. Paulo Dourado,
dirigente de Arte da UFBa, em Salvador, 20/09/2004);
Revitalizar a Casa José de Alencar, sobretudo através da implementacdo de projeto ligado
ao PRODETUR, em parceria com o Governo do Ceard e o [IPHAN(criacdo da Comissdo
para recuperacdo e revitalizacdo da CJA, ver anexo 2 da Carta ao Magnifico Reitor);
Realizar parcerias com o6rgdos voltados para a educagdo, a cultura e a arte: ONG’s,
instituicdes publicas e privadas, centros comunitarios, fundagdes, associacdes de apoio a
instituicdes publicas (como as associacdes de amigos), academias, grupos artisticos, entre
outros (parcerias com SECULT -ver folder de participag¢@o da diretora na Feria de Zdcalo,
na cidade do México- participagdo na elaboracéo da programacdo da 6* Bienal Internacional
do Livro do Ceard e em eventos do calenddrio da mesma bienal; promog¢do do Encontro
com o Mia Couto no Audit[orio da Reitoria no programa Bienal fora da Bienal; no mesmo
programa, visita dos escritores Affonso Romano de Sant’Anna e Marina Colasanti a
exposi¢do-instalacdo Labirinto da Arte e da Vida , no MAUC; CDMAC - Dragédo do Mar,
Academia Cearense de Letras — participacdo do ICA na organizagdo do ciclo de
conferéncias sobre Literatura Universal, realizada na Academia Cearense de Letras; apoio
da ACL ao Tributo a Moreira Campos e Natércia Campos e Semindrio Revivendo Moreira
Campos e Natércia Campos), Sociedade Amigas do Livro (apoio da SAL ao mesmo
evento); UNIFOR (empréstimo de obras do acervo do MAUC para exposicdo Raymundo
Cela); e muitos outros mais);
Captar recursos para a manutencdo e desenvolvimento dos equipamentos, cursos € projetos
na drea da cultura e da arte da UFC (captag@o de recursos do Banco do Nordeste, através da
Superintendéncia de Comunicacdo e Cultura, para realizacdo de montagem de pega do
CAD, do I Simpésio Nacional Casa de José de Alencar e da Exposi¢do de Desenhos
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Iracema, de Descartes Gadelha e da Fundagcdo Cearense de Cultura e Pesquisa, para
realizacdo de eventos do calenddrio do Ano Cingiientendrio);
* Enfim, estabelecer com a comunidade politicas culturais que atentem para a complexidade

de fatores que as envolvem como a busca da exceléncia da arte e dos estudos de cultura, a
democratizacio do acesso aos bens culturais, o respeito as manifestagdes artisticas
tradicionais, a abertura a experimentacdo artistica, a difusdo e distribui¢cdo nacional da obra
artistica cearense, o intercimbio multicultural dentro e fora do pais, a cultura como fator de
desenvolvimento humano, a profissionalizacdo do artista, entre muitos outros.

OBS: 1. PARTICIPACAO EM REUNIOES

Direcio CDMAC

Projeto Histéria e Memdria

Projeto Editorial UFC

Direcdo Museu do Ceard

Projeto de Criacdo do Curso de Graduagdo em Educacdo Musical

Projeto Brincantes do Cordédo de Carod

Pélo Cultural do Benfica

Capacitacdo no Dragdo

IPHAN - PRODETUR - CJA

Curso de Histdria: Arqueologia

Projeto Opera Moacir das Sete Mortes

MIS

Theatro José de Alencar

Tombamento do Prédio da Reitoria

Festival Universitdrio

Encontros Literarios

Conselho Estadual de Cultura

Associagdo de Jornalistas Escritores Brasileiros

Associacdo dos Biblidfilos do Ceara

Superintendéncia de Comunicagio e Cultura do BNB

Departamento de Historia (proposta de criacdo de curso de extensdo em Arqueologia)

outras

2. VER OUTROS RELATORIOS E FOLDERS DE GRANDES EVENTOS E DE PROJETOS E

PROGRAMAS DO ICA ANEXOS:

Tributo a Moreira Campos, I Simpdsio Nacional Casa de José de Alencar, Encontro com Mia Couto

(Bienal fora da Bienal), Programa Bolsa-Arte, eventos do Calenddrio do Ano Cinqiientendrio da UFC

e do Centendrio do Reitor Martins Filho, Lancamentos de livros, exposicdes, recitais, espetaculos etc

MUSEU DE ARTE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
Apresentacio

O ano de 2004 foi marcado por uma participacdo intensa do MAUC nas atividades de
exposicoes tempordrias, paralelas as exposi¢des permanentes das salas especiais. O apoio do Instituto
de Cultura e Arte — ICA levou a uma programagdo continua e participativa, através de uma
programac@o onde o cardter educativo esteve sempre visivel. O conjunto destas exposi¢cdes estd
permanentemente disponiveis no endereco eletrénico deste Museu (www.mauc.ufc.br), catilogos e
convites impressos.

A restauracdo e manutencdo de uma boa parte do sistema de centrais de ar condicionado
permitem o clima essencial para as visitas que tiveram o seu momento de maior fluxo durante a
Mostra Labirinto da Vida e da Arte e Iracemas, Morenos e Cocacolas.

Questdes relativas as condi¢des de manutencgdo do edificio e das obras ficaram ainda mais um
ano sem solucdes, notadamente o sistema de cobertura e o ndo funcionamento da central de ar da
Reserva Técnica. Questdes de falta de seguranca também permanecem na vigilancia e das portas.

Em que pese ter um site o Mauc ndo encontra-se informatizado por falta absoluta de
equipamentos eletronicos, especialmente computadores.
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Carece ainda o Museu de Recepcionistas, Guias e Auxiliares de servigos diversos.

Todas estas questdes sdo do conhecimento do Instituto de Cultura e Arte e o esfor¢o para
solucdes foi sentido e intensamente trabalhado pelo ICA.

Para o ano de 2005 alguns eventos ja est@o previstos e toda a programacdo serd composta até
fevereiro.

Finalidades
Museu de Arte da Universidade Federal do Ceard, conforme resolucido n° 104 de 18 de junho
de 1961 art. 2°, (cépia em anexo), terd como finalidade:
= manter um acervo de produgdes artisticas, em todos os géneros, notadamente de autores
nascidos ou residentes no Ceara;
= promover exposicdes de artes plasticas, visando a elevacdo do nivel cultural do povo;
= patrocinar cursos, conferéncias, palestras e debates sobre assuntos e problemas ligados as
artes em geral;
* manter segOes especializadas de arte popular e arte sacra, subdividindo-as tanto quanto
necessario, para maior unidade das colecdes;
= realizar saldes de arte, como prémios para artistas do Ceara e de todo pafs;
= preservar o patrimdnio artistico do Ceard e estimular, por todos os meios ao seu alcance,
desenvolvimento das artes plasticas do Estado;
Todas as finalidades, perseguidas ao longo dos quarenta anos de atividades, acabaram por
resumir-se a trés finalidades essenciais quais sejam:
* A PRESERVACAO, A DIFUSAO E FORMACAO da cultura do nosso Estado.
Estas trés linhas basicas vivenciadas simultaneamente nesses ultimos anos, serviram de base
ao projeto de reforma de mais uma etapa.
MAUC - Area de Fotografia
Registro das exposicdes realizadas durante o ano (listadas abaixo), incluindo fotografias das
obras, das solenidades de abertura, grupos de visitantes, ensaios fotograficos, panoramas:
* Imagens e Literatura nos Postais (24/mar)
= Jracemas, Morenos e cocacolas (04/mai)
= Medalhas de Antdnio Martins Filho (16/jun)
= Retrospectiva - José Fernandes (29/jun)
= CAMOCIM - BARCOS: cores e formas (01/jul)
= LABIRINTO DA ARTE E DA VIDA (11/ago)
* O Homem e o Trabalho - David Farias (05/out)
» Caio Prado Jr. e a Associacdo dos Gedgrafos Brasileiros (16/nov)
» Figuragdo — Fernando Franga (02/dez)
Registro dos grupos de visitantes: 46 visitas fotografadas.
Alimentac¢do e manutencdo da pagina do MAUC na Internet.
Orientacdo de uma bolsista da Bolsa-Arte.
Documentacdo fotogréfica de atividades realizadas pelo Instituto de Cultura e Arte da UFC —
ICA.
Exposicoes Realizadas:
» Continuacdo visitas as salas permanentes (Antonio Bandeira/ Raimundo Cela) 30/01 a
29/04/04 visitantes
= Jracemas, Morenos e Cocacolas — Descartes Gadelha 04/05 a 28/06/04 visitantes
* Mostra Medalhas do Reitor Antonio Martins Filho 16/06 a 28/06/04 visitantes
= Retrospectiva - J. Fernandes 29/06 a 25/07/04 visitantes
» Mostra Fotogrifica — Camocim: Barcos Cores e Formas - Henrique Martins a 30/07/04
visitantes
= Venha se Perder - Labirinto da Arte e da Vida (Tese doutorado de
Andréa/Eduardo/Fabiano) 11/08 a 10/09/04 visitantes
* O Homem e o Trabalho - David Farias 05/10 a 05/11/04 visitantes
= Caio Prado Junior e a Associagdo dos Gedgrafos Brasileiros a 30/11/04 visitantes
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» Figuragdo Humana - Fernando Franga a 29/12/04 (encontra-se em fase de visitagdo)
» Lancamento do livco CLA: trajetéria do modernismo em revista Prof* Dr* Vera Licia
Albuquerque de Moraes e mini exposi¢cdo CLA — SCAP (encontra-se em fase de visitacio)

Casa Amarela Eusélio Oliveira

A Casa Amarela Eusélio Oliveira, hoje, com 33 anos, continua seguindo pelos caminhos

abertos por seu fundador e empenhada em:

= difundir nossa memoria;

= registrar as manifestacdes culturais e artisticas do nosso povo, em videos, filmes, etc;

» formar profissionais para as areas de cinema, video e fotografia, através dos cursos
periddicos de extensdo;

= divulgar a cultura audiovisual do Estado;

* revelar novos talentos.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2004 - SEMESTRE 1

» Curso de Cinema e Video — foram capacitados 20 alunos através de aulas tedricas e praticas
de roteiro, direcdo, fotografia e histéria do Cinema.

= Curso de Fotografia — foram capacitados 41 alunos, que aprenderam técnicas, linguagem de
fotografia, revelacdo e copiagem de fotos.

* Curso de Cinema de Animagdo — foram capacitados 50 alunos (Mddulo I) e 20 alunos
(Médulo II) através de aulas tedricas e praticas de técnicas em animagdo abrangendo
aspectos artisticos-culturais da linguagem.

» Exibi¢do de alguns filmes, videos e fotografias para interessados que nos procuraram com o
objetivo de realizarem trabalhos de escolas, universidades, etc.

= Festival Cine Ceard — realizou este ano a sua 14 edicdo. Foi e € viabilizado através de
parceria com a Secretaria de Cultura do Estado do Cear4 e institui¢Ges publicas e privadas,
como Avon, Coelce e Petrobras. Além de reunir os principais nomes do audiovisual do
Estado e do Brasil, expde uma significativa mostra de novas produ¢des audiovisuais
nacionais e internacionais, oferecendo premiac¢des de incentivo as produgdes brasileiras de
curta e média metragem em diversas categorias. J4 se transformou numa das trés principais
mostras de cinema do pais. Contou com aproximadamente 30.000 (trinta mil) expectadores.

* Niicleo de Animagdo do Ceard (NACE) — Em parceria com o IDS - Instituto de
Desenvolvimento Social foi realizado um curso Béasico de Animacdo, com 30 participantes.
Foi finalizado o video “Vai vové”, da turma do Médulo II. Continuam em fase de produgdo
os filmes “O Alien do Cangaco”, do professor Ricardo Juliani e “Sonhos”, do professor
André Dias.

» Utilizacdo do Auditério (Cinema Benjamin Abrado) como espago para 22 (vinte e dois)
eventos — um publico de aproximadamente 930 pessoas.

= Atendimento ao publico, de um modo geral para informagdes sobre os cursos, empréstimo
de equipamentos, mostra dos trabalhos aqui realizados, etc.

* Cine Club — continuaram as atividades do Cine Club, com programacio todas as sextas-
feiras, as 19:00h, estimando um ptblico de 2.500 pessoas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2004 - SEMESTRE II

» Oficina de Elaborag¢do de Projetos e Captagdo de Recursos — 37 alunos participaram no
periodo de 30 de agosto a 02 de setembro da referida oficina, ministrada pela professora
Sonia Kavantan.

* Curso de Cinema e Video — estdo sendo capacitados 39 alunos através de aulas tedricas e
préticas de roteiro, direcdo, fotografia e historia do Cinema.

* Curso de Fotografia — estdo sendo capacitados 39 alunos, que aprenderam técnicas,
linguagem de fotografia, revelacdo e copiagem de fotos.

= Exibi¢do de alguns filmes, videos e fotografias para interessados que nos procuraram com o
objetivo de realizarem trabalhos de escolas, universidades, etc.

* Niicleo de Animacdo do Ceard (NACE) — Em parceria com a CAGECE foi realizado um
Curso Bésico de Animagado, com 27 participantes. Um outro curso também foi realizado no
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Liceu de Manaus, com 30 participantes. Foi co-produzido com a Universidade Vale do
Acarat um curta intitulado “Onde a Luz faz a curva”. Continuam em fase de producdo os
filmes “O Alien do Cangaco”, do professor Ricardo Juliani e “Sonhos”, do professor André
Dias.
» Utilizacdo do Auditério (Cinema Benjamin Abrado) como espago para 19 (dezenove)
eventos — um publico de aproximadamente 2.100 pessoas.
= Atendimento ao publico, de um modo geral para informagdes sobre os cursos, empréstimo
de equipamentos, mostra dos trabalhos aqui realizados, etc.
* Cine Club — continuaram as atividades do Cine Club, com programacio todas as sextas-
feiras, as 19:00h, estimando um publico de 2.500 pessoas.
Conclusao
Cada ano de atividade representa um passo importante para que a Casa Amarela Eusélio
Oliveira consolide seu papel no cendrio cultural do nosso Estado.
Estamos realizando nossas atividades dentro dos objetivos a que nos propomos e que estdo
anteriormente descrito.
Apesar das dificuldades, estamos lutando para atualizar nossos equipamentos e instalacdes, de
modo a oferecer o melhor a comunidade em geral.

Coral da Universidade Federal do Ceara

INICIO: 1999 TERMINO: PERMANENTE NATUREZA DA ATIVIDADE: PROJETO
COORDENADORIA A QUAL O PROGRAMA/PROJETO ESTA VINCULADO: INSTITUTO
DE CULTURA E ARTE

NUMERO DE PESSOAS ENVOLVIDAS NA EXECUCAO:

- Alunos Servidores
Publico — L. Pessoas | Pessoas da
L. Docente - | Graduagdo/ . Técnico- A
Atingid Graduacao/ ~ Pés- . . de outras | comunidad
S . Nio- _ | Administrativo
0 Bolsistas . Graduagio IES ¢ Externa
bolsistas S
8500 03 11 22 * 02 * 22

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

OBJETIVOS:

= Divulgar a cultura musical brasileira e da América Latina, dando énfase a miusica popular e
nordestina.

* Fomentar entre estudantes universitarios e na comunidade em geral o interesse pelo estudo
da linguagem musical.

» Incentivar a formacgfo de publico para audi¢des de grupos corais através de apresentagoes,
recitais e espetdculos tematicos.

= Multiplicacdo de regentes e corais

= Representar a UFC em encontros musicais dentro e fora do estado.

» Contribuir para o desenvolvimento das inter-relacdes humanas dentro da universidade
favorecendo uma maior integragdo entre os estudantes

= Apresentagdes em estabelecimentos de ensino

= Apresentacdes na universidade

= Apresentacdes na comunidade

= Formacio de novos regentes

= Recital Show

* Intercambio musical interestadual e internacional

PRESENTACOES EM 2004:
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Marco | Abertura de Exposi¢ao de Fotografia Museu de Arte da UFC

Abril | Ato Show “40 anos do golpe militar” Concha Acustica da UFC
Langcamento das Atividades Comemorativas dos 50| Auditério Castelo Branco -
anos da Universidade Federal do Ceard UFC

Maio | Abertura do Simp6sio Nacional de Educagio Auditério do Colégio Marista
Missa Solene 70 Dia Dr. Luciano Mota Igreja do Pequeno Grande

Junho | Recital Didético do Curso de Extensdo em Miisica Teatro Universitdrio
Atividades da Semana “Chico Buarque” Auditério da ADUFC
Festa Junina do Coral da UFC Espaco Cultural da ADUFC
Lang¢amento do Grupo GTEL Auditério do Centro de

Tecnologia - UFC
Abertura da Exposicdo “Retrospectiva’ de J. Fernandes | Museu de Arte da UFC

Agosto | Abertura do Congresso Brasileiro de Aqiiicultura Centro de Convengdes
Abertura do Espetaculo “Figural” — Antonio Nobrega | Circuito Cultural Banco do
Brasil — Praia do Ideal

Setembro | Espetdculo “Boranda Brasil” (05 apresentacdes) Teatro do SESC
Abertura do Semindrio de “Trabalho e Educagio” Auditério Castelo Branco
Espetaculo “Boranda Brasil” integrando a programacao | Teatro do SESC

do Semindrio “50 anos de intercambio Brasil /
Alemanha”

Outubro | Espetéaculo “Borandé Brasil” (04 apresentacgdes) Teatro do Centro Dragdo do
Mar de Arte e Cultura
Abertura da VI Jornada do Nicleo Psicanalitico de|Golden Tulip late Plaza Hotel

Fortaleza
Langamento de Livro Tribunal Regional do Trabalho
XIV Semana da Misica — UECE Auditério do Itaperi
Encerramento dos Encontros Universitdrios Concha Acistica Reitoria UFC

Dezembro | Show Natal pela Vida Concha Aciustica UFC
Solenidade de Colagdo de Grau Magister UFC Concha Acistica Reitoria UFC
Formatura dos Alunos do Curso de Extensdo em |Auditério José Albano UFC
Miisica
Natal da Secretaria de Cultura do Estado Catedral Metropolitana
Natal da Secretaria de Cultura do Estado Igreja de Santa Luzia
Solenidade de Comemoragdo 50 anos UFC Concha Acistica Reitoria UFC
Natal da Secretaria de Cultura do Estado Igreja de Santo Afonso
Natal da Secretaria de Cultura do Estado Igreja Santa Cecilia
Projeto Quarta com Misica (02 apresentacdes) Espaco Cultural BNB

Total |37

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS E REALIZADAS EM 2004:
» Apresentacdes para a comunidade e para a Universidade
= Show “Borandé Brasil” realizado nos meses de setembro e outubro nos Teatros do SESC e
do Centro Dragao do Mar de Arte e Cultura.
* Producdo de um DVD promocional do coral (8 min).

FONTES DE FINANCIAMENTO E OUTRAS PARCERIAS:
= Universidade Federal do Ceara
» Associag@o dos Amigos do Coral da UFC — ACUFC
= Cachés de apresentacdes

ESTIMATIVA DE PUBLICO EM APRESENTACOES:
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Eventos Piblico
Abertura de Exposicdo de Fotografia 120
Ato Show “40 anos do golpe militar” 600
Lancamento das Atividades Comemorativas dos 50 anos da Universidade Federal do 120
Ceard
Abertura do Simpésio Nacional de Educacio 300
Missa Solene 70 Dia Dr. Luciano Mota 500
Recital Didatico do Curso de Extensdo em Musica 50
Atividades da Semana “Chico Buarque” 100
Festa Junina do Coral da UFC 100
Lancamento do Grupo GTEL 100
Abertura da Exposi¢do “Retrospectiva” de J. Fernandes 80
Abertura do Congresso Brasileiro de Aqiiicultura 300
Abertura do Espetaculo “Figural” — Antonio Nobrega 500
Espeticulo “Borandd Brasil” (05 apresentacdes) 500
Abertura do Semindrio de “Trabalho e Educagido” 100
Espetidculo “Borandd Brasil” integrando a programagdo do Semindrio “50 anos de 70
intercAmbio Brasil / Alemanha”
Espetdculo “Borandd Brasil” (04 apresentacdes) 820
Abertura da VI Jornada do Nucleo Psicanalitico de Fortaleza 400
Lancamento de Livro 200
XIV Semana da Misica - UECE 100
Encerramento dos Encontros Universitarios 200
Show Natal pela Vida 150
Solenidade de Colagdo de Grau Magister UFC 2000
Formatura dos Alunos do Curso de Extensdo em Miisica 50
Natal da Secretaria de Cultura do Estado 500
Natal da Secretaria de Cultura do Estado 200
Solenidade de Comemoragdo 50 anos UFC 700
Natal da Secretaria de Cultura do Estado 200
Natal da Secretaria de Cultura do Estado 100
Projeto Quarta com Musica (02 apresentacdes) 240
Total aprox. 8500

AVALIACAO DOS RESULTADOS:

Durante o ano de 2004 observou-se um alto nivel de aceitagdo do projeto por parte tanto da
comunidade universitaria como da comunidade cearense. A avaliacio do projeto baseou-se
principalmente em comentérios da impressa e midia de Fortaleza onde os grupos tiveram destaque em
matérias sobre a atividade cultural na UFC. O Coral da UFC possui estreito relacionamento com o
Curso de Extensdo em Musica, funcionando diretamente como laboratdério de aplicacdo da pratica
musical e também como espaco de integracdo artistica entre os alunos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS PARA 2005:

= Gravagdo em DVD (parceria com o departamento de Comunica¢do Social da UFC) da obra

musical “Missa Nordestina” de autoria da cearense Elvira Drumond.

» Gravagdo de um CD demo para divulgagio do trabalho do grupo

= Reapresentacido do Show “Boranda Brasil”.

» Inicio dos ensaios para o show “Gonzagas” com estréia prevista para 2006.

* Viagem de intercdmbio coral para a Alemanha, visitando as cidades d Hamburgo, Bremen,

Coldnia e Neulingen.

= Reeestruturagdo da Home Page do Coral da UFC

= Apresentacdes para a comunidade e para a Universidade.

Curso de Arte Dramatica e Teatro Universitario Paschoal Carlos Magno
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Curso Basico de Teatro
Curso de Arte Dramatica mantém o Curso Basico de Teatro, que € um curso de extensdo
permanente , enquadrado na categoria de treinamento, apresentando as seguintes caracteristicas:
» Duragdo: 03 ( trés ) semestres
= Carga Hordria: 960 horas
» Hordrio: 2% a 6 - 19 as 22:30
= Disciplinas: Interpretacdo, Expressdo Corporal, Voz, Caracterizacdo Teatral, Misica e
Ritmo, Teatro Brasileiro, Histéria Geral do Teatro e Fundamentos da Comunicagdo
Humana.
» Elenco de Professores: Edilson Soares dos Santos, Maria Betinia Franga Montenegro,
Valéria Albuquerque Guilherme Vieira, Potiguar Fernandes Fontenele, Gilson Brandio
Costa, Ricardo Guilherme Vieira dos Santos e Paulo Tadeu Sampaio de Oliveira

Teste de Selecao

= Periodo de Inscricdo: 16 a 27 de Janeiro

* Nimero de Inscritos: 56 candidatos

= Vagas Ofertadas: 20 vagas

O teste de sele¢@o constou de prova de Interpretacdo, Redacgdo e Estagio.

A prova de Interpretacdo aconteceu nos dias 02 e 03 de Fevereiro; a prova de Redagdo foi
feita no dia 06 de Fevereiro e o Estdgio realizou-se no periodo de 09 a 13 de Fevereiro.

O resultado saiu no dia 17 de Fevereiro, registrando-se o niimero de 20 aprovados

As matriculas foram realizadas no periodo de 01 a 05 de Marco e as aulas tiveram inicio no
dia 15 de Marcgo.

1° e 2° SEMESTRES DE 2004:
= 56 INSCRITOS A R$ 20,00 = R$ 1.120,00
= 3] MATRICULADOS A R$50,00 =R$ 1.550,00
= Total: R$ 2.770,00

CONCLUDENTES DE 2004:

A turma de 2004 convidou a diretora HERE AQUINO para dirigir o espetdculo de conclusio
de curso.

Embora a direcdo do espeticulo de término de curso fique a cargo de um dos professores do
CAD, em alguns casos — esporadicos, diga-se de passagem - os alunos optam por um diretor ndo
integrante do quadro de nossos professores o que , convenhamos, € bastante enriquecedor, pois
possibilita a turma o contato com outros processos de concepcdo do espeticulo.

Infelizmente, porém, embora a dire¢do do ICA tenha envidado todos os esfor¢os imaginéveis,
nao foi possivel cumprir em tempo hébil o calendario de agdes necessdria ao processo de montagem
do espetéaculo e isso por conta, principalmente, de dois motivos: escassez de verba e os kafkianos
imbréglios do processo burocritico que ndo prevé as caracteristicas do trabalho com teatro.Um
exemplo emblemadtico: a primeira tarefa ao se pensar em montar um espeticulo teatral, € solicitar a
Sociedade Brasileira de Autores Teatrais — SBAT — a liberag¢@o do texto. No nosso caso, tratando-se
de ~” DOROTEA”, texto de Nelson Rodrigues, a liberacio ficou condicionada ao envio de
adiantamento de R$ 500,00 (quinhentos reais) e 1% da renda bruta de cada encenacio.

E ai, o entrave burocritico: a SBAT teria que se cadastrar no SICAF e apds, por nos
consultada negou-se a faze-lo, alegando, dentre outros motivos, que até entdo, em outras montagens
do CAD, nio foi exigida a necessidade do cumprimento dessa condigdo.

Outro embargo de ordem buracrética: todo material nezessdrioa montagem de espeticulo
como madeira, pregos, cola, tecidos, etc — s6 pode ser comprado em lojas cadastradas na UFC. Como
o numero dessa lojas é muito reduzido, é dificil encontrar todo o material. Em suma: O espetaculo
ficou adiado para Mar¢o do préximo ano.
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Quanto ao Teatro Universitdrio Pascoal Carlos Magno, estamos aguardando que sejam
atendidos os preitos por nés solicitados, ja ha algum tempo, inclusive o mais premente, uma vez que
ja estamos nos avizinhando da estag¢do das chuvas: revisdo de todo o telhado.

Conclui-se por fim, que a permanecer a 6tica e a estrutura predominantes, tornar-se 4 cada vez
menor exeqiiivel, a convivéncia da atividade artistica no anbito de nossas institui¢des de ensino
superior, o que de certo nao seria de admirar, porquanto nosso pais € um dos poucos, talvez i tnico,
onde em seu orcamento os gastos com educacdo e cultura entram na rubrica de despesas e ndo de
investimentos, como seria correto.

Enquanto ndo se atentar para esse ponto, em nosso entender o cerne de todo o problema, as
artes na nossa Universidade estario sempre a reclamar por um tratamento diferenciado que se
caracterize, sobretudo, por uma maior flexibilidade, tanto na area especifica do ensino, quanto na
agilizac@o das etapas necessdrias a realizacdo do evento artistico, no caso a encenagdo teatral.

Curso de Extensao em Misica

O Curso de Extensdo em Misica iniciou as suas atividades em 10 de Fevereiro de 1998, com
carga horaria de 1.300h. Tendo como proposta, oferecer aos jovens e adultos que aspiram por ser
musicos e que carecem de uma formagdo bdsica, sélida, a oportunidade de, em apenas dois anos,
paralelamente as suas tarefas escolares e de trabalho, ter um contato mais proximo com as atividades
musicais que, infelizmente ndo sdo estimuladas pela maioria das escolas de 1° e 2° graus de Fortaleza,
principalmente da réde publica. E interresante lembrar que as atividades artisticas sdo re-leituras da
realidade e que essas podem muito bem servir para o processo de libertagdo social de muitos
individuos, garantindo assim um melhor exercicio da Cidadania. O curso tem trés Professores de
carreira (efetivos), trés Professores substitutos (temporarios), um Técnico em Musica (Professor de
Harmonia e Contraponto) e um Técnico Administrativo conforme quadro a seguir.

EQUIPE DE TRABALHO:

Membros Institui¢do Horas Atividades

Ana Cléria Soares da Rocha UFC 40h. /D.E Prof/Coordenador
Erwin Schrader UFC 40h. /D.E. Professor
Marco Tulio Ferreira da Costa UFC 40h. /D.E Professor
Tarcisio Jose de Lima UFC 40h. /D.E. Téc. Musica /Professor
Marcia Mirella Almeida cavalcante UFC 40h. /D.E. Professor
Simone Santos Sousa UFC 40h. /D.E. Professor
Francisco Weber dos Anjos UFC 40h. /D.E. Professor

Fco. Antonio Castro de Oliveira UFC 40h. /D.E. Vig/Secretario

Os objetivos do Curso de Musica sdo; desenvolver as aptiddes de instrumentistas e cantores,
estimular o ensino, a pesquisa e a pratica musical através de apresentagdes e recitais, tendo como
metodologia aulas tedricas e praticas, exibicdo de videos e filmes, audicdo de pecas através de
material fonografico e apresentacdes de shows e concertos ao vivo. Temos como Clientela, Musicos
amadores e a comunidade de um modo geral e aproximadamente uma média de quarenta a sessenta
pessoas beneficiadas em média por ano.

PERIODICIDADE DO CURSO:

O Curso funciona durante os doze meses do ano com as seguintes atividades:

= Janeiro: Elaboracdo de foders, cartazes, trabalho de midia falado e escrito (Radios e
Jornais), recepcéo e informacdes para interessados a admissio ao Curso.

= Fevereiro: Inscrigdes, elaboracdo das provas, reunides de professores para planejamento da
selecdo, selecdo de candidatos, matriculas de veteranos, inicio dos ensaios do grupo de
Flautas, Coral, Camerata de Violdes, manutencdo e consertos de instrumentos e aparelhos e
limpeza das salas.

» Marco: Primeira quinzena: matricula de novatos. Segunda quinzena: inicio das aulas,

informacdo de resultado ao ICA, e envio a Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis dos novos
alunos e suas matriculas.
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= Abril, Maio e Junho: Aulas contidas no programa curricular, avaliacdes, ensaios e
apresentacdes do Grupo de Flautas, Coral e Camerata de Violdes.

z

= Julho: Vinte dias dedicados 4 matricula semestral, ensaios do Grupo de Flautas e

apresentacdes agendadas.

= Agosto, Setembro, Outubro e Novembro: Aulas contidas no programa curricular,
avaliacOes, ensaios, apresenta¢des do Grupo de Flautas, Coral e Camerata de Violdes.

= Dezembro: Até o quinto dia; avaliagdes finais. A partir do quinto dia, recital de conclusao,
ensaios, apresentacdes dos projetos por todo o més corrente, Informacdes sobre o curso a
interessados e manutencdo de equipamentos.

As disciplinas aplicadas durante o Curso sdo divididas em dois anos conforme abaixo:

* Ano I: Teoria e Solfejo I
Histéria da Musica
Apreciacdo Musical
Técnica Instrumental I
Pratica em Conjunto
Técnica Vocal

= Ano II: Teoria e Solfejo II
Técnica Instrumental I1
Regéncia

Fundamentos da Composi¢@o

Pratica Instrumental 11
Técnica Vocal

Obs. Aulas Praticas: 05h Semanais, aulas Tedricas: 15h Semanais

Formas de Avaliacdes: freqiiéncia, participagdo, questionario de avaliagdo, testes subjetivos,
trabalhos Escritos, testes objetivos e outros. O Curso funciona em cinco salas cedidas pelo
Conservatério de Musica Alberto Nepomuceno situado na Av. Universidade, 2210 - Bairro Benfica.

EQUIPE DE TRABALHO DE 1999 A 2000

Ana Cléria S. Rocha 2000 a 2001
Ervin Schrader 2000 a 2001
Marco Tulio Ferreira da Costa 2000 a 2001
Tarciso Jose de Lima 2000 a 2001
Elvis de Azevedo Matos 2000 a 2001
Jose Gerardo Junior 2000 a 2001
Luiz Carlos Prata 2000 a 2001
Fco. Antonio Castro de Oliveira 2000 a 2001

EQUIPE DE TRABALHO DE 2001 A 2002

Ana Cléria S. Rocha

2001 a 2002

Ervin Schrader

2001 22002

Marco Tulio Ferreira da Costa

2001 Afastado para Mestrado em Julho de 2002

Tarciso Jose de Lima

2001 a 2002

Luiz Carlos Prata

2001 22002

Jose Gerardo Junior

2001 a 2002

Elvis de Azevedo Matos

2001 22002

Fco. Antonio Castro de Oliveira

2001 a 2002
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EQUIPE DE TRABALHO DE 2003 A 2004

Ana Cléria S. Rocha 2003 a 2004

Ervin Schrader 2003 a 2004

Marco Tiilio Ferreira da Costa Retorno do Mestrado em Agosto de 2004
Inez Biatriz de Castro 2003 com saida em Julho de 2004
Tarciso Jose de Lima 2003 a 2004

Luiz Carlos Prata 2003

Marcia Mirela Almeida cavalcante 2004

Simone dos Santos Sousa Admitida em Agosto de 2004
Francisco Weber dos Anjos 2003 a 2004

Fco. Antonio Castro de Oliveira 2003 a 2004

Projeto Bolsa-Arte

O Programa Bolsa-Arte 2004 teve suas inscrigdes abertas em 10 de marco de 2004 e estendeu-
se até o dia 17 do mesmo més, no Instituto de Cultura e Arte da UFC, no horario de funcionamento do
mesmo, de 8H as 12Hs e de 14H as 18H, de segunda a sexta-feira. Foram solicitados do aluno os
seguintes documentos para a inscri¢ao:

» Formuldrio de solicitagdo para concessio de Bolsa-Arte, preenchido e assinado pelo

candidato,

= Comprovante de matricula na graduacdo em 2004,

= Declaracdo de disponibilidade de 12 horas por semana para as atividades do Programa,

= Jdentidade e CPF.

Por outro lado, exigiu-se do aluno como requisitos para sua inscri¢ao:

= Estar regularmente matriculado e freqiientando curso de graduacgdo da UFC;

= Estar cursando entre o primeiro e o pendltimo semestre;

= Ter disponibilidade de 12 horas semanais para atividades do programa;

= Nao possuir no periodo da vigéncia da Bolsa, vinculo empregaticio na UFC;

= Nao estar vinculado a qualquer outra modalidade de bolsa.

Determinou-se e divulgou-se que o processo de selecdo seria realizado por uma comissdo
nomeada pela diretora do Instituto de Cultura e Arte da UFC —ICA- e que a prova teria duragdo de 4
horas e seria realizada em 20 de mar¢o de 2004 das 8 as 12horas nas dependéncias do Curso de
Arquitetura e Urbanismo da UFC. A prova constaria de questdes envolvendo habilidades nas areas de
redacdo e desenho. A escolha das questdes a serem respondidas ficaria a critério do candidato em
funcdo de suas afinidades eletivas.

Inscreveram-se para o evento 208 candidatos, dos quais ndo compareceram cerca de 20 alunos
para fazer a prova. O Prof. Pedro Eymar Barbosa Costa foi responsdvel pela elaboragdo do exame
realizado no dia 20 de marco. Participaram do processo de aplicagdo da mesma os professores e
funciondrios do Museu de Arte da UFC, Prof. Pedro Eymar B. Costa, Prof. Pedro Humberto da Silva,
a funciondria Jilia Ribeiro, a ex-bolsista-arte do MAUC, Denise Sa Barreto, que se ofereceu como
voluntdria para a atividade e a Profa. Maria Inés P. Cardoso Salles, assessora do ICA. Os alunos
foram divididos em 8 salas e a prova comecou com pequenos atrasos entre um grupo e outro por falta
de pessoal para atender a toda elas. O atraso, no entanto, foi compensado e os alunos tiveram a
prorrogacdo devida para que se respeitasse o prazo de quatro horas previamente estabelecido. Um
grupo de 20 alunos procurou o comité de aplicag@o do teste porque descobriu, logo apds a prova, que
nao haviam respondido uma das questdes obrigatdrias, eles alegaram que ndo haviam sido
corretamente orientados nesse sentido. Como a reclamac@o veio de um grupo que havia feito a prova
em uma mesma sala, pareceu, a comissdo, que a reclamacdo era procedente e esta decidiu realizar
nova prova o dito grupo. A segunda prova foi elaborada pelos professores Pedro Eymar B. Costa e
Maria Inés P. Cardoso Salles, nos moldes da anterior, e sua aplicacdo se deu no sdbado seguinte, 27 de
marco de 2004. Os alunos que fizeram essa prova s tiveram que responder uma das questdes, cujo
valor foi somado ao das questdes respondidas na prova anterior.
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A diretora do Instituto de Cultura e Arte, Profa. Dra. Angela Maria Rosas Mota de Gutiérrez,
coordenadora do projeto, nomeou uma comissdo de professores responsaveis pela correcdo das
provas, presidida pela Profa. Maria Inés P. Cardoso Salles, professora do Departamento de Letras
Estrangeiras e assessora especial do ICA, a comissao foi composta ainda pelos professores Vera Licia
de Albuquerque do Departamento de Literatura e assessora especial do ICA, Elizabeth Martins do
Departamento de Literatura da UFC e Pedro Eymar B. Costa do Curso de Arquitetura e Urbanismo e
diretor do Museu de Arte da UFC -MAUC.

Foram selecionados os vinte alunos que obtiveram as melhores notas, outras cinco bolsas
foram designadas a bolsistas cujo bom desempenho de atividades em sua experiéncia anterior com a
bolsa-Arte foi indicativo da pertinéncia da renovacdo das mesmas. Estas bolsas foram designadas
como Bolsa-Arte 2, em referéncia ao segundo ano de beneficio dos alunos. O Edital da Bolsa-Arte
(no. 01/2004) definiu que a renovagdo da bolsa s6 poderia ocorrer uma tinica vez.

Os alunos contemplados em ambas as modalidades da Bolsa-Arte foram os seguintes:

= Bolsa-Arte 1:

Ana Patricia de Queiroz Carneiro Dourado
Andréa Géis Ribeiro de Lavor

Angélica Emilia Ramos Nogueira

Antonia Tania Gomes

Carlos Henrique Frederico dos Reis
Dadylla Dheyzy Nobre Rabelo

Débora da Silveira Brito

Edilson Brasil de Souza Jr.

Gerciane Maria da Costa Oliveira
Gracielly Dias de Moura

Helton Bezerra Moreira

Joao Eudes Brito Dantas

Jovanna P. Medeiros

Maircia Maria Pereira de Oliveira

Maria Zenaide de Aradjo

Nahyara Estevam Marinho

Sara Vieira Rosa

Sévio Cavalcane Marques

Sheyla Graziela Crispim Lacerda

Silvia Leticia Martins Batos

Bolsa 2: (*)Os quatro primeiros alunos ficaram no Museu de Arte da UFC — MAUC - onde
ja desempenhavam sua atividades, a aluna Lana Patricia Queiroz Benigno ficou lotada no
Ana Sancha Moura de Oliveira

Denise Sa Barreto Rebougas

Elisandra Araijo Paiva

Possidonio Teles Montenegro

Lana Patricia Queiroz Benigno

Em 10 de abril de 2004 no Saldo de Convivéncias da Reitoria, todos os alunos contemplados
com a Bolsa-Arte participaram de uma cerimdnia de abertura das atividades Bolsa-Arte 2004 e
assinaram o termo de compromisso contendo sete cldusulas com as quais o aluno deveria concordar
para tornar-se bolsistas. Esta solenidade foi presidida pela Profa. Dra. Angela Maria Mota Rossas de
Gutiérrez , diretora do ICA.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DO PRIMEIRO TRIMESTRE:

A Programacido elaborada para os bolsistas para os meses de abril e maio do ano em curso
constou das seguintes visitas aos equipamentos culturais da Universidade Federal do Ceard e do
Estado.

= 06/04/2004 — 19H: Visita ao Curso de Extensdo em Miusica — CEM, Grupo de Flauta e

Camerata de Violdes com acompanhamento da Profa. Ana cléria Soares da Rocha,
Coordenadora do Curso.
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= 07/04/2004 — 18H: Museu de Arte da UFC — MAUC - com acompanhamento do Prpf.
Pedro Eymar Barbosa Costa, diretor do MAUC.

= 12/04/2004 — 17H: Casa Amarela Eusélio Oliveira — CAEO — Sob a orientagdo do Prof.
Wolney Oliveira e do grupo Niicleo de Animacdo da Casa Amarela — NACE.

= 13/04/2004 — 19H: Coral da UFC — Ensaio sob a regéncia do Prof. Erwin Schrader.

= 14/04/2004 — 16H: Casa de José de Alencar, visita guiada sob a orientag@o o diretor, Prof.
Marcondes Aradjo Lima.

= 16/04/2004 — 19H: Curso de Arte Dramadtica/Teatro Universitario Paschoal Carlos Magno,
ensaio de peca sob a orientagdo do coordenador, Prof. Edilson Soares dos Santos.

» 19/042004 — 16H: Orquestra de Camera da UFC/SESI — 16H: ensaio aberto de pecas
musicais, sob a orientacdo do Prof. Vaskem Fermanian.

= 20/04/2004 — 16H: Visita guiada ao Teatro José de Alencar, sob a orientacdo da diretora
Elisa Gunther.

= 22/04/2004 — 16H: Visita ao Centro dragdo do Mar de Arte e Cultura e a Biblioteca Publica
Governador Meneses Pimentel.

Para a dltima semana do més de abril, os alunos da Bolsa-Arte participaram de um semindrio
especialmente programado para eles, sobre o escritor cearense José de Alencar — Semindrio José de
Alencar do Programa Bolsa-Arte - ministrado pelos alunos do Mestrado em Letras da UFC, sob a
orientacdo da Prof. Dra. Vera Albuquerque. O semindrio dividiu-se em quatro dias e foi ministrado
nas instalagdes da Casa Amarela Eusélio Oliveira — CAEO. Os temas abordados pelos professores
foram os seguintes:

= 26/04 — Estudo de Como e porque sou romancista. Profa. Keyla Vieira.

= 27/04 — O Contexto sécio-histérico de José de Alencar. Prof. Carlos Eduardo Bezerra.

= 28/04 — Os romances de José de Alencar. Profa. Ana Maria Remigio.

= 20/04 — José de Alencar e o teatro brasileiro. Prof. Miguel Leocéddio de Aradjo Neto

Para o més de maio foi elaborada outra programacio para os alunos bolsistas. Se no periodo
anterior, os alunos passaram por uma experiéncia de “imersdo” nos equipamentos culturais da UFC e
do Estado e no tema do I Simpésio da Casa de José de Alencar, no més de maio, programou-se para
eles um roteiro de visitas, nas quais os eles passariam por “vivencias” em alguns dos equipamentos e
junto a atividades relacionadas a cultura e arte. Assim, participaram de varios encontros enumerados a
seguir:

* 03 de maio - Encontro com Lana Patricia, que apresentou aos alunos seus trabalhos como

cendgrafa e lhes proporcionou uma tarde de atividades neste campo.

* 05 de maio — Encontro com o regente e integrantes do Coral da UFC. Os bolsistas
participaram, efetivamente, do ensaio e aprenderam técnicas rudimentares de canto coral.

* (07 de maio — Encontro com o Prof. Pedro Eymar Barbosa que, no MAUC, proporcionou aos
alunos uma experiéncia com a montagem de uma “instalagio”.

* 10 de maio — Visita ao NACE — Nucleo de Animagdo da Casa Amarela, que contou com a
supervisdo do Prof. Ricardo Juliani, quem mostrou o trabalho realizado no NACE e
demonstrou técnicas de desenhos animados.

Foram programadas ainda no més de maio seis entrevistas interativas com personalidades do
cendrio cultural do Estado. O objetivo desta programacdo foi de proporcionar ao aluno, que ja se
havia familiarizado com os equipamentos culturais da Universidade e do estado, a oportunidade de
conversar com cineastas, artistas plasticos, dramaturgos e cendgrafos, de maneira a conhecer melhor a
producdo do nosso Estado nessas areas de arte e cultura e de conhecer, mais especificamente, o
trabalho dos entrevistados. A programagdo contou com as seguintes entrevistas realizadas nos
respectivos ambientes de trabalho de cada entrevistado e no Museu de Arte da UFC, no caso do pintor
Descartes Gadelha.

= 12 de maio —Wolney Oliveira (cineasta)

= 13 de maio — Sérgio Silveira (cendgrafo)

= 17 de maio — Estrigas e Nice (artistas plasticos)

= 19 de maio — Oswald Barroso (teatrélogo)

= 24 de maio — Descartes Gadelha (pintor)
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Vale ressaltar que em todas as visitas, bem como nas atividades realizadas no més de abril, o
ICA proporcionou meios de transporte para os alunos bolsistas. Além disso, durante as visitas, os
alunos contaram com a presenca e o acompanhamento das professoras, assessoras do ICA, Vera
Albuquerque e Ma. Inés P. C. Salles, e/ou da aluna da Bolsa 2, Lana Patricia Benigno. Em algumas
visitas o grupo foi também acompanhado pelo Prof. Pedro Humberto da Silva, do Museu de Arte da
UFC — MAUC para registrar fotograficamente as atividades.

Em 31 de maio de 2004, realizou-se no Instituto de Cultura e Arte — ICA — uma reuniao com a
presenca de todos os bolsistas. Na ocasido solicitou-se aos alunos que faltaram a algumas das
atividades supra-citadas atestados médicos ou declaragio dos professores atestando suas presengas em
atividades letivas nos hordrios da programagido Bolsa-Arte. A reunido foi convocada também com a
finalidade de orientar os alunos a respeito do primeiro relatério a ser entregue no més de junho de
2004.

Todos os bolsistas entregaram seus relatdrios conforme lhes havia sido solicitado.

PROGRAMA DE ATIVIDADES DO SEGUNDO TRIMESTRE

Durante o més de junho de 2004, além da confeccdo de seus relatérios, os alunos participaram
de algumas reunides no ICA com as professoras Vera Albuquerque e Maria Inés Cardoso, porém em
grupos menores devido as dificuldades de conciliar um tinico horéario para todos.

No meés de julho foi feito um levantamento entre os bolsistas (Bolsa 1) para verificar suas
preferéncias por algum dos equipamentos culturais da Universidade. Os bolsistas da Bolsa-Arte 2
estavam todos lotados no Museu de Arte, onde ja realizavam suas atividades desde o ano de 2003, a
excecdo da aluna Lana Patricia Benigno que foi convidada a participar da organizacio do I Simpdsio
da Casa de José de Alencar, comandando, como monitora, as atividades dos alunos da Bolsa-Arte 1,
vinculados ao evento. Realizou-se entre aqueles que preferiam o Museu de Arte da UFC uma nova
selecdo, em que se tomou como elemento de triagem e classificacdo as notas dos desenhos feito na
prova de sele¢do da Bolsa-Arte. Os alunos que optaram pelo Nicleo de Animagdo da Casa Amarela
Eusélio Oliveira — NACE realizaram uma entrevista com os professores integrantes do NACE, na
ocasido, o Prof. Ricardo Juliani realizou ainda um teste de aptiddo para desenho. Alguns alunos
optaram pela Casa de José de Alencar enquanto outros escolheram realizar trabalhos de pesquisa e
produgdo para o I Simpésio da Casa de José de Alencar, projeto do Instituto de Cultura e Arte com
realizacdo prevista para novembro de 2004. Uma das alunas bolsistas optou por vincular seu trabalho
ao Projeto Verso de Boca, do qual ja participava.

Locagdo dos Bolsistas nos equipamentos e sub-projetos vinculados a Bolsa-Arte.

Depois da etapa de escolha dos locais para que os bolsistas pudessem desenvolver suas
atividades, elegeram-se orientadores para os bolsistas para esta segunda etapa do Programa. Os alunos
lotados na CAEOQ ficaram sob a orientagc@o do Prof. Firmino Holanda e trés deles contaram ainda com
a co-orientagdo do Prof. Ricardo Juliani. A Prof. Elizabeth Martins do Departamento de Letras
Estrangeiras aceitou orientar a aluna que se vinculou ao projeto Verso de Boca, do qual € co-
orientadora. As professoras e assessoras do ICA Vera Albuquerque e Maria Inés P. Cardoso Salles
ficaram como orientadoras dos alunos que escolheram o Simpdsio da Casa José de Alencar. O Prof.
Pedro Eymar Barbosa que j4 orientava uma bolsista da Bolsa 2, ficou como orientador de quatro
outros alunos que haviam optado pelo MAUC. Os alunos que optaram pela Casa de José de Alencar —
CJA — ficaram sob a orientagdo do Prof. Marcondes Aradjo Lima.
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Bolsa 2:

Aluno bolsista Orientador Atividade Local

Ana Sancha Moura de Elisio Cartaxo Reserva Técnica MAUC

Oliveira

Denise S4&  Barreto Prof. Pedro Eymar B. Restauracao MAUC

Reboucas Costa

Elisandra Aradjo Paiva | Prof. Pedro Humberto da Fotografia MAUC
Silva

Lana Patricia Queiroz Profa. Angela Maria I Simpé6sio da Casa de José de ICA

Benigno Rossas Mota de Gutiérrez Alencar

Possidonio Teles Elisio Cartaxo Reserva Técnica MAUC

Montenegro

Bolsa 1:

Aluno bolsista Orientador Atividade Local

Ana Patricia de Q.| Prof. Firmino Holanda Pesquisa Cinema CAEO

Carneiro Dourado

Angélica Emilia Ramos | Prof. Firmino Holanda Pesquisa Cinema CAEO

Nogueira

Edilson Brasil de Souza | Prof. Firmino Holanda Pesquisa Cinema CAEO

Jr.

Gracielly Dias de Moura | Prof. Firmino Holanda Video Animacdo-NACE CAEO

Helton Bezerra Moreira Prof. Firmino Holanda Video Animacdo-NACE CAEO

Savio Cavalcante | Prof. Firmino Holanda Video Animac¢ao-NACE CAEO

Marques

Carlos Henrique F. do | Prof. Pedro Eymar B. Artes plasticas MAUC

Reis Costa

Débora da Silveira Brito Prof. Pedro Eymar B. Artes plasticas MAUC
Costa

Gerciane Ma. Da Costa | Prof. Pedro Eymar B. Artes plésticas MAUC

Oliveira Costa

Maircia Ma. Pereira de | Prof. Pedro Eymar B. Artes plasticas MAUC

Oliveira Costa

Silvia Leticia M. Bastos | Profa. Vera Licia M. de Simpésio CJA ICA

Albuquerque
Ma. Zenaide de Aradjo Profa. Vera Licia M. de Simpésio CJA ICA
Albuquerque

Andréa G. Ribeiro de | Profa. Maria Inés P. C. Simpésio CJA ICA

Lavor Salles

Dédylla Dheyzy N. | Profa. Maria Inés P. C. Simpésio CJA ICA

Rabélo Salles

Jodo Eudes B. Dantas Profa. Maria Inés P. C. Simpésio CJA ICA
Salles

Antonia Tania Gomes Profa. Maria Inés P. C. Simpésio CJA ICA
Salles

Sheyla  Graziela C.| Profa. Maria Inés P. C. Simpésio CJA ICA

Lacerda Salles

Nahyara Estevam | Prof. Marcondes Aratijo | Comunicacdo visual da Casa | Casa de José

Marinho Lima de José de Alencar de Alencar
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Bolsa 1: (Continuacio)

Aluno bolsista Orientador Atividade Local
Sara Vieira Rosa Prof. Marcondes Aradjo | Comunicagdo visual da Casa | Casa de José
Lima de José de Alencar de Alencar
Jovanna Pinheiro | Profa. Elizabeth Martins | Projeto Grupo Verso de Boca Depto.
Medeiros Literatura/
Centro de
Humanidade
S
Desisténcias

Em agosto de 2004, a aluna-bolsista Jovanna Pinheiro Medeiros, renunciou a Bolsa-Arte, pois
ganhou uma bolsa de pesquisa que pareceu a aluna mais adequada ao seu perfil discente. Logo, em
setembro, a aluna Lana Patricia Benigno também desistiu de sua bolsa, uma vez que havendo se
ausentado do Estado, concluiu ndo poder retornar de sua viagem a tempo de desenvolver o projeto que
havia elaborado, juntamente com os demais bolsistas lotados no Projeto “I Simpdsio da Casa de José
de Alencar” para o evento. Ambas as desisténcias foram comunicadas oportunamente ao setor
competente.

Com a desisténcia da aluna da Bolsa 2, Lana P. Benigno, os sete alunos que haviam optado
por desenvolver suas atividades direcionadas ao I Simpésio da CJA, tiveram que reorganizar as
mesmas, adequando-as as dreas de atuacdo de suas professsoras orientadoras, assim sendo, depois de
vérias reunides com a profa. Maria Inés P. Cardoso Salles, no ICA, na Casa Amarela e na Casa de
José de Alencar, formaram-se trés grupos que se organizaram em torno de trés temas especificos, a
saber: As adaptacdes das obras de J. de Alencar nas telas (Cinema e televisdo), pesquisa e trabalho
produzido pelas alunas Andréa Lavor e Dadylla Rabelo, sob a orientagdo da professora supra-citada;
As releituras de Iracema entre artistas contemporineos pesquisa e trabalho realizado pelos alunos
Joao Eudes Dantas, Antdnia Tania Gomes e Sheyla G. C. Lacerda, também sob orientacdo da mesma
professora; José de Alencar e a Cultura Brasileira, pesquisa e trabalho realizados sob a orientacao da
Profa. Vera L. Morais de Albuquerque.

O diretor da reserva técnica do MAUC, o funciondrio Elisio Cartaxo, pediu afastamento do
Museu e transferéncia para outro setor da Universidade, assim sendo, desde a data do seu pedido em
setembro de 2004, os alunos da bolsa-arte que estavam sob sua orientagdo continuaram seu trabalho
conforme cronograma realizado anteriormente, porém sem a supervisao ativa de seu orientador.

ENCONTROS UNIVERSITARIOS - I ENCONTRO DE CULTURA E ARTE (BOLSA-ARTE)

= Os Encontros Universitarios, edicdo 2004, implementou em sua programacgdo o I Encontro
de Cultura e Arte, evento que congregaria as apresentagdes de todos os projetos, de alunos
bolsistas e ndo-bolsistas da Universidade Federal do Ceard, ligados a Cultura e Arte. Entre
0s projetos, apresentaram os seus, todos os alunos da Bolsa-Arte, com excecdo das duas
alunas desistentes. Os alunos apresentaram seus trabalhos em grupos, em sessdo de
comunicacdes, seus trabalhos, na presenca de audiéncia e dos seus respectivos orientadores.
Os resumos dos trabalhos apresentados serdo publicados pela Pro-Reitoria de Extensio,
que, juntamente com a Pr6-Reitoria de Graduagdo e Instituto de Cultura e Arte — ICA,
organizou o evento, ocorrido nos dias 20,21 e 22 de outubro do ano em curso.

* Em 16 de novembro, conforme estava previsto, os sete bolsistas vinculados ao Simpdsio da
CJA e as duas bolsistas ligadas ao projeto de comunicacdo visual da CJA, apresentaram
seus trabalhos no auditério da Casa de José de Alencar, durante o I Simpésio da Casa de
José de Alencar.

RELATORIOS DOS BOLSISTAS:
* Encontra-se, devidamente arquivados no ICA, todos os documentos aqui mencionados,
inclusive as provas realizadas em marco de 2004, as fichas de inscri¢do, as fichas de
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preferéncia de locais de lotacdo, os resumos dos trabalhos apresentados durante os
Encontros Universitdrios 2004. Além disso os termos de compromisso dos alunos e os
relatérios entregues durante o ano.

= Resta-nos avaliar positivamente a experiéncia da Bolsa-Arte 2004, considerando a opinido
expressa nos relatérios dos alunos e a opinido da maioria dos professores que orientaram os
bolsistas.

* Encontra-se anexada a este relatério a cépia de alguns formulédrios e do termo de
compromisso utilizado no programa.

Curso de Extensao em Misica
Grupo de Flautas da Ufc

O grupo de Flautas da UFC surgiu a partir das atividades da disciplina de pratica em conjunto,
e hd mais de cinco' anos vem realizando um trabalho Musico-Educacional pela cidade em Hospitais,
Asilos, Escolas, Universidades e em outras entidades.

Hoje o grupo é composto de doze instrumentistas, entre eles a Maestrina Ana Cléria Rocha
que também coordena o Curso de Extensdo em Musica da UFC.

0S MUSICOS ABAIXO RELACIONADOS FIZERAM PARTE DOS GRUPO DE FLAUTAS
DE 2001 A 2002:

* Erlandio Guerreiro (Flautas soprano e sopranino)

= Airai Ribeiro (Flauta contralto)

» Eduardo Bezerra(Flauta contralto)

= Ana Cléria Rocha (Flauta tenor)

= Hélio Aragjo (Flauta tenor)

= Agio Gongalves (Flauta Tenor)

= Fernando Ledo (Flauta baixo)

= Walter Célio (Flauta baixo)

= Jodo Alberto Rodrigues (Violdo)

= Jonas Calixto de Almeida (Violdo, Cavaquinho e Bandolin)

= Francisco Castro (Percussao)

» Paulo Shangio (Percussio)

APRESENTACOES DO GRUPO DE FLAUTAS UFC/2001 LOCAL E DATA:

= Toque de Classe (TV Diario) 27/03/2001

= Recital Didatico (Conservatério) 17/05/2001

= Santa Casa (Conserto um sopro de F¢) 21/06/2001

= Na boca do Povo (TV Jangadeiro) 21/06/2001

= Livraria Paulus 14/09/2001

* Dragdo do Mar 18/10/2001

= Casa José de Alencar 27/09/2001

= Jguatemi 18/09/2001

= Shopping Aldeota 29/11/2001

= Estidio 22 (TV Diario) 08/12/2001

= Gravagdo para UFC 17/12/2001

= Casamento Igreja Presbiteriana Aldeota 20/12/2001
APRESENTACOES DO GRUPO DE FLAUTAS UFC/2002 LOCAL E DATA:

= Dragdo do Mar Fev./2002

= CEFET - (Mossord) 24/05/2002

= Teatro Universitario 08/11/2002

» Porto da Aldeia (Encer. Alfabetizacdo Solidaria) Set/2002

= Encontro de Mulheres (Aud. Castelo Branco) Nov/2002

= Abertura de Encontros Universitario 04/12/2002
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= ADUFCE 06/12/2002
= Santa Casa de Misericordia (Concerto de Natal) 18/12/2002
= Festival Vida e Arte / Jornal o Povo 17 € 19/12/2002

0S MUSICOS ABAIXO RELACIONADOS INTEGRAM ATUALMENTE O GRUPO DE
FLAUTAS. (2004)

» Erlandio Guerreiro (Flautas Transverssal, soprano e sopranino)

= Felipe e Carlos Eduardo (Flauta contralto)

= Messias e Jonas Martins (Flauta Baixo)

= Hélio Aratjo e Francisco Moacélio (Flauta Tenor)

= Ana Cléria Rocha (Flauta Contralto)

= Francisco Wilker (Flauta Soprano))

» Graca Viana (Flauta Soprano)

= Maria do Socorro (Flauta Soprano)

= Célio Gongalves (Flauta Soprano)

= Walter Célio (Flauta baixo)

» Francisco Vagner (Violdo)

= Francisco Castro (Percussao)

» Paulo Shangio (Percussio)

= Carlos Peter (Percussao

APRESENTACOES DO GRUPO DE FLAUTAS UFC/2003 LOCAL E DATA:

* Museu Universitario (Exposicdo Estrigas) 0572003

= Solenidade de Formatura CEM 05/06/2003

= Concerto (Teatro Universitario) 15/07/2003

= Instalacdo do ICA (Aud. Castelo Branco) 08/2003

= IV Encontro de Agentes de Saide — Secretaria

= de Sadde do Estado (Centro de Convengdes) 09/10/2003

= | Semana da Musica (Cons. Alb. Nepomuceno) 18/11/2003

= Abert. do Espetaculo Coral UFC (Teatro Univ.) 25/11/2003

= Recital de conclusdo turma 2001 (Sala de Conv.) 05/12/2003

= Conserto de Natal Santa Casa de Misericérdia 09/12/2003

= Recital de Natal - IBAMA - Fome Zero 15/12/2003

= Apresentacdo Shopping Aldeota 18/12/2003
APRESENTACOES DO GRUPO DE FLAUTAS UFC/2004 LOCAL E DATA:

= Encontro de Pré-Reitores de Administrag@o Maio de 2004

» Temporada de espeticulos Levando a Vida na Flauta 03,17 e 24/06/2004

» Museu Universitario Amostra Fotgréfica Julho de 2004

» Missa de 7° Dia Igreja Pequeno Grande Julho de 2004

= Calourada de Comunicagio (Concha Actstica) Agosto de 2004

= Colégio Santo Inicio (Semana Cultural) 04 de Setembro/2004

= Semana da Musica (UECE) 21 de Setembro de 2004

= Abertura da apresenta¢do do Coral da UFC (Dragdo do Mar) Nov./2004

= Natal pela vida (Concha actistica) 01 de Dezembro de 2004

= Conserto de Natal Shopping Aldeota 03 de Dezembro de 2004

= Conserto de Natal Santa Casa de Misericordia 16 de Dezembro de 2004

* Semana da Musica UECE
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REPERTORIO

= Saltarello

= Tansfolge

= Aus "Abdelazar"

= Ad4gio em sol menor

= Leis Playseis

= Allegro for a flute clock

= Uma Pequena serenata noturna

= Quartetino

= Fantasia

= Minueto em Sol maior

= Mi Buenos Aires Querido

= Rumba

= Puttin on the Rits

= Samba Cariéca

= Rosa

= Asa Branca

= Forrd no escuro

= Baido

= Cacador de mim

= Moon River

= Le sue parole

= Air

= Gléria

= Jesus alegria dos homens

= Jura

= bom velhinho

= Estrela de Natal

= Noite Feliz

= Nasceu o Redentor

= Canto de Natal

= Sinos de Prata

= Panis Angelicus

= Glé6ria ao menino Deus

= Xote das Meninas

» Cancion y Huayno

= El Condor pasa

= Nos bailes da Vida

= Piston da Gafieira

= Regra Trés

= Lamento

= Carinhoso

= A Saudade mata a Gente

» Pipes Are Sweet on Summer’s Day

= Em Deus esta minha Ventura

= Bourrée (Leopold Mozart)

= primeiro Natal

= Ave, Verum Corpus

= Adeste Fideles
COORDENACAO MUSICAL:

= Ana Cléria Soares da Rocha
DIRECAO MUSICAL:

= Walter Célio
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PRODUCAO E APRESENTACAO:
= Francisco Antonio Castro de Oliveira

TITULO: RELATORIO REFERENTE AO FUNCIONAMENTO DO ICA E DOS
EQUIPAMENTOS CULTURAIS DA UFC.

OBJETIVO:
= Solucionar possiveis problemas de ordem administrativa no Instituto Cultura e Arte (ICA),
da Casa Amarela Eusélio Oliveira (CAEQO), Curso de Arte Dramadtica (CAD), Curso de
Extensdo em Misica (CEM), Museu Universitario (MAUC) e Casa de José de Alencar
(CJA).

DELIMITACAO:
» Foram feitas visitas em todos os Equipamentos Culturais e neste relatério iremos apresentar
problemas e sugestdes referentes a apenas aspectos administrativos.

REFERENCIAS:
» Desde ja agradecemos aos Professores Edilson Soares dos Santos, Wolney Mattos Oliveira,
Pedro Eymar Barbosa Costa, Marcondes Aradjo Lima, ao Sr. Castro, tinico funciondrio do
CEM, bem como aos colegas Miranda e Joana pelas informagdes prestadas.
= Sem a atengdo e a colaborag@o destas pessoas ndo seria possivel fazermos nenhum trabalho
para buscar a melhoria do acervo cultural da UFC.

ICA/UFC E SEUS EQUIPAMENTOS CULTURAIS:
* Podemos dividir os problemas pelos quais passam o ICA e os Equipamentos Culturais em
dois grupos: Administrativo e de Recursos Humanos.
» Os problemas administrativos dizem respeito a questdes fisicas, de seguranca e financeiras.
Ja os problemas de Recursos Humanos sdo a caréncia de pessoal e principalmente a carga
hordria de trabalho uma vez que, por lei, todos deveriam trabalhar 40 (quarenta) horas
semanais o que aparentemente ndo parece esta sendo cumprido.

INSTITUTO CULTURA E ARTE -ICA
= Aqui, certamente, a portaria que trata das 40 horas semanais nao seria necessdria, pois antes
desta existir ja se trabalhava oito horas diariamente.
» Os problemas comegam pela falta de espago fisico (salas), computadores, mesas, cadeiras,
fax, copiadora, pessoal (notadamente funcionarios de nivel médio ou bolsistas para executar
as tarefas como protocolo, abertura de processos, digitacdo de oficios etc).

CURSO DE ARTE DRAMATICA - CAD

= Este foi o primeiro equipamento visitado. Ao chegarmos encontramos uma situagdo muito
dificil, sobretudo com relacdo as instalacdes elétricas, hidraulicas, sanitdrias e fisicas.

= O Teatro Universitdrio apresenta problemas como: infiltracdes no teto, pintura estragada na
entrada, banheiros com descargas quebradas, o palco esta infestado de cupim, a iluminagio
deficiente, ou seja, merece uma reforma geral.

= As salas de aulas encontram-se em situacdo semelhante, notadamente com relagdo ao
telhado, o que nos preocupa principalmente com a aproximacao das chuvas.

= Segundo o Prof. Edilson, coordenador, o CAD possui hoje 06 (seis) funciondrios divididos
em 03 (tr€s) turnos ininterruptos, ou seja, em cada turno encontram-se pelo menos 02 (dois)
funciondrios. A jornada de trabalho de cada turno € a seguinte: o primeiro vai das 8hs as
14hs, o segundo das 12hs as 18hs e o ultimo das 16hs as 22hs.
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NOME FUNCAO HORARIO
, das 08:00h as 12:00h e das
Edilson Soares dos Santos Coordenador 18:00h as 22:00h
Maria Helena Viana Barreira Secretaria das 08:00h as 14:00h
Sheila Maria Meira Martins Secretaria das 12:00h as 18:00h
Eliana Licia E. de C. Sturtz Supervisao das 08:00h as 14:00h
Administrativa
José Fernando Lima Pereira Secretario das 16:00h as 22:00h
. . . . das 08:00h as 12:00h e das
Edilson Monteiro Pereira Eletricista 18-00h 3s 22:00h
Alvaro de Alencar Brasil Neto Eletricista S QIO Un g TALULL & G

18:00h as 22:00h

das 08:00h as 12:00h e das
18:00h as 22:00h

Composigao e
Tarcisio José de Lima * arranjos
musicais
FONTE: Fichas de atualizacdo de dados fornecidas pelos préprios funciondrios
* em atividade junto ao CEM (noite)

CURSO DE EXTENSAO EM MUSICA - CEM
= Neste equipamento os problemas também sdo muitos e comecam pelo fato de ndo existir
espago, pois o mesmo espaco fisico é ocupado pelo CEM e pelo Conservatério.
* Qutro problema encontrado € o fato de o CEM s possuir um unico funciondrio responsavel
por toda a parte administrativa, como matricula de alunos, freqiiéncia, etc.

NOME FUNCAO HORARIO
Ana Cléria Soares da Rocha Coordenadora das 08:00h as 1222:(_)(())(1)1116 das 18:00h as
Francisco Antonio Castro de Oliveira Secretdrio das 08:00h as 1222:(')(())(I)lhe das 18:00h as

FONTE: Fichas de atualiza¢do de dados fornecidas pelos préprios funciondrios

MUSEU DE ARTE DA UFC - MAUC

* Os maiores problemas do MAUC s@o a falta de seguranga e o teto com infiltragdes.

= Segundo o Prof. Pedro Eymar, diretor do MAUC, o teto do Museu apresenta infiltragdes e o
problema pode se agravar com as chuvas; portanto se faz necessaria a reforma em carater de
urgéncia. Nao obstante a questdo do teto, o problema da seguranca também ¢é
importantissimo, pois no MAUC estdo sendo expostas obras de arte de grande valor cultural
e artistico.

= Ademais o MAUC tem hoje 03 (trés) funciondrios, apresentando desta forma, uma caréncia
de pessoal, notadamente no que diz respeito a guias para apresentar as obras do acervo e
uma atendente, de preferéncia bilingiie. Com relagdo a carga hordria dos funciondrios, o
Prof. Pedro Eymar nos comunicou que todos os seus funciondrios trabalham 40 (quarenta)
horas semanais e em dias de evento é comum trabalharem até mais de oito (08) horas por
dia.
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NOME FUNCAO HORARIO
Pedro Eymar Barbosa Costa Coordenador ¢ 018 A:L(:)(())(I;hél;SllZ é(:)g(})lhe das
Maria Julia Ribeiro Secretaria das 018 L:t(:)(())(l)lhésslf é(:)(())(l;he das
Biiio Ayres Cartaxo o | Lisooh s 1500
Porteiro e 5 .
Antonio Rodolfo Lima acclgrzflizeiltnaﬁ:;e das Offg(l)lha;sllz é(;)(())(l)lhe das

FONTE: Fichas de atualizag@o de dados fornecidas pelos préprios funciondrios
* Funciondrio encontra-se a disposi¢do da SRH

* A musedloga Marica Pereira de Oliveira ndo se encontra na tabela pois é recém contratada
da UFC e, portanto, ndo participou do senso a época em que foram respondidas as fichas de
atualizag@o de dados.

CASA AMARELA EUSELIO OLIVEIRA - CAEO
* Do ponto de vista fisico, este € o melhor equipamento cultural da UFC; os problemas
aparecem principalmente com relagdo a caréncia de funciondrios, sobretudo em atividades
especificas da CAEO como por exemplo: cinegrafista, fotégrafo, iluminadores etc.
* Com relagdo aos funciondrios que 14 estdo o Prof. Wolney informou que eles trabalham 40
(quarenta) horas semanais e em muitas ocasides até mais.
= Vale ressaltar um problema levantado pelo Prof. Wolney e que também encontramos nos

outros equipamentos - alguns funciondrios estdo se aposentando e com isso haverd a

necessidade de reposicgao.

NOME FUNCAO HORARIO
.. das 08:00h as 12:00h e das
Wolney Matos Oliveira Coordenador 14:00h as 18:00h
. .. das 08:00h as 12:00h e das
Hilda Soares Neta Secretaria 14-00h as 18:00h
A .. L. das 08:00h as 12:00h e das
Antonio Alves de Aratjo Secretario 14:00h as 18:00h
NOME FUNCAO HORARIO
Tolany Estevio de Souz Recepcionista e das 08:00h as 12:00h e das
olany tstevao de souza atendente 14:00h as 18:00h
. . . . Atendimento ao das 08:00h as 12:00h e das
Francisco Monteiro da Silva Filho piiblico 14:00h as 18:00h
. . Monitor de das 08:00h as 12:00h e das
Joe de Farias Chaves Pimentel i 14-00h as 18:00h
Professor do
Marcus Antdnio Moura Tavares curso de cinema das 18:00h as 22:00h
e video
- e . . . das 08:00h as 12:00h e das
Joao William Maia Bezerra Servicos Gerais 14:00h as 18-00h

FONTE: Fichas de atualizagdo de dados fornecidas pelos préprios funciondrios
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= Neste equipamento, a exemplo dos demais, os problemas sfo praticamente os mesmos;
contudo gostariamos de chamar a atencdo para um: a seguranca dos funciondrios esta
prejudicada, pois os meliantes estdo a cada dia menos temerosos e costumam aparecer em
plena luz do dia, motivo pelo qual este assunto foi mencionado vérias vezes na reunio.

» Hoje na CJA encontramos cerca de 16 funciondrios, sendo 08 de atendimento ao publico, os
quais trabalham em regime de plantdo, uma equipe das 7hs as 14hs e outra das 10hs e 30
min as 17hs e 30 min, trabalhando inclusive aos sdbados e, eventualmente, aos domingos.

NOME FUNCAO HORARIO
Marcondes Aradjo Lima Coordenador D.E.
Maria Elsanira Médximo de Oliveira Secretdria 40hs
Ana Maria dos Santos Magalhaes Atendimento ao publico 40hs
Floscoeli Amorim Menezes Atendimento ao publico 40hs
José Ari Xavier da Costa Atendimento ao ptblico 40hs
Leila Maria Louzada Pereira Atendimento ao publico 40hs
Maria Socorro Marques Carneiro Atendimento ao ptblico 40hs
Maria Z€lia Simao Tavares Atendimento ao publico 40hs
Tereza Liicia de Oliveira Maia Atendimento ao ptblico 40hs
Vera Maria Barros da Silva Limpeza do prédio 40hs
Beatriz Martins Barros Limpeza do prédio 40hs
Francisca Gléria da Silva Limpeza do prédio 40hs
José do Carmo Rodrigues * Jardineiro 40hs
José Maria Silvestre Farias * Jardineiro 40hs
José Alberto Moreira da Silva Servigos gerais 40hs
Edilmo Capistrano Uchoa Cheﬁ?aiiii:;io de 40hs
Francisco Ferreira Lima Cozinheiro 40hs

FONTE: Fichas de atualizacdo de dados fornecidas pelos préprios funciondrios

* Funcionarios da PLANOP

CONCLUSOES:

* Do ponto de vista administrativo os problemas do ICA e dos Equipamentos Culturais nao
sdo tdo diferentes dos problemas da UFC como um todo, ou seja a Universidade passa por
problemas de ordem financeira e isso acaba refletindo em outras dreas e nos diversos

departamentos.
SUGESTOES:

= Para resolver os problemas de cunho administrativo a tnica alternativa € tentar a0 maximo
economizar o material de expediente, procurar com bastante antecedéncia resolver as
questdes relativas a conservacdo das instalacdes fisicas e principalmente fazer um
planejamento a curto, médio e longo prazo, para evitar que a situagdo se propague ao longo

do tempo.
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* Em relacdo ao problema de seguranca, sugerimos colocar pessoal terceirizado em todos os
equipamentos. E de preferéncia armado com relagdio a CJA e ao MAUC. Na CJA ¢
importante que se contratem pelo menos mais quatro, para que fique trés no turno da noite e
dois durante o dia. No MAUC, em principio, dois resolveriam o problema, ou seja, um no
expediente da noite e outro durante o dia.

* Qutro ponto importante € a questdo das 40 horas semanais. Embora um ou outro
diretor/coordenador de equipamento informe que seus funciondrios estdo trabalhando as 40
horas semanais, esta ndo ¢é, pelo menos aparentemente, a realidade de todos os
equipamentos. Uma vez que esta exigéncia estd contida num preceito legal (Lei no
8.112/90), inclusive motivando determinacdo por meio da Portaria no 1.346 de 06 de
outubro do corrente ano, urge que seja cumprida tal exigéncia, inclusive para se evitar que
se diga que neste ou naquele equipamento hé privilégios. Para solucdo deste problema sera
necessaria uma reunido com todos os diretores/coordenadores dos equipamentos para que se
explicitem as obrigagdes e responsabilidades de cada um deles, pois uma vez que o servidor
ndo esteja cumprindo suas horas de trabalho cabe ao diretor/coordenador informar a SRH
para que se faca o devido desconto em folha de pagamento. N@o resolvendo o problema
com a reunido deve-se substituir o diretor/coordenador do equipamento, desta feita por uma
pessoa que, além de capaz de gerir o equipamento seja de confianga da Diretora do ICA,
uma vez que esta, em ultima andlise, € a pessoa responsavel por todo o acervo cultural da
UFC.

4.5. Orgdos Suplementares
4.5.1. Biblioteca Universitaria
4.5.1.1. Finalidade do Orgdo/Unidade

A Biblioteca Universitaria é um O6rgdo suplementar, vinculado a Pré-Reitoria de
Planejamento, e mantém o seu acervo bibliografico localizado nos diversos Centros/Faculdades e
Orgaos.

O Sistema de Bibliotecas da UFC € composto por 14 bibliotecas e quatro divisoes,
coordenadas pela Biblioteca Universitaria com o objetivo de servir de apoio ao ensino, pesquisa e
extensdo, através da selecdo, aquisicdo, armazenamento, disseminagdo e recuperagdo do material
bibliogréfico, prestando atendimento ao corpo docente, discente e funciondrios da UFC, podendo ser
utilizado pelo publico em geral, observando seu regulamento.

4.5.1.2. Plano de Trabalho Programado

PROGRAMA/PROJETO 01 IMPLEMENTAR E VIABILIZAR O ACESSO A SERVICOS

VIRTUAIS
OBJETIVOS:
» Implantar a Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes da UFC.
METAS:
= Disponibilizar as teses e dissertagdes em texto completo de todos os cursos de pds-
graduacdo.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Obtido o “software” que substituird o Acrobat writer e elaboragio de treinamento que serd

realizado junto as coordenagdes dos cursos de pds-graduagdo.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Os resultados ndo foram alcangados.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:

= Nao aquisicdo de software que garantisse a seguranga das informagdes.
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PROGRAMA/PROJETO 02: AQUISICAO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO - LIVROS
OBJETIVOS:
= Renovar e adequar o acervo das bibliotecas as reais necessidades dos cursos de graduagdo e
pos-graduagdo.
METAS:
* Adequar as bibliotecas para cumprir exigéncias do MEC quanto a avaliacdo e
reconhecimento dos cursos.
= Adquirir livros de acordo com as bibliografias bésicas e complementares indicadas pelos
cursos.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Elaboracdo da politica de desenvolvimento de colecdes;
= Realizado levantamento das bibliografias bdsicas e complementares dos cursos para
aquisi¢do de livros.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nio foram adquiridos os livros por falta de recursos financeiros.

PROGRAMA/PROJETO 03 MODERNIZAR A AUTOMACAO DO SISTEMA DE
BIBLIOTECAS
OBJETIVOS:
* Implantar o empréstimo automatizado em 10 (dez) bibliotecas do Sistema.
METAS:
» Adquirir os equipamentos para o empréstimo automatizado.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Aquisicdo dos computadores, pins (teclados numéricos), impressoras e leitoras opticas.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foi automatizado o empréstimo em 03 (trés) bibliotecas (Curso de Matematica, Pds-
Graduacdo em Engenharia e Curso de Fisica).
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Nao foram recebidos os pins (teclados numéricos).

PROGRAMA/PROJETO 04 INTENSIFICAR O PROCESSO DE COMUNICACAO COM O
USUARIO
OBJETIVOS:
» Manter os usudrios sempre informados do que ocorre no Sistema de Bibliotecas.
METAS:
» Dar continuidade a divulgacdo das noticias do Sistema de Bibliotecas na homepage e na
imprensa local;
= Realizar exposi¢des para mostrar o acervo raro ou valioso, bem como dos livros novos que
estdo sendo adquiridos;
= Intensificar as campanhas educativas de preservagio do acervo.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Divulgacdo do Biblionoticias;
= Exposigdo de livros raros e valiosos.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Além da receptividade dos usudrios as exposi¢des de livros que foram realizadas, a
Biblioteca também esteve presente na midia, sendo divulgada nos seguintes meios: Revista
Pidblica da UFC, Jornal do SINTUFC, Jornal Diario do Nordeste e Jornal da Ciéncia e-mail.

PROGRAMA/PROJETO 05 REDIMENSIONAR AS INSTALACOES FiSICAS DAS
BIBLIOTECAS QUE COMPOEM O SISTEMA
OBJETIVOS:
= Oferecer aos usudrios um ambiente compativel com suas atividades académicas, bem como
dotar as bibliotecas de um sistema de seguranca visando resguardar o acervo bibliogréfico;
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= Construgdo de prédio para a Biblioteca do Curso de Fisica;
= Construgdo de prédio para a biblioteca de P6s-Graduacdo em Engenharia;
* Promover a sinalizacgdo e climatizacgdo de todas as bibliotecas;
= Ampliagdo e reforma da Biblioteca da Faculdade de Direito;
= Controlar a entrada e saida de material bibliografico através de portdes eletronicos;
= Magnetizar todo o acervo bibliogréfico;
= Colocar telas de protecd@o nas janelas das bibliotecas do Sistema;
= Colocar cameras e/ou espelhos de seguranga;
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Apresentacdo de projeto para garantir a segurancga das bibliotecas junto as institui¢des de
fomento e a administragdo da UFC;
* Foi concluida a construcdo do prédio da Biblioteca de Fisica e estd em fase de conclusdo a
construcgio do prédio da Biblioteca de P6s-Graduag@o em Engenharia;
» Elaboracdo do projeto de reforma da Biblioteca da Faculdade de Direito.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram oferecidas instalagdes modernas e climatizadas aos usudrios da Biblioteca de Fisica;
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
» Falta de financiamento para o projeto de seguranca das bibliotecas e ampliagdo e reforma
da Biblioteca da faculdade de Direito.

PROGRAMA/PROJETO 05 PRESERVACAO E CONSERVACAO DO ACERVO
OBJETIVOS:
» Preservar o conhecimento acumulado ao longo do tempo para que as geragdes futuras
possam ter acesso a essa memoria;
= Estimular o amor aos livros, bem como o respeito ao patrimdnio publico;
» Higienizar o acervo das bibliotecas da Universidade Federal do Ceard, oferecendo melhores
condi¢des de manuseio, bem como maior durabilidade.

= Realizar campanha de conscientiza¢do dos usudrios para a utilizacdo correta do material
bibliografico;
= Capacitar pessoas com deficiéncia auditiva (surdos) para a higienizacdo de acervos
bibliograficos.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Elaborado o projeto para confec¢do de camisetas, folders e marcadores de livros;
= Elaborado projeto para higienizagdo do acervo e submissao as institui¢des de fomento.
CAUSAS QUE INVIABILIZARAM O CUMPRIMENTO DAS METAS FIXADAS:
= Falta de financiamento.

4.5.1.3. Avaliagdo da Gestdo do Orgio:

O gerenciamento da Biblioteca Universitdria pode ser avaliado, tendo como norte, quatro itens
basicos: acervo, servigos, pessoal e infraestrutura fisica. No que diz respeito ao acervo, ndo existe
verba especifica para aquisicdo de livros. Nos ultimos anos sé recebemos doagdes.

O servico que demanda mais pessoal e tempo € o de empréstimo e, foram concentrados todos
os esforcos para a implantacdo do empréstimo automatizado em 07 (sete) bibliotecas do Sistema mas,
em virtude do ndo recebimento de todos os equipamentos, esse objetivo nao foi realizado.

Um outro servico que tem sido objeto de criticas € a falta de atualizagdo e manutengdo das
“home pages” das bibliotecas, embora sejam feitas algumas modificacdes, de forma amadora. O
sistema ndo dispde de profissionais capacitados para tal atividade.

No tocante a pessoal, embora tenha ocorrido o ingresso de sete bibliotecarios, que
minimizaram muitos dos problemas existentes, ainda assim ha caréncia de pessoal nas bibliotecas.
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O servigo de catalogacdo do acervo retrospectivo foi impulsionado em virtude do trabalho
desenvolvido pelos novos bibliotecarios.

Os usudrios da Fisica e Pés-Graduagdo em Engenharia foram contemplados com novas
instalacdes fisicas e, para as demais bibliotecas foi elaborado diagnéstico visando solucionar os
problemas de sinalizacgdo, climatizagdo e amplia¢do de espagos.

Quanto a falta de seguranca das bibliotecas, amplamente discutida através da imprensa,
merece especial atencado, por tratar-se de um dos maiores acervos do Estado do Ceara.

4.5.2. Imprensa Universitdria

4.5.2.1. Finalidade do Orgdo/Unidade:

A Imprensa Universitdria, 6rgdo suplementar da Editora da Universidade Federal do Ceara,
vinculada administrativamente a Pro-Reitoria de Administracdo e, portanto, condicionada as
atividades meio, acata e viabiliza, através de seu parque grafico e técnico especializado, todas as acdes
institucionais da UFC, proporcionando, assim, excelentes padrdes de qualidade de suas pecas graficas.
Esta fusdo é, simultaneamente, um veiculo de informagdo, comunicac¢do e documentagdo, além de ser
considerada um grande empreendimento de transformacio industrial.

Tem como finalidade essencial, de acordo com o que estabelece o regimento geral, atender a
sua instituicdo mantenedora no que se refere a demanda de materiais e servigos graficos que sdo
traduzidos na forma de livros, periodicos cientificos e de informacgdo, manuais e catdlogos, provas,
folhetos, cartazes,panfletos, material de apoio académico e administrativo.

OBJETIVOS:

Criar e, quando necessério, planejar, (proceder célculos, adequar servicos e matérias-primas,
ajustar sistemas de producdo, elaborar cronogramas, assessorar autores e editores), produzir ( conferir
qualidade de fotolitos, tintas, papéis, impressdes e sistemas de acabamento, seguindo rigorosamente
os layouts, ou ainda, assessorar os clientes quanto aos métodos, materiais e sistemas adequado a cada
produto) e executar ( digitar, formatar, revisar, imprimir e proceder acabamento) de servigos graficos
de interesse da UFC, nos seguintes segmentos:

= Académicos: materiais graficos para suporte, controle e administragdo académicos; provas

de exames de selecdo e materiais graficos de apoio laboratorial e de sala de aula.

= Editoriais: Editoraco e edigc@o de livros, revistas e livretos para os programas editoriais: da

Colecdo Alagadico Novo, das Edi¢des da UFC, da Pré- Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacio ( periédicos cientifico), dos Centros e Faculdade, dos Orgdos suplementares de
entidades conveniadas. Cole¢do dos Municipios.

» Divulgacdo: criagdo, arte-finalizagio e produgdo grafica de pecas promocionais para a UFC

e entidades conveniadas
= Investimento: investir em treinamento de recursos humanos instalados, com vistas a
minimizar desperdicio, melhorar a qualidade dos produtos e atualizar o conhecimento nas
areas especificas.
METAS:
= 45 livros com 150 a 200 péaginas com tiragem de 800 a 1.000 exemplares totalizando
7.000.000 de paginas impressas

* 16 livretos para publicacdo capeado com niimero de paginas superior a 60 e tiragens

diversas

= 16 periodicos cientifico (padrao UFC)

= (05 revistas de informagdo/cultura nimero de paginas e tiragem de 4.400 tiragens diversas

= 28 folderes (tiragens diversas)

= 20 cartazes (tiragens diversas)

= 43 convites (tiragens diversas)

= (5 pastas (tiragens diversas)

= 49 certificados (tiragens diversas)

= 05 cartdes(tiragens diversas)
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= 40 tipos de formuldrios (tiragens diversas)

» 308 encadernacdes de capa dura (tiragens diversas)

= 10 fichas em geral (tiragens diversas)

= 18 diplomas em geral (tiragens diversas)

» 10 faixa de cartelamento

» 01 grade de certificado

= 10 provas em geral tiragem de 1.400

= 13 provas do vestibular (1% 2%tapa) totalizando

= 2005 form confeccionadas neste parque grafico com a maior eficiéncia, devolvendo a
Imprensa Universitdria a possibilidade de crescimento junto a UFC.

» treinar 10% do recurso humano instalado (7 servidores) em areas especificas de cada setor,
dando énfase a informadtica e utilizacdo de softwares desenvolvidos para a drea gréfica.
(edi¢do de textos, criacdo de imagens etc).

» informatizagdo do sistema de producio industrial, orcamento e controle de estoque.

= colecdo do vestibular

= colecdo dos municipio

= abertura das lojas UFC/Secult.

PRODUCAO DO ANO DE 2004:

Especificacao Quantidade Tiragem por exemplar | Tiragem Total
Acabamento em Geral 100 1000 100.000
Cartao/Cartela 5 3662 18.310
Cartaz 20 500 10000
Certificado 49 417 20.455
Diploma 43 799 34.390
Encadernacao 308 34 16.651 Paginas
Faixa de cartelamento 10 50 500
Fichas 10 8960 89.600
Folderes 28 1941 54.350
Formulario 40 4364 174.580
Grade de certificado 1 600 600
Livreto 16 5840 93.450
Livro 45 1514 68.150
Pasta 5 819 4095
Periodico cientifico 4 487 1950
Provas vestibular 1* etapa 45.000 provas - 945.000 péginas
Provas vestibular 2* etapa 25.000 Provas - 450.000 paginas

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Implantac@o dos novos sistemas de gerenciamento das Ordens de Servigos
= Acesso as informacdes sobre custos financeiros da Editora/Imprensa.
= Controle da producio, administracio e orcamento de matéria-prima e financeira.
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* A contabilidade na sua totalidade fica a cargo da Fundac@o Cearence de Pesquisa e Cultura.
= As provas do Vestibular da UFC voltaram a ser confeccionadas neste parque grafico.

Publicacoes:
= Livros — Titulos: 45
» Tiragem média — 69.150
= Numero médio de paginas
= Total de paginas impressas:
(*) Vestibular 1* etapa — 945.000 paginas
(*) Vestibular 2* etapa — 600.000 paginas
(*) Manual do vestibular 2004 = 1800.000 paginas

Livros: Distribuicao por ()rgﬁo:
» Edi¢cdes UFC: 45350
= Funcet: 2000
= Centro de Humanidades: 500
= Carlos Augusto Viana: 1000
= Newton Freitas: 3500
= Temistocles Brito: 1000
= Gabinete do Reitor: 5500
» Comunicag¢do Social: 1300
= Pr6- Reitoria Extensdo: 5000
= Francisco Ubiratan: 1000
= Adolfo Caminha: 1500
= Nenenzinha Mangueira: 1000
» Colegdo Aladigo Novo: 600

Nota: Os livros publicados na Editora — UFC, s@o Intermediados.

= Livretos: Tiragem total — 93450

» Periodicos cientificos: Fasciculos: Tiragem total 1950

= Revista de informagao/Cultura: Titulos: Tiragem total: 4000
» Folderes: Titulos: Tiragem total 54350

» Cartazes: Tiragem total 10900

= Convites: Tipos Tiragem total 34390

= Pastas: Tipo: Tiragem total 4090

= Certificados: Tipos: 49 Tiragem total:20455

» Formuldrios 40 Tiragem total: 174580

» Encadernacdes: Tiragem Total: 308

Treinamento 3 (*)
(*) - Metas prejudicadas pela auséncia de oferta de cursos ou treinamento adequados na grade
de oferta da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal e falta de recursos para custeio de
treinamento externo.

Nota: durante o ano de 2004, a Editora/Imprensa sofreu uma diminui¢do no processo de produgio
devido a greve dos servidores publicos, no periodo de junho a agosto de 2004.
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4.5.3. Instituto de Ciéncias do Mar - LABOMAR

Direcao do Labomar/Divisao de Apoio Administrativo

OBRAS

Recuperacio de 08 (oito) banheiros: troca da rede hidraulica
troca da rede de esgoto
troca das lougas sanitérias
troca das torneiras e registros
piso e limpeza de caixa d’4dgua

TOLAL .ot R$ 30.000,00

OUTROS:

Substitui¢do dos portdes (Av. Aboli¢ao)

Limpeza externa do prédio

Pintura interna do prédio

Colocagdo de peliculas nas janelas (externas)

Substitui¢do de divisorias

Instalacdo de gabinetes novos

Aquisicdo de lixeiras (internas)

Instalacdo de rede elétrica: Oceanografia

Micriobiologia
PCR
Ampliagdo das redes de computadores
TOLAL oo e e R$ 43.930,00
Recuperacio e docagem do Barco de Pesquisa Prof. Martins Filho
TOLAL .ot R$ 42.000,00

Veiculos
Aquisi¢ao de 02 (dois) carros
Recuperacio e manutencio do gol
TOtAL ..o e R$ 67.000,00
Equipamentos
Aquisi¢do de 19 (dezenove) computadores: 1 (um) servidor
15 (quinze) computadores
03 (trés) notebook
04 (quatro) GPS
01 (uma) sonda
01 (um) motor de lancha
01 (uma) central telefonica
TOtAL .o R$ 113.000,00

INFRA ESTRUTURA
Inauguracio do Centro de Estudos Ambientais Costeiros - CEAC

O Centro de Estudos Ambientais Costeiros - CEAC nasceu de uma iniciativa Piblica-Privada
envolvendo a Fundacdo AlphaVille, Prefeitura Municipal do Eusébio, Superintendéncia Estadual do
Meio Ambiente (SEMACE) e o Instituto de Ciéncias do Mar (LABOMAR/UFC), e visa: a promocao
da consciéncia ambiental e da conservacio do meio ambiente, através de cursos e palestras
educativas; a estruturacdo de um centro de investigacdes para desenvolvimento, aprimoramento e
transferéncia de tecnologias sustentdveis de cultivo, através de pesquisas inovadoras e aplicadas; a
demonstracdo, treinamento e profissionalizacdo de mao-de-obra nas drea de Maricultura, Ecologia e
Monitoramento Ambiental; a promogao institucional na area de pesquisa e tecnologia em Maricultura
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para captacdo de recursos e parcerias; e, finalmente o desenvolvimento de atributos para conquistar
usudrios, parcerias e convénios com institutos de pesquisa, associa¢des e empresas.

Localizado no estudrio do Rio Pacoti, municipio do Eusébio, o CEAC dispde de uma area
total de 4,4 hectares (doada pela Prefeitura do Eusébio) onde foi financiada pela Fundagdo AlphaVille
a construgdo de: 01 galpdo administrativo de 300m2, com salas para instalagdo da diretoria, pessoal
técnico e auditério polivalente para apresentacdo de palestras e dos cursos de educacdo ambiental e
capacitacdo; e 01 galpao coberto de 200m?, para colocag@o dos tanques de piscicultura, equipamentos
e armazenamento de insumos.

Inicialmente serdo desenvolvidos cinco projetos principais: Piscicultura marinha, Cultivo de
camardes nativos, Cultivo de moluscos, e atividades de treinamento e capacitagdo do pessoal
envolvido nos projetos “Lagosta Viva” e “Barco Escola”. Estes projetos ja dispdem de recursos
liberados por parte do Ministério de Ciéncia e Tecnologia (MCT), através do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e Secretaria Especial de Aquicultura e Pesca
(SEAP), totalizando cerca de R$ 300.000,00.

Total ...oeeeeeiiiieeiiees R$ 250.000,00 (Recursos Alphaville) + 2.400.000 (Valor do Terreno doado)
TOLAL GETAL ..ot e e e e e e et e e et e et e et e e e et e e e e e eeaee e aaeeeaneeeenes R$ 545.930,00

RELACAO DOS CONVENIOS DO LABOMAR (VALORES RECEBIDOS EM 2004)

* Projeto Béasico Zoneamento Ecoldgico Econdmico no Litoral e Ecossistemas Associados —
ZEE/SEMACE - R$ 1.250.000,00

* Projeto Bacia Potiguar — R$ 59.150,00

» Monitoramento da Qualidade Ambiental na 4drea Oceédnica de Influéncia do Sistema de
Disposi¢go dos Esgotos Sanitarios de Fortaleza — SDOES/CAGECE — R$ 160.000,00

» Projeto Wolkswagen Stiftung — Alemanha — EU$ 100.000,00

* Projeto Desenvolvimento e Monitoramento de Projeto de Piscicultura -
Atratores/PETROBRAS — R$ 23.283,26

* Projeto de Implantacio de wum Laboratério de Ecotoxicologia Marinha -
CENPES/PETROBRAS - R$ 98.278,58

» Projeto Monitoramento Costeiro e Oceénico no Ceard — PETROBRAS — R$ 140.374,52

= Projeto de Contengao da Erosdo Marinha no Litoral de Olinda — PE — R$ 60.000,00

» Projeto Biomercury — Alemanha — EU$ 27.538,78

* Projeto Implantacio do Centro de Estudos Ambientais do Estudrio do Rio Pacoti —
Prefeitura de Aquiraz — R$ 250.000,00

» Projeto de Implantagdo de um Laboratério de PCR — FINEP — R$ 92.730,00

= Monitoramento de Viroses na Carcinicultura marinha no Estado do Ceara — CNPq — R$
48.837,10

* Conjuncdo de Fatores Relacionados com a Incidéncia da Necrose Muscular em Camarao
Marinho Cultivado - MCT/FINEP — R$ 249.833,00

TOAL GETAL ...ttt ettt et sttt et sb et be st sbe st e neens R$ 2.784.486,46

Centro de Processamento de Dados (CPD)

Centro de Processamento de Dados do Instituto de Pesquisa de Ciéncias do Mar —
LABOMAR ¢€ composta por um engenheiro eletricista, um técnico em manutencdo em equipamentos e
um bolsista eletro-técnico tem como seu objetivo as seguintes atividades:

Apoiar aos laboratdrios de pesquisas das divisdes que compdem o Instituto de Ciéncias do
Mar — LABOMAR da Universidade Federal do Cear4.

A atual rede de computadores do Instituto € composta por um servidor e 58 estagoes,
interligados com todos os servicos de intranet e internet.

= Central de controle com servidor de e-mail, firewall, webmail e website.

= Central de atendimento técnico (hardware)

* Manutengdo de computadores

= Manutencdo de equipamentos de pesquisa (sondas, sensores, ctd, etc.)

= Suporte aos sistemas de pesquisa (capes, cnpq, snpg, Argos, Agora e estatisticos).
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» Instalacdo de equipamentos de pesquisa no barco Martins Filho.

= Curso e treinamento em Atocad2000.

= Curso e treinamento em GPS.

= Curso e treinamento em Aqview.

» Curso de utilizacdo de rede.

= Manutencao da rede elétrica e de dados.

= Recuperacdo de instalagdes 16gica em laboratérios de pesquisas

= Confec¢do da nova Home Page Labomar.

= Duplicagdo da rede de computadores.

» Instalacdo de 15 computadores novos e servidor.

= Recuperagdo das sondas do projeto Petrobris.

= Recuperagdo de equipamentos de controle e navegagao do barco.

» Instalacdo de laboratdrio de alunos do mestrado.
UTILIZACAO

» Suporte aos pesquisadores, técnicos e alunos no uso de ferramentas de informatica.

= Recuperagdo e Controle de informacdes “dados” de pesquisas.

= Cruzamento de dados de coletas com dados de georeferenciamento.

* Armazenamento e controle de relatérios de pesquisas.
OBSERVACOES GERAIS

Atualmente estamos fazendo levantamento e estudo de viabilizacdo para criagdo de um banco
de dados, com todas as informacgées, dados estatistico coletados durante os primodrdios até os dias
atuais do instituto.

Com a finalidade que tais informacdes possamos em futuro préximo manter historicos e
monitoramento estatisticos.

Divisao de Oceanografia Bidtica

ATIVIDADES DE PESQUISA
Laboratério de Zoobentos (Grupo de estudo do bentos marinho — GBMar)

PROJETO 1: MANUTENCAO DA COLECAO MALACOLOGICA “PROF. HENRY RAMOS
MATTHEWS” DO INSTITUTO DE CIENCIAS DO MAR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO CEARA
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira
* Luzymeire de Lima Souza (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - estdgio ndo
remunerado)
OBJETIVOS:
= Dar continuidade a manutencdo da Colecdo Malacoldgica, evitando danos aos espécimes
tombados e as informagdes que os acompanham.
» Triar e identificar o material malacolégico depositado no Laboratério de Zoobentos do
LABOMAR/UFC para posterior incorporacio a Colecdo Malacoldgica;
= Alimentar o banco de dados com as informagdes dos lotes tombados para tornar mais
prética e eficiente a sua utilizacao.
» Disponibilizar através do ‘“site” institucional (www.labomar.ufc.br) o acesso a Colecdo
Malacolégica para toda a comunidade cientifica.

* Troca ou complementacdo do liquido preservante dos lotes mantidos imidos, conforme a
necessidade.

= Preparagdo do banco de dados da Colecio;

= Ampliagdo da Colec¢do pelo tombamento de novos lotes.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

* Troca ou complementacdo do liquido preservante dos lotes mantidos imidos, conforme a

necessidade.
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= Preparagd@o do banco de dados da Colecio;
= Ampliagdo da Colec¢do pelo tombamento de novos lotes.
RESULTADOS ALCANCADOS:

* A manuten¢do do acervo malacoldgico € uma atividade constante do Laboratério de
Zoobentos. Periodicamente, os lotes sdo revisados quanto seu estado de conservacio,
observando-se, em caso de material seco (conchas), a proliferacdo de fungos, e, no caso de
material imido (preservado em alcool 70%), o nivel do liquido preservante.

= Os lotes, ja separados por familia, foram acondicionados em caixas de pléstico (tipo para
congelamento). Cada caixa corresponde a uma familia. O ordenamento das familias
obedece a classificagdo sistemdtica proposta por Rios (1994).

* O material imido constitui-se exemplares completos (concha e partes moles). Este material
encontra-se acondicionado em frascos de vidro e preservados em alcool a 70%.

* Durante este ano, iniciou-se o tombamento do material malacoldgico proveniente de
projetos recentemente finalizados no laboratério.

= No ano de 2004, foram tombados 1311 lotes a Colecdo, totalizando, até o momento, 2845
lotes incorporados.

= O processo de “alimentacdo” do banco de dados tem um cardter continuo e vem sendo
realizado na medida em que novos lotes estdo sendo incorporados a colecdo.
Posteriormente, as informacgdes da Cole¢do Malacoldgica serdo disponibilizadas na rede
internacional de computadores (internet) através do “site” institucional do Instituto de
Ciéncias do Mar (www.labomar.ufc.br). Desta forma, qualquer pesquisador acessado a
internet poderd consultar as informacdes do acervo.

PROJETO 2: ESTUDO DOS EFEITOS DA CONTAMINACAO POR ORGANOESTANICOS
EM FEMEAS DE STRAMONITA HAEMASTOMA FLORIDANA (CONRAD, 1837)
(MOLLUSCA, PROSOBRACHIA, MURICIDAE).
PESQUISADORES:

= Cristina de Almeida Rocha Barreira

= Aline Fernandes Alves Lima (bolsista PIBIC/CNPq)
OBJETIVO:

= Realizar um estudo histomorfologico de fémeas de Thais haemastoma floridana em
populacdes com diferentes estidgios de contaminacdo por TBT no litoral do Estado do
Ceara, Brasil.

» Fornecer dados para a elaboracdo de uma tabela especifica de contaminagdo por compostos
organoestanicos para Thais haemastoma floridana.

METAS:

= Realizar um estudo histomorfolégico de fémeas de Stramonita haemastoma floridana em
populacdes com diferentes estidgios de contaminacdo por TBT no litoral do Estado do
Ceara, Brasil.

» Verificar, experimentalmente, o desenvolvimento do imposex em fémeas da subespécie
Stramonita haemastoma floridana submetida a dieta com ostras (Crassostrea rhizophorae)
provenientes de local contaminado por TBT, considerando o desenvolvimento do imposex
em funcdo do tempo.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Coleta de exemplares fémeas adultas de Stramonita haemastoma floridana ao longo da costa
do estado do Ceara.

= Identificacdo dos estdgios de imposex nas fémeas coletadas.

= Andlise macroscopica das estruturas do sistema reprodutor de fémeas, para a determinagdo
dos diferentes estagios de imposex.

» Fixacdo de partes do sistema reprodutor em solucdo de Bouin salino, para posterior
processamento histolégico e histoquimico.

* Inclusdo do material mencionado acima em parafina.

= Corte das pecas e preparagdo das laminas histoldgicas.
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» Andlise das laminas e caracterizacdo histoldgicas dos estagios de desenvolvimento do
imposex.

= Realiza¢do do experimento de inducdo do imposex em laboratdrio.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* O tributilestanho (TBT) é um composto orginico de estanho utilizado na fabricacdo de
tintas anti incrustantes aplicadas na superficie de materiais submetidos a contato direto e
prolongado com a dgua do mar, com embarcagdes e redes de aqiiicultura.

= Diversos organismos sdo afetados pela contaminag@o por TBT, sendo um dos efeitos mais
evidentes desta contaminagdo a disrup¢do hormonal. O exemplo mais evidente de disrup¢ao
hormonal é o imposex, observado em moluscos prosobranquios neogastrépodes como
Stramonita haemastoma floridana. Diversos autores indicaram este molusco como
bioindicador de contaminac¢do por TBT. As técnicas de estudo para este fendmeno sdo
baseadas em trabalhos morfoldgicos e histolégicos com Nucella lapillus e foram adaptadas
para Stramonita haemastoma. Um fato que agrava ainda mais o problema desta
contaminagdo é o conhecimento do efeito bioacumulativo deste composto, podendo
inclusive passar de um animal a outro através da dieta alimentar.

= Para observar os efeitos da dieta como possivel via de contaminacdo foi montado um
experimento em aqudrios onde em cada, 30 animais eram alimentados com ostras
contaminadas por TBT, as retiradas para andlise ocorreram a cada 15 dias.

= Seguindo a ordem do desenvolvimento do imposex foi possivel observar que, no estigio 1,
houve uma evaginacdo do assoalho da cAmara palial atrds do tentdculo direito centralmente
a esta elevag@o encontrou-se uma fenda, caracterizando a papila; no estigio 2, observou-se
um pequeno pénis (<1mm), ja com ducto peniano formado a partir de uma sobreposicdo das
2 abas da fenda da papila e inicio da formagdo do vaso deferente a partir da abertura
vaginal; no estdgio 3, foi observado um pénis muscular plenamente formado, centralmente a
este, encontrou-se o espermoduto peniano completo evidenciado pelas fibras musculares
circulares ao seu redor; no estagio 4, observou-se um aumento do comprimento total do
pénis, com as mesmas caracteristicas histomorfolégicas observadas no estigio anterior € no
estdgio 5 observou-se o bloqueio total da vulva pelo crescimento em excesso do tecido
epitelial da parede da vulva. Nas andlises do experimento de inducdo do imposex pela dieta
alimentar um aumento dos indices de VDSI, RPSI € um aumento no tamanho médio dos
pénis das fémeas.

* Projeto ja concluido e em fase de preparagdo do texto para publicacao.

PROJETO 3: ESTUDO DO IMPOSEX EM MURICIDEOS DO GENERO STRAMONITA
(MOLLUSCA, PROSOBRANCHIA, MURICIDAE) NO NORDESTE DO BRASIL
EQUIPE:

= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)

= {talo Braga de Castro - Mestrando em Ciéncias Marinhas Tropicais/ LABOMAR/UFC
OBJETIVOS:

= O presente trabalho teve como objetivo monitorar a contaminagio por organoestinicos ao
longo das dreas sob a influéncia dos 10 principais terminais portudrios da regido nordeste
do Brasil e comparar o desenvolvimento do imposex nas espécies de muricideos utilizadas
no estudo.

METAS:

= Obter um perfil da contaminag@o por compostos organicos de estanho nas dreas portudrias
do Nordeste do Brasil utilizando moluscos bioindicadores.

» Comparar a sensibilidade entre as espécies de moluscos utilizadas permitindo comparacdes
entre as dreas estudadas.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS:

* Foram realizadas coletas de 30 exemplares de moluscos gastrépodes das espécies S.
haemastoma ou S. rustica em 82 estacdes distribuidas ao longo das dreas sob a influéncia
dos dez principais terminais portudrios do Nordeste do Brasil. Esses animais foram
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analisados quanto a presenca de imposex utilizando-se os indices de quantifica¢do: VDSI,
RPSI, RPLI e % de imposex.

* Foram também coletados 300 individuos de cada espécie em uma estagdo onde o imposex
ndo foi observado. Esses animais foram conduzidos ao laboratério onde foram
acondicionados em gaiolas e transplantados para uma area onde os indices de imposex eram
reconhecidamente elevados. Quinzenalmente, durante um periodo de 90 dias, uma aliquota
de 30 animais de cada espécie foi retirada das gaiolas e conduzida ao laboratério para
analise do imposex segundo os indices ja mencionados.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* Em todos os terminais portudrios estudados observou-se pelo menos uma estagdo onde se
detectou a presenca do imposex o que sugere fortemente a presenca de contaminacgio por
COEs.

= Os estudos comparativos quanto ao desenvolvimento do imposex nas espécies S.
haemastoma a e S. rustica mostraram que a primeira € mais sensivel a contaminac¢do por
COEs uma vez que mesmo quando submetidas experimentalmente a concentragdes iguais e
ao mesmo tempo de exposicdo S. haemastoma apresentou uma resposta muito mais severa
que sua congénere S. rustica.

= Das 82 estacOes analisadas durante o presente estudo, 33, mostraram-se completamente
livres de quaisquer indicios de imposex o que sugere que o imposex ndo se manifesta
naturalmente nas referidas espécies. Isso reforca o potencial das espécies estudadas como
indicadoras desse tipo especifico de contaminagao.

PROJETO 4: CARACTERIZACAO E DISTRIBUICAO DE POLIQUETAS (ANELLIDA,
POLYCHAETA) DA ZONA ENTREMARES DOS RECIFES DE ARENITO DA PRAIA DE
PARACURU (MUNICIPIO DE PARACURU - CEARA)
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (orientadora)
= Wilson Franklin Junior (co-orientador)
= Rossana Cristina de Azevédo Sousa (Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais)
OBJETIVOS:
» Caracterizar a poliquetofauna existente na zona entremarés dos recifes de arenito da Praia
de Paracuru no Estado do Ceara.
= Reconhecimento de padrdes de distribuicdo dos organismos na zona entremarés dos recifes
de arenito da regido.
» Fornecer listagem de espécies dos varios grupos taxondmicos encontrados na area de
estudo.
* Documentacio fotografica da fauna e flora das areas estudadas.

= Realizar coletas no na praia de Paracuru em dois periodos do ano: estiagem e chuvoso,
sempre em marés de sizigia, de acordo com a tdbua de maré.

» Processar as por¢des do recife de arenito em laboratdrio, fragmentando-os para a retirada do
poliquetas e dos invertebrados associados.

= Identificar os organismos coletados ao menor nivel taxondmico possivel, utilizando-se
bibliografia especializada.

= Obtencdo e registro fotografico dos organismos a serem identificados, por meio de coleta.

= Ampliagdo das cole¢des de cientificas de invertebrados marinhos da UFC.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS:

= Avaliacdo da 4rea de estudo e determinacdo dos pontos de coleta.

= Amostragens na faixa entre-marés em todos os pontos de coleta.

= Realizagdo das trés dltimas coletas no periodo chuvoso, nos meses de margo, abril e maio
de 2005.

= Triagem das amostras.

= Identificacdo de espécies.
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= Analises estatisticas;
» Elaboracdo de relatérios parciais;
RESULTADOS ALCANCADOS:

= Este projeto trata-se do trabalho de dissertacdo da mestranda tendo iniciado no ano de 2004.

= O trabalho estd sendo realizado em uma das praias de Paracuru - Praia da Pedra Rachada —
localizada ao lado do terminal petrolifero da Petrobras. A Praia de Paracuru, localiza-se no
Municipio de Paracuru, Ceard (0390 00* 45,8” W e 030 23’ 56,5 S), a aproximadamente
80 Km de Fortaleza.

= A fauna de poliquetas da zona entremarés da Praia de Paracuru estd sendo estudada durante
a maré baixa de sizigia, com um ndmero total de seis coletas, trés destas no periodo seco e
trés no periodo chuvoso. J4 foram realizadas trés amostragens no segundo semestre de
2004, nos dias 03 de agosto, 29 de setembro e 16 de outubro. Estdo programmadas outras
trés coletas para os meses de marco, abril e maio de 2005.

= No campo, o material coletado é armazenado em baldes plasticos etiquetados e fixado em
solucdo de solug@o de formol a 4%, para posterior triagem em laboratdrio.

* No laboratério, o trabalho consiste em fragmentar todos os pedagos do recife,
cuidadosamente, para que ndo danifique os animais. Os poliquetas sdo separados da fauna
acompanhante, a qual ndo fard parte deste trabalho, sendo preservada no Laboratério de
Zoobentos do Instituto de Ciéncias do Mar, para possiveis estudos futuros.

» A identificacdo € realizada sob estereomicroscOpio e microscopio 6tico, utilizando-se
bibliografia especializada.

* O material da primeira coleta j4 comecou a ser contado e identificado. As espécies ja
identificadas sdo: Familia Eunicidae — Eunice biannulata, Eunicidae (Nicidion) kinbergi,
Marphysa stylobranchiata, Lysidice ninetta, Nematonereis hebes e Nematonereis unicornis
— Familia Terebellidae — Nicolea venustula — Familia Orbiniidae — Nainereis dentritica e
Eurythoe complanata — Familia Syllidae — Typossylis variegata e Ehlersia cornuta — Familia
Spionidae — Prionospio sp. — Familia Sabellariidae — Phragmatopoma sp. Também estdo
sendo encontradas as familias Nereididae, Sabellidae, onuphidae e Amphinomidae.

= O tratamento estatistico dos dados obtidos a partir da identificacdo e contagem dos animais
sera feito por meio do célculo dos pardmetros descritivos basicos, bem como de andlises de
indices descritores de comunidades, como diversidade, riqueza e equitabilidade.

PROJETO 5: MONITORAMENTO COSTEIRO E OCEANICO NO CEARA. SUB-PROJETO
1: MONITORAMENTO AMBIENTAL - BENTOS (PETROBRAS / FCPC / LABOMAR-UFC).
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)
= Wilson Franklin Junior (Laboratério de Zoobentos/LABOMAR)
» Adriana de Freitas Diniz (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Bolsista
PETROBRAS)
» Juliana Maria Aderaldo Vidal (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Bolsista de
Assisténcia PROAE)
= Antdnio Roberto Gomes da Silva (Estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas - UECE)
» Rossana Cristina de Azevedo Sousa (Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais -
LABOMAR/UFC)
= Carlos Alberto Grossi Hijo (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Bolsista
PETROBRAS)
= Elisabeth Cristina Mendonga — Bi6loga, Bolsista PETROBRAS.
= {talo Braga de Castro - Mestrando em Ciéncias Marinhas Tropicais/ LABOMAR/UFC
OBJETIVOS:
* Monitorar a drea sob influéncia dos campos de produ¢do Curimd/Espada e Atum/Xaréu
(Bacia do Ceard), considerando a macrofauna bentOnica, visando a manuten¢do da
qualidade do meio ambiente marinho.
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METAS:

» Fazer um levantamento das espécies constituintes da macrofauna bentdnica que ocorrem na
area de influéncia das plataformas no litoral de Paracuru-CE;

» Fazer o acompanhamento espaco-temporal das possiveis alteragdes na composicdo e
distribuicdo das espécies bentonicas;

» Produzir dados que auxiliem na avaliacdo do impacto causado pelas plataformas no bentos
da 4rea em estudo. como objetivo de fazer um levantamento das espécies constituintes da
fauna bentdnica que ocorrem na area de influéncia das plataformas, acompanhar possiveis
alteracOes espaciais na composicdo e distribuicdo das espécies bentdnicas e produzir dados
que auxiliem na avaliacdo do impacto causado pelas plataformas no bentos da area em
estudo.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Triagem e identificacdo das amostras provenientes das 3* e 4* campanhas.

» Preparacgdo e/ou revisdo dos relatérios da 2* campanha (dez/2002), 3* campanha (jun/2003)
e 4* campanha (dez/2003).

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Durante o 2004, foi realizado o processamento do material das 3* e 4* campanhas.

» A 3? campanha foi relizada no periodo de 28 a 30 de junho de 2003, tendo sido coletadas 54
amostras de sedimento, tendo sido identificados 7116 organismos bentdnicos constituintes
da principalmente da macrofauna, representantes de 140 taxons. Os poliquetas
corresponderam por 46% total de organismos identificados, sendo seguidos pelos
briozoarios (13%), anfipodes (12%), tanaidaceos (8%), bivalves (6%) e cefalocordados
(5%). Os demais grupos taxondmicos atingiram percentuais inferiores a 4% e, juntos
representaram 10%  do total dos organismos coletados. A macrofauna bentonica
caracterizou-se por uma grande diversidade de organismos, com baixa dominéncia nas
estacdes monitoradas, ndo existindo diferengas significativas entre estas e as estagdes-
controle. As estagdes analisadas apresentaram percentual de similaridade baixo, sendo
somente reconhecido dois agrupamentos, das estacdes do entorno da PAT-2 e das estacdes
do entorno de PCR-1 e PXA-1 500M. Este resultado revela a grande heterogeneidade
natural da drea monitorada.

* A 4* campanha foi realizada no periodo de 10 a 18 de dezembro de 2003, tendo sido
coletadas 63 amostras de sedimento, tendo sido identificados 7951 organismos bentdnicos
constituintes da principalmente da macrofauna, representantes de 398 taxons. os crusticeos
foram dominantes na macrofauna bentdnica analisada, corresponderam a 55% do total. Os
poliquetas totalizaram 32%, seguidos pelos moluscos com 5%. Os demais grupos
taxonOmicos atingiram percentuais inferiores a 2% e, juntos representaram 6% do total dos
organismos coletados A macrofauna bentdnica caracterizou-se por uma grande diversidade
de organismos, com baixa dominéncia nas estagdes monitoradas, ndo existindo diferengas
significativas entre estas e as estagOes-controle. As estacdes analisadas apresentaram
percentual de similaridade baixo, sendo somente reconhecido dois agrupamentos, das
estagdes do entorno da PAT-2 e das estagdes do entorno de PCR-1, PEP-1, PXA-1 e
quadro-de-bdias. Este resultado revela a grande heterogeneidade natural da darea
monitorada.

PROJETO 6: DISTRIBUICAO DA MACROFAUNA BENTONICA DA FAIXA
ENTREMARES E ZONA DE ARREBENTACAO DA PRAIA DE PARACURU (PARACURU-
CEARA-BRASIL)
EQUIPE:

= Cristina de Almeida Rocha Barreira

= Marina Gomes Viana - Graduando em Ciéncias Biolégicas/UFC — bolsista PIBIC/UFC
OBJETIVOS:

» Caracterizar a macrofauna bentdnica da faixa intertidal e zona de arrebentagdo da Praia de

Paracuru-CE, considerando a sua densidade, diversidade, riqueza, equitatividade e zonagao.
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= Analisar a distribui¢do dos organismos ao longo da faixa intertidal em funcfo das varidveis
ambientais como granulometria, precipitacdo pluviométrica, temperatura do sedimento e
salinidade.

METAS:

= Realizar coletas na Praia de Paracuru em dois periodos do ano: estiagem e chuvoso, sempre
em marés de sizigia, de acordo com a tdbua de maré.

» Triar e identificar os organismos coletados ao menor nivel taxondmico possivel, utilizando-
se bibliografia especializada.

* Proceder a contagem dos individuos.

= Realizar andlises estatisticas pertinentes para a quantificacio dos descritores da
comunidade.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Coletas na praia de Paracuru nos periodos de estiagem e de chuvas.

* Triagem e identificacdo dos organismos coletados ao menor nivel taxondmico possivel

» Contagem dos individuos.

= Andlises estatisticas pertinentes para a quantifica¢do dos descritores da comunidade

= Preparagdo do texto final para publicag@o.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» As coletas foram realizadas em outubro de 2003 (periodo de estiagem) e em abril de 2004
(periodo de chuvas).

= Na zona entremarés, foram efetuadas amostragens ao longo de 1 transecto perpendicular a
linha da praia, onde foram demarcados pontos distantes entre si em 10m, partindo do limite
do supralitoral/mediolitoral em direcdo ao mar. De cada ponto de coleta, foram retiradas 5
réplicas utilizado-se um amostrador cilindrico de PVC.

= Na zona de arrebentacdo, foram realizados 5 arrastos perpendiculares a linha de praia,
utilizando-se uma draga retangular, nos primeiros 30m da zona de arrebentacdo até limite
inferior da zona de varrido das ondas.

= A temperatura, salinidade e profundidade da 4gua de percolacdo apresentaram pouca
influéncia na zonac¢do da macrofauna, sendo a granulometria e a umidade os parametros
ambientais mais significativos para padrido de zonacdo observado.

* A macrofauna bentdnica da Praia de Paracuru apresentou-se pouco abundante, sendo
constituida principalmente pela taxocenose Polychaeta-Mollusca-Crustacea nos quais
Scolelepis squamata, Olivella minuta e Excirolana brasiliensis e Pseudosphaeroma sp.
foram os organismos mais representativos na area de estudo.

* Projeto ja concluido e submetido a publicacio.

PROJETO 7: TEREDINIDEOS (MOLLUSCA: BIVALVIA) DO ESTUARIO DO RIO
JAGUARIBE, FORTIM - CE.
EQUIPE:

» Cristina de Almeida Rocha Barreira

= Juliana Maria Aderaldo Vidal (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Bolsista
Petrobras)

OBJETIVOS:

Caracterizar as comunidades de teredinideos estabelecidas na floresta de mangue ao longo do
estudrio do Rio Jaguaribe (CE), considerando a distribui¢do das espécies de teredinideos,
densidade e aspectos morfoldgicos.

METAS:

= Realizar coletas no Estudrio do Rio Jaguaribe

= Processar as por¢gdes dos troncos em laboratério, fragmentando-os para a retirada do teredos

= Identificar os teredinideos coletados ao menor nivel taxondmico possivel, utilizando-se
bibliografia especializada.

» Proceder a contagem dos individuos.
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= Realizar andlises estatisticas adequadas para avaliacdo das densidades populacionais dos

teredinideos
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS

= Coletas no Estudrio do Rio Jaguaribe.

= Andlise dos troncos de drvores de mangue, para a retirada do teredos

» Contagem e identifica¢@o dos individuos

= Preparagdo do texto final para publicag@o.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Foram estudados, pela primeira vez para o Estado do Ceard, moluscos perfuradores da
familia Teredinidae Rafinesque, 1815, a partir das espécies ocorrentes no estudrio do Rio
Jaguaribe.

= Conhecidos popularmente na regido de estudo como “busana”, constituem o grupo mais
representativo dentre os perfurantes marinhos de madeira. Estes organismos minam o lenho
em todas as direcdes e desta forma causam um elevado prejuizo em embarcagdes artesanais
e instalacdes de madeira submersas, além de acelerar a destruicdo da madeira langcada nos
rios ao mar, impedindo a obstrucdo dos estudrios.

» Foram realizadas sete coletas divididas em trés zonas distintas ao longo do estudrio. A
identificagdo foi baseada no estudo das paletas, bem como das partes moles.

» Foram identificadas sete espécies distribuidas em duas subfamilias e cinco géneros,
Neoteredo reynei, Lyrodus massa, Teredo cf. mindanensis, Nausitora fusticula, Bankia cf.
bagidaensis, Bankia destructa e Bankia cf. fimbriatula.

= As espécies de maior freqiiéncia de ocorréncia ao longo das trés zonas de estudo do estudrio
do Rio Jaguaribe, foram Neoteredo reynei seguida de Nausitora fusticula em duas zonas
estuarinas.

» Foram realizadas as descri¢des de todas as espécies identificadas e citada a sua distribui¢ao
geografica; foram discutidos os principais fatores que controlam a distribuicdo dos
teredinideos, disponibilidade de madeira, salinidade temperatura e incrustacido bioldgica,
dentre estes fatores a disponibilidade de madeira foi considerado como o principal fator
condicionante para a infestacdo de teredinideos, apesar de ter sido observado, que ndo ha
diferenca significativa da densidade de teredinideos ao longo do estudrio do Rio Jaguaribe.

» Foi verificado que os teredinideos suportam a altas taxas de salinidade.

* Projeto ja concluido e em fase de preparagdo do texto para publicagao.

PROJETO 8: O COMERCIO ARTESANAL DE CONCHAS DE MOLUSCOS NA FEIRA DE
ARTESANATO DA AVENIDA BEIRA-MAR EM FORTALEZA - CE
EQUIPE:

= Cristina de Almeida Rocha Barreira

= Mircia Fernandes de Farias (Especializacdo em Turismo e Meio Ambiente/Universidade
Estadual do Ceard)

OBJETIVOS:

Caracterizar a importancia do papel das conchas de moluscos comercializadas na Feira de
Artesanato da Avenida Beira -Mar, no municipio de Fortaleza, Estado do Cear4, como
sendo um produto regional atrativo para os turistas que visitam aquele espaco.

METAS:

= Realizar visitas as barracas na Feira de Artesanato;

= Aplicar questiondrios com os barraqueiros, a fim de caracterizar um perfil sécio-econdomico
dos vendedores;

= Tabular os dados obtidos dos questionarios.

= Realizar andlises estatisticas adequadas.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Visitas e aplicagcdo dos quetionarios com os barraqueiros

= Registro fotografico das conchas e do artesanato feito de conchas comercializados na Feira.

= Preparacgdo do texto final para publicag@o.
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RESULTADOS ALCANCADOS:

= A Feira de Artesanato da Avenida Beira-Mar comegou a funcionar no final de 1979 e conta
atualmente com 625 barracas em estrutura de ferro com lona, distribuidas ao longo do
trecho do calgaddo entre a Av. Desembargador Moreira e a Rua Visconde de Maua.

» Foram analisadas 30 barracas que comercializam conchas de moluscos na forma de algum
tipo de artesanato ou somente a concha nio trabalhada. As observagdes foram realizadas
durante o hordrio de funcionamento da referida Feira (periodo noturno) a partir do segundo
semestre do ano de 2003 e primeiro de 2004, em periodos de alta e de baixa estagdo
turistica.

* A metodologia utilizada constou de realizagdo de entrevistas individuais estruturadas com
os feirantes e/ou artesdos, nas quais foram abordados aspectos relativos ao comércio de
conchas de moluscos e/ou artesanato produzido a partir delas.

» Foram identificadas 31 espécies de moluscos gastropodes e bivalves, além de uma espécie
de coral, uma de estrela-do-mar e uma de peixe. Uma grande variedade de espécies de
moluscos € normalmente comercializada sem qualquer tratamento, entretanto, os tipos de
artefatos encontrados confeccionados com conchas de moluscos foram também bastante
diversos podendo ser divididos em decorativos, vestudrio, bijuterias e acessorios.

» Todas as barracas analisadas sdo cadastradas e padronizadas, sendo os vendedores, em sua
grande maioria, proprietarios das mesmas. Nas barracas, geralmente, trabalham uma ou
duas pessoas, sendo os turistas, independentemente do periodo do ano, o tipo de clientela
mais representativa numericamente, tanto nacionais como estrangeiros.

* A maior parte dos produtos artesanais vendidos nas barracas é comprada, sendo alguns de
fabricacdo prépria, mas tendo o artesdo também que comprar a matéria prima para fabrica-
los. Somente 9 barracas vendiam apenas conchas de moluscos, seja na forma de artefatos ou
somente as conchas. As demais barracas vendiam além do artesanato de conchas, também
uma ampla variedade de artefatos fabricados com outros tipos de material.

» Foi observada uma diminuicdo gradual de barracas que vendiam exclusivamente conchas.
Este fato ndo reflete uma diminuicdo deste tipo de comércio, mas uma necessidade de
diversificacdo dos produtos vendidos.

= De acordo com os dados obtidos através dos questiondrios realizados com os
feirantes/artesdos, observou-se que a maioria € do sexo masculino, tem entre 36 e 45 anos
de idade, casada, com um ntcleo familiar formado de 4 a 6 membros, apresenta um baixo
nivel de educacdo formal (Ensino Fundamental Incompleto), utiliza d6nibus para chegar ao
local de trabalho, apresenta um tempo reduzido de servi¢o na referida Feira e ganhade 2 a 5
saldrios minimos trabalhando nessa atividade.

* Projeto ja concluido e em fase de preparagido do texto para publicacao.

PROJETO 9: MACROFAUNA ASSOCIADA AS MACROALGAS DOS RECIFES DE
ARENITO DA PRAIA DO PACHECO, CAUCAIA - CE
PESQUISADORES:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)
» Adriana de Freitas Diniz (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Bolsista
PETROBRAS)
OBJETIVOS:
= Descrever a composicdo da fauna analisando riqueza, diversidade e similaridade dos
organismos associados as algas;
» Verificar a influéncia das algas sobre as espécies associadas;
= Descrever a sazonalidade e a densidade populacional dos organismos associados ao longo
da praia do Pacheco;
= Observar a ocorréncia e a densidade de outros invertebrados vivendo associados as algas.
METAS:
= Realizar coletas trimestrais de amostras de macroalgas bentdnicas na Praia do Pacheco;
= Triar as amostras, separando os invertebrados e as macroalgas para identificacio
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= Identificar a macrofauna associada ao menor nivel taxondmico possivel, utilizando-se
bibliografia especializada.

* Proceder a contagem dos individuos.

= Realizar andlises estatisticas adequadas

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Amostragens

* Triagem e separag¢do dos organismos em grupos taxondmicos superiores

= Identificacdo das macroalgas

= Andlise da biomassa das macroalgas

RESULTADOS ALCANCADOS:

= As praias sdo utilizadas como fonte de instalagdo e abrigo para a fauna e flora, podendo
estes variar de acordo com fatores bidticos e abidticos, como a for¢a do embate das ondas e
o efeito das marés, porém costumam manter um padrdo de distribuicdo em faixas que
caracterizam sua biodiversidade de importincia ecoldgica e econdmica.

= As macroalgas provéem uma diversidade de recursos para os organismos epifitos, como
uma superficie para fixacdo, refigio (permanente ou temporario); além de servir de
alimento direto ou indireto via o epifitismo de plantas ou animais. Na baixa-mar, os
organismos do fital migram para as para as partes mais imidas do talo das algas, ou entdo
para niveis mais inferiores do estirincio, ou para o sedimento que freqiientemente acumula
entre os apressorios, ou ainda podem escapar para o ambiente peldgico, alterando a
estrutura da comunidade em um certo ponto.

= A regido de estudo corresponde a faixa de mesolitoral inferior das formagdes de recifes de
arenito da praia do Pacheco, no municipio de Caucaia, onde foi realizada uma coleta com o
intuito de capturar e descrever os organismos associados a algas.

= A coleta ocorreu em maré de sizigia, onde em cada estag@o, foram coletados aleatoriamente
espécimes de algas para andlise; estas foram cobertas com saco plastico evitando a perda de
organismos, entdo devidamente acondicionados e etiquetadas foram fixados em formol
10%, para andlise em laboratério, neste, as amostras foram lavadas e peneiradas em malha
de 0,5mm para capturar os organismos, os quais serdo retirados das algas, e entdo
preservados em dlcool 70%. As algas foram identificadas, preliminarmente ao nivel de
género. A macrofauna associada foi identificada ao nivel de grupo.

» Foram coletadas 27 amostras de 14 géneros de macroalgas, sendo 7 rodéfitas (Gracillaria,
Gigartina, Hypnea, Corallina, Lauréncia, Pterocladiella, Amalsia, Gelidiopsis), 4 cloréfitas
(Codium, Caulerpa, Ulva, Enteromopha) e 2 feéfitas (Lobophora e Dictyota).

* No total, foram identificados 952 organismos associados a macroalgas. Os anfipodes foram
os mais abundantes com (54,62%), seguidos pelos moluscos gastrépodes com (20,37)% e os
poliquetas com (14,49%). Com relacdo a distribuicdo dos organismos na drea de estudo
nesta quantificacdo, a maior abundancia ocorreu nas algas vermelhas com (76,05%),
enquanto que os menores valores foram encontrados nas algas pardas (10,81%), onde nas
algas as Gracillaria apresentaram maior associa¢do com (36,23%) organismos e a menor
associacdo ocorreu nas algas Codium com (1,26%).

PROJETO 10: MACROFAUNA BENTONICA ASSOCIADA A GRAMINEA MARINHA
HALODULE WRIGHTII ASCHERS, 1897 E AS MACROALGAS NA PRAIA DAS
GOIABEIRAS, FORTALEZA - CEARA - BRASIL
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)
» Thais de Paiva Correa PICANCO -Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estdgio ndo
remunerado
OBJETIVOS:
= Realizar um levantamento da macrofauna bentdnica associada a graminea marinha Halodule
wrightii, as macroalgas e aos bancos arenoso ndo-vegetado na praia de Goiabeiras, situada a
oeste do Rio Ceara no litoral de Fortaleza;
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» Comparar as 3 unidades de habitats encontradas sobre o mesmo recife de arenito (banco de
algas, banco de graminea e banco arenoso nio vegetado), a fim verificar possiveis diferencas
na estrutura das comunidades do zoobentos em fung¢do do tipo de substrato presente.

= Realizar coletas mensais de amostras da graminea marinha, das macrolagas e das dreas ndo
vegetadas na praia das Goiabeiras;

= Triar as amostras, separando os invertebrados para identificagc@o

= Identificar a macrofauna associada ao menor nivel taxonomico possivel, utilizando-se
bibliografia especializada.

» Proceder a contagem dos individuos.

= Realizar andlises estatisticas adequadas

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Amostragens

» Triagem e separacdo dos organismos em grupos taxondmicos superiores

» Identificacfo das macroalgas

= Andlise da biomassa das macroalgas e da graminea marinha.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* As amostragens foram feitas no periodo de junho a setembro de 2004, utilizado-se um
amostrador cilindrico de PVC com 15c¢m de diametro e 10cm de profundidade, operado
manualmente. Em cada unidade de habitat, foram retiradas aleatoriamente 4 amostras do
substrato, as quais fixadas em solug¢@o salina de formalina a 10%. Apés a triagem, foi
realizada a identificacdo dos animais em grupos taxonomicos.

* A macrofauna bentdnica associada foi comparada, através de andlise de varidncia
paramétrica, considerando as médias de abundancia dos grupos taxondmicos. Foram
realizada ainda andlise entre a biomassa “vegetal” e a abundincia dos organismos
associados.

* Embora a graminea marinha tenha demonstrado uma maior biomassa média, a maior
abundancia dos organismos fora encontrada nas macroalgas. Este fato pode estar
possivelmente relacionado a sua arquitetura complexa, disponibilidade de alimento (epifitas
associadas) ou a ambos fatores.

* Os poliquetas foram abundantes nos bancos arenoso “ndo-vegetado” e das gramineas,
compondo a infauna, e os crustdceos estiveram bem representados na epifauna associada as
gramineas.

* Um outro fator que interferiu na regido e, conseqiientemente na estrutura dos bancos, foi o
regime de ventos e de chuvas. No més de setembro, ocorreu um pico no aumento da
abundancia da macrofauna em todas as unidades, apontando um possivel recrutamento das
espécies.

= O banco arenoso ‘“ndo-vegetado” apresentou a menor abundincia média da macrofauna
bentdnica durante o periodo de estudo.

* Projeto ja concluido e em fase de preparagido do texto para publicacao.

PROJETO 11: ZONEAMENTO ECOLOGICO E ECONOMICO DO LITORAL DO CEARA.
SUB-PROJETO: MACROINFAUNA BENTONICA DE AMBIENTES INCONSOLIDADOS.
EQUIPE:

= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)

= Carlos Alberto Grossi Hijo (Estudante do curso de Engenharia de Pesca)

= Marina Gomes Viana (Estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas)

= Daniel Amorim Orid Fernandes (Estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas)

= Héber Lopes Silva (Estudante do curso de Engenharia de Pesca)

= Paulo Roberto Pereira Janico (Estudante do curso de Engenharia de Pesca)

» Liana Rodrigues (Estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas)

= Juliana Maria Aderaldo Vidal (Estudante do curso de Engenharia de Pesca)
OBJETIVOS:
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Realizar o levantamento da biota marinha, com énfase na fauna de invertebrados bentonicos
da faixa entremarés das faixas arenosas das praias e dos bancos areno-lamosos das areas
estuarinas do Estado do Ceara.

A distribui¢do dos organismos ao longo da faixa entremarés em funcdo da granulometria
temperatura, umidade e salinidade do sedimento;

Comparar a comunidade bentonicas das diferentes praias em fungdo de sua diversidade,
riqueza e equitabilidade;

Fornecer subsidios para uma andlise mas segura do grau de sensibilidade das dreas
estudadas diante de diferentes modos de impactos antropogénicos.

Dar subsidios a realizacdo de projetos de monitoramento, manejo e gestdo costeira na area
estudada.

Fornecer listagem de espécies dos varios grupos taxonOmicos encontrados na drea de
estudo.

Obter um panorama geral da biodiversidade marinha nos diversos ambientes presentes na
regido investigada.

Fazer uma documentagdo fotografica da fauna de invertebrados bentdnicos das dreas
inventariadas.

Avaliagao da drea de estudo e determinag@o dos pontos de coleta.

Obtencdo e registro fotografico dos organismos a serem identificados, por meio de coleta.
Identificac@o dos organismos coletados.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS:

Avaliagao da drea de estudo e determinag@o dos pontos de coleta.
Amostragens na faixa intertidal em todos os pontos de coleta.
Triagem das amostras.

Identificacdo dos organismos

Andlise estatistica dos dados

Preparacdo do relatdrio final

RESULTADOS ALCANCADOS:

A costa do Estado do Ceard possui aproximadamente 570 km de extensdo. Ao longo desta
costa, ocorrem tabuleiros, falésias, restingas, dunas, lagoas e manguezais. A plataforma
continental da regido € estreita e de natureza arenosa.

As praias arenosas sdo sistemas dinadmicos, nos quais a variabilidade das condigdes
ambientais € uma constante. Estas dreas constituem-se uma interface dinamica entre a terra
e o mar, e seus limites com os ambientes terrestre ¢ marinho adjacentes ndo sdo sempre
muito definidos. Este dinamismo € determinado por elementos bdsicos, que sdo a dgua, a
areia e o ar, sendo desta forma caracterizado pelo transporte dos ventos através da costa e
dunas.

A regido entremarés de uma praia arenosa tem como principal caracteristica bioldgica a
presenca de uma diversa e adaptada biota. Os organismos cavadores encontrados nesses
ambientes contribuem de forma significativa como biomassa animal e na reciclagem de
nutrientes de fundos marinhos. A distribuicdo e a diversidade destes organismos nestas
areas sdo determinadas por fatores fisicos, destacando-se dentre estes a acdo das ondas,
tamanho das particulas de sedimento e a declividade da praia.

Para a realizacdo deste estudo, foram realizadas amostragens de campo, buscas as colecdes
cientificas do Instituto de Ciéncias do Mar e do Laboratério de Invertebrados Marinhos do
Departamento de Biologia da Universidade Federal do Ceard; e levantamento bibliogréfico
referentes as dreas estudadas.

As amostragens de campo foram realizadas em 2 etapas. Na primeira, foram amostradas as
praias do litoral leste do estado, entre os municipios de Icapui e Beberibe. As amostragens
foram realizadas no periodo de 2 a 4 de junho de 2004, em marés de sizigia. Na segunda
etapa, foram amostradas as praias do litoral oeste, entre os municipios de Barroquinha e
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Itapipoca. As amostragens desta etapa foram realizadas de 29 de junho a 7 de julho de
2004.

= As praias entre Mundad e Barra do Cauipe foram caracterizadas durante a realizagdo do
projeto de Conservacdo e Utilizagdo Sustentivel da Diversidade Bioldgica Brasileira
(PROBIO) - Biota Marinha da Costa Oeste do Ceard, sub-projeto Ambientes
Inconsolidados, financiado pelo BID e CNPq.

= As praias da regido metropolitana de Fortaleza foram caracterizadas utilizando-se dados
secundarios, quando necessdrio, coletas complementares.

= A selecdo das praias ao longo do litoral cearense foi realizada através da andlise de imagens
de satélite, observando-se as diferentes caracteristicas do litoral, tais como as extensas
faixas arenosas, dreas proximas a formagdes rochosas e/ou estudrios. Foi levado em conta
também o grau de utiliza¢do (em termos turisticos) e a acessibilidade as praias (estradas de
acesso).

= No momento, estd sendo preparado o relatério final para apresentacdo aos Orgios
financiadores do projeto.

PROJETO 12: BIOLOGIA POPULACIONAL DE OLIVELLA MINUTA (LINK, )
(MOLLUSCA, GASTROPODA, OLIVIDAE) NA PRAIA DO MEIRELES, FORTALEZA,
CEARA-BRASIL.
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora)
» Pedro Henrique Viana de Aratjo (Estudante do curso de Engenharia de Pesca)
= Daniel Amorim Orid Fernandes (Estudante do curso de Ciéncias Bioldgicas)
OBJETIVOS:
= Caracterizar o ciclo reprodutivo e o desenvolvimento embrionario e larval de Olivella
minuta na praia do Meireles;
» Caracterizar a dindmica populacional de Olivella minuta na Praia do Meireles,
considerando a distribui¢do espacial, densidade, redrutamento e crescimento;

= Reconhecer particularidades do ciclo de vida e da distribui¢do de Olivella minuta na Praia
do Meireles, Fortaleza — CE

= Caracterizar histologicamente a gonada de cada sexo, bem como as células da linhagem
germinativa

= Identificar as principais modificagdes ocorridas nos tecidos gonadais, determinando, assim,
as etapas do seu ciclo reprodutivo

» Correlacionar o desenvolvimento gonadal aos fatores abidticos e a presenca de cdpsulas de
ovos no ambiente

= Acompanhar o desenvolvimento embriondrio e larval de Olivella minuta, em condi¢des de
laboratérlo, visando caracterizar as principais transformacdes sofridas pelo embrido durante
este processo

ATIVIDADES ALCANCADOS:

= Coletas quinzenais com inicio no dia 30/07/2004, onde 14 amostras foram coletadas e 6
foram triadas.

= Medicdo e observacdo dos individuos coletados, assim como, das capsulas (desovas).

RESULTADOS ALCANCADOS:

= O desenvolvimento embrionario em moluscos tem sido bastante estudado, e suas
caracteristicas bem mais conhecidas do que em outros grupos animais. Objetivando
caracterizar os estdgios de desenvolvimento intracapsular em Olivella minuta, seis coletas
quinzenais foram realizadas na praia do Meireles, Fortaleza, Cear4, Brasil, entre os dias 30
de julho de 2004 e 15 de outubro de 2004. Sessenta amostras de sedimento foram coletadas
na faixa de mesolitoral inferior e fixadas em formol salino 4%. As amostras foram triadas
com o auxilio de um estereoscdpio e os animais e as capsulas foram separadas para andlise
posterior. 191 cépsulas esféricas e transparentes, medindo em média 630um, foram obtidas.
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Elas foram encontradas fixadas preferencialmente a pequenas pedras e fragmentos de
concha de moluscos. Cada cdpsula continha um tinico ovo rico em vitelo e flutuando em um
liquido albuminoso. Assim como em todos os outros gastrépodes, a clivagem do ovo de
Olivella minuta € do tipo espiral. As etapas de clivagem e o desenvolvimento larval
intracapsular sdo facilmente perceptiveis devido a transparéncia da capsula. Nos estigios
iniciais, o ovo, medindo aproximadamente 300um, inicia o processo de segmentacdo. Nos
estagios seguintes, torna-se evidente a presenca de macromeros e micromeros e dos polos
vegetal e animal, respectivamente. Apds vérias clivagens o embrido atinge o estagio de pré-
veliger (aproximadamente 360um) caracterizada pela inicio da formag@o de uma concha
globular fina e transparente. Nesse estagio também ¢é possivel distinguir duas regides, uma
que corresponde ao local onde o vel sera formado e outra que corresponde a regido onde se
formara a concha larval, regido esta que ainda retém grande quantidade de vitelo. O estigio
seguinte corresponde ao surgimento da véliger, caracterizado pela reducdo na quantidade de
vitelo, formagdo da protoconcha e surgimento de vdrias estruturas larvais como o vel. Nesse
estagio a véliger mediu aproximadamente 400um. Questdes como o tempo de duracio de
todo o desenvolvimento intracapsular e se o embrido intracapsular eclode como véliger ou
juvenil s6 poderdo ser respondidas com estudos futuros que serdo realizados em breve.

PROJETO 13: MANUTENCAO DA COLECAO CARCINOLOGICA DO LABOMAR
EQUIPE:
» Wilson Franklin Junior (Bi6logo, Labomar / UFC)
» Elisabeth C. Mendonga (Bidloga)
OBJETIVOS:
= Dar continuidade a manutengdo da Colecdo Carcinolédgica, evitando danos aos espécimes
tombados e as informagdes que os acompanham.
METAS:
= Limpeza dos recipientes de preservagio.
* Troca ou complementacgdo do liquido conservante, conforme a necessidade.
= Revisdo de etiquetas e fichas de tombo.
= Ampliagdo da Colec¢do pelo tombamento de novos lotes.
= Manuten¢do do banco de dados da Colegao.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Limpeza dos recipientes de preservagdo.
» Troca ou complementacdo do liquido conservante, conforme a necessidade.
= Revisdo de etiquetas e fichas de tombo.
= Manuten¢do do banco de dados da Colegao.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= A referida colec@o conta, atualmente, com um total de 454 lotes, onde estdo representadas
189 espécies, distribuidas em 107 géneros e 35 familias. Possui representantes das ordens
Stomatopoda (4 familias: 7 géneros: 16 espécies), Isopoda (1 familia: 1 género: 2 espécies)
e Decapoda (30 familias: 99 géneros: 171 espécies).
= Os lotes foram revisados e o liquido preservante foi trocado ou completado, de acordo com
a necessidade.
= Todos os lotes estdo cadastrados em um banco de dados, que ainda esta sendo aperfeicoado
para possibilitar uma maior eficiéncia nas atividades de acesso aos dados da coleg@o.
= O trabalho de manuten¢do é uma necessidade constante, com avaliagdes periddicas e
reposi¢ao de material, para que ndo ocorram problemas com os lotes e com a grande
quantidade de informagdes que estes representam.

PROJETO 14: BIOTA MARINHA DA COSTA OESTE DO CEARA. SUB-PROJETO:
COMUNIDADES BENTONICAS DE AMBIENTES CONSOLIDADOS.
EQUIPE:
= Helena Matthews Cascon (Coordenadora geral, Profa. Adjunta, Depto. de Biologia)
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» Wilson Franklin Jinior (Subcoordenador de ambientes consolidados, Bidlogo, LLabomar /
UFC)

= Tito Monteiro da Cruz Lotufo (Prof. Adjunto, Depto. de Eng. Pesca / UFC)

= Norma Pinheiro Dantas (Enga. Agronoma - Labomar / UFC)

» Soraya Guimardes Rabay (Bidloga, Depto. de Biologia / UFC)

= Carlos Augusto Meirelles (Bidlogo)

» Luis Ernesto Arruda Bezerra (Bi6logo)

= Estudantes do Curso de Ciéncias Bioldgicas e Engenharia de Pesca da UFC

OBJETIVOS:

= Realizar o levantamento da biota marinha, com énfase na fauna de invertebrados bentonicos
e macroalgas em ambientes de praias arenosas, formagdes rochosas e estudrios, na regido
compreendida entre as barras dos Rios Mundad e Cauipe, no litoral oeste do Estado do
Ceard.

= Dar subsidios a realizacdo de projetos de monitoramento, manejo e gestdo costeira na area
estudada.

» Fornecer listagem de espécies dos vdrios grupos taxondmicos encontrados na drea de
estudo.

» Obter um panorama geral da biodiversidade marinha nos diversos ambientes presentes na
regido investigada.

* Documentagio fotografica da fauna e flora das dreas inventariadas.

= Avaliacdo da area de estudo e determinacdo dos pontos de coleta.

» Obtengdo e registro fotografico dos organismos a serem identificados, por meio de coleta.

» Triagem e Identifica¢do dos organismos coletados.

= Ampliagdo das cole¢des de cientificas de invertebrados marinhos e de macroalgas da UFC.

= Disponibilizacdo das informagdes obtidas por meio de publicagdes e banco de dados digital.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS

= Avaliacdo da drea de estudo e determinacdo dos pontos de coleta.

» Amostragens na faixa entre-marés e zona de arrebentacdo em todos os pontos de coleta.

= Triagem das amostras.

= Identificacdo de espécies.

= Preparacdo de livro de resultados para publicag@o.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Esta etapa do estudo foi desenvolvida nas formagdes recifais que ocorrem no mesolitoral
das praias nos municipios de Sdo Gongalo do Amarante (Pecém - 03° 33. S, 038° 50. W;
Taiba - 03° 30. S, 038° 53. W); Paracuru (Paracuru - 03° 25. S, 039° 02. W); e Trairi
(Flecheiras - 03° 22. S, 039° 25. W; Mundad - 03° 10. S, 039° 22. W)

= Nestes ambientes rochosos foram encontradas 204 espécies de animais bentdnicos,
distribuidas entre cniddrios (22 espécies), moluscos (68), poliquetas (22), crusticeos (54),
sipunculideos (1), equinodermos (9) e urocordados (28)

= Como conclusdo deste trabalho, foi editado um livro contendo todos os aspectos do trabalho
e seus resultados, o qual estd na fase de preparacdo para publicacio.

PROJETO 15: ZONEAMENTO ECONOMICO E ECOLOGICO DO ESTADO DO CEARA.
SUB-PROJETO: FAUNA BENTONICA DE AMBIENTES CONSOLIDADOS.
EQUIPE:

= Wilson Franklin Junior (Coordenador de ambientes consolidados, Biélogo, Labomar/UFC)

= Helena Matthews Cascon (Profa. Adjunta, Depto. de Biologia)

= Carlos Augusto Oliveira de Meirelles (Bi6logo)

= Luis Ernesto Arruda Bezerra (Bi6logo)

= Jully Cristiny Lopes Pinheiro (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UECE)

= Marcelo de Oliveira Soares (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)

= Carlos Alberto Grossi Hijo (Estudante do Curso de Engenharia de Pesca / UFC)
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OBJETIVOS:

= Realizar o levantamento da biota marinha, com énfase na fauna de invertebrados bentonicos
e macroalgas em ambientes de praias onde ocorrem formagdes rochosas, no litoral do
Estado do Cear4.

» Obter um panorama geral da biodiversidade marinha nos diversos ambientes presentes na
regido investigada.

= Dar subsidios a realizacdo de projetos de monitoramento, manejo e gestio costeira no litoral
cearense.

= Avaliacdo da drea de estudo e determinacdo das estacdes de coleta.

= Levantamento de dados pretéritos sobre a macrofauna bentdnica para a area de estudo.

= Registro fotografico dos organismos identificados e de aspectos da comunidade bentonica.

» Identificacdo, em campo, dos organismos coletados.

= Disponibilizacdo das informagdes obtidas por meio de publicagdes e banco de dados digital.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS:

= Avaliacdo da drea de estudo e determinacdo das estagdes de coleta.

= Expedicdes para amostragens na faixa entre-marés em todas as estacdes de coleta
determinadas.

= Medicdo de perfis perpendiculares a linha de praia em cada estacdo de coleta.

= Identificacdo de espécies em campo.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= No litoral leste, as praias amostradas foram: Redonda (no Municipio de Icapui), Porto
Canoa / Canoa Quebrada (Municipio de Aracati), Pontal do Macei6 (Municipio de Fortim),
Caponga (Municipio de Cascavel) e Sabiaguaba (Municipio de Aquiraz).

* Em Fortaleza, foram avaliadas as praias do Titazinho, Meireles e Ponte dos Ingleses / Poco
da Draga.

= No litoral oeste, as praias contendo formacdes rochosas amostradas foram: Pacheco (no
Municipio de Caucaia), Pecém e Taiba (Municipio de Sdo Gongalo do Amarante), Paracuru
(Municipio de Paracuru), Lagoinha (Municipio de Paraipaba), Fleixeiras e Mundau
(Municipio de Trairi), Baleia e Caetanos (Municipio de Itapipoca), Icarai de Amontada
(Municipio de Amontada), Jericoacoara (Municipio de Jijoca de Jericoacoara) e Praia do
Farol (Municipio de Camocim).

» Foram identificadas, ao todo, 273 espécies de animais bentdnicos, distribuidas entre os filos
Porifera, Cnidaria, Platyhelminthes, Nemertea, Sipuncula, Mollusca, Annelida
(Polychaeta), Arthropoda (Crustacea), Echinodermata e Chordata (Tunicata).

PROJETO 16: MONITORAMENTO DO SISTEMA DE DISPOSICAO OCEANICA DOS
ESGOTOS SANITARIOS (SDOES) DE FORTALEZA (MONITORAMENTO 2004/2005). SUB-
PROJETO: COMUNIDADES BENTONICAS.
EQUIPE:
= Cristina de Almeida Rocha Barreira (Coordenadora, Profa. Adjunta, Labomar/ UFC)
= Wilson Franklin Junior (Bi6logo, Labomar / UFC)
= Carlos Alberto Grossi Hijo (Estudante do curso de Engenharia de Pesca - Estagidrio).
OBJETIVOS:
= Monitorar a qualidade ambiental na 4drea marinha do Sistema de Disposi¢do Oceénica dos
Esgotos Sanitdrios de Fortaleza - SDOES, fornecendo subsidios para a administragdo e
controle de qualidade dos efluentes bem como para a manutencido da qualidade ambiental
dentro de padrdes estabelecidos pela Resolugdo CONAMA 20/86;
= Fazer um levantamento das espécies constituintes da fauna bentdnica que ocorrem na drea
de influéncia do SDOES;
» Caracterizar os padrdes de distribuicdo dessas espécies na drea em estudo;
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» Fazer o acompanhamento das possiveis alteragdes na composicdo e distribuicdo das
espécies bentOnicas, ao longo do tempo, em conseqiiéncia do aumento da descarga do
SDOES.

= Levantamento das espécies constituintes da fauna bentdnica da regifo;

» Caracterizar os padrdes de distribuicdo destas espécies na drea de estudo;

= Acompanhar as alteracdes na composi¢do das espécies bentdnicas, decorrente da descarga
do SDOES;

» Obtengdo de dados auxiliares para avaliagdo do impacto causado pelo SDOES.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Realizagdo da 1% e 2% expedicdes de amostragens em setembro e dezembro de 2004
(respectivamente);

» Triagem e identificacdo e contagem dos organismos coletados;

= Analises estatisticas;

= Elaboracdo de relatdrios parciais;

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Foi identificado um total de 2.320 exemplares, representantes de 21 taxa. Os anelideos
poliquetas representaram 77,41% do total, sendo numericamente dominantes em todas as
estacdes. Os outros grupos que se destacaram foram os moluscos bivalves (5,78%) e os
crustaceos anfipodos (4,01%).

* Com relagcdo a distribui¢do dos organismos bentonicos na drea de estudo, as maiores
abundancias ocorreram nas estagoes 7 (20,6%) e 10 (15,3%), enquanto que os menores
valores foram encontrados nas estagdes 5 (2,2%) e 2 (2,4%).

= A andlise dos indices descritores da comunidade mostrou que as estagdes com maior
diversidade foram a 1 e a 3 e a de menor diversidade a 8. Fato que chamou a atengao foi a
baixa equitabilidade das estacGes mais distantes do emissdrio, todas com uma grande
dominancia por parte dos poliquetas. Este componente foi o principal responsavel pelo
baixo valor encontrado para a diversidade nestas dltimas estacdes.

= As estagdes 2 e 5, com valores de riqueza muito baixos, ndo apresentaram diversidade tdo
baixa devido ao fator equitabilidade, que foi mais elevado. Isso ocorreu pela baixa
abundancia, inclusive dos poliquetas, nestas estagdes, diminuindo a destacada dominancia
que este grupo obteve nas demais e elevando o valor da equitabilidade.

= A andlise de agrupamentos mostrou, a um nivel de corte de 60%, a formacao de trés grupos
principais: um sendo formado pelas estagdes localizadas no sentido da pluma de dispersao
(2 e 5), outro pelas estacdes 4 e 7, mais costeiras e afastadas do emissdrio e o outro pelas
estacOes mais externas e afastadas do emissario (6, 8, 9, 3 e 10), exceto a estagdo 1 que é
mais costeira.

= Conforme ja observado anteriormente no monitoramento de 2002, no periodo seco, com
uma menor dilui¢do dos langamentos do emissdrio, sua influéncia estende-se sobre a
macrofauna bentdnica das demais estacdes proximas, no sentido da pluma de dispersdo, no
caso, as estacdes 2 e 5. Os baixos valores de riqueza em ambas, bem como sua elevada
similaridade, podem indicar que, neste periodo, elas estdo sujeitas a um fator comum, o
qual pode ser encarado como o impacto provocado por estes langcamentos.

PROJETO 17: PROJETO MARAMBAIA - APOIO A PESCA ARTESANAL. PARACURU,
CEARA. SUBPROJETO: MACROFAUNA BENTONICA.
EQUIPE:
» Raimundo Nonato de Lima Conceicdo (Coordenador geral, Eng. Pesca, Dr. em Ecologia,
Labomar / UFC)
= Wilson Franklin Junior (Bi6logo, MSc em Ciéncias Bioldgicas, Labomar / UFC)
* Miguel Sdvio de Carvalho Braga (Bach. em Ciéncias Nauticas, MSc em Eng. Pesca,
Labomar / UFC)
= Rodrigo de Sales (Bi6logo, MSc em Eng. Pesca, Labomar / UFC)
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OBJETIVOS:

* Promover a manutencdo dos estoques de espécies marinhas em geral, garantindo a
exploracdo das espécies atualmente ji comercializadas e permitindo o aproveitamento de
outros recursos considerados alternativos até o momento;

» Transformar ambientes marinhos considerados de baixa producdo em dreas mais produtivas
para as comunidades de pescadores artesanais;

= Recolher e dar utilizag@o a sucatas de ferro e concreto.

METAS:

» Realiza¢do de atividades de mergulho auténomo (SCUBA) para efetuar a coleta de

amostras de sedimento na drea onde os recifes foram instalados.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Realizagdo de atividades de mergulho autonomo (SCUBA) para efetuar a coleta de
amostras de sedimento na drea onde os casulos foram langados (monitoramento).

RESULTADOS ALCANCADOS:
1 - Operagoes de mergulho e monitoramento:

» Mergulho profissional - empregado por medida de seguranca dentro dos padrdes de SMS da
PETROBRAS. Nesse caso, foi contratada uma embarcagio de pequeno porte com pessoal
especializado em operagdes de mergulho da empresa Marno para o registro de imagens das
atividades subaquaticas e apoio no caso de emergéncias. Como caracteristica deste tipo de
atividade, todas as etapas das operacdes durante o mergulho devem ser comunicadas por
fonia (KMB) para um supervisor a bordo da embarcacio. Neste caso, as operacdes foram
realizadas através de narguilé, isto é, sistema de mergulho com compressor a bordo. Como
estrutura de apoio, as equipes também contaram com uma cimara hiperbdrica a bordo do
rebocador Goliath Tide para eventuais problemas descompressivos;

= Mergulho cientifico - empregado pela equipe do LABOMAR para a coleta de amostras de
sedimento e da fauna incrustante dos recifes artificiais. O material de mergulho do
LABOMAR consiste em equipamentos do tipo SCUBA que foram adquiridos
especialmente para esta tarefa, incluindo um computador de mergulho ALADIN, aferido
pela regras da PADI (Professional Association of Diving Instructors). Vale ressaltar que
todos os membros da equipe possuem larga experiéncia em atividades subaquaticas e
possuem brevé emitido por entidade reconhecida pelo CMAS (Comité Mundial de
Atividades Subaquadticas).

2 - Segundo monitoramento: (o segundo monitoramento foi realizado em marco de 2004).

= A epifauna séssil (fixa) encontrada aderida as estruturas de ferro compunha-se basicamente
de espécies coloniais de briozodrios, hidrozodrios e ascididceos, além de esponjas, moluscos
bivalves, crustdceos cirripedes (cracas) e alguns poliquetas tubicolas (que vivem em tubos
construidos pelo préprio animal).

= Associados a essa fauna séssil, foram encontrados vdarios outros animais compondo a
epifauna vagil (mével): nemertineos; moluscos gastrépodes; anelideos oligoquetas e
poliquetas errantes; crusticeos, como tanaiddceos e anfipodos (gamarideos e caprelideos);
equiuros; equinodermos ofiurdides e equindides (ourigo-do-mar).

= As densidades encontradas dos animais quantificados (ndo coloniais) foram de 11.925
ind./m2, na parede interna, e 40.475 ind./m2, na parede externa dos cont€ineres. Dentre
estes, as cracas (Cirripedia) foram destacadamente dominantes em termos numéricos,
representando 82,8% dos individuos (figura 1), na parede interna, e 87,2% na parede
externa (figura 2).

= O teste do qui-quadrado mostrou que hd uma diferenga significativa (p < 0,05) entre as
freqiiéncias de ocorréncia dos grupos animais nas paredes interna e externa dos contéineres.

= Na andlise da endofauna, os poliquetas foram o grupo mais abundante, representando
67,2% dos individuos capturados. Os moluscos bivalves foram o segundo grupo em
abundancia, com 12,1% do total.

251




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

3 — Terceiro monitoramento:
» Realizado em novembro de 2004. Foi utilizada a mesma metodologia que o monitoramento
anterior.
= A identificagdo das espécies capturadas estd em andamento. A partir da conclusdo dos
trabalhos de laboratério, sera elaborado relatério de fechamento do projeto, que sera
encaminhado a Petrobras.

PROJETO 18: MACROFAUNA BENTONICA COLONIZADORA DE RECIFES
ARTIFICIAIS NO LITORAL DE FORTALEZA-CEARA
EQUIPE:
* Wilson Franklin Junior (Bidlogo, MSc em Ciéncias Bioldgicas, Labomar / UFC)
= Raimundo Nonato de Lima Concei¢do (Eng. Pesca, Dr. em Ecologia, Labomar / UFC)
* Emanuelle Fontenele Rabelo (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)
OBJETIVOS:
Gerais
* Promover a manuten¢do dos estoques de espécies marinhas em geral, garantindo a
exploracdo das espécies atualmente ji comercializadas e permitindo o aproveitamento de
outros recursos considerados alternativos até o momento;
» Transformar ambientes marinhos considerados de baixa producdo em dreas mais produtivas
para as comunidades de pescadores artesanais;
= Recolher e dar utilizag@o a sucatas de pneus.
Especificos
= Fazer o levantamento das espécies constituintes da fauna benténica que ocorrem nos recifes
artificiais no litoral de Fortaleza;
= Acompanhar a coloniza¢do pela macrofauna bentdnica em trés recifes artificiais que se
encontram em diferentes estidgios de desenvolvimento, enfocando as alteracées na
composi¢do e distribuicdo das espécies, ao longo do tempo.
METAS:
= Realizagdo de atividades de mergulho autonomo (SCUBA) para efetuar a coleta de
amostras da macrofauna bentonica colonizadora dos recifes;
» Identificacdo das espécies colonizadoras;
= Verificacdo da distribui¢do da fauna colonizadora dos recifes.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Realiza¢do de atividades de mergulho auténomo (SCUBA) para efetuar a coleta de
amostras da macrofauna bentonica colonizadora dos recifes;
» Verificacdo da distribui¢do da fauna colonizadora dos recifes, ao nivel de grandes grupos
taxonomicos.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Os recifes artificiais vém sendo construidos em todo o mundo com a finalidade de aumentar
a produtividade pesqueira. No Brasil essa pratica vem sendo muito utilizada a muitos anos,
onde a pesca artesanal constitui um importante fator econdmico. O uso de pneus para
construcdo desses recifes, mostra-se eficiente como atratores de uma enorme variedade de
animais, além de serem uma alternativa para o descarte apropriado desse material. A
colonizacdo de recifes artificiais por organismos bentdnicos, servindo como alimento por
formar, ao longo de sua colonizagdo, cadeias alimentares complexas, € o principal fator de
atracdo de espécies economicamente importantes, como peixes e crusticeos. A colonizagdo
por esses organismos bentdnicos foi analisada de forma a se conhecer algumas das
mudangas temporais que ocorrem na comunidade, bem como a diversidade de organismos
bentonicos encontrada. Trés recifes foram escolhidos para o estudo. Foram realizadas duas
coletas com intervalos de seis meses e a andlise da porcentagem de cobertura e da
diversidade de organismos revelou a presenga de uma grande variedade de organismos
bentdnicos. Entretanto, a colonizagdo mostrou variagdes entre as duas coletas. Além disso,
os trés recifes apresentaram diferencgas entre si com relacdo a diversidade e abundancia. A
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acdo de correntes marinhas, a profundidade e a distdncia da costa provavelmente
influenciaram a colonizag3o.

= Este trabalho constituiu monografia de Graduacdo da estudante supra-citada, defendida e
aprovada em 07 de dezembro de 2004.

PROJETO 19: FAUNA ASSOCIADA AO CORAL-DE-FOGO MILLEPORA ALCICORNIS
LINNAEUS, 1758 (CNIDARIA: HYDROZOA) NOS RECIFES DE CORAL CE MARACAJAU
- RN.

EQUIPE:

= Tatiane Martins Garcia (Bidloga, Labomar / UFC)

» Wilson Franklin Jinior (Bi6logo, Labomar / UFC)

= Helena Matthews Cascon (Profa. Adjunta do Depto. de Biologia / UFC)

OBJETIVOS:

= Identificar e analisar a fauna associada ao coral-de-fogo Millepora alcicornis nos recifes de
coral da Area de Protecio Ambiental Estadual dos Recifes de Coral, no municipio de
Maxaranguape (RN).

JUSTIFICATIVAS:

= Os recifes de corais sdo estruturas calcdrias construidas, principalmente, por corais; além
destes, algas calcarias e varios outros organismos, que vivem em associac¢fo, participam
também de sua formacdo. A comunidade dos recifes de corais € altamente especializada e
muito sensivel as perturbagcdes ambientais em uma variedade de escalas (HALLOCK, 1977
apud CORNISH; DIDONATO, 2004).

= A atividade de mergulho em ambientes recifais € um elemento crescente e lucrativo do
turismo nos trépicos (HAWKINS et al., 1999). Segundo o bidlogo Marcelo Zsigmond
(Com. Pess.), da Operadora Maracajau Diver, “é esperado que os 6rgdos competentes no
Rio Grande do Norte se sensibilizem para a necessidade urgente de se regulamentar o uso
do ambiente. Do contrario em pouco tempo a drea vai sofrer danos praticamente
irreversiveis”. Atualmente é permitida a visitacdo de, no maximo, 650 pessoas por dia, nos
recifes de Maracajai (RN), embora ndo haja fiscalizagdo.

= Pesquisas como as de Rouphael; Inglis (1997), Treeck; Schuhmacher (1998) e Hawkins et
al. (1999), mostram a importancia do turismo subaqudtico, alertando para os riscos da
atividade em ecossistemas recifais, e sugerindo normas e procedimentos para minimizar o
seu impacto. Nesse sentido, o Ministério do Meio Ambiente, através de sua Diretoria de
Areas Protegidas, lancou recentemente a Campanha de Conduta Consciente em Ambientes
Recifais, visando a adocdo de prdticas de minimo impacto pelos visitantes de Unidades de
Conservacao.

= Com o crescimento da popularidade do mergulho, em vérias partes do mundo, o impacto
desta pritica em habitat de sublitoral pode resultar em grande dano as comunidades
bentdnicas (GARRABOU et al. 1998). Por isso, a andlise da estrutura da fauna bentonica,
que participa de todos os ecossistemas marinhos é uma importante ferramenta para
descrever mudangas no espago (com aplicagdes nos pontos de origem do monitoramento de
poluicdes) e tempo (com aplicacdes na descrigdio de mudangas no estado do sistema
marinho) (HEIP, 1992 apud MUNIZ; PIRES, 2000).

= As conseqiiéncias da destruicdo dos recifes de corais sdo muitas. Além das perturbacoes
ecoldgicas (alteracdes na teia alimentar, perda de habitats, extincdo de espécies, etc.), a
destrui¢do dos recifes causa erosdo costeira e uma série de problemas econdmicos, tais
como diminuicdo na atividade turistica, perda de economias de subsisténcia e forte impacto
negativo na economia de paises-ilha.

* Por isso, estudos realizados em recifes de corais sdo fundamentais para a compreensao da
diversidade e dinamica do ecossistema, manutencdo e conservacdo da regido, que
corresponde a uma 4drea protegida.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Trabalho de campo nos meses de julho e novembro
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= Inicio da andlise do material
= Levantamento bibliografico
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Nas duas coletas realizadas, em julho e novembro, foram demarcadas 19 esta¢des, onde a
fauna associada ao coral-de-fogo Millepora alcicornis estd sendo identificada e analisada.

Laboratdério de Ecotoxicologia

PROJETO 1: LABORATORIO DE ECOTOXICOLOGIA MARINHA NO INSTITUTO DE
CIENCIAS DO MAR - LABOMAR DA UFC.
EQUIPE:

» Leticia Veras Costa Lotufo (coordenadora, Profa. Adjunta, Depto. de Farmacologia / UFC)

= Wilson Franklin Junior (Bi6logo, Labomar / UFC)

= Ricardo Ferreira Gomes Matos (Bi6logo)

= Jeamylle Nilin Gongalves (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)

= Caroline Beserra de Castro (Estudante do Curso de Ciéncias Biolégicas / UFC)

= Aline Coelho Moreira Rolim (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)

= Diego do Carmo Coelho (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)

= Marcionilia Fernandes Pimentel (Estudante do Curso de Cié€ncias Bioldgicas / UFC)

» Sidarta Lopes Viana (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC)

* Emanuel David (Estudante do Curso de Ciéncias Biologicas / UVA)

OBJETIVOS:

= Prestagdo de servicos por meio de realizacdo de bioensaios com embrides de ourigo-do-mar
e misidaceos, para prestacdo de servicos de avaliacdo de impactos por poluentes sobre a
biota marinha.

* Treinamento e formagdo de pesquisadores na drea de ecotoxicologia marinha.

METAS:

= Aquisicdo de equipamentos e material de consumo para inicio dos trabalhos do laboratério;

= Realizagdo de testes ecotoxicolégicos com embrides do ourico-do-mar Lythechinus
variegatus;

* Implementacdo do cultivo e dos testes com misidaceos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Aquisicdo de equipamentos e material de consumo para inicio dos trabalhos do laboratério;

= Realizagdo de testes ecotoxicolégicos com embrides do ourico-do-mar Lythechinus
variegatus.

= Implementacdo do cultivo e dos testes com misiddceos.

RESULTADOS ALCANCADOS:

* O laboratério vem prestando servicos a Petrobras, através do monitoramento das bacias
petroliferas do Ceara (trimestralmente) e Rio Grande do Norte (ocasionalmente), por meio
de testes de amostras ambientais e de efluentes de plataformas, com embrides de ourigo-do-
mar.

* Com relagdo a parte académica e de formacdo de pessoal, vdrios projetos tém sido
implementados, como trabalhos de monografias de graduacdo, por exemplo, o estudo
ecotoxicoldgico do estudrio do Rio Ceard. Este projeto contou com a participagdo inclusive
de estudantes do ensino médio, de escolas como o Colégio Militar de Fortaleza, resultando
na apresentacio deste na Expo-Ciéncia Internacional ESI-AMLAT, Fortaleza — CE, 2004.

= O cultivo de misidaceos foi totalmente implementado, contando atualmente com atividades
permanentes de manutengdo. Foram realizados os primeiros testes de misiddceos com
substéncias de referéncia, como o sulfato de zinco.

Laboratério de Macroalgas

PROJETO 1: PROJETO DE CARACTERIZACAO AMBIENTAL DA BACIA DO CEARA -
PETROBRAS SUB-PROJETO: ANALISE DA COMPOSICAO DOS FITOBENTOS.
EQUIPE:
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Norma Pinheiro Dantas (Coordenadora - Instituto de Ciéncias do Mar / UFC);

Wiadimir Ronald Lobo Farias (Prof. Adjunto do Depto. de Eng. de Pesca / UFC);

Kelma Maria Dos Santos Pires (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca/UFC - Bolsista
PETROBRAS);

Lorena Soares Monteiro (Curso de Graduagdo em Eng. de Pesca da UFC - Bolsista
PETROBRAS);

Ana Carolina Leite Cordeiro (Curso de Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas da UECE -
Bolsista PETROBRAS);

Francisco Farley Vasconcelos de Souza (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca da UFC);
Pedro Almeida Pereira (Curso de Graduag@o em Ciéncias Bioldgicas/UECE - Estagidrio);
Carolina Cavalcante Fernandes Vieira (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca/UFC -
Estagidria)

OBJETIVOS:

Estudar a flora fitobentdnica marinha da sub-bacia do Mundau, localizada na Plataforma
Continental do litoral do Estado do Ceard, em dreas adjacentes as plataformas de Espada,
Xaréu, Atum e Curimd, onde através de levantamentos e da determina¢do da composi¢do
floristica das areas escolhidas, foram fornecidos dados qualitativos e possiveis subsidios
para o caracterizagdo ambiental, conhecimento e exploracdo racional dos recursos naturais
existentes na regido estudada.

Identificac@o dos taxons coletados nas dreas de estudo;

Confecgdo de tabelas e graficos dos dados obtidos e tabulados;

Confecg¢do de algumas imagens para o registro das espécies mais frequentes;
Elaboragao e tabulag@o dos dados para as andlises estatisticas

Elaboragado dos relatdrios parciais e final das atividades desenvolvidas.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Organizagdo, limpeza e controle de todo o material utilizado em campo e no laboratério;
Recebimento do material ficolgico coletado e triagem das espécies coletadas que
compdem a comunidade ficolégica das dreas escolhidas;

Identificacdo taxondmica das espécies separadas;

Determinacdo da composigdo floristica, em termo de distribui¢do espacial e freqiiéncia de
ocorréncia das espécies de algas encontradas;

Calculo do indice de similaridades entre as estagdes de coleta para a drea em estudo.
Elaboracdo e envio de relatérios de embarque, parciais e final.

RESULTADOS ALCANCADOS:

Com o propdsito de obter conhecimento sobre a composi¢do e distribui¢do da flora
bentonica marinha presente na plataforma continental do Cear4, realizou-se amostragens
biolégicas em 11 estagdes de coletas em volta das plataformas de petréleo da Petrobras,
Espada, Xaréu, Atum e Curimd, em dezembro de 2003. As amostragens foram realizadas
usando-se redes de arrasto de fundo em diferentes profundidades.
Através dos dados coletados a bordo sobre o peso algal total para cada estag@o, observou-se
que a estacdo BCE 18 apresentou maior valor, 117 kg, seguida da estacio BCE 32, com
16,6kg.
Ap0s a identificacdo de todo o material, registrou-se a ocorrencia de um total de 55 espécies
identificadas: 18 Chlorophycea, 7 Phacophyceae e 30 Rhodophyceae.
Do total das 55 espécies identificadas, as espécies representantes da divisdo Rhodophyta
foram as mais representativas, com um total de 30 espécies, divididas em 5 ordens, 9
familias e 20 géneros diferentes. As segundas espécies mais representativas foram as
pertencentes a divisdo Chlorophyta, com um total de 18 espécies, distribuidas em 3 ordens,
6 familias e 8 géneros. E em menor nimero as espécies da divisdo Phaeophyta, com apenas
7 espécies, distribuidas em 1 ordem, 1 familia e 3 géneros diferentes.
A estacdo BCE 18 contribuiu com o maior nimero de tdxons, 25 espécies, seguida das BCE
22 e BCE 32, com 21 espécies cada.
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* As espécies de algas mais freqiientes foram Hypnea spinella (C. Agardh) Kiitzing com
90,90% de ocorréncia, Caulerpa cupressoides var. serrata (Kiitzing) Weber van Bosse
também com 90,90%, C. prolifera (Forsskal) Lamouroux com 81,81%, C. mexicana Sonder
ex Kiitzing com 72,72% e C. ashmeadii Harvey com 63,64% de ocorréncia.

* Quanto a similaridade das dreas estudadas, das 55 amostras comparativas (ndo repetitivas)
observadas; 6 amostras ndo apresentaram nenhuma similaridade, ou seja, apresentaram 0%
de similaridade, 33 amostras apresentaram menos de 50% de similaridade, 4 amostras
apresentaram similaridade igual a 50%, e 12 amostras apresentaram indices de similaridade
maiores que 50%, dos quais, apenas 1 amostra apresentou similaridade maior que 70%, ou
seja a estacdo BCE 6 em relacdo a estacdo BCE 10 com 76,92% de similaridade. Logo, de
acordo com o que foi observado, houve 21,81% de associag¢@o entre as amostras

= Estes dados foram descritos nos RELATORIOS PARCIAIS e FINAL enviados e
apresentados a PETROBRAS em 2004.

PROJETO 2: ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO DA ZONA COSTEIRA DO
ESTADO DO CEARA. SUB-PROJETO: FITOBENTOS DO LITORAL E ECOSSISTEMAS
ASSOCIADOS.

EQUIPE:

= Norma Pinheiro Dantas (Coordenadora — Instituto de Ciéncias do Mar/UFC);

= Lorena Soares Monteiro (Curso de Graduagdo em Eng. de Pesca/UFC - Estagidria);

» Ana Carolina Leite Cordeiro (Curso de Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas/UECE -
Estagiaria);

» Francisco Farley Vasconcelos de Sousa (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca/UFC -
Estagidrio);

» Pedro Almeida Pereira (Curso de Graduagdo em Ciéncias Biol6gicas/UECE - Estagiario);

» Carolina Cavalcante Fernandes Vieira (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca/UFC -
Estagidria);

= José Wellington Leite Teofilo (Curso de Graduagdo em Eng. de Pesca/UFC - Estagidrio);

OBJETIVOS:

» Fazer um estudo e apresentar uma andlise sobre a ocorréncia e distribuicdo das algas
marinhas bentdnicas ao longo do litoral do Estado do Ceara, em dreas litodneas e estuarinas,
para que possamos conhecer a composi¢do da flora ficoldgica e fanerogdmica marinha
cearense e fornecer subsidios para uma exploracdo mais racional desse importante recurso
natural.

METAS:

» Identificacdo dos taxons coletados nas areas de estudo;

= Coleta de material ficol6gico e fanerogdmico marinho ao longo do litoral cearense em
regides costeiras e estuarinas pré-estabelecidas;

» Confecg¢do de tabelas com todas as ocorréncias e distribuicdo das algas coletadas;

» Elaboracdo de relatério final das atividades desenvolvidas.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Foram realizadas coletas em 21 localidades, 12 praias e 9 dreas de estudrio ao longo do litoral

cearense:

» Estudrio do Rio Barra Grande, Municipio de Icapui, em 25/09/2004 (2 estagdes);

= Redonda, Municipio de Icapui, em 26/09/2004;

= Canoa Quebrada, Municipio de Aracati, em 27/09/2004;

= Pontal do Macei6, Municipio de Fortim, em 28/09/2004;

= Caponga, Municipio de Cascavel, em 30/09/2004;

= Sabiaguaba, Municipio de Fortaleza, em 13/10/2004 (2 estagdes);

= Pacheco, Municipio de Caucaia, em 14/10/2004;

» Lagoinha, Municipio de Paraipaba, em 15/10/2004;

» Estudrio do Rio Curu, Municipio de Paracuru, em 26/102004;

= Estudrio do Rio Pirangi, Municipio de Beberibe, em 27/10/2004;
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» Estudrio do Rio Remédios, Municipio de Barroquinha, em 11/11/2004 (2 estacdes);

= Camocim, Municipio de Camocim, em 11/11/2004;

= Estudrio do Rio Mangue Seco, Municipio de Camocim, em 12/11/2004 (2 estagdes);

= Jericoacoara, Municipio de Jijoca de Jericoacoara, em 12/11/2004;

» Estudrio do Rio Acarati, Municipio de Acarad, em 13/11/2004 (3 estacdes);

= Jcarai de Amontada, Municipio de Amontada, em 13/11/2004;

= Caetanos, Municipio de Amontadas, em 14/11/2004;

= Estudrio de rio em Torrdes, Municipio de Itarema, em 14/11/2004;

» Estudrio de rio em Almofala, Municipio de Itarema, em 14/11/2004;

= Baleia, Municipio de Itapipoca) em 15/11/2004;

» Estudrio do Rio Moitas, Municipio de Amontada, em 15/11/2004 (2 estacdes);

Ap6s as coletas, todo material foi identificado e os dados obtidos foram utilizados para se
construir tabelas com todas as ocorréncias e distribui¢do das algas coletadas por localidade durante a
campanha do ZEE e em outras campanhas e projetos relevantes desenvolvidos ao longo do litoral
cearense até a presente data.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Apds os levantamentos os resultados foram apresentados em tabelas individualizadas por

local de coleta.

= Os dados obtidos estdo sumarizados na tabela abaixo (Tabela 1).

Tabela 1. Numero de espécies de algas por divis@o identificadas para da drea de coleta, em regides
litoraneas e estuarinas (Projeto ZEE).

AREAS DE COLETA Niimero de espécies por divisdo N°.
Chlorophyta | Phaeophyta | Rhodophyta | Cyanophyta | TOTAL

A — REGIOES LITORANEAS
Redonda 12 7 28 1 48
Canoa Quebrada 3 1 13 1 18
Pontal do Macei6 10 8 25 1 44
Caponga 8 4 33 1 46
Sabiaguaba 5 2 7 1 15
Pacheco 4 4 23 0 31
Lagoinha 6 3 26 0 35
Camocim 7 4 29 0 40
Jericoacoara 8 1 17 2 28
Icarai de Amontada 10 7 26 0 43
Caetanos 10 3 25 0 38
Baleia 5 4 17 0 26
B — REGIOES ESTUARINAS
Barra Grande 4 1 10 2 17
Curu 4 5 26 1 36
Pirangi 5 1 11 1 18
Remédios 3 1 5 0 9
Mangue Seco 7 1 10 2 20
Acarau 9 6 25 1 41
Torroes 4 4 10 0 18
Almofala 1 0 1 2 4
Moitas 9 8 33 2 52

Foram registradas a presenca da faner6gama marinha Halodule wrightii nas seguintes areas:
Redonda, Caponga, Camocim, Jericoacoara, Barra Grande, Mangue Seco e Acarad.
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Laboratério de Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton

PROJETO 1: DISTRIBUICAO TEMPORAL DA DIATOMACEA PSEUDO-NITZSCHIA H.
PERAGALO NA PRAIA DO CASSINO, RS E FISIO-ECOLOGIA E TOXICIDADE DE
PSEUDO-NITZSCHIA MULTISERIES (HASLE) HASLE.

Observacao: Projeto de tese desenvolvida durante o doutorado do Programa de Pés-Graduagdo em
Oceanografia Biolégica da Fundacdo Universidade Federal de Rio Grande (FURG).
EQUIPE:

= Maria Odete Parente Moreira (Doutoranda em Oceanografia Bioldgica - Programa de Pds-
Graduacdo em Oceanografia Bioldgica/Fundacdo Universidade Federal de Rio Grande —
FURG:; Bolsista da CAPES/UFC - PICDT).

» Clarisse Odebrecht (Orientadora; PhD - Departamento de Oceanografia/Fundacio
Universidade Federal de Rio Grande — FURG).

* Edna Granéli (Orientadora durante o doutorado sanduiche; PhD - Departamento de Ciéncias
Marinhas/Instituto de Biologia e Ciéncias Ambientais/Universidade de Kalmar, Suécia).

OBJETIVOS:
Geral:

= Verificar se a Praia do Cassino - RS (32°12°23 “S: 52°10°34” W) encontra-se vulneravel a
possiveis desenvolvimentos de floracdes nocivas de Pseudo-nitzschia potencialmente
toxicas e as conseqiiéncias que eventos desta natureza podem desencadear como problemas
ecoldgicos, socio-econdmicos e de saide publica.

Especificos:

» Determinar as variagdes temporais das possiveis floracdes de diatomaceas do gé€nero
Pseudo-nitzschia H. Peragallo e sua toxicidade (producdo de &acido doméico — AD),
relacionando-as com as condigdes fisicas e quimicas do ecossistema.

* Formar um banco de cultivos monos-especificos de Pseudo-nitzschia da regido sul do Brasil
com identificacdo das espécies.

= Conhecer as respostas fisioldgicas e a capacidade de producio de dcido domdico (AD) de
uma espécie potencialmente téxica (Pseudo-nitzschia multiseries) isolada na regido sul do
Brasil (Praia do Cassino - RS, Atlantico SW - BR), comparando-as com as respostas de uma
cepa da mesma espécie confirmada como téxica, mas oriunda de outra regido geografica
(costa leste do Canada, Atlantico NW - CAN).

METAS:
Avaliag@o ambiental:

= Realizar uma avaliacdo ambiental na Praia do Cassino, litoral sul do Rio Grande do Sul,
com base nas observacdes, medidas e amostragens realizadas na zona de arrebentacdo da
praia entre marco de 2000 e junho de 2001, nas andlises dos pardmetros fisicos, quimicos e
bioldgicos, da climatologia da microrregido e das suas correlagdes.

Banco de cultivo:

= Isolar as espécies de Pseudo-nitzschia encontradas no ambiente e manté-las em cultivo.

= Identificar as espécies isoladas com microscopia eletronica de transmissdo (MET).

= Testes experimentais:

= Desenvolver um estudo experimental para conhecer as respostas fisioldgicas e a capacidade
de produgdo de dcido domdico (AD) por Pseudo-nitzschia multiseries isolada da Praia do
Cassino, Atlantico SW (BR), comparando-as com as de uma cepa da mesma espécie,
oriunda da costa leste do Canadd, Atlantico NW (CAN), através de cultivos continuos
(quimiostético e turbidostatico) com deficiéncia de nitrogénio (-N), de fésforo (-P) e com
suficiéncia de nitrogénio e de fésforo (+N+P).

Curso e tese:

» Concluir o curso com finalizacdo e defesa de tese e obtencdo do titulo de Doutor em

Oceanografia Bioldgica
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Observagdes:

» Os trabalhos da pesquisa ambiental e do estabelecimento do banco de cultivo foram
realizados no Dep. de Oceanografia/FURG, Rio Grande — RS.

= As andlises de dcido domdico (AD) da parte ambiental foram feitas no Centro de Ciéncias
Tecnoldgicas da Terra e do Mar (CTTMar)/UNIVALL Itajai-SC.

* A microscopia eletrdnica de transmissio (TEM) foi realizada no Instituto de
Botanica/Universidade de Copenhague, Dinamarca.

= O experimento de Fisio-Ecologia foi desenvolvido no Dep. de Ciéncias
Marinhas/Universidade de Kalmar, Suécia, durante o doutorado sanduiche (outubro/2001 a
novembro/2002).

= As andlises de acido domdico (AD) da parte experimental foram feitas na Faculdade de
Biologia e Farmacologia/Universidade Friedrich-Schiller, Jena, Alemanha, durante o
doutorado sanduiche.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Finalizacdo da redacdo e editoragdo da tese.

» Entrega da tese para a Coordenacgdo do Curso em 28 de janeiro de 2004.

= Defesa da tese com aprovagdo por unanimidade em 27 de fevereiro de 2004.

= Revisdo e editoracdo final da tese, com entrega da versdo definitiva e obtencdo do titulo de
Doutora em Oceanografia Biolégica em 05 de marco de 2004.

RESULTADOS ALCANCADOS:
Avaliag@o ambiental:

Foi observado que:

* O padrio de distribuicdo temporal de Pseudo-nitzschia, de outras diatomdceas e dos
dinoflagelados apresentava tendéncia inversa ao de Asterionellopsis glacialis, confirmando
a interferéncia das acumulacdes desta diatomdcea penada, freqiientes na regido durante o
outono e o inverno em decorréncia da acdo dos ventos fortes do quadrante S por ocasido das
frentes frias, no padrio de distribui¢do dos demais componentes do fitoplancton.

= O género Pseudo-nitzschia esteve presente com densidade celular >103 e alta freqiiéncia
(51%) durante a primavera, com o miximo em dezembro de 2000 (freqiiéncia mensal
100%:; densidade 1,276 x 105 células L-1).

* Ocorriam espécies potencialmente téxicas, as quais foram identificadas como P.
multiseries, P. australis e P. calliantha, cujas presencas indicaram a possibilidade de
ocorréncia de floragdes nocivas de Pseudo-nitzschia na Praia do Cassino-RS.

Banco de cultivo:

» Das continuas tentativas de isolamento de Pseudo-nitzschia, de d4guas da Praia do Cassino e
da plataforma continental adjacente, realizadas entre agosto/1999 e junho/2001, apenas 13
cultivos foram estabelecidos e mantidos até agosto de 2001, ocasido em que foram feitas as
andlises com microscopia eletrdnica de transmissdo (MET).

* Com a microscopia eletrdbnica (MET) foi verificado que dois cultivos estavam
contaminados, ficando o nimero de cultivos monoespecificos reduzido a 11.

= As espécies isoladas e identificadas foram Pseudo-nitzschia pungens, P. multiseries, P.
australis e P. calliantha.

* Problemas na rotina de manuteng¢do dos cultivos como contaminagao e redugdo do tamanho
celular durante a fase vegetativa, no periodo entre agosto/2001 e dezembro/2003, fizeram
com que o numero final de cultivos monoespecificos depositados no Laboratério de
Fitoplancton e Microorganismos Marinhos (FURG) ficasse reduzido a quatro, sendo trés de
P. pungens e um de P. multiseries.

Testes experimentais:

= Ambas as cepas produziram AD em todos os cultivos, independentemente da concentragdo
de nutrientes.

* A concentracdo de AD nas células da cepa BR (mais nova; eixo apical médio 100um) foi
10x (+N+P), 20x (-N) e 30x (-P) maior do que nas células da cepa CAN (mais velha; eixo
apical médio 32um).
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= Nio foi observado um padrdo de variacdo na producdo de AD em fungdo dos diferentes
niveis de deficiéncia seja de P ou de N.

= A concentragdo de AD nas células da cepa BR variou de 1,02 a 4,23 pg AD célula-1, sob
condicdes de deficiéncia de N (0,4 diluicdo dia-1) e de P (0,2 dilui¢do dia-1),
respectivamente. Ao contrario do esperado para P. multiseries, as maiores concentracdes de
AD (BR: 4,1pg AD célula-1; CAN: 0,42pg AD célula-1) foram detectadas em ambas as
cepas cultivadas com suficiéncia de nutrientes € com maior taxa de crescimento (BR: 0,54
diluicdo dia-1; CAN: 0,87 dilui¢do dia-1), com excecdo da cepa BR cultivada com
deficiéncia de P e 0,2 diluicdo dia-1 (4,23 pg AD célula-1).

= A concentracdo e a producdo de AD apresentaram correlacdo direta com a densidade de
bactérias nos cultivos, indicando a sua possivel contribui¢do na producdo de AD e
explicando em parte a maior produg@o em culturas com suficiéncia de N e P.

Conclusoes:
= A combinagdo da presenca de espécies de Pseudo-nitzschia potencialmente téxicas com a
confirmagio da producdo de 4cido domdico (AD) em condigdes de cultivo e a ocorréncia de
densidades celulares dentro da faixa considerada de risco (103 a 105 células L-1)
confirmaram a vulnerabilidade da Praia do Cassino a ocorréncia de floragdes nocivas de
Pseudo-nitzschia e aos possiveis impactos causados por eventos desta natureza.

Curso e tese:
= As pesquisas desenvolvidas permitiram a finaliza¢do do curso com elaboracdo e aprovagao
da tese proposta.

PROJETO 2: SUBPROJETO: “ESTUDO SOBRE A COMUNIDADE FITOPLANCTONICA
EM VIVEIROS DE ENGORDA DE CAMARAO MARINHO (LITOPENAEUS VANNAMEI) E
SUAS POSSIVEIS RELACOES COM A MIONECROSE INFECCIOSA”.

Observacoes: 1) Integrante do Projeto Multidisciplinar “RECARCINE - Conjun¢do de Fatores
Relacionados com a Incidéncia da Necrose Muscular em Camardo Marinho
Cultivado”.
2) Subprojeto desenvolvido em colaboracdo com o Laboratério de Nutri¢do e Racdo de
Camarao Marinho.
3) Projeto de tese do Curso de Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais/LABOMAR/UFC.
EQUIPE:
» Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora Geral do Projeto Multidisciplinar;
Bidloga; PhD — Laboratérios do Grupo de Estudos de Camardo Marinho (Gecmar) e do
Centro de Diagnostico de Enfermidades de Camarao Marinho
(Cedecam)/LABOMAR/UFC).
= Alberto Jorge Pinto Nunes (Orientador; Engenheiro de Pesca; PhD - Laboratério de
Nutri¢do e Ragdo de Camardo Marinho/LABOMAR/UFC).
» Maria Odete Parente Moreira (Co-orientadora; Engenheira de Pesca; Dra. Oceanografia
Biol6gica — Laboratério de Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton/LABOMAR/UFC).
= Renata Stock Fonseca (Oceandgrafa; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).
OBJETIVOS:
= O presente estudo tem como objetivo geral caracterizar os padrdes de variagdo da
composi¢do e biomassa fitoplanctonica, em viveiros de engorda de fazendas de camardo
marinho (Litopenaeus vannamei), visando identificar as provaveis causas de floragdes de
microalgas potencialmente nocivas e suas possiveis relacdes com o IMNV (Virus da
Mionecrose Infecciosa).
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METAS:

= Identificar os principais grupos do fitoplancton em viveiros de engorda do camardo marinho
(Litopenaeus vannamei) e determinar a abundancia relativa de cada um deles, definindo
seus padrdes ou tendéncias de variagdo temporal.

» Quantificar a densidade (n° de células x L-1) e a biomassa (ug Clorofila a x L-1),
verificando qual o padrio de variagdo destes parametros ao longo do tempo.

= Verificar se existe relagcdo entre a ocorréncia de um determinado grupo, género ou mesmo
espécie de fitoplancton e a mortalidade de camardes ocasionada pelo IMNV.

= Realizar um estudo complementar dos fatores ambientais associados ao desenvolvimento do
fitoplancton, através de medidas paralelas dos pardmetros abidticos da &4gua, como
temperatura, salinidade, transparéncia, material em suspensdo, pH e oxigénio dissolvido,
assim como um levantamento dos parametros climatolégicos e monitoramento dos
parametros operacionais de cada fazenda durante o periodo das coletas.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Levantamento bibliogréafico.

= Elaboracdo do projeto e or¢camento.

= Solicitagdo de bolsa de mestrado junto a FUNCAP.

= Solicitag¢@o de recursos para financiamento das pesquisas as agéncias financiadoras FINEP
(Edital FAP CT Verde Amarelo), como subprojeto do projeto “RECARCINE — Conjuncéo
de fatores relacionados com a incidéncia da necrose muscular em camardo marinho
cultivado”, e CNPQ (Edital Universal 019/2004).

* Visita de reconhecimento com estdgio da mestranda Renata Stock Fonseca a fazenda de
cultivo de camardes marinhos CUNHAMAR, durante o més de julho, com a finalidade de
acompanhar os procedimentos operacionais adotados na empresa relacionados & pesquisa.

* Iniciado o treinamento da mestranda nas técnicas de andlise necessdrias ao desenvolvimento
do projeto.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Sele¢do das fazendas para desenvolvimento da pesquisa.

= Aprovagdo da bolsa de mestrado da FUNCAP com inicio em julho/2004.

» Aprovagdo do projeto de pesquisa na disciplina de Semindrios do Curso de Mestrado em
Ciéncias Marinhas Tropicais/LABOMAR.

= Aprovagdo do projeto pelo FINEP, estando no momento aguardando a liberag@o de recursos
para compra do material de consumo e inicio das atividades de campo e de laboratério.

PROJETO 3: SUBPROJETO: “ANALISE DA TOXICIDADE DE MICROALGAS ISOLADAS
DE FAZENDAS DE CULTIVO DE CAMARAO UTILIZANDO BIOENSAIOS”.

Observacoes: 1) Integrante do Projeto Multidisciplinar “RECARCINE - Conjun¢do de Fatores
Relacionados com a Incidéncia da Necrose Muscular em Camardo Marinho
Cultivado”.
2) Subprojeto desenvolvido em colaboragdo com os Laboratérios de. Ecotoxicologia e
do Grupo de Estudos de Camardo Marinho (Gecmar) / Centro de Diagnéstico de
Enfermidades de Camardo Marinho (Cedecam).
3) Projeto de tese do Curso de Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais/LABOMAR/UFC.
EQUIPE:

» Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora Geral do Projeto Multidisciplinar e
Co-orientadora; Bidloga; PhD — Laboratérios do Grupo de Estudos de Camardo Marinho
(Gecmar) e do Centro de Diagnéstico de Enfermidades de Camardo Marinho
(Cedecam)/LABOMAR/UFC).

» Leticia Veras Costa Lotufo (Orientadora; Bidloga; Dra.; Profa. Adjunta, Departamento de
Farmacologia e Laboratdrio de Ecotoxicologia)/LABOMAR/UFC).
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= Maria Odete Parente Moreira (Pesquisadora Colaboradora; Engenheira de Pesca; Dra.
Oceanografia  Bioldgica —  Laboratério de Ecologia e  Taxonomia do
Fitoplancton/LABOMAR/UFC).

= Janisi Sales Aragdo (Engenheira de Pesca; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).

» Alice Crispin de Lima (Graduando em Engenharia de Pesca/UFC; estdgio ndo remunerado)

OBJETIVOS:

= Avaliar a toxicidade de cianobactérias isoladas de fazendas de cultivo de camarido marinho

Litopenaeus vannamei em juvenis de camardo, nduplios de artemia e camundongos.
METAS:

= [solar 3 espécies de cianobactérias mais abundantes nos viveiros.

= Cultivar as trés espécies em laboratdrio.

= Verificar a toxicidade das microalgas e de extratos organicos destas microalgas em juvenis
de camardes Litopenaeus vannamei.

= Verificar a toxicidade das microalgas e de extratos organicos destas microalgas em nauplios
de Artemia salina.

= Verificar a toxicidade das microalgas e de extratos orgdnicos destas microalgas em
camundongos.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Levantamento bibliogréafico.

= Levantamento do material permanente e de consumo necessarios ao desenvolvimento da
pesquisa disponivel no laboratério.

= Elaboracdo do projeto e or¢amento.

= Solicitagdo de bolsa de mestrado junto a FUNCAP.

= Solicitagdo de recursos para financiamento da pesquisa a agéncia financiadora FINEP,
como subprojeto do projeto “RECARCINE — Conjun¢@o de fatores relacionados com a
incidéncia da necrose muscular em camardo marinho cultivado”.

* Iniciado o treinamento da mestranda nas metodologias de isolamento e cultivo de
microalgas e de taxonomia de cianobactérias necessarias ao desenvolvimento do projeto.

» Tniciadas as atividades necessarias para a recuperacdo e reativacdo da sala de cultivo
(cepdrio) de microalgas, a qual esteve desativada desde o segundo semestre de 2003.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Aquisicdo de aparelho de ar-condicionado para aclimatag@o da sala de cultivo (cepdrio) de
microalgas.

» Recuperacgdo das prateleiras com iluminacio e fotoperiodo necessdrias para a manutengao
das cepas e cultivos das microalgas.

= Limpeza e re-organizacgdo da sala de cultivo (cepario) de microalgas.

= Reiniciadas as atividades de cultivo de microalgas com tentativas de recuperacdo das cepas
ja existentes (Chaetoceros calcitrans, C. gracilis, Tetraselmis chuii, Tetraselmis sp., T.
gracilis, Isochrysis sp., Dunaliella sp., D. tertiolecta, Thalassiosira wessflogii, T.
pseudonana, T. fluviatilis e Navicula sp.), as quais haviam sido provisoriamente depositadas
no Laboratdrio de Microalgas do Departamento de Engenharia de Pesca/UFC.

» Observa¢do microscopica de amostras de fitoplancton (microalgas) coletadas em viveiros
de cultivo de camardo e em estudrios, cuja 4gua vem sendo utilizada para alimentar viveiros
de fazendas de camario dos estados do Ceard e Piaui.

= Sele¢do das fazendas de cultivo de camardo marinho para coleta das amostras de microalgas
necessdrias para desenvolvimento da pesquisa.

= Aprovagdo da bolsa de mestrado da FUNCAP.

= Aprovagdo do projeto de pesquisa na disciplina de Semindrios do Curso de Mestrado em
Ciéncias Marinhas Tropicais’/LABOMAR.

= Aprovagdo do subprojeto pela FINEP, estando no momento aguardando a liberacdo de
recursos para compra do material permanente e de consumo, com inicio das atividades de
campo e de laboratério programado para margo/2005.
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PROJETO 4: SUBPROJETO: “CARACTERIZACAO DO FITOPLANCTON E DA
BIOMASSA FITOPLANCTONICA DOS ESTUARIOS DA COSTA DO ESTADO DO
CEARA”.

Observacao: 1) Integrante do Projeto Multidisciplinar “Zoneamento Econdmico e Ecolégico da Costa
do Estado do Ceara (ZEE)”, convénio SEMACE/ Governo do Estado do Ceara —
LABOMAR/UFC/FCPC.

EQUIPE:

» Luiz Parente Maia (Coordenador Geral do Projeto Multidisciplinar; Gedélogo; PhD —
Diretor do Instituto de Cié€ncias do Mar (LABOMAR)/UFC).

= Maria Odete Parente Moreira (Coordenadora do Subprojeto; Engenheira de Pesca; Dra.
Oceanografia  Bioldgica —  Laboratério de Ecologia e  Taxonomia do
Fitoplancton/LABOMAR/UFC).

= Renata Stock Fonseca (Oceandgrafa; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).

» Horténcia de Sousa Barroso (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estigio ndo
remunerado).

» Thiago Mesquita Sousa (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UECE - estdgio ndo
remunerado).

* Thiago Reis Jacome de Oliveira (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estigio ndo
remunerado).

OBJETIVOS:

» Fornecer informagdes sobre a composicdo, densidade e biomassa do fitoplancton
indispensdveis para a caracterizacdo e a avaliacdo da capacidade de sustentacdo dos
estuarios do litoral do Estado do Ceara, incluidos no ZEE.

METAS:

= Coletar amostras na coluna d’dgua para andlise do fitoplancton total (garrafa), com
contagem do nimero de células x L-1 e separacdo por grandes grupos (Cianobactérias,
Cloroficeas, Diatomdceas, Dinoflagelados e outros Flagelados) e cdlculo da abundancia
relativa de cada grupo (%).

= Amostrar e analisar do microfitoplancton (arrasto com rede de 20um), para concentragdo de
amostra e auxilio na identificagao.

= Identificar e contar os componentes do fitoplancton no nivel de género e/ou espécies, caso
sejam detectadas ocorréncias de floragdes de microalgas.

= Estimar a biomassa fitoplanctonica com base na andlise de Clorofila a (ug Clorofila a x L-
1), cujas amostras também serdo coletadas na camada superficial da coluna d’agua,
simultaneamente com as amostras destinadas ao subprojeto de caracterizacdo fisico-quimica
e bacterioldgica da 4dgua.

= Correlacionar os resultados relativos ao estudo do fitoplancton com os resultados do
subprojeto de fisico-quimica da 4gua.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Elaboracio do subprojeto.

= Levantamento e or¢amento do material permanente e de consumo necessdrio ao
desenvolvimento do subprojeto.

» Preparacdo do material necessdrio para as saidas de campo e amostragens.

= Elaboracdo do subprojeto

» Levantamento e or¢camento do material permanente e de consumo necessario ao
desenvolvimento do subprojeto.

= Acompanhamento dos processos de licitagdo e compra do material de consumo.

» Preparagdo do material necessario para as saidas de campo e amostragens.

» Treinamento dos estagiarios envolvidos no projeto.

= Elaboracdo de guia das metodologias de amostragem para utilizacdo pela equipe de campo.

= Elaboracido de planilhas de campo e laboratério.
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» Definic¢o e treinamento da equipe de campo.

» Defini¢do do cronograma de coletas.

= Defini¢do dos pontos de coleta em cada estudrio com base nos dados pretéritos existentes
na literatura e do subprojeto de caracterizagdo fisica dos estudrios (batimetria, medidas de
salinidade e temperatura da dgua e oxigénio dissolvido na dgua).

RESULTADOS ALCANCADOS:

* Tendo em vista a demora dos processos de licitagdo e compra do material, o adiamento das
coletas dos demais subprojetos, os problemas de logistica (indisponibilidade de veiculo,
lancha, indefini¢do da equipe de campo e liberacdo de recursos) as amostragens dos estudos
sobre o fitoplancton, a fisico-quimica e bacteriologia da d4gua, assim como da
biogeoquimica sé foram iniciados em janeiro/2005.

PROJETO 5: SUBPROJETO: “CARACTERIZACAO DO AMBIENTE PELAGICO DA
BACIA DO CEARA”,

Observacao: 1) Integrante do projeto de “Caracterizagdo ambiental da drea de influéncia das
atividades de exploragdo e producio de 6leo e gds natural da Petrobras na Bacia do
Ceard”, (Programa de Cooperacdo CENPES/LABOMAR/UFC/UFPE/UERJ/PUC-
RJ/UFF através de contrato firmado entre a Petrobras e a ACEQG).

2) Participacdo como Coordenadora do Subprojeto iniciada em junho/2005, apds a
realizacdo das coletas e andlise das amostras, porém estando o projeto com
defasagem de trés meses do cronograma inicial proposto pela coordenagio geral.

EQUIPE:

» Tito Monteiro da Cruz Lotufo (Coordenador Geral do Projeto; Dr. em Zoologia, Prof.
Adjunto, — Departamento de Engenharia de Pesca/UFC).

» Maria Odete Parente Moreira (Coordenadora dos estudos sobre o ambiente peldgico;
Engenheira de Pesca; Dra. Oceanografia Bioldgica — Laboratério de Ecologia e Taxonomia
do Fitoplancton/LABOMAR/UFC).

» Helena Becker (Coordenadora da drea de fisico-quimica da dgua; Dra., Profa. Adjunta —
Departamento de Quimica Analitica e Fisico-Quimica/UFC).

» Fernando Feitosa (Coordenador da drea de Fitoplancton; Dr., Prof. Adjunto — Departamento
de Oceanografia/UFPE).

» Sigrid Neumann Leitdo (Coordenadora da drea de Zooplancton; Dra., Profa. Adjunta —
Departamento de Oceanografia/UFPE).

= Janine Martins de Lima Kronemberger Dominguez (Coordenadora da area de Ictioplancton;
MSc Ciéncias do Mar; Diretora Executiva da SMS Consulting Ltda).

» Rodrigo de Salles (Coordenador da drea de Ictiofauna; Bidlogo; MSc — Divisdo de Pesca —
Laboratério de Ictiologia/LABOMAR/UFC).

OBJETIVOS:

» Caracterizacdo do ambiente peldgico da plataforma continental das dreas adjacentes as
plataformas de exploragdo e producdo de dleo e gds natural Espada, Xaréu, Atum e Curima
da Petrobras, localizadas na sub-bacia do Mundad, Bacia do Ceara.

METAS:

= Realizar um levantamento e a consolida¢do dos dados pretéritos sobre o compartimento
pelagico (fisico-quimica da 4gua, fitoplancton, zooplancton, ictioplancton e ictiofauna) na
area de estudo.

= Apresentar um estudo tedrico sobre as principais caracteristicas abidticas e bidticas do
ambiente pelagico, apresentando as suas diferentes formas de zonag@o, e a importancia do
estudo dos seus componentes.

» Determinar as caracteristicas fisico-quimicas da massa d’agua.

= Avaliar as condicdes atuais de contaminacdo da dgua.

= Realizar um levantamento e a caracterizagdo da biota do compartimento planctdonico
(fitoplancton, zooplancton e ictioplancton) e nectdnico (ictiofauna).
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» Realizar a Integracio dos dados fisico-quimicos e bioldgicos do compartimento pelagico.

= Disponibilizar os resultados em formato adequado (inclusive dados brutos em meio digital)
para alimentar os bancos de dados da Petrobras.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Realizada pelas respectivas equipes a andlise dos parimetros bidticos (fitoplancton,
zooplancton, ictioplancton e ictiofauna) e abidticos (fisico-quimica da dgua), medidos in
situ e/ou coletados para andlise em laboratério durante cruzeiro realizado em
dezembro/2003.

» Finalizados os relatérios dos varios subprojetos (fisico-quimica da agua, fitoplancton,
zooplancton, ictioplancton e ictiofauna).

= Revisdo, corre¢do e formatacdo dos relatérios parciais de fisico-quimica da dgua,
fitoplancton, zooplancton, ictioplancton e ictiofauna.

= Revisdo, correcdo e formatacdo dos relatérios dos dados pretéritos de fisico-quimica da
agua, fitoplancton, zooplancton, ictioplancton e ictiofauna.

» Elaboracdo, revisdo e formatacdo do relatério dos dados pretéritos sobre o fitoplancton.

= Elaboracdo, revisdo e formatacdo de relatdrio sobre a caracterizacdo tedrica do ambiente
peldgico no meio marinho, incluindo as defini¢des, zonacdo e classificacdes baseadas nas
caracteristicas abidticas e dos componentes da biota e, sobretudo, ressaltando a importancia
de estudos desta natureza.

= Revisdo, corre¢do e formatagdo dos relatdrios finais de fisico-quimica da dgua, fitoplancton,
zooplancton, ictioplancton e ictiofauna.

» Tniciada a integracdo dos dados fisico-quimicos e bioldgicos do compartimento peldgico da
drea investigada, para posterior discussdo em workshop a ser realizado em marg¢o/2005 com
os coordenadores das varias equipes responséveis pelos subprojetos de estudos do ambiente
pelagico (fisico-quimica da dgua, fitoplancton, zooplancton, ictioplancton e ictiofauna).

RESULTADOS ALCANCADOS:

» Entrega dos relatérios dos dados pretéritos, parciais e finais dos varios pardmetros
investigados (fisico-quimica da dgua, fitoplancton, zooplancton, ictioplancton e ictiofauna),
assim como do relatério tedrico sobre a caracterizagdo do ambiente peldgico no meio
marinho para a coordenacdo geral do projeto para envio a Petrobras.

PROJETO 6: RE-ESTRUTURACAO, ORGAI\{IZACAO E REFORMA DO LABORATORIO
DE ECOLOGIA E TAXONOMIA DO FITOPLANCTON.

Observacao: por falta de pesquisador especializado o Laboratério de Ecologia e Taxonomia do
Fitoplancton/LABOMAR/UFC permaneceu desativado desde mar¢o/1999, quando do
afastamento da coordenadora/responsdvel para cursar o doutorado em Oceanografia
Bioldgica, com especializacdo em Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton Marinho.

EQUIPE:

= Maria Odete Parente Moreira (Coordenadora; Engenheira de Pesca, Dra Oceanografia
Bioldgica).

» Renata Stock Fonseca (Oceandgrafa; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).

= Janisi Sales Aragdo (Engenheira de Pesca; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).

» Alice Crispin de Lima (Graduando em Engenharia de Pesca/UFC; estdgio ndo remunerado).

» Horténcia de Sousa Barroso (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UECE; estdgio ndo

remunerado).

* Thiago Mesquita Sousa (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UECE; estigio nao
remunerado).

» Thiago Reis Jacome de Oliveira (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estdgio ndo
remunerado).
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OBJETIVOS:

Geral:

Re-estruturar e organizar o Laboratério de Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton,
incluindo a aquisi¢do de novos e recuperagdo de antigos equipamentos, de modo a permitir
a retomada das atividades necessdrias ao desenvolvimento de projetos de pesquisas, de
ensino (graduacdo e poés-graduagdo) e de extensdo sobre Ecologia e Taxonomia do
Fitoplancton Marinho e Estuarino.

Desenvolvimento de projetos de pesquisa.

Treinamento em Taxonomia e Ecologia do Fitoplancton de estagiarios e bolsistas.
Desenvolvimento de monografias de graduacio.

Desenvolvimento de dissertacdes de mestrado.

Aplicacdo de aulas priticas do Curso de Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais/LABOMAR/UFC.

Aplicacdo de aulas praticas dos Cursos de Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas e Engenharia
de Pesca da UFC e de Ciéncias Biolégicas da UECE, quando solicitado.

Andlise de amostras do fitoplancton quando solicitado por instituicdes responsaveis pela
caracterizagdo, monitoramento e controle das condi¢des ambientais e qualidade da dgua de
ecossistemas marinhos e estuarinos e de viveiros de cultivo de organismos marinhos.
Isolamento e cultivo de microalgas e manutencdo de cepas para implantacdo e manutengio
de um banco (cole¢@o) de culturas de microalgas.

Participacdo nos projetos multidisciplinares coordenados e/ou executados pelo
LABOMAR/UFC, que incluam estudos sobre a Ecologia, Fisio-Ecologia e Taxonomia do
Fitoplancton Marinho e Estuarino.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Limpeza geral do laboratério.

Levantamento e recuperacdo do material permanente disponivel.

Levantamento do material de consumo disponivel, com verificacio da validade e
aproveitamento ou descarte de reagentes, solugdes e outros materiais vencidos.

Listagem com orcamento para aquisicdo do material permanente necessario para o pleno
funcionamento do laboratério.

Listagem com or¢amento para aquisicdo do material de consumo necessario para o pleno
funcionamento do laboratdrio.

Pintura do laboratério.

Captagdo de estagidrios e bolsistas para formagédo da equipe.

Treinamento dos estagidrios e bolsistas de graduacdo e pds-graduacdo em Taxonomia do
Fitoplancton e nas metodologias das varias andlises empregadas nos estudos de Ecologia e
Fisio-Ecologia do Fitoplancton.

Inclusdo do Laboratério de Ecologia, Fisio-Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton e equipe
em projetos de pesquisa que jd se encontravam em desenvolvimento no LABOMAR.
Elaboragdo de novos projetos.

Participacdo com elaboragdo de quatro subprojetos, integrantes de projetos
multidisciplinares visando a captacdo de recursos, o desenvolvimento de pesquisa, de
trabalhos de extensdo e de ensino:

1) Projeto: “Caracterizacdo Ambiental da Area de Influéncia das Atividades de Exploracio e

Producio de Oleo e Gds Natural da Petrobras na Bacia do Ceard”; “Coordenagdo dos
subprojetos de caracterizacdo do ambiente peldgico e integracdo dos dados relativos ao
ambiente pelagico” (Programa de Cooperagao
CENPES/LABOMAR/UFC/UFPE/UERJ/PUC-RJ/UFF).

2) Projeto: ‘“Zoneamento Econdmico e Ecolégico da Costa do Estado do Ceard (ZEE)”;

subprojeto “Caracterizacdo do Fitoplancton e da Biomassa Fitoplanctonica nos estudrios da
costa do Estado do Ceara (ZEE)” (Convénio SEMACE/ Governo do Estado do Ceara —
LABOMAR/UFC/FCPC).
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3) Projeto: “RECARCINE — Conjung¢éo de Fatores Relacionados com a Incidéncia da Necrose
Muscular em Camardo Marinho Cultivado”; subprojetos “Estudo sobre a Comunidade
Fitoplanctonica em Viveiros de Engorda de Camardo Marinho (Litopenaeus vannamei) e
suas Possiveis Relacdes com a Mionecrose Infecciosa” e “Andlise da Toxicidade de
Microalgas Isoladas de Fazendas de Cultivo de Camardo Utilizando Bioensaios” (Projeto
financiado pela FINEP).

4) Projeto: “Caracterizagdo do Estudrio do Rio Timonha - Ceard”; “Subprojeto:
Caracterizacdo do Fitoplancton e da Biomassa Fitoplanctonica no Estudrio do Rio Timonha
— Ceard” (Pré-projeto submetido ao MMA para apreciagdo).

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Aquisicdo e instalagio de dois equipamentos de refrigeracio (Projeto ZEE, convénio
SEMACE / Governo do Estado do Ceard — LABOMAR/UFC-FCPC e Projeto de
Otimizagdo de Consumo de Energia da COELCE, convénio COELCE — UFC).

» Aquisicdo de um micro computador PC Athlon - XP, com processador ASUS (Projeto de
caracterizagdo ambiental da drea de influéncia das atividades de exploragdo e producdo de
O6leo e gis natural da Petrobras na Bacia do Ceard, Programa de Cooperagdo
CENPES/LABOMAR/UFC/UFPE/UERJ/PUC-RJ/UFF).

= Recuperacdo de dois microscopios standard, marcas American Optical (objetivas de 4,5x,
20x, 45x — retratil e 100x - retratil e de imersdo) e Jena (objetivas de 10x, 20x, 40x - retratil
e 100x - retratil e de imersao).

= Aquisicdo de trés microscépios 6ticos standard, marca Coleman, com iluminagdo direta e
objetivas de 10x, 20x, 40x - retratil e 100x - retratil e de imersdo (Projeto ZEE, convénio
SEMACE / Governo do Estado do Ceara — LABOMAR/UFC-FCPC).

» Instalacdo de uma sala de microscopia equipada com:

1) cinco microscépios standard com iluminacdo direta (quatro para uso geral em atividades
didéticas e de pesquisa e um exclusivo para observacdo de amostras vivas e isolamento de
células);

2) um microscépio da marca Zeiss, modelo Standard-25, com campo amplo e campo claro,
foto tubo binocular 30 com prisma deslocadvel, condensador de fase 1IZ 0,9 Ph 1-2-3,
objetivas planacromaticas de 2,5x/08, 10x/0,25 Ph1, 20x/0,45 Ph2, 40x/0,65 Ph3 (retratil) e
100x/1,25 Ph 3 (retratil e de imersao), 02 oculares de 10X/20 Br focalizavel, 01 ocular KPL
10x/20 focalizével grande angular, cdmara clara para desenho, projetiva PK2,5X p/ MC80,
corpo de cdmara 35mm motorizado, corpo central com obturador MC80, painel de
comando MC80. (PRPPG) (exclusivo para uso em pesquisa);

3) um microscépio invertido da marca Olympus, modelo CK2-BIC com condensador
ULWCD 0,3, objetivas PCS Plan 4XPL, PCD10XPL, LWDCD20XPL,
LWDCDPIlan40XPL, slide de contraste de fase e anel anular de fase p/ objetiva de 40X,
telescopio de centralizagdo (exclusivo para uso em pesquisa); e

4) acervo de literatura especializada em taxonomia de fitoplancton / microalgas indispensavel
para identificacdo dos organismos, disponivel para utilizacdo por pesquisadores, técnicos,
alunos, estagidrios e bolsistas. (Obs.: propriedade particular da Coordenadora /
Responsavel).

» Utilizacdo do laboratério para aulas praticas da disciplina de Ecologia Marinha (parte
referente & Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton) / Curso de Mestrado em Ciéncias
Marinhas Tropicais / LABOMAR / UFC e da disciplina de Boténica (parte referente a
Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton) / Curso de Ciéncias Bioldgicas da UECE.

Grupo de Estudos de Camarao Marinho (GECMAR)
Centro de Diagnostico de Enfermidades de Camarao Marinho (CEDECAM)

PROJETO 1: PROJETO DE IMPLANTA(;AO DE UM LABORATORIO DE PCR
FONTE FINANCIADORA: FINEP
EQUIPE:
= Cindida Machado Vieira Maia Vila Nova
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= Jodo Mafaldo de Oliveira Neto

= Kilvia Inés Chaves Craveiro (bolsista FUNCAP)

= Maria das Gragas Lima Coelho

= Pedro Alexandre Valentim Neto (Bolsista FUNCAP)

» Pedro Carlos Cunha Martins (bolsista CNPq)

= Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora).

OBJETIVOS:

= Dotar o CEDECAM de um laboratério de PCR, visando atender o setor produtivo e os
orgdos governamentais; fornecer diagndsticos rapidos e seguros; realizar monitoramento
das fazendas de carcinicultura; criar uma infra-estrutura para realizar pesquisas usando a
biologia molecular como ferramenta.

METAS:

= Evitar perdas de producdo resultante de diagndsticos imprecisos; permitir a realizagcdo de
diagnésticos em curto espaco de tempo, garantindo uma tomada de decisdo rapida para
evitar disseminagdo de uma enfermidade; conhecer o estado sanitario dos cultivos visando a
sua sustentabilidade.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Equipar o laboratério para realizacdo de andlises usando a técnica de PCR e rastrear
larviculturas do Nordeste do Brasil objetivando detectar a presenca do virus da mancha
branca.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Aquisicdo de todos os equipamentos nacionais importados, além do material de consumo
previsto no projeto.

* Treinamento da equipe.

= Realizagdo das anélises.

PROJETO 2: MONITORAMENTO DE VIROSES NA CARCINICULTURA DO ESTADO DO
CEARA.
EQUIPE:

» Candida Machado Vieira Maia Vila Nova

= Jodo Mafaldo de Oliveira Neto

= Kilvia Iné€s Chaves Craveiro (bolsista FUNCAP)

= Maria das Gragas Lima Coelho

= Pedro Alexandre Valentim Neto (Bolsista FUNCAP)

= Pedro Carlos Cunha Martins (bolsista CNPq)

= Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora).

FONTE FINANCIADORA:
= CNPq
OBJETIVOS:

= Identificar e monitorar a presenca de virus nas fazendas de cultivo de camardo marinho e

realizar testes de desafio com espécies nativas.
METAS:

» Verificar a distribuicdo de viroses nas fazenda de carcinicultura do Estado do Ceard e
identificar o grau de resisténcia de espécies nativas diante da exposicdo a agentes
patogénicos.

ATIVIDADES PROGAMADAS E EXECUTADAS:

= Monitorar fazendas de engorda de camardo marinho e realizar testes em laboratério.
RESULTADOS ALCANCADOS:

* Projeto em andamento

PROJETO 3: TEMPO DE RESIDENCIA DA OXITETRACICLINA NO TECIDO DO
CAMARAO MARINHO LITOPENAEUS VANNAMEI (CRUSTACEA, DECAPODA),
(BOONE,1931)
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EQUIPE:

= Alberto Jorge Pinto Nunes

= Alice Crispin de Lima — aluna do Curso de Engenharia de Pesca,

= Andrezza Melo Costa- aluna do Curso de Engenharia de Pesca

* Antonio Carlos Nogueira de Lima- estudante de mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais-
LABOMAR

= Jair Mafezoli- Prof. da Universidade de Fortaleza-UNIFOR

= Martoni de Castro Sa Filho- aluno do Curso de Engenharia de Pesca

» Milena Lourinho da Ponte- aluna do Curso de Engenhaqria de Pesca

= Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora)

FONTE FINANCIADORA:
= FUNCAP
OBJETIVOS:

* Determinar o tempo de residéncia do antibidtico Oxitetraciclina (OTC) no tecido do
camardo juvenil cultivado e submetido a oferta de racdo medicada; correlacionar a redugio
dos residuos detectados com as varidveis ambientais.

METAS:

» Contribuir com informagdes sobre o tempo necessdrio decorrido entre a aplicacdo do
antibidtico e os niveis minimos detectdveis no misculo do camardo, para efeito de
comercializa¢do sem risco para a satide humana.

ATIVIDADES PROGAMADAS E EXECUTADAS:

» Bioensaios em laboratério e em campo.

» Realizar andlises dos tecidos utilizando o método cromatografico HPLC.

= Trabalho submetido para publicagdo.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Os objetivos propostos foram alcangados. OS camardes foram amostrados periodicamente,
durante o tratamento e poés-tratamento. Os niveis de OTC foram analisados por
cromatografia liquida de alta eficiéncia -CLAE. O nivel residual de seguranga de 0,10ug.g
L imposta pela Comunidade Européia. Apdés 25 dias nenhum, residuo foi detectado.
Recomenda-se um periodo de eliminacdo mais longo, como forma de seguranga para o
consumidor.

PROJETO 4: INVESTIGACAO SOBRE AS CAUSAS DE MORTALIDADE DO
CARANGUEJO-UCA, UCIDES CORDATUS CORDATUS LINNAEUS NO ESTUARIO DO
RIO JAGUARIBE- CEARA
FONTE FINANCIADORA:
= FUNCAP.
EQUIPE:
» Cynthia Yuri Ogawa - aluna do Curso de Ciéncias Biolégicas-UFC, bolsista PIBIC
* Diego Felismino Apolindrio-aluno do Curso de Engenharia de Pesca e bolsista do PIBIC,
* Pedro Alexandre Valetin Neto-estudante do curso de Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais e bolsista da FUNCAP
= Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira (Coordenadora).
OBJETIVOS:
» Investigar as possiveis causas da ocorréncia da mortalidade do caranguejo-u¢a no Estudrio
do Rio Jaguaribe. Determinar as varidveis fisicoquimicas da 4gua nos locais de coleta.
Realizar andlises histoldgicas e hematopoiéticas na espécie estudada. Investigar presenca de
toxinas no tecido dos caranguejos.
METAS:
» Fornecer um diagnéstico das condi¢cdes ambientais encontradas nas areas de coleta, bem
como verificar o estado sanitario dos individuos investigados, permitindo gerar informacdes
sobre a situagdo real detectada,que possam ser utilizadas pelos tomadores de decisdes.
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ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Coletas em cinco estagdes ao longo do Estudrio do Rio Jaguaribe,nos periodos de seca e
chuvoso.

= Um total de 500 individuos foi coletado e trazido para laboratério, onde foram realizados
estudos biométricos, histoldgicos e contagem de hemdcitos, além de testes toxicoldgicos.

» Por ocasido das coletas, foram tomadas amostras de dgua do local para andlises fisico-
quimicas e realizados estudos de estrutura de mangue do local, objetivando caracterizar o
ambiente onde os caranguejos foram coletados.

= Realizagdo de um bioensaio em dois locais de coleta, visando verificar a influéncia dos
efluentes das fazendas de camar@o sobre a sanidade dos camardes.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Nao foram detectadas alteragdes histoldgicas nos tecidos dos o6rgdos estudados:
hepatopancreas, trato digestério mediano e posterior, branquias e gonadas.

= A contagem de hemdcitos ndo apresentou diferencas significativas entre as populacdes das
cinco estagdes estudadas.

= A estrutura de mangue apresentou areas bem desenvolvidas com porte arboéreo alto,
caracteristicas de mangues maduros, exceto na estacdo 5.

= Os testes estatisticos demonstraram que na havia diferenca significativa entre as populacdes
de caranguejo-u¢d do Baixo Jaguaribe (F=2,04;P>0,05).

» Foram observadas variagdes nos parametros fisico-quimicos entre as cinco estagdes
estudadas, tanto no periodo seco como no periodo chuvoso.

= Os resultados do bioensaio sugerem que os efluentes das fazendas estudadas ndo podem ser
responsabilizados pela mortalidade dos caranguejos na area investigada.

= Os niveis de toxinas encontrados nos tecidos do caranguejo-u¢éd foram insignificantes.

Laboratoério de Nutri¢iao e Racao de Camarao Marinho

PROJETO 1: ESTRATEGIAS DE MANIPULACAO NUTRICIONAL E ALIMENTAR COM
VISTAS A VIABILIZACAO DO CULTIVO COMERCIAL DO CAMARAO ROSA
FARFANTEPENAEUS SUBTILIS.
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:

» CNPq — Edital CT — Agronegécio/MCT/SEAP
OBJETIVO:

= Manipular a relagdo energia e proteina em uma dieta balanceada

= Estabelecer um protocolo alimentar que resulte em um maximo desempenho zootécnico e

econdmico do camario rosa Farfantepenaeus subtilis cultivado sob condi¢des comerciais

VALOR DO PROJETO: R$ 48.250,13
SITUACAO: EM EXECUCAO

PROJETO 2: EVALUATION OF A MICROBIAL ADDITIVE UNDER INTENSIVE GROW-
OUT CULTURE OF LITOPENAEUS VANNAMEI
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:
= Bentoli Agricultural Products, Bentoli Inc.
OBJETIVO:
» determinar os beneficios da alimentacdo do camardo L. vannamei com um aditivo
microbiano Efinol® P.T., em condigdes controladas e comerciais de cultivo.
VALOR DO PROJETO: R$ 12.500,00
SITUACAO: FINALIZADO. RELATORIO TECNICO SUBMETIDO EM 03/08/2004.

PROJETO 3: FREQUENCIA DE ARRACOAMENTO SOBRE O DESEMPENHO
ZOOTECNICO DO CAMARAO BRANCO LITOPENAEUS VANNAMEI CULTIVADO EM
CERCADOS SOB CONDI(;()ES INTENSIVAS.
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:

= Associagdo Brasileira dos Criadores de Camarao (ABCC)
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OBJETIVO:

» determinar a influéncia da freqiiéncia de arragoamento sobre os indices de desempenho
zootécnico do camardo Litopenaeus vannamei e sobre a qualidade fisica e nutricional de
racdes peletizadas ofertadas sob condi¢des de cultivo comercial.

VALOR DO PROJETO: R$ 15.355,25
SITUACAO: RELATORIO TECNICO EM PROCESSO DE ELABORACAO, COM
PREVISAO PARA TERMINO EM MARCO DE 2005.

PROJETO 4: EVALUATION OF BETAFIN® S1 FED TO THE MARINE SHRIMP
LITOPENAEUS VANNAMEI REARED UNDER HIGH STOCKING DENSITY AND TANK-
CONTROLLED CONDITIONS.
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:

» Danisco Animal Nutrition/Btech Tecnologia Agropecudria Ltda.
OBJETIVO:

» otimizar a dose de inclusdo e demonstrar os beneficios do Betafin®S1 sobre o desempenho
zootécnico do camardo L. vannamei cultivado sob alta densidade de estocagem em
condicdes controladas.

VALOR DO PROJETO: RS$ 20.804,90
SITUACAO: FINALIZADO. RELATORIO TECNICO SUBMETIDO EM 07/11/2004.

PROJETO 5: PIGMENTACAO DA COLORACAO DO CAMARAO LITOPENAEUS
VANNAMEI ATRAVES DA INCLUSAO DE UM PRODUTO COMERCIAL EM UMA
RACAO BALANCEADA.
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:
= Agribrands Purina do Brasil
OBJETIVO:
= avaliar a capacidade de pigmentacio de um ingrediente comercial alimentado para o
camardo Litopenaeus vannamei.
VALOR DO PROJETO: R$ 1.674,00
SITUACAO: RELATORIO TECNICO EM PROCESSO DE ELABORACAO.

PROJETO 6: EFEITO DA GRANULOMETRIA DE TRES RACOES COMERCIAIS SOB O
DESEMPENHO ZOOTECNICO DO CAMARAO LITOPENAEUS VANNAMEI CULTIVADO
EM CONDICOES CONTROLADAS.
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:
= Agribrands Purina do Brasil
OBJETIVO:
= avaliar o efeito de trés granulometrias sobre o desempenho zootécnico do camardo
Litopenaeus vannamei.
VALOR DO PROJETO: R$ 5.700,00
SITUACAO: EM EXECUCAO.

PROJETO 7: EVALUATION OF A STARTER IMMUNO DIET FED TO CHITRALADA
TILAPIA OREOCHROMIS NILOTICUS REARED UNDER HIGH STOCKING DENSITY
AND TANK-CONTROLLED CONDITIONS
ORGAO/EMPRESA FINANCIADORA:
= Agribrands Purina do Brasil
OBJETIVO:
= avaliar o efeito de trés granulometrias sobre o desempenho zootécnico do camardo
Litopenaeus vannamei.
VALOR DO PROJETO: R$ 2.761,80
SITUACAO: FINALIZADO. RELATORIO TECNICO SUBMETIDO EM 23/11/2004.
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Grupo de Estudos de Moluscos Bivalves (GEMB)

PROJETO 1: UTILIZACAO DA OSTRA NATIVA CRASSOSTREA RHIZOPHORAE E DA
MACROALGA HYPNEA MUSCIFORMIS COMO BIOFILTROS DE EFLUENTES EM
FAZENDAS DE CULTIVO DE CAMARAO MARINHO.
FONTE FINANCIADORA:
= CNPq
EQUIPE:
= Tereza Cristina Vasconcelos (Coordenadora).
= Maximiano Pinheiro Dantas Neto - Engenheiro de Pesca
= Régis Fernandes Vasconcelos
OBJETIVO:
= Avaliar a influéncia da utilizacdo da ostra do mangue Crassostrea rhizophorae e da
macroalga Hypnea musciformis como biofiltros, no tratamento da dgua proveniente de
efluentes em fazendas de cultivo de camardes marinhos
METAS:
= Definir a eficiéncia da utilizacdo da ostra do mangue Crassostrea rhizophorae e da
macroalga Hypnea musciformis como uma alternativa na melhoria da qualidade dos
efluentes de fazendas de camario.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= As seguintes atividades foram programadas: montagem das unidades experimentais; coleta
e acondicionamento das ostras e das macroalgas; aquisi¢do dos juvenis, avaliacdo didria das
varidveis ambientais: temperatura, oxigénio dissolvido, pH e salinidade e quinzenal de
fosfato, amdnia, DBO e sdlidos totais em suspensao.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Pesquisa em inicio de execucdo.

PROJETO 2: EXTENSAO TECNOLOGICA SOBRE A UTILIZACAO DE COLETORES
ARTIFICIAIS PARA CAPTACAO DE SEMENTES DO SURURU MYTELLA FALCATA
(ORBIGNY, 1842), NO ESTUARIO DO RIO JAGUARIBE - FORTIM/CE.
FONTE FINANCIADORA:
= FUNCAP.
EQUIPE:
» Tereza Cristina Vasconcelos Gesteira
» Maximiano Pinheiro Dantas Neto - Eng. de Pesca - bolsista FUNCAP
= Rachel Costa Sabry - Eng. de Pesca - bolsista FUNCAP (Coordenadora)
= Jgor Silva Nogueira — Estudante de Engenharia de Pesca
OBJETIVOS:
» Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico da comunidade de Fortim — CE, através
do repasse de tecnologias para captacio de sementes e cultivo do sururu Mytella falcata.
= Capacitar a comunidade, através de oficinas e cursos para confeccdo e utilizacdo de
coletores, visando a coleta de sementes do sururu Mytella falcata;
= Através das observacdes de campo, feitas pela comunidade e pesquisadores, avaliar a
eficiéncia dos diferentes tipos de coletores e relacionar com os parimetros ambientais de
temperatura e salinidade da 4dgua do local;
* Incentivar as mulheres da comunidade a utilizarem coletores artificiais para captacdo de
sementes no ambiente natural
= Desenvolver uma tecnologia de captacdo de sementes e cultivo para a espécie em estudo e
repassd-las as marisqueiras e suas familias;
METAS:
= Difundir na regido em estudo e posteriormente em outras comunidades, a idéia de uso dos
coletores para captagido de sementes, através de cursos e treinamentos;
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= Despertar na comunidade litordnea a importancia da preservacdo dos estoques naturais de
sururu.

= Oferecer uma alternativa de renda para a comunidade.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E REALIZADAS:

* Reunides com a comunidade para implantacdo do projeto; realizacdo de oficinas para a
montagem da estrutura flutuante e confec¢do dos coletores para captacdo das sementes,
monitoramento mensal do projeto.

* Também foram realizadas atividades referentes ao cultivo de sururu com oficinas de
encordamento das sementes.

RESULTADOS ALCANCADOS:

» A estrutura de coleta de sementes estd instalada na comunidade de Jardim — Fortim/CE e
conta com o apoio de 6 familias. Semanalmente as mulheres (Marisqueiras) visitam a
estrutura de coleta e fazem observacdes quanto a sua estabilidade na dgua e se ha presenca
de sementes fixadas nos coletores. Com relagdo as varidveis ambientais, a temperatura da
dgua do mar durante o periodo experimental variou de 27,9°C a 29,9°C e a salinidade, de 16
a 28%o respectivamente. O oxigénio dissolvido variou de 5,30 a 6,82mg/L. Nas diferentes
etapas do projeto a comunidade vem participando de forma ativa nas atividades junto a
equipe técnica. Até o momento ndo foi registrada fixacdo de sementes nos coletores, no
entanto as cordas de mexilhdo montadas com sementes coletadas no ambiente natural vém
dando bons resultados quanto ao seu crescimento e fixagdo na corda.

Programa de Educacio Ambiental Marinha (PEAM)

PROJETO 1: ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA DE EDUCACAO
AMBIENTAL MARINHA
EQUIPE:
= Nubia Gomes Lima Verde (NS, Eng® de Pesca - Coordenadora)
» Liana Rodrigues Queiroz (Bolsista de Extenséo - UFC)
= Priscila Lima do Nascimento (Bolsista de Nivel Médio - UFC)
= Anelize Menezes da Fonseca (Estagiaria)
OBJETIVOS:
= Despertar nas criangas e jovens de escolas publicas e particulares, o interesse pelo mar e
organismos que compdem estes ecossistemas;
= Sensibilizar a popula¢do em geral para a importancia da preservacdo do ambiente marinho e
outros ecossistemas costeiros em visitas ao Programa, organizacdo de eventos, discussoes,
palestras e etc;
= Manter um acervo organizado, informatizado e conservado.

* Promover atividades que envolvam conhecimento, lazer e arte;

» Organizar, informatizar e conservar o acervo do PEAM;

» Obtengdo do material vivo da fauna e flora marinha para praticas e empréstimos, bem como,
para o enriquecimento do acervo;

» Preparacdo de mural

» Continuacdo da campanha para arrecadacéo de material didético e dlcool;

» Programacgdo mensal de visitas provenientes de escolas ptblicas e particulares da capital e
do interior.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Recebimento de animais vivos (principalmente tartarugas e cavalo marinho) que sdo
trazidos pela comunidade;

= Alimentagdo e acompanhamento de desenvolvimento dos animais doados pela comunidade;

= Identificacdo de exemplares mortos doados pela comunidade e/ou por outras divisdes do
LABOMAR;
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» Manutengdo e conservagio do acervo;

» Coletas feitas nos arrastdes de praia, como também, pelo Barco de Pesquisa Prof. Martins
Filho, de material da fauna e flora marinha para préticas, empréstimos e para o
enriquecimento do acervo;

= Separagdo e etiquetacdo do material para serem emprestados a alunos durante as Feiras de
Ciéncias;

» Elaboracdo de atividades recreativas para serem aplicadas na pratica da Educagdo
Ambiental de acordo com a faixa etdria (questiondrios jogo do meio ambiente, jogo dos
nimeros, quebra-cabega, jogo da amarelinha, jogo da memodria, etc.)

» Comemoracdo da Semana do meio Ambiente com apresentacdo de videos e atividades
diversas aberto ao publico de 1a 4 de junho;

= Campanha para arrecadagdo de material didético e dlcool doados pelas escolas e alunos que
freqiientam e utilizam os servicos do PEAM;

RESULTADOS ALCANCADOS

O PEAM em suas visitas programadas atendeu a 49 escolas da rede publica e 20 particulares
sendo que destas, 9 foram do interior do Estado (Sobral, Jaguaribara, Pacatuba,
Guaidba,ltaitinga,Pacajus, Aquiraz,Cascavel e Chorozinho).

No que diz respeito a empréstimos de materiais para Feira de Ciéncias, foram atendidas 29
escolas publicas e 21 particulares, sendo que 04 foram do interior do Estado. Além das escolas
atendidas, o Programa atendeu a alguns cursos superiores como:

= Faculdade Evolutivo (FACE);

= Faculdade e Colégio Lourenco Filho

» Curso de Especializacdo em Geografia - UECE;

= Curso de Habilitagdo em Regime Especial —- UVA - Sobral;

= Curso de Habilitacdo em Histéria e Geografia - UV A;- Paraipaba

= Curso de Turismo - UNIFOR;

= Curso de Tecnologia de Alimento - CENTEC.- Cascavel;

= Curso de Biociéncias do Projeto Recém Ingresso na UFC;

Foram arrecadados 132 litros de dlcool.

Foram registrados no livro de registro de visitas 2.632 assinaturas entre estudantes, turistas e
comunidades em geral.

Divisao de Oceanografia Bidtica

PESQUISADOR: CRISTINA DE ALMEIDA ROCHA BARREIRA (PROF* ADJUNTO 1, DR?
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:
= Aline Fernandes Alves LIMA - Graduando em Ciéncias Biol6gicas/UFC - PIBIC/CNPq
» Liana Rodrigues QUEIROZ - Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estigio ndo
remunerado
» Thais de Paiva Correa PICANCO -Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estdgio ndo
remunerado
= Marina Gomes VIANA - Graduando em Ciéncias Biol6gicas/UFC - estdgio ndo remunerado
» Carlos Alberto Grossi HIJO - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC - Bolsista de
Iniciagdo Cientifica - PIBIC/CNPq
* Daniel Amorim Orid FERNANDES - Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estdgio ndao
remunerado.
» Adriana de Freitas DINIZ - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC - Bolsista de Iniciacdo
Cientifica PETROBRAS.
» Paulo Roberto Pereira Janico BASTOS - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC -
Bolsista de Iniciagio Cientifica PETROBRAS.
= Héber Lopes de SILVA - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC - Bolsista de Iniciacdo
Cientifica PETROBRAS.
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Luzimeyre de Lima SOUSA - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC -- estigio ndo
remunerado

Juliana Maria Aderaldo VIDAL -Graduag@o em Engenharia de Pesca/UFC - Bolsista de
Iniciacio Cientifica PETROBRAS.

Maircia Fernandes de FARIAS - Especializa¢do em Turismo e Meio Ambiente/Universidade
Estadual do Ceara.

ftalo Braga de Castro - Mestrando em Ciéncias Marinhas Tropicais/LABOMAR/UFC
Rossana Cristina de Azevedo Sousa - Mestranda em Ciéncias Marinhas
Tropicaiss/LABOMAR/UFC

Pedro Henrique Viana de Araujo - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC - estdgio ndo
remunerado

Aline Ferreira da Silva - Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais/LABOMAR/UFC
Carla Luciana Santos - Graduando em Engenharia de Pesca/UFC - estdgio ndo remunerado
Elisabeth Cristina Mendonga — Biloga, Bolsista PETROBRAS.

Francisco Tharvison Oliveira Reges Athan - Graduando em Ciéncias Biolégicas/UECE -
estdgio ndo remunerado.

Diego Feitosa Bezerra - Graduando em Ciéncias Bioldgicas/lUECE - estigio ndo
remunerado.

OUTRAS ATIVIDADES: (RESUMIDAS)
1 - Elaboracao de Relatérios Técnicos

ROCHA-BARREIRA, C. A.; FRANKLIN-JUNIOR, W.; VIANA, M. G.; DINIZ, A. F.
Monitoramento ambiental da area sob a influeéncia da exploracdo de petréleo e gis natural
na Bacia do Ceara - Macrofauna Bentonica (2* Campanha) (3* versdo) — relatdrio técnico
apresentado a PETROBRAS, 2004.

ROCHA-BARREIRA, C. A.; FRANKLIN-J(JNIOR, W. Monitoramento ambiental da area
sob a influéncia da exploragdo de petréleo e gis natural na Bacia do Ceara - Macrofauna
Bentonica (3* Campanha) — relatério técnico apresentado A PETROBRAS, 2004.
ROCHA-BARREIRA, C. A_; FRANKLIN-J(JNIOR, W. Monitoramento ambiental da area
sob a influeéncia da exploragdo de petréleo e gas natural na Bacia do Ceard - Macrofauna
Bentonica (4* Campanha) — relatério técnico apresentado A PETROBRAS, 2004.
ROCHA-BARREIRA, C. A ; FRANKLIN—J(JNIOR, W. Monitoramento do Sistema de
Disposicdo Oceanica dos Esgotos Sanitérios de Fortaleza - SDOES -Macrofauna Bentonica
(1 Campanha/2004). Relatdrio técnico apresentado a CAGECE, 2004.

2 - Participagdo em bancas examinadoras

Maria Lucia Rodrigues Aradjo. Dindmica populacional e ciclo reprodutivo de
Anomalocardia brasiliana (Gmelin, 1791) (Mollusca, Bivalvia, Veneriidae) na Praia do
Canto da Barra, Fortim - Ceara.

Marcia Fernandes de Farias. O comércio artesanal de conchas de moluscos na Feira de
Artesanato da Av Beiramar em Fortaleza, Ceara. Monografia
Aperfeicoamento/Especializacdo em Curso de Especializacgdo em Turismo e Meio
Ambiente) - Universidade Estadual do Ceara.

Aline Fernandes Alves de Lima. Efeitos da contaminagdo por organoestanicos em
Stramonita haemastoma floridana (Conrad, 1837) (Mollusca, Prosobranchis, Muricidae.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas) - Universidade
Federal do Ceara.

Thais de Paiva Corréa Picango. Macrofauna bentonica associada a graminea marinha
Halodule wrightii Aschers, 1897 e as macroalgas na Praia das Goiabeiras, Fortaleza, Ceara,
Brasil. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas) —
Universidade Federal do Ceara.

Juliana Maria Aderaldo Vidal. Teredinideos (Mollusca, Bivalvia) do estuario do rio
Jaguaribe, Ceard, Brasil. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Engenharia de
Pesca) - Universidade Federal do Ceara.
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3 - Selecdo de alunos

» Curso de Pés-Graduag@o em Ciéncias Marinhas Tropicais do Instituto de Ciéncias do mar

da Universidade Federal do Ceara. 2004, Universidade Federal do Ceara.
4 - Disciplinas ministradas

» “Ecologia Marinha” - Mestrado em Cié€ncias Marinhas Tropicais’/LABOMAR/UFC

= “Dissertagdo de Mestrado” - Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais’/LABOMAR/UFC

* “Biologia de Animais Estuarinos” - Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas/ Dept® de
Biologia/UFC.

» “Ecologia Aquatica” - Graduag@o em Ciéncias Bioldgicas/ Dept® de Biologia/UFC.

5 - Orientacdes concluidas

» Maria Ludcia Rodrigues Aratjo. Dinidmica populacional e ciclo reprodutivo de
Anomalocardia brasiliana (Gmelin, 1791) (Mollusca, Bivalvia, Veneriidae) na Praia do
Canto da Barra, Fortim - Ceard. 2002. 77 f. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais) - Universidade Federal do Cear4, Fundagdo Cearense de Amparo a Pesquisa.

» Marcia Fernandes de Farias. Conchas de moluscos comercializadas artesanalmente na
Avenida Beira em Fortaleza, Ceara, Brasil. 2004. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacio em Curso de Especializagio em Turismo e Meio
Ambiente) - Universidade Estadual do Cear4.

= Aline Fernandes Alves Lima. Estudo dos efeitos da contaminagdo por organoestanicos em
fémeas de Stramonita haemastoma floridana (Conrad, 1837) (Mollusca, Prosobranchia,
Muricidae). 2004. 61 f. Trabalho de Conclusio de Curso (Graduagdo em Ciéncias
Bioldgicas) - Universidade Federal do Ceard, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico.

* Thais de Paiva Correa Picanco. Macrofauna bentdnica associada a graminea marinha
Halodule wrightii Aschers, 1897 e as macroalgas na Praia das Goiabeiras, Fortaleza, Ceara,
Brasil. 2004. 50 f. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas) -
Universidade Federal do Ceara.

= Juliana Maria Aderaldo Vidal. Teredinideos (Mollusca, Bivalvia) do Estuirio do Rio
Jaguaribe, Ceard, Brasil. 2004. 41 f. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Engenharia de Pesca) — Universidade Federal do Ceara.

PESQUISADOR: MARIA ODETE PARENTE MOREIRA (ENGENHEIRA DE PESCA, DRA
OCEANOGRAFIA BIOLOGICA).
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:
» Alice Crispin de LIMA (Graduando em Engenharia de Pesca/UFC; estigio ndo
remunerado).
* Horténcia de Sousa BARROSO (Graduando em Ciéncias Biol6gicas/UECE; estdgio nao
remunerado).
» Thiago Mesquita SOUSA (Graduando em Ciéncias Biolégicas/UECE; estdgio ndo
remunerado).
» Thiago Reis Jacome de OLIVEIRA (Graduando em Ciéncias Bioldgicas/UFC - estagio ndo
remunerado)
= Janisi Sales ARAGAO (Engenheira de Pesca; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).
= Renata Stock FONSECA (Oceandgrafo; Mestranda em Ciéncias Marinhas Tropicais
/LABOMAR/UFC - Bolsista FUNCAP).
OUTRAS ATIVIDADES: (RESUMIDAS)
1 - Elaboracdo de Relatérios Técnicos
= MOREIRA, M. O. P. — “Caracterizacdo ambiental da area de influéncia das atividades de
exploragdo e producio de dleo e gis natural da Petrobras na Bacia do Ceard” - Fitoplancton:
Estudos Pretéritos. 2004. Relatério técnico apresentado a Petrobras, 2004.
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* MOREIRA, M. O. P. — “Caracteriza¢do ambiental da drea de influéncia das atividades de
exploracdo e producgdo de 6leo e gds natural da Petrobras na Bacia do Ceard” - Ambiente
Pel4gico. 2004. Relatdrio técnico apresentado a Petrobras, 2004.

2 - Disciplinas ministradas

= Aulas préticas e tedricas sobre a “Ecologia e Taxonomia do Fitoplancton Marinho”, como
parte integrante da disciplina “Ecologia Marinha” - Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais/LABOMAR/UFC, Professor responsavel: Cristina Almeida Rocha Barreira.

= Aula tedrica sobre “Eutrofizacdo de Ecossistemas Costeiros”, como parte integrante da
disciplina “Pricipios quimicos da qualidade da dgua de ambientes costeiros” - Mestrado em
Ciéncias Marinhas Tropicaiss/LABOMAR/UFC, Professor responsdvel: Rozanne Valente
Marins.

PESQUISADOR: WILSON FRANKLIN JUNIOR (NS, BIOLOGO, M.SC.)
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:

* Anténio Roberto Gomes da Silva (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UECE,
Bolsista, convénio Labomar/FCPC/Petrobras).

* Emanuelle Fontenele Rabelo (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UFC,
Monografia de Graduacdo) — orientagdo concluida.

= Ana Carolina Carvalho Cavalcante (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UVA)

= Sany Vasconcelos Martins (Estudante do Curso de Ciéncias Bioldgicas / UVA)

OUTRAS ATIVIDADES:
1 - Bancas Examinadoras:

= Rabelo, E. F. Macrofauna bentdnica colonizadora de recifes artificiais no litoral do Estado
do Ceara. Monografia (Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas) — Centro de Ciéncias,
Universidade Federal do Ceara, Fortaleza, 2004.

» Picanco, T. P. C. Macrofauna bentdnica associada a graminea marinha Halodule wrigthii
Aschers, 1897 e as macroalgas na Praia das Goiabeiras, Fortaleza-Ceard-Brasil. Monografia
(Graduagio em Ciéncias Bioldgicas) — Centro de Ciéncias, Universidade Federal do Ceara,
Fortaleza, 2004.

2 - Eventos

= Expo-Ciéncia Internacional ESI-AMLAT, Fortaleza — Ce, 2004. Como orientador do
trabalho: apresentado.

3 - Elaboragio de Relatérios Técnicos

= ROCHA-BARREIRA, C. A.; FRANKLIN-JUNIOR, W.; VIANA, M. G.; DINIZ, A. F.
Monitoramento ambiental da area sob a influe€ncia da exploracdo de petréleo e gis natural
na Bacia do Ceara - Macrofauna Bentonica (2* Campanha) (3* versdo) — relatério técnico
apresentado a PETROBRAS, 2004.

= ROCHA-BARREIRA, C. A.; FRANKLIN-J(JNIOR, W. Monitoramento ambiental da area
sob a influéncia da exploragdo de petréleo e gis natural na Bacia do Ceara - Macrofauna
Bentonica (3* Campanha) — relatério técnico apresentado 3 PETROBRAS, 2004.

= ROCHA-BARREIRA, C. A.; FRANKLIN-J(JNIOR, W. Monitoramento ambiental da area
sob a influeéncia da exploragdo de petréleo e gas natural na Bacia do Cearéd - Macrofauna
Bentonica (4* Campanha) — relatério técnico apresentado A PETROBRAS, 2004.

= ROCHA-BARREIRA, C. A, FRANKLIN—J(JNIOR, W. Monitoramento do Sistema de
Disposicdo Oceanica dos Esgotos Sanitérios de Fortaleza - SDOES -Macrofauna Bentonica
(17 Campanha/2004). Relatdrio técnico apresentado a CAGECE, 2004.

PESQUISADOR: TATIANE MARTINS GARCIA
PARTICIPACAO EM CURSOS E TREINAMENTOS:
= Curso: Biologia e Ecologia de Recifes de Coral. Ministrado pela profa. Fernanda Duarte
Amaral (UFRPE). Mestrado em Ciéncia Biolégicas — Area de concentracio em Zoologia
Jo@o Pessoa — PB. Periodo: 08 a 12 de novembro de 2004. 2 créditos.
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OUTRAS ATIVIDADES:
= Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais (em andamento).

Grupo de Estudos de Camarao Marinho (GECMAR)
Centro de Diagnéstico de Enfermidades de Camarao Marinho (CEDECAM)

1 - Participagdo em Cursos

» Detec¢@o de Contaminantes Virais em Moluscos e Crustdceos por Métodos Moleculares
promovido pelo Departamento de Microbiologia e Parasitologia da Universidade Federal de
Santa Catarina.

= Participantes: Jodo Mafaldo de Oliveira Neto e Pedro Carlos Cunha Martins.

= Reprodugdo e Larvicultura de Camardes Cultivados promovido pelo Instituto de Ciéncias
do Mar Participantes: Maria das Gracas Lima Coelho, Jodo Mafaldo de Oliveira Neto,
Candida Machado V. M. Vila Nova e Pedro Alexandre Valetim Neto.

= QOceanografia Fisica promovido pelo Instituto de Ciéncias do Mar e Fundacdo Cearense de
Meteorologia e Recursos Hidricos -FUNCEME. Participantes: Pedro Alexandre Valentim
Neto

PESQUISADOR: NUBIA GOMES LIMA VERDE
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:
» Alessa Milena Paixdo Bandeira - estudante do Curso de Agronomia da UFC (sem
remuneracio);
= Francisca Glaucilene Silva das Neves - estudante secundarista (bolsa da PRAD/UFC);
= Lucia de Fatima Leite Braga - bolsista do LABOMAR (PETROBRAS)
» Marcela Bitencourt Rufino - Curso de Ciéncias Bioldgicas/UECE (estagidria sem
remuneracio)
OUTRAS ATIVIDADES:
» Orientacdo e acompanhamento de quatro estudantes do Curso de Pedagogia em Regime
Especial da UVA, como parte do estdgio supervisionado;
» Participacio na Semana de Seguranca, Meio Ambiente e Saide (SMS)
LUBNOR/PETROBRAS.

PESQUISADOR: NORMA PINHEIRO DANTAS
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:

= Kelma Maria dos Santos Pires (Curso de Graduacdo em Eng. de Pesca da UFC, Bolsa IC -
CNPq)

= Renata Parente Gomes (Curso de Graduag@o em Eng. de Pesca, Bolsa Assistencia - UFC)

* Ana Carolina Leite Cordeiro (Curso de Gradua¢io em Ciéncias Bioldgicas da UECE)

» Lorena Soares Monteiro (Curso de Gradua¢do em Ciéncias Bioldgicas da UECE)

» Francisco Farley Vasconcelos de Souza (Curso de Graduagdo em Eng. de Pesca da UFC)

» Francisco Hidalécio F. B. Neto (Curso de Graduag@o em Eng. de Pesca da UFC)

= Renato Teixeira Moreira (Curso de Graduagdo em Eng. de Pesca da UFC)

» Marcio Luiz Ferreira Pessoa (Curso de Graduacio em Eng. de Pesca da UFC)

PARTICIPACAO EM CURSOS E TREINAMENTOS:

* Curso Basico de Global Positioning System - GPS, promovido pelo Centro de
Processamento de Dados do Instituto de Ciéncias do Mar (LABOMAR/UFC), Fortaleza-Ce,
no periodo de 23 a 30 de julho de 2003, com carga horaria de 20h/a.

= Curso Bésico de Geoprocessamento Aplicado a ArcView 3X, promovido pelo Centro de
Processamento de Dados do Instituto de Ciéncias do Mar (LABOMAR/UFC), Fortaleza-Ce,
no periodo de 27 agosto a 20 de setembro de 2003, com carga horaria de 45h/a.

278




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

PESQUISADOR: ALBERTO JORGE PINTO NUNES
DISCIPLINAS MINISTRADAS NA POS-GRADUACAO

= Alimentagdo e Nutricdo de Organismos Marinhos Cultivados — VEP718 (3 créditos):
2004/01

= Tépicos Especiais II (3 créditos) — 2004/01

= Técnicas de Cultivo Aplicadas a Maricultura — VEP 719 (3 créditos) — 2004/01

= Nutri¢do e Alimentagdo de Peixes e Camardes Cultivados — VEP738 (4 créditos): 2004/02

= Dissertacdo — VEP799 (6 créditos) — 2004/02

ORIENTACAO DE TESES E PESQUISAS

» Esat Aguiar Carvalho (Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais, bolsista FUNCAP) -
Freqiiéncia de arracoamento sobre o desempenho zootécnico do camardo branco
Litopenaeus vannamei cultivado em cercados sob condic¢des intensivas.

= Francisco Felipe Andriola Neto (Graduacdo em Engenharia de Pesca, bolsista SIPIBIC
04/CNPq) - Quimoatratividade e estimulo alimentar do camardo marinho Litopenaeus
vannamei mensurado por estudos de comportamento em laboratério e consumo alimentar
em viveiros de engorda.

» Romulo Malta Nascimento (Graduacdo em Engenharia de Pesca, bolsista SIPIBIC
04/CNPq) - Estratégias de manipulag@o nutricional e alimentar com vistas a viabilizag¢do do
cultivo comercial do camario rosa Farfantepenaeus subtilis.

CURSOS DE EXTENSAO PROFERIDOS

= Curso de Nutri¢cdo e Alimentacdo de Camardes Marinhos Cultivados

Periodo: 01 a 05 de novembro de 2004.

Local: Instituto de Ciéncias do Mar (Labomar), Fortaleza, Ceara

Carga hordria: 18 hrs

Participantes: alunos de Graduacdo e P6s-Graduacdo dos cursos de Engenharia de Pesca e
Ciéncias Marinhas Tropicais, além de produtores e técnicos envolvidos com a atividade de
carcinicultura.

= Curso de Nutricdo de Camardes Marinhos
Periodo: 10-11 e 24-25 de setembro de 2004.

Local: Universidade Potiguar, Natal, Rio Grande do Norte
Participantes: técnicos e pesquisadores envolvidos com a atividade de carcinicultura.
OUTRAS ATIVIDADES:

= Atividades de Coordenacdo ou Chefia Institucional

= Chefe do Centro de Estudos Ambientais Costeiros (CEAC) do Instituto de Ciéncias do Mar
(Labomar) (Portaria: No. 03 de 28 de setembro de 2004)

PARTICIPACAO EM EVENTOS TECNICO-CIENTIFICO:

= ] Congresso da Sociedade Brasileira de Aqbicultura e Biologia Aquética (Aqbimerco 2004)
Realizagdo: Sociedade Brasileira de Aqvicultura e Biologia Aqudtica (Aquabio)

Local: Vitéria, Espirito Santo
Data: 24-28/maio/2004
Tipo de participagdo: apresentacio de trabalho

= 1° Semindrio Regional de Aqvicultura
Realizacdo: Sebrae
Local: Paulo Afonso, Bahia
Data: 24-26/agosto/2004
Tipo de participag@o: palestrante

» XII Simpésio Brasileiro de Aqbicultura
Realizacdo: Sociedade Brasileira de Aquicultura
Local: Fortaleza, Ceara
Data: 09-13/agosto/2004
Tipo de participagdo: apresentagdo de trabalho e membro de comissdo cientifica

* 1° Simpdsio de Investimentos em Camardo
Realizacdo: SM Pescados
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Local: Sao Luis, Maranhao
Data: 20/mar¢o/2004
Tipo de participag@o: palestrante
= 1° Festival do Pescado do Rio Grande do Norte
Realizacdo: Sebrae
Local: Parnamirim, Rio Grande do Norte
Data: 09-16/outubro/2004
Tipo de participagdo: palestrante
* Triennal Meeting of the Fish Culture Section of the American Fisheries Society, World
Aquaculture Society and National Shellfisheries Association
Realizacdo: World Aquaculture Society
Local: Honolulu, Havai, EUA
Data: 01-05/marc¢o/2004
Tipo de participagdo: apresentacdo de trabalho

Divisao de Oceanografia Abiética

Laboratério de Dinamica Costeira

PROJETO 1: ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO DA ZONA COSTEIRA DO

ESTADO DO CEARA. FINANCIAMENTO SEMACE.

EQUIPE:

* Dr. Luis Parente Maia — Coordenador Geral

= Corpo técnico do Labomar e outros pesquisadores da UFC.

OBJETIVOS:

= O desenvolvimento do projeto serd concebido focando os seguintes aspectos:
caracterizagdo, diagnéstico ambiental, contemplando o mapeamento do uso e ocupagio das
terras nos baixos cursos dos rios do Estado do Ceara: estudo dos recursos hidricos; estudos
das condigdes hidrodindmicas; condi¢des bidticas; diagndstico socioecondmico; aspectos
juridicos; quantificacdo das areas mapeadas; concepg¢do de um Banco de Dados espacial em
formato ARCVIEW e elaboragdo de um plano de monitoramento visando dar subsidios
para disciplinar o uso e ocupacdo das terras com as atividades de carcinicultura, dentre
outras.

METAS:

= Levantar, caracterizar e mapear, em sua totalidade, as dreas ocupadas com intervencdes
antropicas, manguezais, salgados, apicuns, dreas de preservacdo permanente,unidades de
conservagdo, areas potenciais para implantacio de novos empreendimentos e dreas com
outros usos;

Quantificar as dreas de manguezais protegidas por legislacio ambiental e dreas potenciais

para o cultivo de camardes e/ou outros usos;

Fornecer elementos para o licenciamento de novos empreendimentos de carcinicultura e

atualizac@o da legislag@o pertinente;

Fornecer bases para o ordenamento do espago territorial, objetivando a defesa dos

ecossistemas;

Detectar e prever alteragdes temporais na qualidade das dguas estuarinas, através da

formulacdo ou validagdo de modelos de qualidade das dguas especificos para as condigdes

reinantes nestes ambientes;

» Conhecer a dindmica estuarina através de estudos batimétricos e de correntometria das
marés, levantamento de Vazdes Liquidas (Ql) e Vazdes Solidas (Qs), determinagido da maré
de salinidade, nivel médio de maré e capacidade de carga dos estudrios;

= Avaliar os aspectos da fauna e da flora em condicdes de equilibrio natural e em fase dos

impactos que tem sido produzidos no ambiente;

Conhecer os aspectos climdticos e pedoldgicos das dreas e suas implicagdes com as

atividades praticadas;
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Elaborar o diagndstico socioecondmico (DSE) focado nas estruturas de producdo da
carcinicultura nas dreas estudadas, no perfil das comunidades/populacdes e na tipologia das
atividades econOmicas a serem diretamente afetadas;

Propor e implementar experimentalmente o sistema de monitoramento sociecondmico
(MSE) das atividades de carcinicultura;

Desenvolver uma metodologia visando a realizacdo do monitoramento ambiental das areas
selecionadas;

Estimar a capacidade de suporte dos estudrios , com base na qualidade da 4gua, na
hidrodindmica estuarina, nos padrdes de manejo das fazendas, na capacidade de auto-
depuracdo dos corpos d’dgua e nos parametros sdcio-ambientais;

Subsidiar a elaboracdo de normas pertinentes a Zona Costeira e a atividade de
carcinicultura;

RESULTADOS ALCANCADOS:

Até o momento, foram aprezsentados 10 relatérios parciais

PROJETO 2: SISTEMA DE INFORMACAO E GESTAO GEO-AMBIENTAL DO RIO
GRANDE DO NORTE - SIGGA-RN. FINANCIAMENTO IDEMA-RN.
EQUIPE:

Dr. Luis Parente Maia — Coordenador Geral — Meio Ambiente
Dr. Paulo da Nébrega Coutinho — Gedlogo

Dr. José Lassance de Castro Silva — Matematico

MSc. Gerardo Valdisio Viana

MSc. Paulo Roberto Lopes Thiers — Engenheiro Cartégrafo

OBJETIVOS:

METAS:

Desenvolver e Implantar o Sistema de Informacdo e Gestdo Geo-Ambiental do Rio Grande
do Norte — SIGGA/RN, integrando todos os setores do IDEMA, de forma a: Contribuir para
desenvolvimento sustentdvel do Estado através da identificacio e ajuste das
incompatibilidades ambientais;Disponibilizar informagdes de cardter ambiental de forma
clara e objetiva aos usudrios internos e externos ao Governo do Estado; Servir de
fundamental instrumento de suporte as atividades de licenciamento ambiental.Elaborar
planos de distribuicdo otimizada para os problemas de otimizacdo especificados
anteriormente que contemplam a institui¢do no dmbito das suas atividades;Desenvolver uma
base de dados para consulta geral sobre atores envolvidos com as atividades da institui¢ao,
utilizando ambientes adequados que facilitem o bom funcionamento do
sistema;Desenvolver e implementar algoritmos aproximativos, e/ou exatos, que possibilitem
equacionar os problemas de otimizacdo combinatodria existentes na Instituicdo;Implementar
uma estrutura de dados, relacionada com o banco de informacdes existente na Institui¢ado,
para dar suporte ao sistema. caso a institui¢do ainda ndo contemple todas as informagdes
necessdrias serd criado um banco de dados com tais informacdes;Desenvolver e
implementar uma interface grifica das informacdes e atividades desenvolvidas pela
instituicdo;Fazer a integracdo das informacdes com os diversos setores da institui¢do,
compartilhando e gerenciando dados.

Montar a base digital geo-referenciada de dados para suporte a gestdo da instituigio;
Elaborar mapoteca digital de todo o territério do Rio Grande do Norte contendo, numa
unica base de dados, informacdes espaciais provenientes de dados cartogrificos, dados
censitdrios, imagens de satélite, redes e modelos numéricos de terreno;
Elaborar cartas de unidades geo-ambientais para auxiliar o licenciamento ambiental de
novos empreendimentos;
Cadastrar e geo-referenciar as atividades licenciadas;
Desenvolver mecanismos que possibilitam combinar as varias informacdes, através de
algoritmos de manipulagdo e andlise, bem como consultar, recuperar, visualizar e plotar o
conteudo da base de dados geo-referenciados;
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» Desenvolver um estudo que utilize técnicas de resolugdo, algoritmos aproximativos e/ou
exatos, eficaz para os problemas de otimiza¢do que ndo comprometa o tempo de execugio
dos mesmos quando estes forem executados;

= Desenvolver uma ferramenta que auxilie a automatizacdo do processo de tomada de decisdao
nas diversas atividades gerenciadas pela mesma;

» Diversificar e intensificar a busca por solugdes plausiveis para as atividades gerenciadas na
instituicdo, utilizando todos o0s recursos computacionais disponiveis e existentes na
empresa;

= Desenvolver e implementar, se necessario, o0 modelo de processamento distribuido, para ser
utilizado na resolucgdo dos problemas complexos;

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Aprofundamento da compreensdo dos problemas em estudo.

= Montagem da base digital geo-referenciada de dados.

» Desenvolvimento do software de gestdo integrada.

= Elaboracdo de planos para a resolugio dos problemas de otimizacio.

= Estudo e implementag¢do de modelos paralelos

RESULTADOS ALCANCADOS:
= Protet foi cocluido em agosto de 2004

PROJETO 3: CAPACIDADE SUPORTE E VULNERABILIDADE AMBIENTAL DAS
BACIAS INFERIORES DOS RIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.
FINANCIAMENTO IDEMA-RN.
EQUIPE:
* Dr. Luis Parente Maia — Coordenador Geral
* Dr. Luiz Drude de Lacerda — Bi6logo
» M.Sc. Ariel Gustavo Vaisman
OBJETIVOS:
= Desenvolver pesquisas que viabilizem a sustentabilidade ecoldgica e socioecondmica das
atividades de maricultura instaladas e planejadas para o Estado do Rio Grande do Norte
levando em consideracdo as caracteristicas ambientais (biodiversidade, biogeoquimica) e
socio-economias dos principais estudrios.
METAS:
= Caracterizacdo das fontes antrépicas de nutrientes e metais provenientes da Disposi¢cdo de
residuos sélidos urbanos, Aguas servidas, Agricultura, Pecudria, Carcinicultura e Industrias.
» Estimativa das cargas de nitrogénio e fésforo total e metais de importincia ambiental
(Cu,Zn, Pb, Cd, Hg). Hierarquizacdo de fontes e Distribuicdo geogrifica.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Selecdo de espécies quimicas para o monitoramento do sistema estuarino individualizado.
Dados de entrada para o modelo de capacidade de suporte.
RESULTADOS ALCANCADOS:
* Projeto concluido em dezembro de 2004.

Laboratério de Geologia Marinha

PROJETO 1: MORFODINAMICA DA PRAIA DA BARRA DO CEARA, MUNICIPIO DE
FORTALEZA,ESTADO DO CEARA, BRASIL
EQUIPE:

» Loreci Gislaine de Oliveira Lehugeur, Dra.

= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.

= José Gonzaga da Silva, M.Sc.

= Modnica Pimenta de Novaes Castelo Branco, Dra.

= Angela Cristina Bezerra Rodrigues, Doutoranda.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:

* A dinamica litoranea da Praia da Barra do Ceard foi estudada por meio de perfis praiais
utilizando-se levantamentos topogréficos. A andlise dos perfis de acordo com a metodologia
desenvolvida por Wright & Short (1984) revelou a predominancia do estddio dissipativo
nos perfis do ponto 1 e para os perfis do ponto 2, dos estadios intermedidrio a dissipativo
entre os meses de outubro a dezembro, sendo os meses subsequentes caracterizados por
estadio intermedidrio. O tipo de rebentacdo de onda dominante foi o deslizante e a altura de
quebra da onda apresentou pequena variacdo com valores entre 0,20 m e 0,45 m, ndo
exercendo influéncia sobre os perfis praiais. O balango sedimentar dos perfis evidenciou
feicdes deposicionais e erosionais relacionadas a periodos de alta e baixa pluviosidade
respectivamente.

= A cobertura arenosa esta caracterizada no ponto 1 pela gradagdo no tamanho de grao da face
praial expressa pelas classes texturais areia média no estirancio superior e médio, areia
grossa no inferior e areia fina no pds-praia.

» O estudo e caracterizagdo dos perfis praiais da Barra do Ceard por meio da classificacdo
morfodindmica, tipo de rebentacdo de onda, variacdo mensal do volume sedimentar e
mudangas transversais no tamanho de grao forneceram subsidios para identificar nessa area
as modificagdes de curto periodo na forma do prisma praial.

PROJETO 2: INFLUENCIA BACTERIOLOGICA NA POTABILIDADE DAS AGUAS
SUBTERRANEAS DA REGIAO COSTEIRA DE AQUIRAZ, CEARA, BRASIL
EQUIPE:

= José Gonzaga da Silva, M.Sc.

= Jtabaraci N.Cavalcante, Dr.

= Napoledo Quesado Junior, M.Sc.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:

» Os dados contidos nesse trabalho estéio relacionados as andlises bacterioldgicas das dguas
subterraneas da faixa costeira do municipio de Aquiraz, Estado do Ceard. As condi¢des
geologicas sdo representadas pelos litotipos sedimentares que compreendem a Formacdo
Barreiras e os depdsitos edlicos das dunas e paleodunas, além de manchas aluvionares e de
manguezal. A partir dai, sdo caracterizados sistemas aquiferos homonimos. Os resultados
revelam que, das 11 amostras de dgua, 63,6% estdo contaminadas com bactérias fecais,
mostrando uma predomindncia de 55,4 % para Escherichia coli, indicadora do grupo
coliforme fecal. Foi identificada a presenca de nitrato em 99% das amostras, sendo, que
36,3 % apresentam valores acima do maximo permitido, que é de 10 mg/L de N-NO3-,
oscilando entre 15,4 e 29,9 mg/L. de N-NO3, tornando-a ndo potdvel para consumo humano
e potencialmente causadora de hemoglobinemia. Essas caracteristicas revelam a
vulnerabilidade dos sistemas agqiiiferos a contaminagdes bacterioldgica e quimica,
principalmente nas zonas onde ndo ha saneamento bdsico, ocasionando o surgimento de
fossas sépticas. A auséncia de critérios técnicos de construcdo e localizagdo de pocos e a
pratica comum de construcdo de fossas em substitui¢do a obras maiores de saneamento
basico, constituem fatores primdrios que propiciam a contaminacao bacterioldgica.

PROJETO 3: CARACTERIZACAO GEOAMBIENTAL DO COMPLEXO HIDRICO
PAPICU/MACEIO, FORTALEZA-CEARA
EQUIPE:
= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.
» Loreci Gislaine de Oliveira Lehugeuer, Dra.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:
= A urbanizacdo crescente nas grandes cidades, a falta de infra-estrutura de saneamento
adequada, tem se constituido como elementos responsdveis por graves alteracdes nos meios
fisico e bioldgico. Essas alteracdes freqiientemente atingem corpos hidricos, tais como:
lagoas, rios e riachos, localizados nos grandes centros urbanos.
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= O presente trabalho tem por objetivo realizar uma caracterizacdo geoambiental do
Complexo Hidrico Papicu/Maceid, por meio de estudo, observacdo e identificacdo dos
parametros sedimentolégicos e fisico-quimicos da dgua em toda extensdo da lagoa do
Papicu, dos Riachos Papicu e Macei6 e éareas de influéncia, visando diagnosticar o
comportamento dos ecossistemas existentes, bem como, propor medidas mitigadoras aos
impactos adversos. Pretende-se dar a esta pesquisa um carater interdisciplinar, utilizando-se
uma visao sistémica.

= Os resultados preliminares mostram um comprometimento ambiental do complexo em
estudo. Em termos sedimentolégico, predominou areia de textura média, sendo que as
concentragdes de carbono nas amostras coletadas variaram entre 1,38 g/kg e 16,56 g/kg;
enquanto que as concentragdes de matéria organica variaram entre 2,38 g/kg e 28,54 g/kg.
Os resultados obtidos nas andlises de dgua (parametros fisico-quimicos e bacterioldgicos)
excederam os limites aceitdveis estabelecidos pela Resolugdo 20/86 do CONAMA.

PROJETO 4: MONITORAMENTO DO SISTEMA DE DISPOSICAO OCEANICA DOS
ESGOTOS SANITARIOS DE FORTALEZA - SDOES
EQUIPE:

* Prof. Dr. Luis Parente Maia

= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.

= Cristina de Almeida Rocha Barreira, Ph.D.

= Wilson Franklin Junior, M.Sc.

= Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira, Ph.D.

= Miguel Sévio de Carvalho Braga, M.Sc.

= Raimundo Nonato Lima Conceigédo, Ph.D.

= Rodrigo de Salles, M.Sc.

= Susy Magela, M.Sc.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:

= O programa de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Ocednica dos Esgotos Sanitarios
de Fortaleza — SDOES, tem como objetivo dar continuidade ao trabalho de monitoramento
da 4rea marinha sob influéncia dos efluentes provenientes dos esgotos domésticos da
cidade, proporcionando as informagdes necessarias a andlise da qualidade ambiental e ao
devido controle da disposi¢do oceanica.

= Este estudo trata do monitoramento dos impactos ambientais do sistema de disposi¢do
ocednica dos esgotos sanitdrios de Fortaleza — SDOES, quanto as caracteristicas fisico-
quimicas da dgua (temperatura, salinidade, pH, transparéncia, oxigénio dissolvido, 6leos e
graxas, micronutrientes, material em suspensdo e metais pesados), caracteristicas do
sedimento (composi¢do granulométrica e teor de matéria organica), nivel de poluicdo
bacteriologica da dgua (NMP de coliformes totais e fecais) e composi¢do especifica,
abundancia e diversidade da macrofauna bentonica e do necton demersal.

» A andlise do material acima descrito, gerou informagdes necessdarias para se avaliar o
impacto sobre o meu marinho no entorno do emissario, tendo como indicadores os fatores
fisico-quimicos da 4gua e sedimentos, a qualidade microbiolégica da dgua e a abundéncia e
diversidade da macrofauna.

= No decorrer do ano de 2004, foram realizados dois cruzeiros (setembro e dezembro) de
monitoramento do SDOES, gerando informacdes a respeito da qualidade ambiental da area
de estudo.

PROJETO 5: CARACTERIZACAO GEOLOGICA DA AREA DOS CAMPOS DE
PRODU(;AO DE PETROLEO CURIMA/ESPADA E ATUM/XAREU - PETROBRAS
EQUIPE:
= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.
= Marcos Henrique Martins Pinho, Bolsista, LABOMAR/UFC.
= Bruno Juca de Queiroz, Bolsista, LABOMAR/UFC.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:

= O presente estudo refere-se a caracterizagdo geoldgica da drea dos campos de produgdo de
petréleo Curimd/Espada e Atum/Xaréu. No decorrer do ano de 2004, foram realizados dois
cruzeiros cientificos, abrangendo os periodos chuvoso e de estiagem. O trabalho de
amostragem de sedimentos foi realizado a bordo do barco de pesquisa Prof. Martins Filho,
utilizando-se um amostrador de fundo do tipo Van Veen, em profundidades que variaram de
30 a 50 metros.

= O substrato da drea de estudo ¢é caracterizado pela presenca de sedimentos arenosos com
textura variando de fina a grossa, com a predominancia daqueles com granulometria média.
Em algumas amostras destaca-se a presenca de concrecdes calcdrias e sedimentos
biodetriticos origindrios do desenvolvimento de algas pertencentes ao géneros Halimeda e
Lithotthamnium. Em geral, trata-se de material moderadamente a pobremente selecionado,
de cores cinza-escuro a creme, constituidos por graos de quartzo e matéria organica.

PROJETO 6: CARACTERIZACAO GEOLOGICA DA AREA MARINHA DE GUAMARE -
RIO GRANDE DO NORTE
EQUIPE:
= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.
= Luis Parente Maia, Dr.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:
= A exploracdo dos recursos marinhos, incluindo os bens minerais e 0s recursos vivos, exige
o conhecimento adequado da natureza do substrato. O objetivo principal deste trabalho é
realizar uma caracterizacdo geoldgica do substrato marinho da area de estudo, visando uma
classifica¢do da natureza do tipo de fundo. Apresenta-se aqui uma caracterizagdo geoldgica
da area marinha de Guamaré no Rio Grande do Norte. As andlises geoquimicas dos
sedimentos dizem respeito a granulometria, teor de sélidos constituidos de silte, argila e
material orgdnico. As amostragens de sedimentos foram realizadas em profundidades que
variaram na faixa de 8,1 a 12,6 m, efetuadas a boreste da embarcacio, utilizando-se um
amostrador busca fundo Van Veen, em coletas com duracdo média de cinco minutos. Foram
retiradas duas amostras de 1-2 kg de sedimento (no inicio e fim) em cada uma das 24
estacdes de coleta, totalizando 48 amostras. Apds coletadas, as amostras foram submetidas
a descricdo visual e posterior andlise andlise em laboratério. O trabalho de andlise
granulométrica estd fundamentado nas orientagdes técnicas apresentadas por Suguio (1973).
Além disso, foi feita a classificagdo geral da amostra pela média, utilizando-se o software
Pancon — Gw. Basic — 3.23 (1988) e a determinagdo dos teores de matéria organica. Os
resultados mostram que o substrato da drea marinha de Guamaré, se caracteriza pela
presenca de sedimentos formados por areia biodetritica e quartzosa com texturas variando
de muito fina a grossa, predominando os de textura fina (36,17%) e média (42,55%) , e a
ocorréncia de matéria organica, fragmentos de conchas, placas de Halimeda e ramos de
Lithothamnium. Das vinte e quatro estagdes estudadas, apenas a estacdo 10 apresentou
substrato quartzoso; enquanto que as demais estagdes se configuraram por um substrato
biodetritico. Na estacdo 17 (fim) constatou-se a ocorréncia de concregdes calcdrias
nodulares sobre a forma de seixos rolados, formados a partir da precipitacdo de carbonato
de calcio (CaCO3).

PROJETO 7: CARACTERIZA(;AO GEOLOGICA DA AREA MARINHA DO SISTEMA DE
DISPOSICAO OCEANICA DOS ESGOTOS SANITARIOS DE FORTALEZA-CEARA
EQUIPE:

= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.

= Luis Parente Maia, Dr.

» Mardone Siebra de Mesquita, CAGECE

= Marcos Henrique Martins Pinho, Bolsista, LABOMAR/UFC
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:

* O Programa de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Oceanica dos Esgotos Sanitdrios
de Fortaleza — SDOES, tem como objetivo monitorara a drea marinha sob influéncia dos
efluentes provenientes dos esgotos domésticos da cidade, proporcionando as informacdes
necessdrias a andlise da qualidade ambiental e ao devido controle da disposi¢do oceanica. O
presente estudo resulta de um convénio firmado entre a CAGECE — Companhia de Agua e
Esgoto do Ceard e o Instituto de Ciéncias do Mar (LABOMAR). Apresenta-se aqui uma
caracterizagdo geoldgica da drea marinha do SDOES. As andlises geoquimicas dos
sedimentos dizem respeito a granulometria, teor de sélidos constituidos de silte, argila e
material organico. As amostragens de sedimentos foram realizadas utilizando-se um
amostrador busca-fundo Van Veen, em dez estacdes de coleta localizadas na pluma de
dispersao, apresentando profundidades que variaram na faixa de 8,5 a 15 m. Apds coletadas,
as amostras foram submetidas a descricdo visual e posterior andlise em laboratdrio. O
trabalho de andlise granulométrica esta fundamentado nas orientagGes técnicas apresentadas
por Suguio (1973). Além disso foi feita a classificacdo geral da amostra pela média,
utilizando-se o software Pancon-GW. Basic- 3.23 (1988) e a determinagdo dos teores de
matéria orginica. Os resultados mostram que o substrato da drea de influéncia do SDOES,
se caracteriza pela presenca de sedimentos formados por areia biodetritica e quartzosa, com
texturas variando de muito fina a muito grossa e ocorréncia de matéria organica, fragmentos
de conchas e placas de Halimeda. A média de concentracdo de matéria orginica nos
sedimentos da drea em estudo foi de 0,6524%, sendo que as maiores concentragdes ocorrem
nas estagdes 1 e 8, sendo a primeira localizada bem pdes 1 e 8, sendo a primeira localizada
bem proxima ao emissario de descarga dos efluentes e a estacdo oito mais afastada.

PROJETO 8: AVALIACAO DA QUALIDADE DA AGUA DA LAGOA DO PAPICU,
FORTALEZA - CEARA
EQUIPE:
= Paulo Roberto Ferreira Gomes da Silva, M.Sc.
= Loreci Gislaine de Oliveira Lehugeuer, Dra.
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E RESULTADOS ALCANCADOS:
= O presente trabalho trata-se de uma avalia¢do da qualidade da dgua da lagoa do Papicu, por
meio do estudo, observacdo, monitoramento e identificacdo dos pardmetros ambientais em
toda extensdo deste manancial, visando diagnosticar o comportamento desse ecossistema,
bem como propor medidas mitigadoras aos impactos adversos. A lagoa do Papicu é um
reservatdrio interdunar, que se desenvolve perenemente em uma drea de aproximadamente
1,5 km, apresentando 640 m de comprimento e 145 m de largura e alimenta em carater
perene o riacho Papicu. Do ponto de vista ambiental, a lagoa tém sido objeto de
questionamento no que diz respeito as degradagdes que ocorrem ao longo de seu leito e
margens. Essas agressdes sdo normalmente verificadas através de varios fatores, tais como:
ocupacdo urbana desordenada, lancamentos de efluentes domésticos, industrializados e
residuos sélidos. A avaliacdo da qualidade da dgua da lagoa foi realizada através de um
monitoramento que envolveu os periodos chuvoso e de estiagem, onde foram determinados
os seguintes parametros: turbidez, cor aparente, odor, demanda bioquimica de oxigénio
(DBOS), demanda quimica de oxigénio (DQO), oxigénio dissolvido, oxigénio consumido,
condutividade, cloretos, potencial hidrogenidnico (pH), alcalinidade total, dureza, nitrito,
nitrato, amodnia total, sélidos em suspensdo e coliformes totais e fecais. Os resultados
obtidos demonstram uma auséncia total de oxigénio dissolvido na agua, além da maioria
dos parimetros analisados, apresentarem valores que ndo estdo dentro dos limites
estabelecidos pela Resolugdo 20/86 do CONAMA. A lagoa do Papicu vem sofrendo um
processo de eutrofizacdo e uma redugdo do espelho d’dgua em fungdo das mais variadas
agressdes, de processos erosivos, de assoreamento e do crescimento excessivo da vegetacio
aquatica aguapés (Eichhornia crassipes), fatos preocupantes, pois, sdo responsaveis pelo
desequilibrio ecolégico, provocando mortandade excessiva de peixes, alteracdes
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significativas na qualidade da &4gua, que poderdo, em curto prazo, provocar o
desaparecimento desse ecossistema.

Divisao de Oceanografia Abiética

PESQUISADOR: LUIS PARENTE MAIA (PROF. ADJUNTO, DR., DIRETOR DO
LABOMAR/UFC)

ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:

Iniciagdo cientifica

» BEZERRA, Luis José Cruz. Classificag@o dos indices de sensibilidade ambiental aos riscos
de derramamento de petréleo na regido de Icapui - CE. Inicio:2003. Iniciacdo cientifica
(Graduando em Geologia) - Universidade Federal do Cear4d, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

= FARIAS, Eduardo Guilherme Gentil de. Andlise geoambienatl do acude Ords, batimetria e
transporte de sedimentos. Inicio:2001. Iniciacdo cientifica (Graduando em Engenharia de
Pesca) — Universidade Federal do Ceara, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico.

Mestrado

» SILVA, Maria Valberlandia Do Nascimento. Classificacdo dos indices de sensibilidade
ambiental aos riscos de derramamento de dleo na regido costeira de Icapui - CE.
Inicio:2003. Dissertagdo (Mestrado em Geologia) - Universidade Federal do Ceara,
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

* MONTEIRO, Leonardo Hislei Uchoa. Impactos ambientais causados no padrdo de
circulag@o do estudrio do rio Jaguaribe em func¢do da construcio de barragens. Inicio:2003.
Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais) - Universidade Federal do Ceara,
Fundacdo Cearense de Amparo a Pesquisa.

» FIRMEZA, Sérgio de Miranda. Proposta de gestéo dos residuos sélidos das praias da regido
metropolitana de Fortaleza. Inicio:2003. Dissertacdo (Mestrado em Ciéncias Marinhas
Tropicais) -Universidade Federal do Ceara, Fundag@o Cearense de Amparo a Pesquisa.

» CUNHA, Edmar Benedito de Lima Lassance. Avaliagdo da qualidade das dguas produzidas
nas baciasPotiguar e Ceard. Inicio:2002. Dissertacdo (Mestrado em Geologia) -
Universidade Federal do Ceard, Fundag@o Cearense de Amparo a Pesquisa.

= BENSI, Manuel. Dindmica das correntes marinhas e transporte de sedimentos na zona
costeira do Ceard. Implicacdes para defini¢cdes da erosdo do litoral. Inicio:2004. Dissertagio
(Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais) - Universidade Federal do Ceard, Fundacdo
Cearense de Amparo a Pesquisa.

= AQUINO, Marisete Dantas de. Identificacio dos aspectos degradacionais da bacia de
drenagem dolagamar do Cauipe, Caucaia-CE. Inicio:2004. Dissertacdo (Mestrado em
Geologia) — Universidade Federal do Ceard, Fundacdo Cearense de Amparo a Pesquisa.
(Orientador).

Aperfeicoamento/Especializacio

» GONCALVES, Nigéria Pereira. Erosdo costeira nas praias de Caucaia (Barra do Ceara até
Cumbuco):causas e conseqiiéncias. Inicio:2003. Monografia (Aperfeicoamento/
Especializacdo em Geografia) - Universidade Estadual do Ceard, Fundacido Cearense de
Amparo a Pesquisa.

OUTRAS ATIVIDADES:
» Dire¢fo do Instituto de Ciéncias do Mar, a partir de julho de 2003.

PESQUISADOR: JOSE GONZAGA DA SILVA
1 - Producdo Técnico-Cientifica
= Silva, J. G. da, Cavalcante, I. N., Junior, N.Q. Influéncia Bacterioldgica na Potabilidade das
Aguas Subterraneas da Regido Costeira de Aquiraz, Ceard, Brasil. Arquivos de Ciéncias do
Mar. v. 36: 49-55.
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» Lehugeur, L. G. de O., Silva, P. R. F. G. da, Silva, J. G. da , Branco, M. P. de N. C,,
Rodrigues, A. C. B. 2004 — Morfodinamica da praia da Barra do Ceard, municipio de
Fortaleza, Estado do Cear4, Brasil. Arquivos de Ciéncias do Mar. v. 36: 7-17.

2 - Desenvolvimento de Projetos

» Preparacdo de anteprojeto intitulado “Interrelacdes Comparativas e Ambientais sobre a
Qualidade das Aguas Subterrineas e Superficiais na drea da Lagoa do Catu (Aquiraz-Ce).”

= Elaboracdo do anteprojeto denominado “Avaliacdo da Interferéncia Antrépica na Qualidade
das Aguas Subterrdneas da Orla Costeira de Fortaleza, compreendida entre a Ponta do
Mucuripe e a Barra do Ceard*.

» Preparagdo e levantamento de dados bibliograficos e metodolégicos, visando a elaboragdo
de pesquisa sobre as condicdes de salinidade do ar ou atmosférica marinha na regido da
Praia do Futuro (costa leste de Fortaleza-Cear4).

3 - Participagdo em Eventos e Outras Atividades

» Participac@o do curso de Geomorfologia Costeira : Processos Edlicos, ministrado pelo Dr.
Haim Tsuar da University of the Negev, no periodo de 30 de agosto a 02 de setembro de
2004

= Participacdo no desenvolvimento de atividades laboratoriais e preparagdo de embarques
referentes aos projetos realizados pela Divisdo de Oceanografia Abidtica.

= Realizagdo de contatos com institui¢des e atividades diversas relacionadas a implantac¢do do
projeto denominado: Interrelagdes Comparativas e Ambientais Sobre a Qualidade das
Aguas Subterraneas e Superficiais na drea da Lagoa do Catu (Aquiraz-Cear4).

» Contatos com o NUTEC visando a participag@o no projeto que trata da salinizag¢do do ar na
zona costeira.

PESQUISADOR: PAULO ROBERTO FERREIRA GOMES DA SILVA
1 - Viagens e Expedi¢des Cientificas

» Participacdo na qualidade de chefe cientifico do primeiro embarque relacionado ao Projeto
de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Oceanica dos Esgotos Sanitdrios de Fortaleza
— SDOES, realizado no periodo de setembro de 2004. Durante o cruzeiro desenvolvi
trabalhos de coleta de sedimentos, descricio das amostras para futura andlise em
laboratério, coleta de amostras de dgua para determinacdo da concentragdo de s6lidos em
suspensdo, coliformes totais e fecais, nutrientes, metais pesados, 6leos e graxas e medicdo
de parametros fisico-quimicos: temperatura, salinidade, pH, oxigénio dissolvido em dez
estacoes.

» Participacdo na qualidade de chefe cientifico do segundo embarque relacionado ao Projeto
de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Oceanica dos Esgotos Sanitdrios de Fortaleza
— SDOES, realizado no periodo de dezembro de 2004. Durante o cruzeiro desenvolvi
trabalhos de coleta de sedimentos, descricio das amostras para futura andlise em
laboratério, coleta de amostras de dgua para determinacdo da concentragdo de s6lidos em
suspensdo, coliformes totais e fecais, nutrientes, metais pesados, 6leos e graxas e medicdo
de parametros fisico-quimicos: temperatura, salinidade, pH, oxigénio dissolvido em dez
estacoes.

» Participacdo do cruzeiro de pesquisa realizado no periodo de janeiro de 2004, referente ao
projeto de Monitoramento Costeiro e Ocednico no Ceard. Durante o cruzeiro desenvolvi
atividades relacionadas a coordenag@o, registros técnicos das operagdes, coleta de amostras
de sedimentos para andlise granulométrica e de metais pesados, opera¢do da sonda CTD e
coleta de amostras de dgua para andlise de toxicidade.

2 - Cooperacdo Técnica e Intercambio Académico

* Entrega junto a PETROBRAS, do relatério referente as atividades desenvolvidas durante o
segundo embarque de desenvolvimento do projeto de Monitoramento Ambiental das
plataformas de petréleo e gds natural da PETROBRAS na Bacia do Ceard. Entrega do
capitulo referente a Geoquimica dos sedimentos (Janeiro/2004).
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» Entrega junto a PETROBRAS, do relatério referente as atividades desenvolvidas durante o
terceiro embarque de desenvolvimento do projeto de Monitoramento Ambiental das
plataformas de petréleo e gis natural da PETROBRAS na Bacia do Ceard. Entrega do
capitulo referente a Geoquimica dos sedimentos (Margo/2004).

» Elaboracdo e entrega junto ao LABOMAR do Relatério referente as atividades
desenvolvidas durante o primeiro embarque para desenvolvimento do projeto de
Caracterizacio Geoldgica da Area Marinha de Guamaré - Rio Grande do Norte (Novembro
de 2003).

» Entrega junto a CAGECE do Relatério de Pesquisa referente a primeira etapa (setembro de
2004), do projeto de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Oceanica dos Esgotos
Sanitérios de Fortaleza — SDOES.

* Entrega junto a PETROBRAS, do relatério referente a andlise granulométrica, descri¢do
textural e composicional dos sedimentos, determinacdo da concentracdo de matéria
organica nas amostras de sedimentos colhidas na Bacia do Ceara (Maio/2004).

3 - Orientacdo de estagidrios, bolsistas etc...

= Marizete Nogueira Rios , vinculado aos projetos ‘“Monitoramento Ambiental dos Campos
de Producdo Curimd/Espada e Atum/Xaréu PETROBRAS” e “Monitoramento do Sistema
de Disposicdo Oceanica dos Esgotos Sanitirios de Fortaleza — SDOES ”.Periodo:
Atualmente em desenvolvimento.

» Luiz José Cruz Bezerra, vinculado aos projetos “ Zoneamento Ecoldgico-Econdmico da
Zona Costeira do Estado do Ceara (ZEE) e Monitoramento do Sistema de Disposicdo
Oceanica dos Esgotos Sanitdrios de Fortaleza — SDOES. Periodo: atualmente em
desenvolvimento.

4 - Outras Atividades

= Realizag¢do de trabalhos envolvendo anélise granulométrica, determinacdo da concentragdo
de carbonato de célcio e matéria organica nas amostras de sedimentos colhidas nos campos
de producdo de petréleo em Paracuru/PETROBRAS, durante o desenvolvimento do projeto
de Monitoramento costeiro e oceanico no Ceard — Campos de producdo Curima/Espada e
Atum/Xaréu.

= Realizagdo de trabalhos envolvendo andlise granulométrica, determinacio da concentragdo
de carbonato de cdlcio e matéria orginica nas amostras de sedimentos colhidas na area
marinha do sistema de disposi¢@o oceanica dos esgotos sanitarios de Fortaleza — SDOES.

= Realizagdo de trabalhos envolvendo a determinacdo de pardmetros fisico-quimicos da dgua
colhidas na drea marinha do sistema de disposi¢do ocednica dos esgotos sanitarios de
Fortaleza — SDOES.

PESQUISADORA: MONICA PIMENTA DE NOVAES CASTELO BRANCO
1 - Participagdo em Projetos de Pesquisa

= Desenvolvimento e aplicagdo de metodologias voltadas a amenizagdo da acdo edlica
sedimentar junto a rede elétrica na zona costeira do estado do Ceard.
ANEEL/COELCE/FRUTAL/UFC/SEMACE. Componente da equipe técnico-cientifica.

= Zoneamento ecoldgico-econdmico do estado do Ceard. SEMACE/LABOMAR.
Responsavel pelas atividades relacionadas com a caracterizagdo da face de praia cearense.

» Programa de monitoramento do sistema de descarga de efluentes da Usina Termoelétrica do
Complexo Industrial € Portuario do Pecém, estado do Ceara.
CAGECE/IBAMA/FCPC/LABOMAR. Elaboracio do Projeto de Gerenciamento Ambiental
e Coordenadora Cientifica.

2 - Participagdo em Bancas Examinadoras

= Marinho M. T. R. D. Zoneamento geoambiental do municipio de Amontada — costa oeste
do estado do Ceard. Universidade Federal do ceard — Centro de Ciéncias - Departamento de
Geologia.
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» Rodrigues R. A. Os impactos do desenvolvimento nas comunidades litoraneas do municipio
de Aquiraz — Ceard. Universidade Federal do Ceard - Instituto de Ciéncias do Mar —
Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais.

3 - Atividades de Docéncia e Orientacdo

» Disciplina de Geologia Marinha — Universidade Federal do Ceard — Instituto de Ciéncias do
Mar — Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais.

» Orientacdo do gedgrafo Candido Henrique Aguiar Bezerra — Plano de trabalho para sele¢ao
do Mestrado em Ciéncias Tropicais do LABOMAR.

Divisao de Pesca

PROJETO 1: CATALOGO DOS RECURSOS PESQUEIROS DO ESTADO DO CEARA:
BIONOMIA, BIOECOLOGIA E TECNOLOGIA/OCEANOGRAFIA PESQUEIRAS.
EQUIPE:
* Antonio Adauto Fonteles Filho
OBJETIVOS:
= Realizar um diagnostico completo da abundancia, diversidade e variagdo espaco-termporal
da distribui¢a@o das espécies em fungdo dos fatores ambientais e da atividade pesqueira.
METAS:
» fornecer informacdes para viabilizar o prognostico da producio pesqueira;
= gerar subsidios para o gerenciamento da pesca nos diversos municipios do Estado do Ceara.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Coleta dos dados de producido das principais espécies, por municipio costeiro do Estado do
Ceara.

= Levantamento de informacdes sobre a bionomia das espécies, por meio de consulta a
bibliografia especializada.

= Montagem de tabelas com planilhas descritivas dos dados coletados.

= Aplicacdo de testes estatisticos para avaliar a significAncia das varia¢des identificadas de
acordo com as tendéncias espacial e temporal na abundancia e diversidade especifica.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= As espécies mais importantes em cada uma das trés provincias zoogeogrificas que
compdem a plataforma continental do Estado do Ceard, sdo as seguintes: (1) Provincia
Oriental — lagostas, guaitlba, biquara, serra, cavala, arraias e cioba, com 88,6% da produgio
total; (b) Provincia Central - serra, cavala, lagostas, camurupim, biquara, cangulo e
vermelhos, com 88,5% da producdo total; (c) Provincia Ocidental - sardinha-bandeira,
cavala, guaitiba, bonito, lagostas, camurupim e serra, com 84,1% da producio total.

= A abundiancia da biocenose entre os municipios mostra e existéncia de similaridade geral ao
nivel de 85%, podendo-se distinguir trés grandes agrupamentos que correspondem,
aproximadamente, as provincias zoogeograficas definidas com base em caracteristicas da
plataforma continental.

» A diversidade especifica mostra uma similaridade geral de 100%, registrando-se uma
tendéncia de formacdo de dois agrupamentos de espécies predominantes de acordo com
duas caracteristicas (habitat e tamanho dos individuos), provavelmente relacionadas com
sua posicdo na cadeia alimentar.

= Os fatores do esfor¢o de pesca (embarcacio, pescador e superficie da drea de pesca) que
explicam um determinado indice de abundancia mostram que o tipo de embarcagéo € o fator
predominante na composi¢do final do volume de captura, com atuacdo predominante das
seguintes unidades nas trés provincias: (a) Provincia Oriental — jangada e paquete; (b)
Provincia Central: paquete e canoa; (c) Provincia Ocidental: bote de casco e canoa.

PROJETO 2: ESTUDO DA IDADE E CRESCIMENTO DO BADEJO, MYCTEROPERCA
RUBRA (POEY, 1861), DA REGIAO SUDESTE DO BRASIL.
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EQUIPE:
= Maria Odete Ximenes Carvalho
= Antdnio Adauto Fonteles Filho
OBJETIVOS:
» Determinar o comprimento maximo tedrico e a taxa de crescimento.

METAS:
= avaliar o estado de equilibrio dindmico da populacio;
» fornecer subsidios para a regulamentacdo da pesca.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

= Coleta de escamas: foram retiradas de cada exemplar, em média, 10 escamas e anotado o
comprimento e peso dos individuos. Excluindo as regeneradas (ndo vidveis para leitura), 5
foram separadas e limpas (hidréxido de potdssio,dgua) e desidratadas (dlcool).

» Processamento das escamas: das cinco escamas, foram selecionadas trés para serem fixadas
entre duas laminas e, seguida, etiquetadas; com a utilizacdo de um equipamento (Projetor
Eberbach) foram realizadas as leituras das escamas (identificacdo e medicdo dos anéis de
crescimento).

» Tratamento dos dados: aplicacdo da férmula do retrocalculo para as médias dos anéis,
célculo das regressdes, estimacdo dos pardmetros e obtencdo das curvas de crescimento, em
comprimento e peso.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= foram identificados anéis etarios nas escamas de 152 individuos;

» aidade do badejo no estoque capturdvel variou de 1 a 10 anos;

= 0s pardmetros do crescimento estimados sdo: comprimento teérico maximo, Leo = 105,1
cm e taxa de crescimento, K =0,106 e to = -1,98 ano;

= com base na periodicidade da formacdo dos anéis, a idade do badejo muda entre os
bimestres setembro-outubro e novembro-dezembro

= arelacdo peso/comprimento € a seguinte: W= 0,0082 L.2,958;

» as equagdes de crescimento em comprimento(cm) e peso(kg) sdo as seguintes: Lo = 105,6
[1-e-0,106t]e Woo =14,2[1 - e-0,1061] 2,958.

PROJETO 3: PROJETO MARAMBAIA - GUAMARE (RN)
EQUIPE:

» Raimundo Nonato de Lima Conceigdo

= Wilson Franklin Junior

= Rodrigo de Sales

= Miguel Sévio de Carvalho Braga

Comecou no ano de 2000 em parceria com a PETROBRAS. Em 2004 foi realizado o IV
Monitoramento dos recifes artificiais de casulos de concreto, incluindo visitas de difusdo dos
resultados anteriores nas comunidades de Macau, Diogo Lopes, Guamaré, Barreira e Galinhos.
OBJETIVO:

= realizar o monitoramento do processo de colonizacdo de recifes artificiais instalados na

Urca do Minhoto, plataforma costeira de Guamaré, RN.

PROJETO 4: PROJETO MARAMBAIA - PARACURU (CE)
EQUIPE:

» Raimundo Nonato de Lima Conceigdo

= Reynaldo Amorim Marinho

* Wilson Franklin Junior

= Rodrigo de Salles

= Miguel Sévio de Carvalho Braga
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Comecou no ano de 2003 em parceria com a PETROBRAS. Em 2004 foram realizados o I e
III Monitoramentos dos recifes artificiais de contéineres, compreendendo coleta de amostras de
sedimento e biota nas paredes das estruturas.
OBJETIVO:
= realizar o monitoramento do processo de colonizacdo de recifes artificiais instalados na
plataforma costeira de Paracurd, CE.

PROJETO 5: PROJETO BIOMETRIA DE LAGOSTAS
EQUIPE:

» Raimundo Nonato de Lima Conceigdo

= Reynaldo Amorim Marinho

= Francisco Carlos Nascimento, bolsista.

= Francisco Valmir Barros Junior, bolsista.

Este projeto teve inicio em julho de 2004 em parceria com a empresa Parajurd Pesca, sediada
na localidade de Parajurd, Beberibe. As atividades constaram de medi¢cdo de lagostas e marcagdo do
posicionamento das pescarias por meio de GPS. Participaram das atividades alunos de engenharia de
pesca da UFC que estavam em periodo de férias e foram medidas mais de 600 individuos em duas
viagens de 7 dias.

OBJETIVO:
= Acompanhar as atividades comerciais de pesca de lagostas através de medi¢des de tamanho
e de marcag@o do posicionamento dos lugares das pescarias pelo sistema de posicionamento
global (GPS) visando mapear as dreas de distribuicdo das espécies na costa do Ceara.

PROJETO 6: PROJETO ZEE
Projeto amplo que envolve praticamente todas as divisdes do LABOMAR. Da Divisdo de
Pesca participaram nas atividades deste projeto os seguintes técnicos:
= Batimetria e sondagem de parimetros ambientais nos estuarios: Reynaldo Amorim Marinho
e Raimundo Nonato de Lima Conceigdo;
= Aspectos socio-economicos: Rodrigo de Salles e Miguel Savio de Carvalho Braga;
» Coleta de amostras para microbiologia, produtividade primdria, andlises de nutrientes e
metais pesados: Raimundo nonato de Lima Conceicéo.
= Levantamento da ictiofauna: Reynaldo Amorim Marinho

PROJETO 7: CARACTERIZACAO DA BACIA PETROLIFERA DO CEARA.
EQUIPE:

= Rodrigo de Salles

= Miguel S. de Carvalho Braga

* Frederico Moreira Osério.

Este estudo consta de um levantamento da diversidade e abundancia das espécies de peixes
presentes na drea de influéncia do conjunto de plataformas dos campos de Atum, Xaréu, Curima e
Espada, todos localizados da bacia petrolifera do Ceara. A metodologia de coleta dos dados consistiu
em 11 arrastos de fundo e trés lances com espinhel horizontal de fundo. Foram identificadas 72
espécies de peixes, pertencentes a 39 familias. Os indices ecoldgicos encontrados para a regido foram:
diversidade (H’) = 2,77, equitabilidade (J*) = 0,66 e riqueza de espécies (D) = 7,97. Os valores de
CPUE’s médios calculados foram inferiores aos observados em outros trabalhos, cerca de 200% em
numero de individuos e 100% em peso, com valores de 2,2 ind. / 100 anzéis e 12,8 kg / 100 anzdis.

PROJETO 8: AVALIACAO PRELIMINAR DA PESCA DOS CAMAROES COSTEIROS DO
MUNICIPIO DE ARACATI
EQUIPE:
= Rodrigo de Salles
= Miguel Sévio de Carvalho Braga
» Reynaldo Amorim Marinho.
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O estudo avaliou preliminarmente as dreas de arrasto, poder de pesca, fauna aproveitada e
descartada e o valor agregado dos recursos capturados por duas artes-de-pesca (arrasto-de-fundo com
portas e rede-de-espera), gerando subsidios bdasicos para a mitigacdo dos conflitos existentes nas
comunidades pesqueiras do Municipio de Aracati, devido a utilizagdo de uma 4rea comum para a
captura de camardes costeiros.

PROJETO 9: MONITORAMENTO DO SISTEMA DE DISPOSICAO OCEANICA DOS
ESGOTOS SANITARIOS DE FORTALEZA - SDOES
EQUIPE:

= Celso Brito da Silva Filho

= Miguel S. de Carvalho Braga

= Frederico Moreira Osdrio

= Raimundo Nonato de Lima Conceigao

= Reynaldo Amorim Marinho

O programa de Monitoramento do Sistema de Disposi¢do Oceanica dos Esgotos Sanitdrios de
Fortaleza - SDOES tem como objetivo dar continuidade ao trabalho de monitoramento da &rea
marinha sob influéncia dos efluentes provenientes dos esgotos domésticos da cidade, proporcionando
as informagdes necessdrias a andlise da qualidade ambiental e ao devido controle da disposi¢do
ocednica.

Este estudo trata do monitoramento dos impactos ambientais do sistema de disposi¢do
ocednica dos esgotos sanitdrios de Fortaleza - SDOES, quanto as caracteristicas fisico-quimicas da
dgua (temperatura, salinidade, pH, transparéncia, oxigénio dissolvido, dleos e graxas, micronutrientes,
material em suspensdo e metais pesados), caracteristicas do sedimento (composicdo granulométrica e
teor de matéria organica), nivel de poluicdo bacteriologica da dgua (NMP de coliformes totais e
fecais) e composicdo especifica, abundincia e diversidade da macrofauna bentdnica e do necton
demersal.

A andlise do material acima descrito gerou informagdes necessdrias para se avaliar o impacto
sobre 0 meu marinho no entorno do emissario, tendo como indicadores os fatores fisico-quimicos da
dgua e sedimentos, a qualidade microbioldgica da dgua e a abundéncia e diversidade da macrofauna.

ATIVIDADES DO BARCO DE PESQUISAS “PROF. MARTINS FILHO”.

RESPONSAVEIS PELA EMBARCACAO:
= Miguel Savio de Carvalho Braga
= Reynaldo Amorim Marinho
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O barco de pesquisas “Prof. Martins Filho”, foi construido no final de 1988, no Estaleiro da
INACE, tendo completado em 12 de dezembro de 2004, 16 anos de utilizacdo, cumprindo, com &xito
neste periodo, seu objetivo principal ao apoiar as pesquisas efetuadas pelas Divisdes que compdem o
Instituto de Ciéncias do Mar- LABOMAR, da Universidade Federal do Ceara.

A embarcacdo destinada a fins de pesquisa maritima, quer litordnea ou oceanica, classificado
como D-2-o0 pela DPC (Departamento de Portos e Costas). Habilitada para executar, nos cruzeiros, os
mais diversos trabalhos de pesquisa desenvolvidos pela instituicdo e seus setores, nas dreas de
oceanografia bidtica, oceanografia abidtica, prospec¢do e pesquisa pesqueira, caracterizagdo
ambiental. Foi utilizado em aulas préticas dos diversos cursos de graduacéo e pés-graduagdo da UFC,
tais como: Engenharia de Pesca, Ciéncias Bioldgicas, Geologia, Desenvolvimento e Meio Ambiente e
ao de Ciéncias Marinhas Tropicais, este tltimo realizado no LABOMAR.

O “Prof. Martins Filho” conta com acomodagdes para doze pessoas (modificag@o efetuada em
1995 por ocasido da docagem), sendo quatro tripulantes e oito pesquisadores.

Suas caracteristicas principais sdo: comprimento de 15,90 metros; boca de 5,20 metros;
calado de 2,60 metros. Dotado de motor propulsor turbinado da marca CUMMINS de seis cilindros,
com 270 HP de poténcia nominal. Os motores auxiliares sio um MWM de trés cilindros e um
YANMAR AE-2 de dois cilindros, que sdo acoplados a dois geradores KOHLBACH, ambos com
capacidade de gerar 12,5 KV A, fornecendo energia elétrica para a embarcagao.

Os aparelhos eletronicos instalados a bordo sdo: um eco-sonda de cristal liquido (colorida) da
marca SI-TEX, um eco-sonda gréafico, um radio SSB e dois rddios VHF para comunicacio terra-barco
e barco-barco, RAY 45 homologado e adquirido em agosto do corrente ano e o outro Standard GX
12208, para posicionamento, a embarcacio possui dois aparelhos GPS (GARMIN 120 e GARMIN
PLUS), adquiridos em maio do corrente ano.

A tripulag@o consta de dois membros fixos nas categorias de Mestre de Cabotagem na fungdo
de comandante do barco, um pescador profissional na funcdo de Mogo de Convés. O barco é apoiado
por dois Assistentes Técnico de Embarcagdo, que gerenciam o barco e prestam apoio logistico em
terra. O barco encontra-se atualmente vinculado a Divisdo de Pesca do Instituto de Ciéncias do Mar,
conforme modificagdo efetuada no segundo semestre de 2004.

Os outros membros que compdem a tripulacdo: motorista, marinheiro e cozinheiro sdo
contratados, temporariamente, por ocasido da realizacdo dos cruzeiros. E importante ressaltar que para
movimentac¢do da embarcago, necessita-se a tripulacdo de seguranca embarcada no rol de equipagem
e registrada na CIR do tripulante. A ndo observéncia desta providencia podera acarretar multas
aplicadas pela Capitania dos Portos. No corrente ano na maioria das saidas ndo foi observado este fato
0 que cabe correcdo no ano vindouro.

I - Manutencdo e Conservagao

O barco iniciou o ano passando por uma docagem no Estaleiro da Corenave que teve inicio no
dia 18 de dezembro de 2003. No dia 08 de janeiro de 2005 foi realizada a vistoria em seco e no dia 16
de janeiro, do mesmo ano, foi realizada a vistoria flutuando.

O barco de pesquisas “Prof. Martins Filho”, permanece, costumeiramente, atracado, a contra
bordo de outras embarcagdes, no cais pesqueiro do Mucuripe, evitando ficar atracado de popa e
estaiado por ancora com proa para o Norte (a forma que mais oferece seguranca e melhores condi¢des
de conservacdo). A modifica¢do deve-se principalmente ao fato da bateira (pequeno barco de apoio a
tripulagdo) estar em estado precario pelo longo tempo de uso, ndo sendo mais possivel sua
recuperagdo, tornando-se invidvel sua utilizag@o para o transbordo didrio da tripulagdo.

Nao se efetuou nada em termos de pintura em virtude do barco ter saido de uma docagem no
inicio do ano e ter passado por reparos de solda em maio.

II-Utilizacao

Durante o periodo de janeiro a dezembro de 2004, o barco realizou 12 viagens de pesquisa,
totalizando 26 dias de mar e 06 dias reservados para aulas praticas sem deslocamento para o curso de
Engenharia de Pesca.
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VIAGEM/PROJETO PERIODO N°DE
DIAS

Saida do estaleiro e prova de mar 23 DE JANEIRO 01
Proj. Pirata - Jangadeiros 30 a 31 DE JANEIRO 02
PROJETO PAIAO - Visita mergulho 09 DE FEVEREIRO 01
PETROBRAS — Toxicologia 24 a 25 DE MARCO 02
LAB. TOXICOLOGIA - Coletar dgua 07 DE MAIO 01
SDOES - Batimetria emissério 20 DE MAIO 01
PETROBRAS — Guamaré/RN 01 A 08 DE JUNHO 08
PETROBRAS - Toxicologia 24 a 25 DE JUNHO 02
ENGENHARIA DE PESCA/AULA PRATICA. 31 DE AGOSTO 01
Prof. Nonato - Oceanografia Pesqueira
LABOMAR/SOLENIDADE 07 DE SETEMBRO 01
ENGENHARIA DE PESCA/AULA PRATICA. 10 DE SETEMBRO 01
Prof. Nonato - Oceanografia Pesqueira
SDOES — Agua 28 DE SETEMBRO 01
SDOES - Sedimentos 29 DE SETEMBRO 01
SDOES - CTD 30 DE SETEMBRO 01
ENGENHARIA DE PESCA/AULA PRATICA. 07 DE OUTUBRO 01
Prof. Marcelo- Navegacgdo 2
ENG PESCA/AULA PRAT. 28 DE OUTUBRO 01
Prof. Max - Navegacdo 1 e Maquinas e Motores Maritimos
ENG PESCA/AULA PRAT. 17 DE NOVEMBRO 01
Prof. Petronilia - Introducdo A Oceanografia
ENG PESCA/AULA PRAT. 25 DE NOVEMBRO 01
Prof. Max- Navegacdo 1
SDOES — Arrastos com rede de pesca 14 DE DEZEMBRO 01
SDOES - Coleta de dgua 15 DE DEZEMBRO 01
SDOES - Sedimentos 16 DE DEZEMBRO 01
SDOES - CTD 21 DE DEZEMBRO 01

III - Resumo da Utiliza¢do do Barco

LABOMAR - Saida do estaleiro e prova de mar no dia 23 de janeiro. Responsavel: Miguel
Savio de Carvalho Braga.

Proj. Pirata - Jangadeiros — saida para filmagem de jangadeiros no mar para divulgacdo na
Franga, em 30 a 31 de janeiro. Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga.

LABOMAR / PESCA - Monitoramento de experimento de atrator de meia dagua,
denominado paiao, langado no litoral da Praia das Goiabeiras no dia 09 de fevereiro.
Responsdavel: Reynaldo Amorim Marinho.

PETROBRAS - Toxicologia, para coleta de d4gua na area petrolifera do Paracurd no periodo
de 24 a 25 de margo - Responsavel: Wilson Franklin Junior.

LAB. TOXICOLOGIA - LABOMAR - Coleta de dgua para os aquérios do laboratdrio de
toxicologia, no dia 07 de maio. Responsavel: Wilson Franklin Junior.

SDOES-LABOMAR - Eco-batimetria no entorno do emissario submarino para o projeto da
CAGECE em 20 de maio. Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga

PETROBRAS /RN - Viagem para realiza¢@o de arrastos na zona costeira da drea petrolifera
de Guamaré — Macau no Estado do Rio Grande do Norte sendo o barco alugado para a
PETROBRAS. No periodo de 01 a 08 de junho. Responsdvel: Miguel Savio de Carvalho
Braga.
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PETROBRAS - Toxicologia, para coleta de dgua na drea petrolifera do Paracurt no periodo
de 24 a 25 de junho - Responsavel: Wilson Franklin Junior.

ENG PESCA/ AULA PRATICA Aula ministrada pelo Prof. Nonato, do curso de
Engenharia de Pesca, na disciplina Oceanografia Pesqueira, em 31 de agosto. Responsavel:
Raimundo Nonato de Lima Conceigo.

LABOMAR /SOLENIDADE DIA DA INDEPENDENCIA - Participagdo do barco no
desfile comemorativo do dia da independéncia promovido pela Capitania dos Portos do
Estado do Cear4, no dia 07 de setembro. Responsavel: Miguel Sévio de Carvalho Braga.
ENG PESCA /AULA PRATICA - Aula ministrada pelo Professor Nonato, do curso de
Engenharia de Pesca, na disciplina Oceanografia Pesqueira, em 10 de setembro.
Responsavel: Raimundo Nonato de Lima Conceigao.

SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de 4dgua para o projeto de monitoramento do
emissdrio submarino no dia 28 de setembro. Responsdvel: Raimundo Nonato de Lima
Conceicdo /Reynaldo Amorim Marinho.

SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de sedimentos para o projeto de monitoramento do
emissdrio submarino no dia 29 de setembro. Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga.
SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de dados CTD para o projeto de monitoramento do
emissario submarino no dia 30 de setembro. Responsdvel: Reynaldo Amorim Marinho /
Paulo Roberto

ENG PESCA /AULA PRATICA - Aula ministrada pelo Prof. Marcelo, do curso de
Engenharia de Pesca, na disciplina Navegacdo, em 07 de outubro. Responsavel: Miguel
Savio de Carvalho Braga.

ENG PESCA /AULA PRATICA - Aula ministrada pelo Prof. Max, do curso de Engenharia
de Pesca, na disciplina Navegacdo 1 e Maquinas e Motores Maritimos, em 28 de outubro.
Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga.

ENG PESCA /AULA PRATICA - Aula ministrada pelo Profa. Petronilia, do curso de
Engenharia de Pesca, na disciplina Introdu¢do a Oceanografia, em 17 de novembro.
Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga.

ENG PESCA /AULA PRATICA - Aula ministrada pelo Prof. Max, do curso de Engenharia
de Pesca, na disciplina Navegacdo 1 e Mdquinas e Motores Maritimos, em 25 de
novembro. Responsavel: Miguel Sdvio de Carvalho Braga.

SDOES-LABOMAR - Saida para arrastos com rede de porta para o projeto de
monitoramento do emissario submarino no dia 14 de dezembro. Responsavel: Miguel Sévio
de Carvalho Braga, Reynaldo Amorim Marinho e Raimundo Nonato de Lima Conceigao.
SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de dgua para o projeto de monitoramento do
emissario submarino no dia 15 de dezembro. Responsavel: Reynaldo Amorim Marinho.
SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de sedimentos para o projeto de monitoramento do
emissario submarino no dia 16 de dezembro. Responsavel: Miguel Savio de Carvalho Braga
/ Paulo Roberto.

SDOES-LABOMAR - Saida para coleta de sedimentos para o projeto de monitoramento do
emissario submarino no dia 21 de dezembro. Responsavel: Paulo Roberto.
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Demonstrativo dos dias de utilizagdo da embarcacgio “Prof. Martins Filho” em 2004.

IV - Consumo de Oleo Diesel e Lubrificante
O barco iniciou o ano com 2.000 litros de dleo diesel em seus tanques, referentes ao dltimo

abastecimento, efetuado pelo Projeto REEMPLAC/ Marinha.
No final do o ano de 2004, foi registrada a existéncia de 2.500 litros de dleo diesel, resultado

do dltimo abastecimento efetuado pelo LABOMAR / CAGECE, no posto Alianga, em 23/09/2004.
Durante o ano de 2004 foram efetuados os seguintes abastecimentos de 6leo diesel:

30 de janeiro - 1.500 litros pelo Projeto Pirata;
31 de maio - 5.000 litros pelo LABOMAR com recursos do aluguel PETROBRAS - Guamaré;
23 de setembro - 3.000 litros com recursos do LABOMAR.
Somando-se o total de abastecimento (9.500 litros) com a existéncia do inicio do ano de 2004
(2.000 litros), menos o existente no inicio de 2005. (2.500 litros), durante o ano foram consumidos

9.000 litros de 6leo diesel.

V — Consideragdes Finais
Ao sair do estaleiro no dia 23 de janeiro, foi iniciado o reparo do motor principal no dia

seguinte, estando atracado a contrabordo do SIGMA V, no cais pesqueiro por boreste que foi
concluido no dia 29 de janeiro quando foram realizados os testes.

Nos dias 25 e 27 de janeiro, ocorreu forte temporal com ventos e ondas de dire¢do norte,
regido onde o cais ndo é abrigado. A embarcacdo encontrava-se bem amarrada e com grande
quantidade de defensas de protecdo ao costado e possuia, ainda, duas ancoras estaiadas de través pela
proa e popa. Todo este aparato ndo foi suficiente para evitar avarias no costado avante da meia nau
por boreste danificando partes do verdugo e uma secio de varanda.

Estas avarias foram reparadas no periodo de 10 a 19 de maio, quando o barco foi para o

Estaleiro da CORENAVE, na Barra do Ceara.
No dia 26 de maio foi realizada a revisdo anual na OCEAN NAUTICA LTDA, da balsa

inflavel com capacidade para 12 pessoas. A referida balsa ¢ do modelo SEAMASTER, fabricada pela
RFD, n° de série 79030789, classe I e data de fabricacdo 12/2002, sendo esta a sua primeira revisao,

desde que passou a dotar a embarcacdo em marco de 2003.
Salientamos que em maio de 2005 a balsa infldvel de salvatagem deverd passar por outra

vistoria, em empresas credenciadas, conforme regulamentacdo internacional. (SOLAS / 74 e IMO).
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Foram realizados reparos nos dois geradores da embarcacdo em junho, devido a problemas
apresentados durante a viagem de GUAMARE/RN.

O ar condicionado que apresentou defeito nesta mesma viagem no més de dezembro foi
inspecionado por técnico e feito or¢amento para reparo. Continua aguardando conserto.

O motor YANMAR AE-2, que aciona o gerador de bombordo, apresentou defeito em junho e
se encontra aguardando reparo. E necessdria a instalacdo de amperimetro no quadro dos motores
geradores.

Divisao de Pesca

PESQUISADOR: PROFESSOR ANTONIO ADAUTO FONTELES FILHO
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA
= Bolsista: Maria Odete Ximenes Carvalho
Curso de Pés-Graduagdo: Ciéncias Marinhas Tropicais
Bolsa: Mestrado
Fonte financiadora: FUNCAP
= Bolsista: Guelson Batista da Silva
Curso de Pés-Graduagdo: Ciéncias Marinhas Tropicais
Bolsa: Mestrado
Fonte financiadora: FUNCAP
= Bolsista: Gualdino Afonso Té
Curso de Pés-Graduag@o: Ciéncias Marinhas Tropicais
Bolsa: Mestrado
Fonte financiadora: FUNCAP
OUTRAS ATIVIDADES:
» Editor-Chefe do periédico Arquivos de Ciéncias do Mar, do Instituto de Ciéncias do Mar,
Universidade Federal do Ceara.

PESQUISADOR: PROFESSOR RAIMUNDO NONATO DE LIMA CONCEICAO
ATIVIDADES DOCENTES
= Professor visitante, responsavel pelas disciplinas Introdu¢do a Oceanografia e Oceanografia
Pesqueira no curso de engenharia de pesca do DEP da UFC.
PARTICIPACAO EM BANCAS
= Departamento de Engenharia de Pesca
1. Ana Karine Sombra de Alencar Araripe — Pesca no municipio de Fortim no periodo de
1992-2003.
2. Nayra Carmen Silva Cavalcante — Atividades da SEAP/PR em 2004.
3. Francisco Valmir Barros Junior — Andlise da produgdo de pesca de elasmobranquios no
Estado do Ceara.
4. Lucia de Fatima de Sousa e Silva — Transporte de tambaqui para piscicultura.
5. Selecdo de Professor Substituto para a disciplina de Oceanografia. Membros da
Comissdo: Wladimir Ronald Lobo Farias, Francisco Hiran Farias Costa e Raimundo
Nonato de Lima Conceicdo. Fortaleza, outubro de 2004.
= Departamento de Biologia
1. Emanuele Fontenele Rabelo — Biota em recifes artificiais de pneus.

PESQUISADOR: RAUL MADRID
PALESTRAS
= Competitividade do camardo cultivado brasileiro frente aos concorrentes internacionais,
Workshop de Carcinicultura — Irriga Ceard. Fortaleza/Cear4 - margo/2004.
* Indicadores de competitividade da carcinicultura brasileira e mundial. Primeiro Simpésio de
Investimentos em Camardo. Sao Luis/Maranhdo - mar¢o/2004.

298




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

* Processamento do camardo marinho cultivado. Banco do Nordeste. Fortaleza/Ceard —
marc¢o/2004.

= Carcinicultura brasileira e mundial: Situagdo atual e perspectivas. Programa de Pds-
graduacdo em Engenharia Rural. Departamento de Economia Agricola da Universidade
Federal do Ceara. Fortaleza/Ceard — abril/2004.

» Situag@o econdmica da carcinicultura. VIII Simpdsio Cearense de Engenharia de Pesca.
Fortaleza/Ceara — abril/2004.

= Carcinicultura brasileira e mundial: situacdo atual e perspectivas. Curso de Mestrado em
Ciéncias Marinhas Tropicais do Instituto de Ciéncias do Mar/UFC. Fortaleza-Ceard -

maio/2004.
» Influéncia do meio ambiente em areas de risco na qualidade bacteriolégica do camardo
cultivado no Estado do Ceard. Curso sobre Residuos na Agricultura — MAPA.

Fortaleza/Ceard. setembro/2004.
PARTICIPACAO EM COMISSOES EXAMINADORAS DE TESES DE POS-GRADUACAO.
» Andlise social da carcinicultura marinha no Estado do Ceard: Estidio de caso no Municipio
de Aracati. Edivane de Souza Lima. Curso de Pés-graduagdo em Economia Agricola. Titulo
de Mestre em Economia Rural. 2004.

Divisao Tecnologia do Pescado

PROJETO 1: MONITORAMENTO DO SISTEMA DE DISPOSICAO OCEANICA DOS
ESGOTOS SANITARIOS DE FORTALEZA (CONTINUACAO NO ANO DE 2004)
EQUIPE:
» Profa. Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira
= Susy Margella Melo do Nascimento
OBJETIVOS:
= Quantificar coliformes fecais dos pontos delimitados a jusante do emissario submarino.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
= Com um certo atraso, foram feitas 2 campanhas e a primeira ja teve os resultados encerrados
e discutidos em um relatdrio entregue a diretoria do Labomar.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Os resultados mostraram que o SDOES ndo estd poluindo bacteriologicamente as praias da
Costa leste de Fortaleza, sendo o ponto localizado no borbotio do emissario o que apresenta
maior quantidade de Coliformes Fecais.

PROJETO 2: AVALIACAO MICROBIOLOGICA DE SUSHIS COMERCIALIZADOS EM 5
DIFERENTES POSTOS DE VENDAS
EQUIPE:
= Ana Isabel Mota Silva
» Fatima Cristiane Teles de Carvalho
» Hilda Maria Pinheiro de Castro
= Norma Suely Evangelista Barreto
= Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira
= Waleska Ferreira de Albuquerque
OBJETIVOS:
» Investigar contaminacdo bacterioldgica nos sushis comercializados em cinco diferentes
postos de venda
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Todas as atividades programadas foram executadas: Foram investigadas a presenca de
Salmonella, coliformes termotolerantes e Staphylococcus aureus nas amostras de sushi.
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Projeto concluido em meados de 2004
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» Os resultados mostraram que as amostras de sushis estdo contaminadas e que sdo alimentos
de risco para a saide dos consumidores

PROJETO 3: INFLUENCIA DO MEIO AMBIENTE EM AREAS DE ALTO RISCO NA
QUALIDADE DE CAMARAO PROCESSADO.
EQUIPE:
= Raul Malvino Madri
= Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira
» Fatima Cristiane Telles de Carvalho
OBJETIVOS:
» Determinar as dreas de alto risco biolégico (presencga de Coliformes fecais e Salmonella nas
fazendas e nos estudrios que alimentam os viveiros das fazendas nos estudrios de Jaguaribe,
Acarai e Coreau ).
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
» Todas as amostragens foram concluidas em meados de maio de 2004.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Os Estudrios dos rios Acarai e Coreai foram os pontos mais poluidos do estudo
apresentando numeros bacterianos mais altos e espécies bacterianas mais danosas ao
camarao que os do Estudrio do Jaguaribe.

PROJETO 4: IMPACTO DO AMBIENTE EXOGENO NA CARCINICULTURA MARINHA
NAS BACIAS DO RIO JAGUARIBE (CE) E DOS RIOS CURIMATAU E ACU (RN)
EQUIPE

= Hilda Maria Pinheiro de Castro

= Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira

= Raul Mério Malvino Madrid

» Ernesto Hofer

OBJETIVOS:

» determinar a contaminag¢do microbioldgica nas principais dreas de risco (influéncia de
esgoto doméstico, matadouros, criacdo de animais) analisando: coliformes totais e fecais,
Salmonella spp e Vibrio spp.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

» Foram executadas mais do que o programado. O estudrio do Rio Curimatad deveria
estudado por outra equipe externa ao LABOMAR, no entanto foi mais comodo e mais fécil,
nés mesmas( microbiologistas) do LABOMAR, realizarmos o trabalho.

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Os resultados foram apresentados em relatério que foi entregue a ABCC, tendo alguns
pontos, nos trés estudrios estudados, apresentado Salmonella. Esta foi a bactéria mais
importante detectada, dentre as estudadas, e a que apresenta maior risco de satide publica
para dguas que estdo abastecendo fazendas de camario.

PROJETO 5: VIBRIO SPP. EM AMOSTRAS DE CAMAROES, SOLO E AGUA DE
FAZENDAS DE CAMARAO NOS ESTADOS DO CEARA, PIAUI E RIO GRANDE DO
NORTE
EQUIPE

* Anahy de Sousa Lima.

» Francisca Gleire .Rodrigues de Menezes.

= Janisi Sales Aragdo

* Pedro Carlos Cunha Martins

= Regine Helena Silva dos Fernandes Vieira
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OBJETIVOS:
= Esse trabalho teve como objetivo contar e isolar Vibrio spp. do misculo, hepatopancreas e
hemolinfa do camar@o marinho Litopenaeus vannamei, da 4dgua e solo proveniente de
viveiros de cultivo e estuarios, nos Estados do Ceara, Piaui e Rio Grande do Norte.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS
» Foram executadas todas as atividades programadas
RESULTADOS ALCANCADOS:
= Os resultados mostraram que a contagem de colOnias suspeitas de vibrios no musculo
variou de 3,1 x 103 a 5,3 x 105 UFC/g; no hepatopancreas de 1,5 x 104 a 4,3 x 106 UFC/g,
na hemolinfa de 1,5 x 103 a 9,8 x 105 UFC/mL; no sedimento foi de 4,85 x 102 a 2,85 x
104 UFC/g e na 4gua de 1,7 x 103 a 1,3 x 104 UFC/mL. No sedimento e na dgua de
captacdo as contagens foram de 4,27 x 103 a 6,35 x 104 UFC/g e 1,4 x 103 a 4,69 x 103
UFC/mL, respectivamente. Do total de 195 cepas isoladas do musculo, hemolinfa e
hepatopancreas, submetidas a testes bioquimicos foram identificadas: 173 cepas de Vibrio
spp., (12) V. salmonicida, (04) V. costicola, (03) V. alginolyticus, (02) V. ciscinnatiensis,
V. fisheri e V. campbelli e (01) V. fluvialis, V. vulnficus e V. metschnikovii.

Divisao de Tecnologia do Pescado

PESQUISADOR: REGINE HELENA SILVA DOS FERNANDES VIEIRA (PROF* ADJUNTO,
DR?)
ESTAGIARIOS E BOLSISTAS QUE ORIENTA:
Estagiarios:
* Anahy de Sousa Lima (Graduada em Biologia na URCA)
= Susy Margella Melo do Nascimento ( MSc em Tecnologia de Alimentos)
= Hilda Maria Pinheiro de Castro ( MSc em Ciéncias Marinhas Tropicais)
= Danielle Batista Rolim( Engenheira de Pesca)
= Edirsana Maria Ribeiro de Carvalho ( aluna da Engenharia de Pesca)
* Cldudia Brandao Vieira( bolsista de iniciag@o cientifica do CNPq)
Bolsistas:
» Karla Catter (FUNCAP, mestrado E.de Pesca, defendeu dissertagdo em Maio de 2004)
= Ana Isabel Mota Silva- (Bolsa da SEMACE)
= Waleska Ferreira de Albuquerque (FUNCAP, mestrado em Engenharia de Alimentos,
defendeu dissertacdo em marco de 2004)
» Francisca Gleire Rodrigues de Menezes ( mestrado em Ciéncias marinhas Tropicais)
» Edite Maria Lopes Lourenco ( FUNCAP, mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais,
defendeu a dissertacdo em abril de 2004)
= Leyla Maria de Oliveira Barros ( FUNCAP, mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais.
Defendeu dissertacdo em marco de 2004)
» Fatima Cristiane Telles de Carvalho ( Mestrado em Ciéncias Marinhas Tropicais)
= Trabalho Supervisonado da Engenharia de Pesca
= Rakel Hina Vasconcelos
= Rosa Helena Rebougas
Defesas de Dissertacoes de Mestrado, Doutorado e Monografias de Graduacao
= Waleska Ferreira de Albuquerque- Mestrado em Tecnologia de Alimentos. Defesa no dia
10 de fevereiro de 2004- Titulo- Isolamento de Staphylococcus aureus em camardes
marinhos sete barbas (Xiphopenaeus kroyeri)comercializados na feira livre do Mucuripe,
Fortaleza- Ceara, Brasil.
= Edite Maria Lopes Lourenco- Defesa de Dissertacdo de mestrado 24 de abril de 2004,
titulo- Balneabilidade das praias Odus e Barreiras em Camocim- Ceard e deteccdo de cepas
de Escherichia coli Enteropatogénica Classica( EPEC) em suas dguas.
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Leyla Maria de Oliveira Barros- defesa de Dissertacdo de mestrado no dia 18 de marco de
2004. Titulo- Avaliagdo bacterioldgica de ostra Crassostrea rhizophorae, comercializada em
Fortaleza-Cear4.

Adenilde Ribeiro de Nascimento- Defesa de Doutorado dia 10 de fevereiro de 2004, titulo-
“Atividade antibacteriana de 6leos essenciais frente a bactérias isoladas de sururu ( Mytella
falcata)”

Angela Maria Soares Cardonha - Defesa de Doutorado no dia 18 de dezembro de 2004-
Galerias pluviais como vetor de polui¢do das praias da cidade de Natal, RN- Isolamento de
Escherichia coli Enteropatogénica ( EPEC) e Enteroinvasora ( EIEC).

Karla Maria Catter- defesa de dissertacdo de mestrado no dia 28 de junho de 2004, titulo-
Diversidade bacteriana em mangues e seu potencial na degradacio do petréleo e de alguns
derivados.

Dannielle Batista Rolim Sousa- defesa de trabalho supervisonado( monografia) no dia 7 de
janeiro de 2004. Titulo- Sobrevivéncia de Vibrio parahaemolyticus em camardo marinho
(Xiphopenaeus kroyeri) estocado em temperaturas de resfriamento e congelamento

PARTICIPACAO EM BANCAS DE DEFESA DE MESTRADO E DOUTORADO:

Membro da banca examinadora da dissertacdo ~ Residualidade da oxitetraciclina no tecido
do camardo marinho Liptopenaeus vannamei ( Boonbe, 1931) ( Crustacea, Decapoda)
submetido a tratamento antibiético”., do aluno Antonio Carlos Nogueira de Lima, do curso
de Ciéncias Marinhas tropicais, no dia 30 de abril de 2004.

Membro da banca examinadora da dissertacdo” Avaliagdo do uso de probidtico no cultivo
intensivo de Litopenaeus vannamei (Boone, 1931) em viveiros de terra em sistema
fechado”, do aluno Enox de Paiva Maia, do Mestrado em Ciéncias Marinhas tropicais, no
dia 31 de agosto de 2004.

Membro da banca examinadora da dissertacdo, “Gestdo da seguranca alimentar do setor
Supermercadista: adapatacdo de ferramentas da qualidade”,” da aluna Juliana Sério, do
Mestrado em Tecnologia de alimentos, no dia 6 de setembro de 2004.

Membro da banca examinadora da dissertacdo, “Implantacdo de um modelo de gestdo da
qualidade no processo produtivo em panificadora do municipio de Fortaleza, da aluna Ana
Maria MacDowell Costa do Mestrado em Tecnologia de Alimentos, no dia 30 de setembro
de 2004.

Membro da banca examinadora da monografia de conclusdo do curso de Engenharia de
Pesca, do aluno Francisco Alexsandro M. Cavalcante “ Avaliacdo da contagem total de
hemécitos e histopatologia da deficiéncia de vitamnina C em camardes da espécie
Litopenaues vannamei(Boone, 1931) no dia 7 de janeiro de 2004.

Biblioteca Setorial do Instituto de Ciéncias do Mar

Comunidade Usuaria
Leitores Inscritos:

CATEGORIA TOTAL
Professores 19
Alunos Graduagao 150
Alunos P6s-Graduacdo 28
Funciondrios 20
TOTAL 217
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Circulagdo
Consulta Local
TIPO DE MATERIAL TOTAL
Livros 967
Periédicos 1006
Folhetos 96
Teses 213
Monografias de Graduacio 75
TOTAL 2.357
Empréstimo Domiciliar
TIPO DE MATERIAL TOTAL
Livros 249
Teses 30
TOTAL 279
Comutacdo Bibliografica
Fornecimento de Artigos de Periddicos (Solicitados a BLCM)

REDES POSITIVOS NEGADOS ENVIADOS TOTAL
COMUT 51 09 42 102
TOTAL 51 09 42 102

Obtencao de Documentos (Solicitados pela Biblioteca)

FONTE SOLICITADOS ATENDIDOS NEGATIVOS TOTAL
COMUT 03 01 02 06
TOTAL 03 01 02 06

Orientagdo a Pesquisa Bibliografica
USUARIO EXTERNO USUARIO INTERNO TOTAL
15 40 60
Normalizagdo de Trabalhos Técnico-Cientificos
Trabalhos Normalizados 02
Referéncias Normalizadas 105
Total 107
Atendimento a Clientela Externa
Outras Institui¢des 35
TOTAL 35

Com o advento das novas Tecnologias de Informagao os servigos nas Bibliotecas de um modo
geral, tém mudado diariamente. Acompanhando esse desenvolvimento tecnoldgico, a BLCM busca
orientar seus usudrios no sentido de se tornarem cada vez mais autdnomos, desfrutando do aparato
tecnoldgico que dispdem em seus Laboratérios/Gabinetes e/ou Residéncias. Para tal, disponibilizamos
na Homepage da Biblioteca do LABOMAR http://www.biblioteca.ufc.br a consulta on-line do
material registrado existente no acervo, o Guia de Normalizag¢do de Trabalhos Académicos de acordo

com a ABNT e o Portal de Periodicos da CAPES.
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Acervo
LIVROS FOLHETOS TESES
Titulo Exemplar Titulo Exemplar Titulo Exemplar
1325 1563 296 296 110 126
Periédicos
CORRENTES NAO CORRENTES
PERIODICOS Nacionais Estrangeiros Nacionais Estrangeiros
Doagido 15 36 15 08
Permuta 25 44 21 12
TOTAL 40 80 21 20

O Portal de Periédicos da CAPES disponivel na Homepage da Biblioteca
http://www.biblioteca.ufc.br contempla vérios titulos das areas de pesquisa do LABOMAR, néo tendo
sido portanto renovadas as suas assinaturas de forma impressa.

Recursos Humanos

NOME CARGO
Nadsa Maria Cid Gurgel Bibliotecdria
Cristine de Carvalho Nogueira Vigilante
Moisés Maia Filho Assistente Administrativo

A Bibliotecaria Maria Stella Diogo de Vasconcelos aposentou-se em Outubro de 2004, tendo
assumido a Bibliotecaria Nadsa Maria Cid Gurgel em Novembro de 2004.

Infra-Estrutura/Equipamentos

Equipamentos existentes.

ESPECIFICACAO QUANTIDADE
Impressora a jato de tinta 01
Microcomputador (486 pentium, multimidia) 04
Scanner 01

Equipamentos adquiridos em 2004
* 01 Microcomputador (486, pentium, multimidia)

Melhoria nas Instala¢des Fisicas
* Troca de 02 aparelhos de ar condicionado, tendo sido adquirido mais dois, sendo 01 (usado)
para complementar a climatizagdo da biblioteca;
* Arrumagcdo do lay out de méveis e estantes;
* Pintura das paredes;
= Reposicdo de lampadas e
» Limpeza do Acervo.

Atividades Profissionais

Cursos e treinamentos
= Nadsa e Cristine fizeram o primeiro treinamento do Software de Bibliotecas Pergamum
objetivando catalogar material bibliografico em maquina e realizar o empréstimo
automatizado.

Eventos
» Tipo: Semindrio Nacional de Bibliotecas Universitdrias - SNBU com apresentacio de 02
trabalhos.
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Local: Natal - RN
Periodo: 23 a 27 de Outubro
Participantes: Nadsa Maria Cid Gurgel

RESULTADOS ALCANCADOS:

= Estd sendo resolvido o problema da climatizacdo;

* Foi cedido pela BU 01 microcomputador para empréstimo automatizado;

= Reordenacdo das estantes de livros, teses e monografias, inclusive inserindo as monografias
de graduacdo referentes aos anos de 1998, 1999 e 2000, material que estava guardado
esperando encadernacio;

» Distribuicdo aos usudrios de exemplares da Revista Arquivos de Ciéncias do Mar que
estavam guardados em quantidade excedente. Ficando de reserva na biblioteca para
possiveis solicitacdes, 20 exemplares/nimero;

= Reorganizagio do lay out da Biblioteca;

= Limpeza do acervo.

PROBLEMAS EVIDENCIADOS:
» Computadores para consulta com pouca memdria, constantemente apresentando vdarios
problemas;
= Falta de portdo eletronico e fitas magnéticas para maior seguranca do acervo.

PERSPECTIVAS FUTURAS:
» Implantagdo imediata do empréstimo automatizado;
= Concluir a automacdo das Teses e Dissertagdes;
= Inserir no Software Pergamum livros retrospectivos que continuem sendo emprestados;
= Selecionar e Registrar material nas estantes, esperando tratamento técnico;
= Selecionar e tratar tecnicamente colecdo especial doada pelo Prof. Melquiades Pinto Paiva;
= Verificar no Portal CAPES, quais os titulos constantes do acervo da biblioteca;
= Treinamento de usuarios;
» Adquirir livros por compra;

4.5.4. Nucleo de Processamento de Dados - NPD

4.5.4.1. Finalidade do Orgdo/Unidade
O Niicleo de Processamento de Dados, 6rgdo vinculado a Pro-Reitoria de Planejamento da
UFC, é responsdvel pela execugdo da politica de informatizacdo da Universidade. Operacionalmente:

= Desenvolve, customiza, implanta e mantém os Sistemas de Gestdo Universitaria.
Sistematicamente, treina e recicla todo o pessoal técnico-administrativo e docentes usudrios
de tais sistemas;

* Mantém o hardware e o software béasico dos estabilizadores, terminais, impressoras,
“scaners”, rede de telecomunicagdo, microcomputadores, redes de computadores, estacdes
RISC’s e mainframes da UFC;

» Geréncia a rede de computadores da Universidade e a sua interligacdo com o backbone da
Rede Nacional de Pesquisa (RNP) para acesso a internet, além de manter os servicos de
administracdo de sistemas, correio eletrdnico e sites setoriais;

» Dissemina a microinformética, planejando, ministrando e avaliando cursos de utilizacdo de
sistemas operacionais, gerentes de ambientes, editores/redatores de textos, planilhas
eletronicas, editoracdo gréfica, bancos de dados, linguagens de programacdo e construgdo
de algoritmos, atendendo aos anseios de toda a Comunidade Universitaria (docentes,
técnico-administrativos e alunos) e eventualmente até de setores externos (fundagdes,
coordenadorias e secretarias estaduais).
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4.5.4.2. Plano de Trabalho Programado

No ano de 2004 foram realizadas algumas mudangas na estrutura das divisdes desse Nucleo a
fim de melhor caracterizar as mudancgas no servigo que foram implementadas na nova administracao.
Foi criada a DASR, uma divisdo de gerenciamento de rede e servigos computacionais que ficou
responsdvel pela manutengdo e gestdo da rede de computadores da Universidade assim como pela
administracdo dos servidores adquiridos em cluster e os novos servigos neles instalados como o
servico de identificacdo das maquinas, servico de correio eletrdnico, servico Web, servigo de banco de
dados e servico de sistemas administrativos.

A DASR foi criada pela realocagdo das atividade da divisdo de suporte de hardware para a
divisdo de suporte de software que agora passa a dar o suporte de microcomputadores, dando no
software quanto no hardaware. Tal reorganizacio criou novas responsabilidades para a drea de gestdo
da rede de computadores e estruturou de maneira mais adequada o atendimento de chamados de
suporte ao usudrio.

Divisao de Aplicacoes Académicas (DAA)

PROGRAMA/PROJETO 01: TREINAMENTO EM INFORMATICA PARA O PESSOAL
TECNICO-ADMINISTRATIVO, DOCENTES E DISCENTES DA UFC (DIVISAO DE
APLICACOES ACADEMICAS).
OBJETIVOS:
= Oferecer cursos de informatica a comunidade universitaria, bem como treinamento
necessdrio para a utilizacdo dos diversos sistemas desenvolvidos pelo NPD.
METAS:
= Oferecer 6 cursos para o Projeto Recém-Ingresso/PRGR e 6 cursos para SRH/DDP/DTD.
ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:
* Foram realizados 4 cursos para o Projeto Recém-Ingresso e 7 cursos para a SRH/DDP/DTD
totalizando 11 cursos, cuja carga hordria somou 560 horas-aulas.
RESULTADOS ALCANCADOS:
» Foram treinados cerca de 53 funciondrios técnicos-administrativos e 25 alunos da
Comunidade Universitdria totalizando cerca de 78 pessoas.
ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:
* Treinamento no Sistema Lyceum (Sistema de Controle Académico) que atendeu a cerca de
26 funcionarios técnicos-administrativos, totalizando 40 horas-aulas;
» semindrio de OpenOffice.org e 1 semindrio sobre Antivirus, com assisténcia de 6
funcionarios técnico-administrativos;
= estudos sobre o ambiente TelEduc para o ensino a distincia e estudos sobre o programa
OpenOffice.org a ser utilizado nos préximos treinamentos

Divisao de Desenvolvimento e Manutencao de Sistemas (DDMS)

SISTEMAS IMPLANTADOS/DESENVOLVIDOS:

= Novo Portal da UFC: O projeto de reformulacdo do Portal da UFC foi implementado e o
novo layout foi langado em Jan/04 com as informacdes bdsicas obtidas. Desde o langamento
o Portal vem sofrendo atualizacdes constantes, com a inclusdo de novos tépicos. Equipe
envolvida: Emilia, Leonardo e Simao.

= Sistema de Controle das Carteiras de Estudante: Desenvolvido e implantado em Mar/04,
por solicitagdo da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis. O projeto foi realizado apesar de
alguns problemas especialmente pela falta de integracdo com a base do Lyceum que
também ndo abrange uma parte dos alunos de Extensdo e Especializagdes. O objetivo de
possibilitar ao DCE, diretamente, um controle dos alunos da UFC com direito a Carteira
Estudantil 2004 foi alcancado. Equipe envolvida: Eriko.

» Lyceum — Pds-Graduagdo (Controle Académico — Moddulo SAU-05): Em Dez/03 foi
programada a migracdo do segmento de Pds-Graduacdo para a versdo atual do Lyceum a
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partir de Jan/04. Em Fev/04 os usudrios forma treinados e ao longo do 1° semestre foram
sendo identificadas customizacdes e ajustes necessdrios a utilizacdo do sistema. Tudo
transcorreu normalmente, sendo o Lyceum utilizado para lancamento da Oferta 2004.1 e
Notas 2003.2. Em Nov/Dez foram implementados novos controles e realizados ajustes nos
dados da base referente aos alunos/cursos de Pés-Graduagdo. Equipe envolvida: Camurga e
Sandra.

* Lyceum — MAGISTER/Sequenciais (Controle Académico — Médulo SAU-05): Em Dez/03,
0 Mdédulo SAU-05 foi desativado para os usudrios da UFC e foi programada a migragdo
para o Lyceum dos dados/processos referentes ao MAGISTER e cursos sequenciais. O
treinamento dos usudrios foi ministrado em Fev/04. Equipe envolvida: Sandra e Camurga.

= DIAPASS: Implantacido de uma versdo 1.0 em Mar/04, em substituicdo ao Médulo SAU-03
que foi desativado em Dez/03. Esta primeira versao é centralizada no setor responsavel e
conta com as funcionalidades basicas. Ao longo do ano foram sendo identificadas falhas e a
necessidade de uma evolucdo do sistema para uma versdo que possibilite um controle
eficiente das requisi¢des de Didrias e Passagens por todas as unidades da UFC. Em Out/04
retomou-se o projeto de uma nova modelagem de dados para o sistema, a introdugdo de
regras e pardmetros para um controle mais eficaz e recursos de gerenciamento. No entanto
as dificuldades anteriores foram encontradas: falta de envolvimento do responsavel pela
geréncia do sistema/unidades gestoras(Chefe do Gabinete, SRH, DCF) no processo de
tomada de decisdo (definicdo de regras, parametros de funcionamento do sistema);
dificuldade do técnico do setor de Didrias em fornecer respostas as ddvidas/questdes
levantadas pelo NPD, pelo desconhecimento da legislacdo vigente, o desconhecimento dos
técnicos do NPD da tecnologia utilizada para o desenvolvimento do sistema, o que os
coloca na dependéncia dos bolsistas para realizar alteracdes minimas, como por exemplo:
valor de uma variavel (Vale alimenta¢do). Equipe envolvida: Ana Paula, Hermes e Vinicius.

= Sistema RHNet: O processo de implantacdo do sistema da UFRN foi realizado em Mar/04,
tendo sido disponibilizado para a testes da SRH em Abril/04. A partir da implantagio,
foram desenvolvidas consultas/relatérios mais demandados pela SRH que podem ser
acessados a partir do novo sistema, dentre eles a Ficha Financeira. O NPD aguarda até o
momento a validac@o do sistema pelo Gestor, SRH, bem como a vinda do técnico da UFRN
para ministrar treinamento dos usudrios e analisar com o técnico do NPD a modelagem da
base e sua interface com outros sistemas. Equipe envolvida: Aécio, Franca, Sérgio, Eladio.

= Sistema de Encontros Graduacgido/Extensdo: Atendendo a solicitacdo da Pro-Reitoria de
Graduacdo, um sistema semelhante ao IC foi desenvolvido e implantado nos meses de Set e
Out/04. O projeto foi realizado dentro do prazo e atingiu seu objetivo de cadastrar trabalhos
e publicar resultados. Equipe envolvida: Maiquel.

= Médulo de Avaliacdo de Pessoal Técnico-Administrativo: Com a desativacdo do sistema
SAU em Mar/04, a SRH solicitou o desenvolvimento do Mddulo de Avaliagcdo. Apds a
implantacdo do RHNet, iniciou-se o projeto de desenvolvimento de um novo Mddulo,
integrado ao mesmo. A primeira versdo 1.0 do sistema, contemplando as funcionalidades
essenciais, foi disponibilizada em Nov/04. Equipe envolvida: Aécio, Franga, Sérgio, Eladio.

OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

= Ajustes no Lyceum: Com o fim do contrato de manutencdo com a TECHNE, a equipe do
NPD assumiu o desenvolvimento de alguns dispositivos(Stored Procedures e Triggers) no
sistema Lyceum, para atender as demandas de usudrios, especialmente da Pés-Graduagdo.
Em Nov/04, todas as solicitacdes de ajustes feitas pelo Gestor da Pés-Graduagdo foram
concluidas, incluindo ajustes nos dados inconsistentes por falhas do sistema. Equipe
envolvida: Camurga.

» Integragdo Lyceum — Sistema de Biblioteca: Em Dez/04 foi implementado o dblink entre os
bancos Lyceum e Pergamum possibilitando a atualizacdo automadtica da condi¢do de
Devedor para os alunos cadastrados no Lyceum. Equipe envolvida: Camurca.
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» Manutengdo do Sistema Pergamum: O sistema foi instalado em outras Bibliotecas da UFC e
o NPD deu suporte a sua utilizagdo por parte das bibliotecarias, servindo de interlocutor
entre a Biblioteca e a empresa. Equipe envolvida: Claudia.

= Atendimento as solicitacdes de Relatérios: A equipe produziu vdrios relatérios solicitados
pelas diversas unidades da UFC, especialmente no que se refere a Pessoal e Dados
Académicos. Equipe envolvida: Todos os técnicos.

= A equipe do Portal realizou diversas reunides com usudrios que solicitaram orientagdes para
o desenvolvimento/atualizacdo de seus Websites entre eles: Hospital Universitario, Edi¢cdes
UFC, Pro-Reitoria de Graduagdo. Equipe envolvida: Emilia.

PROGNOSTICO PARA 2005:

* Projeto do novo Sistema de Gestdo Académica : Definir e desenvolver um sistema de
Controle Académico para a UFC, que deverd substituir o Lyceum, inicialmente no
segmento da Graduagao.

» Estudar a implantacio uma ferramenta através da Internet para emissdo Relatdrios
inexistentes no Lyceum solicitados usualmente pelas unidades académicas (Coordenacdes,
Departamentos, outros).

* Implantacdo de uma versdo 2.0 do DIAPASS que possibilite a descentralizagdo no uso por
todas as unidades da UFC. Esta versdo deve ter uma integracdo mais eficiente com a base
de dados do sistema de Pessoal, bem como prever um Mdédulo de Gerenciamento de Acesso
de Usudrios.

= Estudo da base de dados do sistema de Pessoal da UFC, possibilitando a integracdo com os
demais sistemas administrativos da UFC e interliga¢do com dados da base SIAPE.

» Portal da UFC — Etapa II: Tornar cada vez mais a atualiza¢do e administracdo do Portal
dindmica(utilizacao de ferramentas), integrando a ele as informacdes dos sistemas da UFC.

= Portal do NPD: Retomar o projeto para redefinicdo do site do NPD, dando énfase a
prestagdo de atendimento ao usudrio com Sistema de Solicitacdes Eletronicas e Banco de
Informagdes Publico com Perguntas/Respostas sobre dividas comuns dos usudrios, dicas de
informatica, software livre, etc.

* Projeto do Sistema de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica - SIPIBIC: Implantar o projeto de
novo sistema SIPIBIC, englobando a parte de cadastro de linhas de pesquisa.

* Definir e implantar um programa de capacitacdo técnica para os técnicos da DDMS,
baseado nas tecnologias a serem adotadas pela Dire¢do no desenvolvimento de projetos.

* Criar um nucleo de técnicos da DDMS para estudo e desenvolvimento em OO. Estes
técnicos devidamente qualificados, multiplicariam seus conhecimentos para os demais
técnicos da divisdo, reduzindo a defasagem tecnoldgica atual que nos encontramos.

» Reorganizar a sistematica de trabalho da equipe, documentando procedimentos usuais, de
forma a tornar os nossos analistas/programadores capazes de responder pelos demais.

Divisao de Suporte de Software e de Hardware (DSSH)

No ano de 2004 a DSS - Divisdo de Suporte de Software sofreu mudancgas na sua estrutura de
funcionamento e objetivos Institucionais. Passou a ser denominada de DSSH - Divisdo de Suporte de
Software e Hardware, assumindo assim a responsabilidade pela manutencdo de Hardware (Monitor,
Impressora, estabilizadores...), bem como a configuragdo de IP’s para acesso a rede.

Com a implantacdo de novos sistemas administrativos via WEB e desligamento dos
computadores e equipamentos UNISYS que se encontravam em funcionamento nas dependéncias do
NPD (Sala de Operagdo), houve um aproveitamento de 06 funciondrios para desenvolvimento de
atividades na area de suporte de software, aumentando assim nossa capacidade de atendimento.

A DSSH passou entdo a funcionar no lo andar do NPD ocupando 03 salas e 02 laboratorios
para manutengao.

OBJETIVOS:
= Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos da Instituicdo realizando manutencido em
monitores, impressoras, estabilizadores, etc.
308




Relatério Anual de Gestio 2004 - UFC

= Atualizar e instalar software licenciados para uso em nossa instituig¢o.
= Atender nossos usudrios quando necessario para consultas ou duvidas no que se refere a
area de Software Hardware.
= Configurar os IP’S nos computadores que utilizam a rede UFC.
* Proceder quando necessario a montagem dos cabos de rede.
OBS: A Configuracio dos IPs da rede UFC € realizada em conjunto e colabora¢do com a Divisdo
responsavel pela geréncia e seguranga de toda rede UFC.
ATIVIDADES PROGRAMADAS
= Suporte e Instalacéio de diversos softwares, respeitando a legitimidade dos mesmos.
» Continuidade em todos servigos realizados em 2004
= Suporte a Graduagdo nas fases de matricula.
= Suporte a Administracdo Superior nos processos eleitorais.
» Suporte a administracio Superior na aquisi¢ao de novos equipamentos.
» Instalacdo de software livres nos equipamentos da Instituicdo.

RELA(;AO DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS NO ANO DE 2004
Numero de chamados atendidos: 2003 2004 Dif Perc(%)
775 1470 695 89,67
DESCRICAO DO PROCEDIMENTO QTD %

58 INSTALACAO DE SCANNER 1 0,03
30 AGORA 2 0,06
60 OUTROS SERVICOS - ESPECIFICAR 2 0,06
97 PROBLEMA DE REDE - NAO SOFTWARE 3 0,09
24 OUTLOOK EXPRESS 4 0,12
67 EQUIPAMENTO FALTANDO PERIFERICO TECLA MOUESE 4 0,12
57 INSTALACAO DE IMPRESSORA 7 0,22
92 MICRO NAO SUPORTA PROCEDIMENTO 8 0,25
65 MICRO NAO ENCONTRADO-TRANSFERIDO-BAIXA 10 0,31
59 INSTALACAO DE HD 13 0,40
55 TROCA DE FONTE 14 0,43
54 SUBSTITUICAO DE PLACA MAE 16 0,49
66 ABRIR CHAMADO PARA HARDWARE 17 0,53
95 LYCEUM-ATUALIZADO PELO USUARIO 17 0,53
50 SUBSTITUICAO DO COOLER 18 0,56
23 INTERNET EXPLORER 20 0,62
52 TROCA DE DRIVER 1.44 21 0,65
93 LOCAL FECHADO 26 0,80
37 SIAFI 35 1,08
53 TROCA DE PLACA DE REDE 35 1,08
03 MANUTENCAO EM ESTABILIZADOR 47 1,45
07 PROCEDIMENTO PADRAO DE ATENDIMENTO 51 1,58
06 BACKUP - TRANSFERENCIA DE ARQUIVOS 54 1,67
51 FORMATACAO FISICA 58 1,79
13 WINDOWS XP 59 1,82
98 OCORRENCIA LIBERADA - OUTRA OCORRENCIA P/ PLA 65 2,01
99 CHAMADO JA RESOLVIDO 72 2,22
56 CONFIGURACAO DE EQUIPAMENTO 92 2,84
32 UFCDOC 95 2,94
02 MANUTENCAO EM MONITOR 98 3,03
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DESCRICAO DO PROCEDIMENTO QTD %
05 FORMATACAO LOGICA / PARTICAO 110 3,40
36 FORMAX FILLER 113 3,49
10 MANUTENCAO EM IMPRESSORA 116 3,58
89 CHAMADO CANCELADO 136 4,20
31 LYCEUM - INSTALACAO / ATUALIZACAO 187 5,78
44 REMOCAO DE VIRUS 261 8,07
01 WINDOWS 95 OSR2 266 8,22
11 WINDOWS 98 SE 320 9,89
04 INSTALACAO DE ANTI-VIRUS (avg/avast) 261 8,07
20 OFFICE 97 502 15,51
Total de Procedimentos 3236

Divisdao de Administracio de Sistemas e Redes (DASR)

OBJETIVOS:

Interligar os micros dos setores da UFC, formando redes locais de computadores;

Interligar as redes locais, formando a Intranet da UFC;

Dar acesso a Internet as redes locais;

Capilarizar continuamente as redes de computadores da UFC;

Instalar e manter atualizadas as configuracdes dos roteadores, dos hubs que interligam as
diversas redes locais dos setores da UFC e dos equipamentos utilizados como firewall que
protegem a Intranet de ataques de hackers.

Definir politicas de seguranga para a rede UFC protegendo seus servidores e estagdes de
trabalho de acessos ndo autorizados.

Elaborar projetos de ampliagio das redes locais e do backbone.

Prover os servicos de hospedagem de homepages setoriais, registro de dominios e correio
eletronico para os diversos segmentos da UFC.

ATIVIDADES PROGRAMADAS E EXECUTADAS:

Elaboragdo de projetos e colaboracdo junto a comissao de licitagdo na apreciacio e andlise
de pregdes eletronicos e licitacdes;

Especificacio de projetos para novos pontos de rede;

Suporte a elaboracgdo e andlise de licitacdes de pecas para manutenc¢do e upgrades;

Suporte a elaboracdo e andlise de licitagdes de material de rede, microcomputadores e
impressoras;

Especificagdo de equipamentos para o provimento de servicos na Intranet;

Implantacdo do sistemas de geréncia de rede da UFC;

Especificag@o das novas maquinas servidoras do NPD e da UFC;

Levantamento de informagdes junto a diversos setores da UFC referentes a distribuicdo dos
Ips visando a alimentacdo do banco de Ips da Intranet da UFC;

Instalac@o de configuracdo do servidor de geréncia de rede;

Migracdo das bases de dados dos usudrios do servico de hospedagem de homepages
setoriais do antigo servidor HTTP da UFC para o novo servidor;

Instalacdo e configurac@o do servidor DNS da UFC e posterior migrac@o das bases de dados
do servidor DNS da RNP;

Instalac@o e configuracdo da maquina servidora do NPD e posterior migracdo das bases de
dados do antigo servidor;

Instalacdo e configuracido da maquina servidora de correio da UFC e posterior migracdo das
bases de dados do servidor de correio eletronico da RNP;

Migracdo dos equipamentos e da geréncia do servico de acesso discado da RNP para o
NPD;
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= Aberturas de novas contas de usudrios dos servigos de hospedagem de homepages setoriais
da UFC;

= Registros de novos dominios;

» Instalacdo de novos servidores de banco de dados e servidores de aplicagdo dos sistemas
administrativos da UFC;

= Balanceamento de carga entre os servidores banco de dados e servidores de aplicagio;

= Acompanhamento e suporte no processo de matricula dos alunos da UFC;

= Realizagdo sistemdtica de cdpias de seguranca das bases de dados do servigo de
hospedagem de homepages e do servigo de correio eletronico;

= Manutencdo e realizacdo de cOpias de seguranca dos bancos de dados dos sistemas
administrativos da UFC;

* Treinamento de bolsistas para a geréncia e manutenc¢io da rede da UFC;

ATIVIDADES NAO PROGRAMADAS QUE FORAM REALIZADAS:

Nos meses que antecederam a criagdo da Divisdo de Administracdo de Sistemas e Redes
(DASR) foram realizados atendimentos a chamados técnicos referentes a manutencdo de micros,
impressoras, estabilizadores, nobreaks, monitores, problemas de rede e controle dos circuitos de
dados.

Foram ainda realizadas as seguintes atividades ao longo do ano:

= Manutencgdo preventiva e corretiva do grupo gerador;

= Distribuicdo de cabos de rede e supervisdo do lancamento dos mesmo em varios blocos;

» Implantacdo de novas ramificagdes do backbone e de diversas redes locais com acesso a

Internet em diversos setores da UFC;
= Substituicdo de diversos links de fibra 6tica com roteadores por links planos (Avicultura;
Geografia, Bioquimica, LPN, Centro de Ciéncias);

» Configuracio das redes locais dos prédios acima;

= Atualizacdo do servidor de firewall com implantagdo de novas politicas;

* Implantac@o em diversos locais do novo sistema de IPs ficticios na UFC;

» Instalacdo e configuracdo do novo servidor do Labomar e posterior migragdo das bases de

dados do servidor antigo;

= Suporte no processo de mudanca nos servigos disponibilizados na méaquina servidora do

Labomar.

4.5.5. Seara da Ciéncia

Participacio dos Bolsistas no XII Encontro de Extensdo — 06/11/03

BOLSISTA TITULO

Ana Camila dos Santos Dias | Conhecendo os Moluscos

Clarissa Melo Lima A Magia da Quimica

Glaytson Morais Santiago Experimentando a Fisica

José Emanuel Linhares Site da Seara da Ciéncia

Lia Moura Ribeiro Grupo de Teatro Cientifico da Seara da Ciéncia

Mbnica Kaczan Marques Curso de Férias como ferramenta de motivagdo para professores do
Ensino Médio

Roger Almeida Gomes Capacitacido de Professores de Ciéncias e Alunos de Nivel Médio
de Escolas Publicas

Cursos
= II Curso de Férias — “Somos o que comemos? Comida, calor e peso”. Oferecido, no periodo
de 19 a 30 de janeiro, a 40 alunos e 20 professores das seguintes escolas: EEFM Paulo
Benevides, EEFM José de Alencar e Liceu de Messejana.
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I Curso de Férias — “Luz, Camera, Razdo!” Oferecido, no periodo de 05 a 16 de julho, a 40
alunos e 20 professores das seguintes escolas: EEFM N. Sr.* do Perpétuo Socorro, EEFM
Félix de Azevedo, EEFM Ant6nio Sales.
Cursos Basicos de Biologia (30 horas)
04 de maio a 08 de junho — 15 alunos
21 de setembro a 26 de outubro — 23 alunos
22 de setembro a 24 de novembro — 14 alunos

Total — 52 alunos
Cursos Basicos de Fisica (30 horas)
03 de maio a 28 de junho — 05 alunos
05 de maio a 30 de junho — 11 alunos
20 de setembro a 29 de novembro — 12 alunos
21 de setembro a 30 de novembro — 16 alunos
22 de setembro a 24 de novembro — 14 alunos

Total — 58 alunos
Cursos Basicos de Quimica I (30 horas)
03 de maio a 28 de junho — 18 alunos
05 de maio a 30 de junho — 21 alunos
13 de maio a 24 de junho — 22 alunos
20 de setembro a 29 de novembro — 21 alunos

Total — 82 alunos
Cursos Basicos de Quimica II (30 horas)
22 de setembro a 24 de novembro — 19 alunos
24 de setembro a 26 de novembro — 10 alunos

Total — 29 alunos
Curso de Aprofundamento — Exceléncia em Quimica, ministrado no més de abril, durante
07 dias, por professores do Curso de Pés-Graduagdo em Quimica, sob a orientacdo do Prof.
Sérgio Melo, para selecionar 4 alunos que representardo o Brasil no 36.* OIQ (Alemanha) e
na 9.2 OIbQ.
Orientacdo sobre Citologia (teoria e pratica), para 33 alunos do Colégio Evolutivo, no
Laboratério de Biologia, nos dias 24 de abril e 8 de maio.
Projeto Recém Ingresso — Educacdo em Biociéncias, sob a orientacdo da Prof.* Ana Licia
Ponte Freitas, no periodo de 04 de maio a 15 de junho (as ter¢as e quintas), com 50
participantes.
Treinamento para Olimpiada de Astronomia, realizado pelo Prof. Graciliano, para 14 alunos
da EEM Adauto Bezerra e EEFM Figueiredo Correia, no dia 14 de maio.
Treinamento em Biociéncias para 15 alunos do Colégio Militar de Fortaleza, no periodo de
21 a 25 de junho.
Participacdo da Seara da Ciéncia no Viva Ciéncia, feira internacional para o intercdmbio do
conhecimento cientifico, no Centro de Convengdes, no periodo de 17 a 21 de agosto.
Dois anos da inaugura¢do do Saldo de Exposi¢do da Seara da Ciéncia, inauguracido da
Exposicao de “Minerais e Gemas” (120 pegas) e do novo “site” da Seara da Ciéncia, no dia
26 de agosto.
Integrantes do subgrupo de trabalho “Divulgacdo de Ciéncia” do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), visitaram a Seara da Ciéncia no dia 1.° de
setembro.
Orientac¢do sobre Zoologia (teoria e pratica), para 30 alunos da UVA, no Laboratério de
Biologia, no dia 20 de setembro.
Participacdo da Seara da Ciéncia na I Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, no periodo
de 20 a 24 de outubro. Trés dias de shows e mesa de atividades cientificas no Shopping
Benfica e apresentacdio da peca Bioquimica em Cena, no encerramento da Semana, no
anfiteatro do Dragdo do Mar.
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» Treinamento sobre DNA, realizado pela equipe de doutores da Coordenadoria de Difusdo
do Centro de Biotecnologia Molecular Estrutural (CBME), do Instituto de Fisica de Sdo
Carlos, da USP, a 12 professores e 14 alunos de nivel médio de escolas publicas, no dia 04
de novembro.

» Participacdo da Seara da Ciéncia na I Mostra Cientifica Cultural de Ciéncias, promovida
pela Escola de Educagdo Complementar SESC/CE, no Shopping Metrd Centro, nos dias 25
e 26 de novembro.

» Participacdo da Seara da Ciéncia, através de palestra do Prof. Marcus Raimundo Vale
(introducdo ao tema “instrumentos para a popularizagdo e difusdo da ciéncia), no Semindrio
Internacional Ciéncia de Qualidade para Todos, promovido pela UNESCO e pelos
Ministérios da Ciéncia e Tecnologia e da Educagdo, realizado em Brasilia, no periodo de 29
de novembro a 1.° de dezembro.

Premiacao

» Entrega de medalhas da Olimpiada Brasileira de Fisica 2003, para os alunos vencedores, no
dia 28 de maio.

* O trabalho de extensdo sobre o Grupo de Teatro Cientifico da Seara da Ciéncia,
apresentado no dia 21 de outubro, pela bolsista de extensdo Lia Moura, sob a orientagdo da
Prof. Betania Montenegro, durante os Encontros Universitdrios, foi o premiado entre os
inscritos na area de educacio.

Projetos em Andamento

» CNPq - Ampliacéo do acervo de Exposi¢do da Seara da Ciéncia — R$ 23.645,00.

» Fundagdo Vitae — Interacdo Ciéncia Educacdo — Busca de Jovens Talentosos — R$
145.180,00

» Exposcience em colaboracdo com SECITECE e CENTEC — R$ 296.000,00

Atendimentos aos Alunos — Feira de Ciéncias (Anexo I)
LABORATORIO DE BIOLOGIA

DATA COLEGIO N.° DE ALUNOS | SERIE EXPERIMENTO
19/05/04 | Irmao Urbano Gonzales 03 2.°ano |-------
04/06/04 | Irmao Urbano Gonzales 01 3.°ano | Hemofilia
04/06/04 | Irmao Urbano Gonzales 02 2.° ano | Platelmintos
29/10/04 | José de Alencar 03 1.°ano |Clonagem
29/10/04 | Liceu de Caucaia 04 2.°ano | Autopsia
05/11/04 | José de Alencar 06 1.°ano | Clonagem / Células tronco
Laboratoério de Fisica

DATA COLEGIO N.° DE ALUNOS SERIE EXPERIMENTO
12/03/04 | SPE 08 1.°ano | Movimento retilineo
15/03/04 | Anglo 08 1.°ano | Movimento retilineo uniforme
16/03/04 | ------ 03 1.°ano | Mov. ret. uniform. variado
16/03/04 | Zénite 01 1.°ano | MRU e instrumentos
16/03/04 | ------ 03 1.°ano | Experiéncia (Calor)
18/03/04 | SPE 03 2.°ano | Experiéncia (Termometria)
18/03/04 | SPE 02 2.°ano | Experiéncia (Calor)
23/03/04 | Zénite 05 1.°ano | Teoria (Cinematica)
24/03/04 | Zénite 04 1.°ano | Teoria (Mov. retilineo)
24/03/04 | Zénite (O e
06/05/04 | Lourengo Filho 02 2.°ano |Ciclod’dgua
21/05/04 | Lourengo Filho 06 2.°ano | Vasos comunicantes
04/06/04 | Lourenco Filho 03 2.°ano | Vasos comunicantes
01/09/04 | Zénite 04 2°ano |Otica
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Laboratorio de Quimica

DATA COLEGIO N.°DE | SERIE EXPERIMENTO
ALUNOS

06/04/04 | Stella Maris 01 - Indicadores (4cido e basico) pH
11/06/04 | Atendimento individual 01 --- Reacdes
14/06/04 |EEFM N. Sr.* do Perpétuo 22 2.°ano | Solugdes e diluicdes

Socorro
23/09/04 | Lourencgo Filho 02 2.°ano | Exercicios
24/09/04 | Lourengo Filho 02 2.°ano | Exercicios
08/10/04 | Zénite 03 2.°ano | Experimentos / pesquisa
08/10/04 | Zénite 03 1.° ano | Experimentos / pesquisa
08/10/04 |Colégio Nossa Senhora de 06 7.2 série | Experiéncia do vulcao

Féitima
08/10/04 | Colégio Castelo Branco 02 3.°ano | Reacdes de polimerizacio
14/10/04 | Colégio Zénite 06 2.°ano | Extragdo do 6leo da castanha
21/10/04 | Colégio Externato Sdo Rafael 10 1.°ano | Pesquisa quimica / biologia
12/11/04 | ABC Curié 03 Ens. |Pesquisa p/ feira

Fund.

12/11/04 | ABC Curié 03 3.°ano | Pesquisa p/ feira

Apresentacoes do Grupo de Teatro (Anexo IT)

19 de janeiro — Apresentacgdo da peca “Digestdo”, no II Curso de Férias.

26 de janeiro — Apresentacdo da pecga “Digestdo”, no Il Curso de Férias.

30 de janeiro — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Auditério Luiz Gonzaga,
por ocasido do encerramento do II Curso de Férias.

20 de marc¢o — Filmagem da peg¢a “Bioquimica em Cena”, no Teatro Universitario.

04 de julho — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Centro de Convengdes, por
ocasido do Future.

07 de junho — Apresentagdo da peca “Bioquimica em Cena”, na EEFM José de Alencar.

12 de julho — Apresentacdo da pega “A Natureza da Luz”, no III Curso de Férias.

16 de julho — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Auditério Luiz Gonzaga,
por ocasido do encerramento do III Curso de Férias.

25 de agosto — Apresentagdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Auditério da ADUFC, no
Bar Conscientia.

26 de agosto — Apresentagdo da peca “FEu odeio insetos”, no segundo aniversdrio da
inauguracdo do Saldo de Exposicao.

9 de outubro — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Auditério do Centro de
Tecnologia, Campus do Pici.

20 de outubro — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, em Pentecostes, no Projeto
Educacional Coracdo de Estudante (PRECE).

21 de outubro — Apresentacdo da peca “Eu odeio insetos”, no XIII Encontro de Extensao,
no CETREDE

Apresentacdo da peca “Natureza da Luz”, na ADUFCE

22 de outubro — Apresentagdes das pegas “Bioquimica em Cena” e “Eu odeio insetos”, no
Teatro Universitdrio, por ocasido do encerramento dos Encontros Universitarios.

23 de outubro — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Centro Cultural Dragdo
do Mar, por ocasido do encerramento da Semana da Ciéncia.

25 de outubro — Apresentacdo da peca “Bioquimica em Cena”, na Biblioteca do Centro de
Satdde, por ocasido da abertura da Semana da Arte Médica.

03 de novembro — Apresentagdo da peca “Bioquimica em Cena”, no Departamento de
Farmacologia.
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Apresentacoes do Show Magia da Quimica — 2004 (Anexo I1I)

13/02/04 — Centro de Convencdes

19-20/08/04 — Feira Internacional de Ciéncias — Colégio Christus — Shows e Mesa de
atividades interativas.

27/08/04 — Circuito Cultural do Banco do Brasil

28/08/04 — Circuito Cultural do Banco do Brasil

30/09/04 — EEFM Félix de Azevedo

22-24/10/04 — Semana de Ciéncia e Tecnologia — Shopping Benfica — Shows e Mesa de
atividades interativas.

16/12/04 — CAIC Maria Alves Carioca

Visitas ao Salao de Exposicdo da Seara da Ciéncia (Anexo 1IV)

N° NUMERO DE VISITANTES
\IZ)II;I DATA ESTABELECIMENTO ESCOLA IFAS]({:’?‘IIé% AVULSOS
TA PUBLICA LAR
1 |20/1/2004 DDH - - 17
2 |21/1/2004 |DDH - - 10
3 |26/1/2004 |l CURSO DE FERIAS - - 31
4 |29/1/2004 |Il CURSO DE FERIAS - - 27
5 | 17/3/2004 |COLEGIO COPA - 29 -
6 | 02/4/2004 |COLEGIO MARIA ESTER - 56 -
7 | 02/4/2004 |COLEGIO MARIA ESTER - 36 -
8 |29/3/2004 |COLEGIO MESQUITA MENDES - 45 -
9 |29/3/2004 |COLEGIO COPA - 27 -
10 | 06/4/2004 [COLEGIO NUNES MORAIS - 60 -
11 |03/3/2004 |CURSO MAGISTER - - 15
12 | 07/3/2004 [COLEGIO JULIANA GALLI - 45 -
13 | 12/4/2004 [UVA - - 35
14 | 14/4/2004 |APESC - - 16
15 | 19/4/2004 |COLEGIO IMACULADA CONCEICAO - 48 -
16 |20/4/2004 [COLEGIO INSTITUTO CASTRO - 40 -
17 | 23/4/2004 [COLEGIO JOAO BATISTA - 14 -
18 | 24/4/2004 |COLEGIO EVOLUTIVO - 33 -
19 | 27/4/2004 |OLIMPIADAS (CURSO) - - 12
20 |27/4/2004 |COLEGIO LOURENCO FILHO - 7 -
21 | 8/5/2004 |COLEGIO EVOLUTIVO - 33 -
22 | 13/5/2004 |COLEGIO J. SIQUEIRA - 25 -
23 | 19/5/2004 |COLEGIO ESPACO ABERTO - 30 -
24 | 28/5/2004 FACULDADE DE MEDICINA - - 30
25 |31/5/2004 |COLEGIO DOM TEPE - 60 -
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35

27

3/6/2004

VALE DO ACARAU

35

28

4/6/2004

ESCOLA CRIANCA FELIZ

50

29

8/6/2004

MATOS

ESCOLA RAIMUNDO DE MOURA

45

30

17/6/2004

CURSO DE ODONTOLOGIA

30

31

18/6/2004

ESCOLA LICEU DO CEARA

36

32

25/6/2004

PRE-VESTIBULAR DA UFC

20

33

29/6/2004

MATOS

ESCOLA RAIMUNDO DE MOURA

34

34

12/7/2004

Il CURSO DE FERIAS

40

35

15/7/2004

Il CURSO DE FERIAS

24

36

22/7/2004

CORREIOS

50

37

8/9/2004

INSTITUTO PAO DE ACUCAR

48

38

8/9/2004

INSTITUTO PAO DE ACUCAR

51

39

9/9/2004

COLEGIO ADMIRAVEL MUNDO

40

10/9/2004

FIGUEIREDO CORREIA

30

41

10/9/2004

VISITAS

42

16/9/2004

COLEGIO CESAR CALS

40

43

20/9/2004

UVA

20

44

21/9/2004

FIGUEIREDO CORREIA

12

45

21/9/2004

CURSO DE BIOLOGIA

27

46

22/9/2004

CURSO DE BIOLOGIA

28

47

24/9/2004

COLEGIO SEBASTIAO DE ABREU

60

48

24/9/2004

CURSO DE QUIMICA

18

49

27/9/2004

FIGUEIREDO CORREIA

40

50

30/9/2004

COLEGIO BATISTA

28

51

30/9/2004

COLEGIO BATISTA

60

52

5/10/2004

CURSO DE BIOLOGIA

53

5/10/2004

COLEGIO BATISTA

30

54

6/10/2004

COLEGIO JULIA FIALHO

30

55

7/10/2004

COLEGIO FRANCISCO EURIDES

23

56

14/10/2004

COLEGIO SAO TOMAS DE AQUINO

52

57

28/10/2004

COLEGIO OVIRES PONTES

58

26/10/2004

VIISITA AO PUBLICO

59

27/10/2004

COLEGIO COMPETENCE

60

60

4/11/2004

COLEGIO DOROTEIAS

60

61

5/11/2004

ESCOLA DOM ELDER CAMARA

60
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62 | 8/11/2004 [ESCOLA PRESIDENTE JOSE SARNEY 52 - -
63 |11/11/2004|COLEGIO DOROTEIAS - 60 -
64 [18/11/2004|COLEGIO MIRIAN PORTO 60 - -
65 [19/11/2004|COLEGIO MIRIAN PORTO 60 - -
66 [24/11/2004|COLEGIO INTELECTO - 60 -
67 [24/11/2004|COLEGIO AIRTON SENA 60 - -
68 |25/11/2004FARIAS BRITO (PROFESSORES) - - 15
69 |26/11/2004|FARIAS BRITO (ALUNOS) - 6 -
70 |16/12/2004 ESCOLA FIGUEIREDO CORREIA 24 - -
71 |17/12/2004 ESCOLA FIGUEIREDO CORREIA 15 - -
2004 SUB-TOTAL 752 1193 502
TOTAL 2447
Visitas aos Laboratorios de Biologia, Fisica e Quimica da Seara da Ciéncia (Anexo V)
) . QUANT.
DAT | TURNO COLEGIO LABORATORIOS DE
A ALUNOS
03/03 Tarde | Magister Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 15
17/03 Tade | Colégio Copa Lab. de Biologia e Quimica 29
29/03 | Manhd | Colégio Mesquita Mendes Lab. de Biologia e Quimica 45
29/03 Tarde | Colégio Copa Lab. de Biologia e Quimica 27
02/04 | Manhd | Colégio Maria Ester Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 56
02/04 Tarde | Colégio Maria Ester Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 36
06/04 Tarde | Colégio Nunes Morais Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 60
07/04 Tarde | Escola Irma Giuliana Galli Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 45
12/04 Tade | UVA Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 35
14/04 | Manhd | APESC Lab. de Biologia e Fisica 16
19/04 Tade | Colégio da Imaculada | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 48
Conceicdo
20/04 Tarde | Colégio Castro Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 40
23/04 Tade | Colégio Jodo Batista Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 14
27/04 Tarde | Colégio Lourengo Filho Lab. de Fisica 7
03/05 Tarde | Alunos Curs. Bas. Fisica e | Lab. de Fisica e Quimica 22
Quimica
03/06 | Manhd | UVA Lab. de Biologia 35
04/06 | Manhd | Colégio Crianga Feliz Lab. de Biologia e Quimica 50
11/06 Tarde | Escola Jodo Matos Lab. de Fisica e Quimica 15
18/06 | Manhd | Colégio Liceu do Ceara Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 36
29/06 Tade | Esc. Raimundo de Moura | Lab. de Biologia e Quimica 34
Matos
22/07 | Manhd | Colonia de Férias — Correios | Lab. de Biologia e Quimica 50
08.09 | Manhd | Instituto Pao de Agicar Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 48
08.09 Tarde | INSTITUTO PAO DE | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 51
ACUCAR
09.09 Tarde | Colégio Admirdvel Mundo Laboratérios 16
21.09 Tade | Alunos do Curso Bésico de | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 23
Biologia
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22.09 | Manhd | Alunos do Curso Bdsico de | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 26
Biologia

24.09 Manhd | Alunos Sebastido de Abreu Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 60

24.09 | Manhd | Alunos do Curso Bdsico de | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 10
Quimica II

30.09 | Manhd | Colégio  Batista  Santos | Lab. de Fisica e Quimica 28
Dumont

04.10 Tarde | Alunos do Curso Bdsico de | Lab. de Biologia e Quimica 16
Fisica

05.10 Tade | Colégio  Batista  Santos | Lab. de Fisica e Quimica 30
Dumont

06.10 | Manhd | Colégio Julia Fialho Lab. de Fisica e Quimica 30

07.10 | Manhd | Colégio Francisco Eurides Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 23

14.10 | Manha Colégio Sao Tomds de | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 52
Aquino

27.10 Tarde | Colégio Competence Lab. de Biologia e Quimica 60

04.11 Tarde | Colégio Dorotéias Lab. de Biologia e Fisica 60

08.11 Manhd | Escola Presidente José | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 52
Sarney

11.11 Tarde | Colégio Dorotéias Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 60

19.11 Tarde | EEFM Miriam Porto Mota Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 60

24.11 | Manhd | Colégio Intelecto Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 60

24.11 Tarde | Colégio Airton Sena Lab. de Biologia e Quimica 60

25.11 Tade | Colégio Farias Brito | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 15
(professores)

26.11 | Manhd | Colégio Farias Brito (alunos) | Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 06

02.12 Tarde | Colégio Figueiredo Correia Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 20

16.12 Tarde | Colégio Figueiredo Correia Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 24

17.12 Tarde | Colégio Figueiredo Correia Lab. de Biologia, Fisica e Quimica 15

TOTAL 1609

Conclusoes e previsoes da programacao para 2005:

Sera realizado o IV Curso de férias no periodo de 17 a 28 de janeiro; serdo mantidos os

Cursos Basicos de Biologia, Fisica e Quimica e promovidas demais atividades, de acordo com a
demanda.
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