yEc/UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUCAO N 01/CONSUNI,DE 27 DE JANEIRO DE 1984

Disciplina a concessao de bolsas na
Universidade Federal do Ceara.

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas a-
tribuigoes legais e estatutarias e tendo em vista o que deliberou )
Conselho Universitario, em sua reuniao de 27 de janeiro do  corrente
ano, na forma do que dispoe o art. 39 da Lei n? 5.540, de 28 de novem
bro de 1968, combinado com os artigos 12, letra a, e 25, letra T do
Estatuto, e considerando, ainda o disposto na alinea a do art. 121 do
Regimento Geral,

RESOLVE :-

Art. 19 - A Universidade Federal do Ceara concedera bolsas pa
ra atender aos programas a seguir enumerados:

a) Residencia Médica;

b) Monitoria;

¢) Iniciagao Cientifica;

d) Administracao do Ensino, da Pesquisa, da Extensao e de Ati
vidades—-Meio;

e) Apoio a Estudante Carente;

f) Capacitagao de Pessoal Docente e Tecnico-Administrativo;

g) Estagio Curricular.

§ 19 - 0 pagamento das bolsas de que trata este artigo sera
feito com recursos do Orgamento proprio da Universidade.

§ 20 - A fixagﬁo do numero de bolsas sera estabelecido no Pla
no Operacional em vigencia e nos limites das disponibilidades orgamen
tarias.

Art. 29 - As bolsas a que se refere o artigo anterior tem as
seguintes finalidades:

a) Resideéncia Médica - Aperfeigoar a formagao profissional de
médicos, instituida e conceituada por lei;

b) Monitoria - Formar futuros docentes, visando prioritaria
mente & renovagao dos membros do Magistério Superior da UFC;

¢) Iniciagao Cientifica - Formar futuros pesquisadores, dentm
aqueles alunos cuja vocagao tenha sido por alguma forma demonstrada;

d) Administracao do Ensino/Pesquisa/Extensao/Atividades-Meio-
- Dar oportunidade a que estudantes possam estagiar junto as ativida-
des de administragao do Ensino, da Pesquisa, da Extensao e de Ativida
des-Meio da propria Universidade, estimulando a formagao de futuros
integrantes do corpo técnico-administrativo de instituigoes de ensi
no;

e) Apoio a Estudante Carente - Dar apoio financeiro para ali
mentagao e pousada de estudantes comprovadamente carentes;

f) Formagao de Pessoal Docente e Administrativo - Apoiar o8
programas de Capacitagao de Docente (PICD) e de demanda social,bem co
mo atender ao projeto de Desenvolvimento de Recursos Humanos (DRH) ,em
andamento da Universidade;
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g) Estag1o Curricular - Subsidiar alimentagao e pousada de es
tudantes em estagio curricular ou em _programas de aulas praticas para
os quais seja indispensavel a permanencia do beneficiario,incluindo per
noite fora da sede.

Paragrafo unico - Podera ocorrer a concessao de bolsas para es
taglo a ser realizado na sede da Universidade, desde que para_ isso ha-
ja d1spon1b111dade de recursos oriundos de Auxilios e/ou Convenios con
cedidos por agencias financiadoras. =

_ Art. 39 - 0Os valores de *emuneragao, bem como os periodos de
concessao dambolsas, serao observados de acordo com a forma a seguir
estabelecida:

a) Monitoria - Cr$22.000,00 (vinte e dois mil cruzeiros) men
sais, com duragao de 10 (dez) meses; minimo de 12 horas semanais.

b) Residencia Medica - Definida em lei.

c) Iniclagao Cientifica - Cr$25.000,00 (vinte e cinco mil cru

zeiros) mensais, com duragao de 10 (dez) meses; minimo de 12 horas se-
manais.

d) Estagio de Administragao - Cr$25.000,00 (vinte e cinco mil
cruzeiros) e Cr$45.000,00 (quarenta e cinco mil cruzeiros) mensais,com
duragao de 12 (doze) meses; 20 e/ou 40 horas semanais.

e) Apoio a Estudante Carente - Cr$16.500,00 (dezesseis mil
e quinhentos cruzeiros) mensais, com duragao de 10 (dez) meses e 12 ho
ras semanais.

f) Formagao de Docentes e Tecnlcos Administrativos - Os valo
res da remuneracgao serao definidos em razao da natureza e duragao do
tempo de treinamento e/ou em vista de critérios da Agencia Financiado-
ra.

g) Estagio Curricular - Quando realizado na sede da UFC, os
valores da remuneracao serao definidos pelo orgao finmanciador;na area
rural, com recursos do Tesouro Nacional ou diretamente arrecadados pe
la Unlver91dade, sendo que nesses casos 0S8 valores respectlvos serao de
finidos pela Reitoria, por indicagao do orgao que propos o estagio.

§ 19 - 0s valores de remuneragao das bolsas para estagio de
administragao concedido a estudante de 19 e 29 Graus sao equivalentes
a 2/3 do valor da bolsa concedido ao universitario.

§ 29 - As bolsas concedidas aos integrantes da Camerata, dado
a natureza do estagio, tem valores especiais de Cr$70.000,00 (setenta
mil cruzeiros), Cr$50.000,00 (cinquenta mil cruzeiros) e Cr$40.000,00
(quarenta mil cruzeiros).

Art. 49 - Sao as seguintes as fontes de recursos, atividades
orgamentarias e elementos de despesa sobre as quais devera recair o pa
gamento das bolsas concedidas pela Universidade:

a) Residencia Médica - Recursos do Tesouro Nacional;

b) Monitoria - Tesouro Nacional e Receita diretamente arreca-
dada;

¢) Iniciagao Cientifica - Auxilio, Convenio e/ou Receita dire
tamente arrecadada;

d) Administragao - Receita diretamente arrecadada:

e) Apoio a Estudante Carente - Tesouro Nacional e Receita pré

pria arrecadada; i é?v’
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f) Capacitagao - Auxilio, Convenio, Tesouro Nacional e Recei-
ta diretamente arrecadada;

g) Estagio Curricular - Auxilio, Convenio e Tesouro Nacional.

§ 19 0s beneficiarios que, na cond1g§o de bolslstas, presta
rem serv1goa eventuais nos programas de Re51denc1a Medica, Monitoria
e Estagio em Administragao serao remunerados a conta do Elemento de
Despesa 3.1.3.1.

§ 20 - Os beneficiarios que, na ctondigao de bolsistas, presta
rem servigos eventuais nos _programas de Apo1o a Estudante, Capaclta
gao de Pessoal Iniciagao 3@ Pesquisa e Estagio Curricular serao remu-
nerados a conta do Elemento de Despesa referido no paragrafo anterion
nao ocorrendo prestagao de servigos, serao pagos atraves do Elemento
de Despesa 3.2.5.4.

Art. 59 - Sao os seguintes os projetos e/ou atividades orga-
mentarias apropriadas a efetivagao das despesas decorrentes das bol-
sas:

a) 6.327.0007
b) 6.327.0003
c) 6.328.0000

d) 6.329.0005, 6.327.0001, 6.330.0001 e 6.328.0000 - para Es-
tagio Administrativo;

e) 6.329.0001 - para Apoio a Estudante;
f) 6.330.0002 e 6.327,0004 - para Capacitagao de Pessoal;

para Resideéncia Médica;

para Monitoria;

para Iniciagao Cientifica;

g) No que tange a Estagio Curricular, de acordo com o respec-—
tivo plano de aplicacgao.

Art. 69 - A selegao, a coordenagao, o acompanhamento e a ava-
llagao dos bolsistas serao objeto de normas especificas baixadas pe
los orgaos competentes

Art., 79 - A presente Resolugio entrara em vigor na da data de
sua aprovagao, revogadas a Resolugao n? 02/CONSUNI, de 10.02.83, e de
mais disposigoes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza,l? de
fevereiro de 1984,

’%_——-:.'\_4"
Prof. Jose Anchie Esmeraldo Barreto
Reitor
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