UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

ANEXO AD REFERENDUM XXII RESOLUCAO N¢ 08/CEPE, DE 26 DE
ABRIL DE 2013

Dispoe sobre a regulamentacdo do Programa
de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia
da UFC e estabelece os critérios para a
concessao de bolsas e auxilios financeiros no
ambito do referido programa.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no
uso de suas atribuigdes legais e estatutdrias, e tendo em vista o despacho ad
referendum do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao, datado de 11 de novembro
de 2016, na forma do que dispdem a alinea d do artigo 3° e alinea ¢ do artigo 25 do
Estatuto, com lastro no art. 21, inciso VII, da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012, e na Resolugdo n® 08/CEPE, de 26 de abril de 2013, alterada pela Resolug¢ao 4d
Referendum n® 18/CEPE, 11 de novembro de 2016, considerando:

a) a necessidade de regulamentar o Programa de Acolhimento e
Incentivo a Permanéncia da UFC e a concessdo de bolsas e auxilios financeiros para
estudantes e servidores docentes e técnico-administrativos a ele vinculados;

b) o imperativo de executar agdes que contribuam para a
permanéncia, desenvolvimento e reintegracdo dos alunos de graduagdo em seus
respectivos cursos;

c) a necessidade de orientar e propor estratégias para reduzir a
evasao nos cursos de graduacao da UFC,

RESOLVE:

Art. 12 O Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia de
estudantes nos cursos de graduacdo da UFC sera coordenado pela Pro-Reitoria de
Graduacao.

Art. 22 O Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia tem
como objetivo principal oferecer suporte aos estudantes que ingressam na UFC,
mediante agdes académicas que visem reduzir a evasdo e garantir a conclusao dos
seus respectivos cursos de graduacao.



Art. 3° O Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia sera
executado em fluxo continuo e por tempo indeterminado.

Art. 4° A Pro-Reitoria de Graduagdo constituira Comité Gestor
Institucional para coordenar as politicas e agdes voltadas para a reducao da evasao nos
cursos de graduagao da UFC.

Art. 5° O Comité Gestor Institucional de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia serd definido pela Pré-Reitoria de Graduagdo e devera ser homologado
por meio de Portaria do Pré-Reitor de Graduacao.

Art. 6° Cabera ao Comité Gestor:

a) propor acdes que contribuam para a permanéncia,
desenvolvimento e reintegracao dos alunos de graduagao;

b) definir estratégias e orientar agdes para reduzir a evasdo em
todos os cursos de graduagao da UFC;

c) realizar as articulagdes necessarias para planejar e executar as
acdes de acolhimento e incentivo a permanéncia junto as unidades académicas da
UFC;

d) avaliar as acgdes planejadas e executadas e elaborar relatorio
semestral sobre as atividades realizadas no ambito do programa.

Art. 7° A UFC podera conceder bolsas e auxilios financeiros para
estudantes de graduagdo e de pds-graduagdo, assim como para servidores docentes e
técnico-administrativos vinculados ao Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia.

Art. 8° Estao habilitados a receber bolsas e auxilios financeiros os
estudantes regularmente matriculados e servidores docentes e técnico-administrativos
do quadro efetivo permanente da UFC que ndo estejam cumprindo penalidade
administrativa e que tenham sido selecionados ou convidados para desempenhar
funcdes definidas em edital ou portaria na esfera do Programa de Acolhimento e
Incentivo a Permanéncia.

Art. 9° As bolsas do Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia serdo concedidas anualmente, dentro do exercicio or¢amentario, por um
periodo de até 12 (doze) meses.

Art. 10. O tempo maximo para a concessdo ininterrupta de bolsa
para um mesmo estudante serd o tempo padrao do curso ao qual o estudante esteja
vinculado.

Art. 11. A concessdo de bolsas ou auxilios financeiros no dmbito do
Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia sera regulamentada:

a) por meio de edital, quando se tratar de bolsas voltadas para
estudantes;



b) Por meio de portaria do Reitor da UFC, quando se tratar de
bolsa voltada para servidores docentes e técnico-administrativos.

Art. 12. A renovagdo de bolsas para estudantes e servidores fica
condicionada a avaliagdo de desempenho feita pelo 6rgdo concedente.

Art. 13. A interrupcdo de bolsa concedida a servidor docente ou
técnico-administrativo poderd se dar:

a) por solicitacdao do bolsista;

b) por indisponibilidade or¢amentaria;
c) por infracdo devidamente apurada;
d) por interesse da administragao.

Art. 14. E proibida a acumulagio de bolsas concedidas a estudantes
no ambito do Programa de Acolhimento e Incentivo & Permanéncia com quaisquer
outras bolsas.

Paragrafo  Gnico. E permitida a concessio de bolsas
concomitantemente a concessdo de auxilios financeiros exclusivamente para
estudantes.

Art. 15. E proibida a acumulagio de bolsas concedidas no ambito do
Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia a servidores docentes e técnico-
administrativos com quaisquer outras bolsas concedidas pela UFC.

Art. 16. Os casos omissos referentes a regulamentacdo do Programa
de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia serdo decididos pelo(a) Pro-Reitor(a) de
Graduacao.

Art. 17. Este Anexo entra em vigor na data de sua publicacao.
Reitoria da Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza, 11 de

novembro de 2016.

Prof. Custodio Luis Silva de Almeida
Vice-Reitor



