UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUCAO N° 07/CEPE, DE 17 DE MARCO DE 2006

Baixa instrugdes complementares sobre o concurso
para provimento do cargo de Professor Assistente da
UFC.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e es-
tatutdrias e tendo em vista o que deliberou o Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo, em sua reunido de
17 de marco de 2006, na forma do que dispdem as alineas a e ¢ do artigo 13 e alinea s do artigo 25 do

Estatuto, resolve baixar instru¢des complementares sobre o Concurso Publico para PROFESSOR ASSIS-
TENTE da Universidade Federal do Ceara.

DA INSCRICAO

Art. 1° A inscri¢ao no Concurso de Provas e Titulos para Professor Assistente estard aberta a candi-
datos que sejam portadores de:

I - titulo de Mestre ou de Doutor em curso credenciado pelo MEC ou, se obtido no exterior, devi-
damente reconhecido nos termos da legislacdo federal; ou

IT - titulo de Livre-Docente obtido na UFC, ou, se fora dela, tiver sido conquistado mediante sub-
missdo a provas andlogas as exigidas pelo Regimento Geral da Universidade Federal do Ceard; e

IIT - histérico escolar do curso de graduagdo, ou de pos-graduagao stricto sensu, que comprove ha-
ver correlacdo com o setor de estudos definido no Edital.

§ 1° Serdo aceitos, para inscri¢do, documentos que atestem que o diploma respectivo estd em fase
de expedic¢do, emitidos por Institui¢cdes de Ensino Superior que comprovem a obtengdo de Graduagdo, do
titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente.

§ 2° Quando se tratar de diploma ou titulo de Graduagdo ou de P6s-Graduacdo obtido no exterior,
sua revalidacdo ou reconhecimento serd exigido nos termos da legislacao federal aplicavel.

Art. 2° Os interessados deverdo solicitar a inscri¢do mediante requerimento ao Chefe do Departa-
mento correspondente, de acordo com a localizagdo da vaga, indicando o setor de estudos em que preten-
de concorrer, acompanhado, além de outros requisitos exigidos no edital, da seguinte documentagao:

I - copias autenticadas dos diplomas ou certificados referidos no artigo 1°;

IT - memorial em 5 (cinco) vias, constituido do curriculum vitae, com as comprovacdes idoneas
respectivas, incluindo obrigatoriamente comentarios do proprio candidato que permitam avaliar a signifi-
cacdo dos titulos, trabalhos, contribui¢do académica e as qualidades relevantes para o exercicio de fun-
¢Oes universitarias;

III - copia do diploma de graduag@o em curso superior e do respectivo histdrico escolar, com tradu-
¢do por tradutor juramentado, quando obtido no exterior desde que revalidado em consonancia com a
legislacdo federal;



IV - comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do;
V - projeto de pesquisa em cinco (5) vias, quando exigido pelo Departamento;
VI - titulo e resumo do semindrio em cinco (5) vias, quando exigido pelo Departamento.

Pardgrafo tinico. Nao serd aceita, em qualquer hipétese, a realizacao de inscri¢ao condicional nem a
entrega ou juntada de documento apds o prazo fixado para inscri¢do.

Art. 3° O candidato, no ato da solicitacdo da inscri¢ao, receberd o programa do Concurso contendo,
pelo menos, dez temas, a serem definidos pelo departamento, que serdo objeto das provas.

Pardgrafo tnico. Esta Resolugdo e o Edital que disciplina o Concurso estardo obrigatoriamente dis-
ponibilizados, por meio eletronico, em sitio proprio da UFC.

Art. 4° Terminado o prazo para as inscri¢des, os requerimentos serdo apreciados pelo colegiado do
Departamento interessado, a vista do parecer de Comissao Especial, composta de 3 (trés) professores de-
signados pelo respectivo Chefe.

§ 1° Cabe a Comissdo Especial a que se refere este artigo, tdo somente analisar a regularidade for-
mal das inscri¢des efetuadas em atendimento aos normativos que disciplinam o concurso, submetendo o
parecer a apreciacdo do colegiado do Departamento.

§ 2° Havendo indeferimento, o candidato podera recorrer, com efeito suspensivo, para o Conselho
do Centro ou de Faculdade, dentro do prazo de 3 (trés) dias tteis, contados a partir da afixac@o da decisdo
do colegiado na sede do Departamento.

Art. 5° A solicitagdo de inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitacao das condi-
coes estabelecidas pela UFC, constantes do seu Regimento Geral, da presente Resolucao e do Edital do
Concurso.

Art. 6° Cabera ao Chefe de Departamento determinar o calendério do Concurso.

DA COMISSAO JULGADORA

Art. 70 A Comissdo Julgadora do Concurso serd constituida por 3 (tr€s) membros efetivos, sendo pe-
lo menos um deles, obrigatoriamente, nao pertencente aos quadros da UFC, e mais 2 (dois) suplentes para
eventual falta ou impedimento, sendo que cada um deles devera possuir, pelo menos, uma das seguintes
qualificagdes:

I - ser Professor Titular ativo ou aposentado de Institui¢do Federal de Ensino Superior — IFES; ou

IT — ser Professor Associado ativo ou aposentado de Institui¢cdo Federal de Ensino Superior — IFES;
ou

III - ser Professor Adjunto ativo ou aposentado de Instituicdo Federal de Ensino Superior — IFES,
portador do titulo de Doutor; ou

IV - nao pertencendo a Instituicio Federal de Ensino Superior - IFES, ser portador de titulo de
Doutor obtido em curso credenciado ou reconhecido, ou de Livre-Docente, desde que obtido com obser-
vancia das normas do regimento geral da Universidade Federal do Ceard; ou

V - ser especialista ndo docente da Universidade e ter o nome aprovado pelo voto de dois tergcos
(2/3) do total de integrantes do Conselho de Centro ou Faculdade, considerando sua qualificagdo técnico
profissional e contribui¢do relevante no setor de estudos objeto do Concurso.

Parédgrafo unico. Na hipdtese dos incisos I a IV, deve o docente integrante da Comissao Julgadora
possuir elevada qualificacdo académica no setor de estudos, ou afim, objeto do concurso e comprovada
experiéncia minima de 10 (dez) anos no magistério superior. (nova redagdo alterada pela Resolu¢do n°
13/CEPE, de 14.08.2008).
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Art. 8° A Comissdo Julgadora serd escolhida pelo respectivo Conselho de Centro ou Faculdade, a
partir de lista de nomes sugeridos, por escrito, pelo Departamento ao qual se destina a vaga do Concurso.

Paragrafo tnico. Obrigatoriamente, um (1) dos membros suplentes ndo tera vinculacdo com a UFC.
Art. 9° A Comissdo Julgadora ndo poderd ser constituida ad referendum.

Art. 10. A func¢do de Presidente da Comissdo Julgadora serd atribuida, preferencialmente, ao pro-
fessor mais antigo em exercicio no magistério da UFC, cabendo ao Chefe do Departamento a designacao
de um docente para secretariar os trabalhos.

Art. 11. Serdo considerados impedidos de participar da Comissao Julgadora, os parentes até terceiro
grau, em linha reta ou colateral, consangiiineos ou afins, dos candidatos inscritos no Concurso.

DAS PROVAS
Art. 12. O Concurso Publico para Professor Assistente abrangera as seguintes provas:
I - escrita, com leitura publica;
II - didatica;
III - julgamento de titulos;
IV - pratica ou pratico oral;
V- semindrio ou defesa de projeto de pesquisa.

§ 1° As provas indicadas nos incisos I, II e III deste artigo sdo integrantes obrigatérias do Concurso
e sua realizacdo obedecerd esta seqiiéncia.

§ 2° Fica a critério do Conselho de Centro ou de Faculdade, a partir de sugestdo do departamento
interessado, incluir, ou ndo, as provas indicadas nos incisos IV e V deste artigo.

Art. 13. A prova escrita, Unica para todos os candidatos, obedecerd aos seguintes critérios e proce-
dimentos:

I - constara de questdo ou questdes dissertativas para todos os candidatos contemplando, pelo me-
nos, trés (3) temas sorteados dentre os constantes do programa do Concurso, a exclusivo critério da Co-
missao Julgadora.

II - duracgdo de 4 (quatro) horas, improrrogéveis;
IIT - somente € permitida a utiliza¢do pelo candidato de caneta esferografica azul ou preta;

IV - quando do seu término, a prova escrita de cada candidato serd guardada em envelope fechado e
rubricado por todos os membros da Comissdo Julgadora, para posterior avaliagdo e atribui¢do de nota, em
reunido reservada da Comissao;

V - em dia e hora indicados no calendario do concurso e, obedecendo a ordem de inscri¢do, a prova
escrita serd retirada do envelope lacrado e rubricado para sua leitura pelo candidato, em sessdo publica,
com acompanhamento de pelo menos um dos membros da Comissao Julgadora;

VI - o resultado da prova escrita devera ser divulgado pela Comissao Julgadora no prazo méximo de
quarenta e oito horas apds a sessao publica de leitura da Prova Escrita.

§ 1° E vedada a utilizagio de qualquer material bibliografico ou anotagdes pessoais durante a reali-
zagdo da prova ou de sua leitura publica, sob pena de desclassificagdo do candidato.

§ 2° Durante a realizacdo da prova escrita ndo serd permitido ao candidato utilizacdo de qualquer
outro equipamento eletronico, salvo expressa autorizacdo da Comissao Julgadora.



4

Art. 14. A prova escrita tem cardter eliminatorio, excluindo das demais provas do Concurso o can-
didato que obtiver média aritmética inferior a sete (7,0) nas trés (3) notas atribuidas pelos membros da
Comissao Julgadora.

Art. 15. A prova didética destina-se a aferir a capacidade do candidato de desempenho da atividade
docente, submetendo-se aos seguintes procedimentos:

I — sorteios para definir:
a) a ordem em que os candidatos ministrardo as aulas;

b) o tema ou temas sorteados da prova diddtica para cada candidato, com antecedéncia de vinte e
quatro (24) horas, observado o programa do Concurso.

IT - o candidato devera distribuir seu plano de aula a cada membro da Comissao Julgadora antes do
inicio da aula;

IIT - realizacdo, em sessdao publica, com a duragdo minima de quarenta e cinco (45) e maxima de
cinqiienta (50) minutos, vedada a presenca de concorrente;

IV - o descumprimento da duracao prevista no inciso anterior implicard em reducdo da nota, a crité-
rio de cada examinador.

Pardgrafo tnico. No julgamento da prova didatica cada membro da Comissao Julgadora atribuird
sua nota considerando, preferentemente, os seguintes critérios:

a) coeréncia entre os objetivos previstos no plano de aula e os contetidos desenvolvidos;
b) dominio do contetido;

c¢) desempenho didético e utilizagdo adequada do tempo;

d) comunicagdo, clareza, pertinéncia e objetividade;

e) estruturacdo do plano de aula.

Art. 16. A prova de julgamento de titulos, de exclusiva competéncia da Comissao Julgadora, com-
preenderd na andlise de memorial apresentado pelo candidato.

§ 1° O memorial a que se refere este artigo consistird de exposicao escrita, analitica e critica do per-
curso académico/profissional do candidato, constando os respectivos trabalhos de sua autoria, devidamen-
te comprovados, contemplando, dentre outros:

I - producdo cientifica, técnica, literdria, filoséfica ou artistica;
II - atividades de ensino;

IIT - atividades de pesquisa;

IV - atividades de extensao;

V - atividades profissionais;

VI - atividades de formacao e orientacdo de discentes;

VII - diplomas, comendas e distingdes académicas.

§ 2° E obrigatério, ainda, anexar ao memorial descritivo a proposta de atuagdo académica do candi-
dato na Universidade Federal do Ceara.

§ 3° Os titulos obtidos e atividades desenvolvidas, se constantes de documento em lingua diferente
da portuguesa deverao, por imposi¢ao legal, ter traducao por tradutor juramentado.

Art. 17. A prova prética ou pratico-oral referida no inciso IV do art. 12, quando houver, versara so-
bre ponto constante no programa do Concurso, visando a evidenciar a capacidade operacional do candida-
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to em tarefas que envolvam elaboracdo, execu¢do ou criticas sobre conhecimentos priticos compativeis
com a categoria e o setor para o qual se realiza o Concurso.

§ 1° A prova prética ou pratico-oral podera ser realizada sob a forma de execugdo de uma atividade
que comporte esse tipo de avalia¢do, ou exposi¢ao oral, ou, redacao de relatério circunstanciado.

§ 2° A sistemadtica da prova prética ou pratico-oral, inclusive sua duracdo, deverd ser definida pelo
Departamento respectivo e informada, por escrito, ao candidato no ato da inscri¢ao.

Art. 18. A prova referida no inciso V do artigo 12, na forma de semindrio, constard de exposicao o-
ral, com dura¢do maxima de quarenta (40) minutos, e de debate sobre tema atual de escolha do candidato,
referente aos contetdos do setor de estudo objeto do Concurso, em sessdao publica, com a Comissao Jul-
gadora.

Art. 19. A prova referida no inciso V do artigo 12, na forma de defesa de projetos de pesquisa,
constara da apresentacdo oral do projeto submetido ao Concurso, com dura¢do maxima de quarenta (40)
minutos, e de debate em sessdo publica, com a Comissao Julgadora, devendo ser avaliada a capacidade do
candidato em desenvolver projetos de pesquisa, sempre aliado a formacdo de recursos humanos na gradu-
acao e/ou pés-graduacdo.

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art 20. Caberd a cada membro da Comissao Julgadora, individualmente, adotar os seguintes proce-
dimentos na apurac¢do do resultado do Concurso:

a) atribuir notas pelo sistema de zero (0) a dez (10), consideradas até uma casa decimal, a cada uma
das provas realizadas;

b) extrair a média aritmética simples (média final) das notas atribuidas as provas de cada candidato,
consideradas até duas decimais;

c) fazer a sua ordenacdo dos candidatos, na seqiiéncia decrescente das médias que apurar, devendo o
proprio examinador decidir em caso de empate.

Pardgrafo inico. O mapa individual contendo as notas, médias e ordenac¢do dos candidatos na for-
ma prevista nas alineas do caput deste artigo serd guardado em envelope lacrado e rubricado pelo respec-
tivo membro da Comissao Julgadora, cuja abertura far-se-a em sessao publica.

Art. 21. Excetuando-se a prova de julgamento de titulos, serd considerado reprovado o candidato
que obtiver média aritmética inferior a sete (7,0) em qualquer das provas realizadas.

Art. 22. Dentre os aprovados, cada membro da Comissdo Julgadora indicara para primeiro (1°) lu-
gar o candidato que, em sua avaliacdo individual, tiver alcangcado maior média aritmética simples (média
final) das notas por ele atribuidas ao conjunto das provas, consideradas até duas decimais.

Art. 23. Serd indicado para o provimento da vaga o candidato detentor do maior nimero de indica-
¢oes de 1° (primeiro) lugar dos membros da Comissdo Julgadora.

Art. 24. Ocorrendo empate na indicagdo de candidatos entre os membros da Comissao Julgadora
serdo utilizados os seguintes critérios para defini¢ao do candidato que ird prover a vaga:

I - maior média aritmética de todas as notas atribuidas pelos examinadores em todas as provas do
Concurso, sem exclusdo de qualquer prova;

IT - maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova didética;
III - maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas ao julgamento dos titulos;
IV - maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova escrita;

V - maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova de semindrio ou defesa de
projeto de pesquisa, quando houver;
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VI - maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova pratica ou pratico-oral,
quando houver;

VII - antigiiidade no exercicio de fun¢des docentes no ensino superior.

Pardgrafo tnico. Serd obedecida rigorosamente a ordem indicada no caput deste artigo, fazendo-se
uso do critério posterior somente quando o anterior ndo permitir o desempate.

Art. 25. Excluindo-se do procedimento o candidato ja aprovado e indicado em primeiro lugar, far-
se-4 a classificacdo do segundo lugar e subseqiientes aprovados com base nas regras e critérios fixados
nos artigos 22 a 24 desta Resolucao.

Art. 26. A Comissao Julgadora elaborard a Ata de cada uma das provas realizadas juntando o mapa
com especificacdo de todas as notas atribuidas por cada examinador a cada um dos candidatos e a relacao
dos aprovados, classificados com base nos artigos 22 a 25 desta Resolucao.

Art. 27. O resultado final do Concurso, constando de Parecer elaborado pela Comissao Julgadora,
serd divulgado, em sessdo publica e submetido:

a) ao Departamento para apreciar o parecer da Comissao Julgadora para fins de aprovacao por maio-
ria simples, somente podendo ser rejeitado pelo voto contrario de dois tercos (2/3) do total de seus inte-
grantes;

b) ao Conselho de Centro ou Faculdade, posteriormente, para fins de homologagdo da decisdao do
colegiado departamental, exigindo-se a maioria simples.

§ 1° Da decisdo do Conselho de Centro ou Faculdade podera ser interposto, no prazo de 3 (trés) di-
as uteis, contados da decisdo colegiada, recurso para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da UFC.

§ 2° Dos atos da Comissao Julgadora somente serd admitido recurso, em qualquer das instincias,
por argiii¢ao de nulidade.

Art. 28. O resultado final do Concurso, apds exauridos todos os prazos recursais administrativos,
serd homologado e publicizado pelo Reitor.

Art. 29. A aprovacdo e indicagdo para provimento da vaga assegurard apenas a expectativa de direi-
to a nomeacao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais perti-
nentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo da UFC, respeitado o prazo de validade
do Concurso fixado no Edital.

Parédgrafo tnico. Preenchidas as vagas destinadas ao concurso publico objeto do Edital ndo poderd a
Administracdo fazer a convocacdo de novos candidatos com base no resultado desse concurso, exceto no
caso de exoneragdo do candidato recém nomeado e dentro do prazo de validade do Concurso.

DA INVESTIDURA NO CARGO

Art. 30. O candidato aprovado e indicado para ocupar a vaga serd nomeado no cargo, se atendidas
as seguintes exigéncias da Lei n°® 8.112/90:

I - Se brasileiro:

a) gozar dos direitos politicos;

b) estar quites com as obrigacdes eleitorais e militares;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes especificas para o cargo.

IT - Se estrangeiro:

a) ter visto de permanéncia em territério nacional, que permita o exercicio de atividade laborativa no

Brasil;



b) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes especificas para o cargo.

Art. 31. O candidato nomeado tomara posse no cargo se, na respectiva data, ja tiver atendido as se-
guintes exigéncias:

I - submeter-se a inspe¢ao médica pela UFC para a comprovacao de aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribui¢des especificas para o cargo;

IT - ter apresentado os diplomas de graduacdo e mestrado, ou doutorado, referentes aos titulos do
candidato devidamente revalidados quando obtidos no exterior.

Pardgrafo unico. O candidato ndo serd empossado no cargo se:
I - for considerado inapto na inspe¢do médica;
IT - deixar de atender as exigéncias, os prazos e as datas estabelecidas no Edital;

IIT - ndo apresentar os documentos comprobatdrios dos requisitos estabelecidos para a investidura
no cargo, definidos no Edital, em acordo com a Lei n® 8112/90.

Art. 32. Os candidatos nomeados e empossados no cargo terdo o exercicio de suas atividades, obri-
gatoriamente, em quaisquer dos trés turnos de trabalho, sendo submetidos a estdgio probatério conforme
disposto na Lei n° 8.112/90 e normas estabelecidas pela UFC.

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Art. 34. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacgdo, sendo obrigatdria sua inser¢ao em
sitio préprio da UFC.

Art. 35. Ficarevogada a Resolucdo n° 56/CEPE, de 21 de dezembro de 1992.

Reitoria da Universidade Federal do Ceard, em 17 de marco de 2006.

Prof. René Teixeira Barreira
Reitor



